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Beyezeto 


A nok jogainak, szerepeinek es statusanak valtozasa a 20. szazad egyik legfeltiinobb tar- 
sadalmi jelensege. Bar a nok helyzete az elmult szaz evben globalisan es lokalisan oriasi 
valtozason ment keresztiil, a nemi alapu tarsadalmi egyenlotlenseg nem tunt el es az elet 
minden teriileten korlatozza nem csak a nok, de a ferfiak 6nmegval6sitasi lehetosegeit is. 
A tarsadalmi nemek tudomanya a nemek helyzetenek valtozasaval parhuzamosan alakult 
ki azzal a cellal, hogy nyomon kovesse ezt a folyamatot es feltarja haladasanak vagy eppen 
elakadasanak okait. 

2016 majusaban az MTA Filozofiai es Tortenettudomanyok Osztalya interdiszciplina- 
ris konferenciat rendezett a tarsadalmi nemek kutatasanak eredmenyeirol, ezzel mintegy 
„egyenjogusitva”, a tobbi tudomanyos temaval egyenrangiinak elismerve ezt a kutatasi 
teriiletet a hazai tudomany egyik legfontosabb intezmenyeben. Kotetilnk gerincet az itt 
elhangzott eloadasok adjak, de bekeriiltek olyan tanulmanyok is, amelyek ido hianyaban 
nem fertek bele az egynapos konferencia programjaba. 

A kotet bevezeto reszebe olyan altalanosabb temajii cikkek keriiltek, mint a biologiai 
nemi kulonbsegek kutatasa, a nemekkel kapcsolatos eloiteletek, a pszichoanalitikus 
noisegkep es ennek kritikaja, valamint a nemek szerepe a szervezeti eletben. A kovetkezo 
reszben a tarsadalmi nem hazai kutatasi eredmenyeibol valogattunk olyan teriiletekrol, 
mint a reszmunkaidos foglalkoztatas nemileg specifikus dilemmai, a gyerekkonyvekben 
szereplo nemi sztereotipiak, nemi kiilonbsegek egyetemistak gondolkodasaban es attitud- 
jeiben, nemi eroszak mitoszok elfogadasa, es a „token” helyzet hatasa a nemi hierarchia 
igazsagossaganak eszlelesere. Yegiil a konyv zaro tanulmanyai a nemi identitas, a nemi 
egyenlosegre torekvo aktivizmus es a feminista identitasok, valamint az un. „antigender w 
diskurzus jelensegeit vizsgaljak. Az utolso tanulmany pedig a tarsadalmi nem es a szelso- 
jobbos partpreferencia osszefiiggesevel foglalkozik. 

Konyvunk megjelenteteset az ELTE Pszichologiai es Pedagogiai Karanak tamogatasa 
tette lehetove, ami jelzi azt a torekvest, hogy a tarsadalmi nem kutatasanak elmeleti meg- 
kozelftesei es a hazai kutatasok eredmenyei minel szelesebb korhoz eljussanak, alakitsak 
a jovo tarsadalomtudosainak es tanarainak gondolkodasat, es lgy hozzajaruljanak a nemi 
elofteletek es sztereotipiak csokkenesehez es a nemi eselyegyenloseghez. 

Kovacs Monika 
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Pleh Csaba — Boross Ottilia 

CEU ~ KOZEP-EUROPAI EGYETEM • PAZMANY PETER KATOLIKUS EGYETEM 


A nemek hatasa a megismeresi 
folyamatokban 1 


Talan kisse provokalni fogjuk a tema kutatoit, akiknek jo resze elkotelezetten hang- 
stilyozza, hogy tobb szempontot figyelembe veve is, csupan igen kicsiny kulonbsegek 
vannak a nemek kozott. Azt probaljuk ugyanis megmutatni, hogy esetenkent vannak 
jelentos es ertelmezheto elteresek a nemek kozott a megismeresi folyamatokban. Ezek 
a kiilonbsegek nemcsak a tarsadalmi nem kutatoi, de a kognitiv pszichologusok vilaga- 
ban is szamos vita kereteben keriilnek altalaban elemzesre. Az egyik ilyen vita termeszet- 
szeruleg arrol folyik, hogy vannak-e egyaltalan kiilonbsegek. A kognitiv taboron beliil 
is szamosan probaljak az eltereseket mutermeknek tekinteni, melyeket a klasszikus szte- 
reotfpiak tartanak fent. A kiserletezo kutato viszont szeretne azt latni, miben valosak az 
elteresek. Ekozben a kiserletezo, meg ha eltereseket talal is, nem feledkezik el a hatasme- 
ret kerdeserol. A hatasmeret nagyon fontos kerdes, hisz ma mar - s ez nem csak a nemek 
hatasaval, de minden tarsadalmilag erzekeny kerdessel kapcsolatban felmeriil es azutan 
a kiserleti pszichologia egeszeben kozponti temava valt - a statisztikai modelljeinkben 
nem pusztan a kiilonbseg tenyet allapitjuk meg, hanem a hatasmeretet is szeretnenk 
elemezni. S bizonyos kognitiv nemi elteresekrol az deriilhet ki, hogy kisebbek, mint 
a testi elteresek. Tovabbi vitatema a kulturalis hatasok jelentosege. A konstrukcionistak 
hajlanak arra, hogy a jelensegszintu eltereseket az eltero iskolazottsagnak tulajdonitsak. 
A kiserletezo szamara is eppen ezert fontos annak tisztazasa, hogy vajon az iskolazta- 
tasnak vagy a kulturalis kiilonbsegeknek milyen hatasa van a feltetelezett kognitiv kii- 
lonbsegekre. Hangsulyosan fontos a nemek kozott is ervenyesiilo vizsgdlati kontextus 
hatasa. A noi-ferfi kiilonbsegekben is nagy szerepe van annak, hogy milyen interakcios 
helyzetben vizsgaljuk ezeket. 

A teriilet egyik kiemelkedo alakitoja, Doreen Kimura (1933-2013) 25 even keresz- 
tiil foglalkozott atfogoan nok es ferfiak kognitiv folyamatokban meglevo kiilonbsegeivel. 
Az 1. tdbldzatbzn kiindulaskent bemutatjuk, hogy mi mindent hangsulyoz ezzel kapcso- 
latban. 


1 Az MTA Filozofiai es Tortenettudomanyok Osztalyanak Tdrsadalmi nem: elmeleti megkozelitesek, ku- 
tatdsi eredmenyek cimti kozgyulesi tudomanyos iilesen (2016. majus 24. MTA Szekhaza } Budapest) 
elhangzott eloadas alapjan. A jelen yaltozat kettonk kesziilo konyyenek egy fejezgjjen-aJ^pul. 
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TARSADALMI NEMEK: ELMELETI MEGKOZELfrfiSEK ES KUTATASI EREDMENYEK 


A NEMEK HATASA A MEGISMERESl FOLYAMATOKBAN 


l tdbldzat. Doreen Kimura (2003) 

dsszkepe a nemi kognitw elteresekrol 

Nok jobbak 

Ferfiak jobbak 

Tampont-emlekezet 

Utvonal 

r----- 

Eszlelesi sebesseg 

Vonalirany 

Verbalis fluencia 

Teri vizualizacio 

Szavakra emlekezes 

Mentalis forgatas 

Szamolas 

Matematikai kovetkeztetes 

Szemelyre iranyulo mozgas: ujjak 

Testen kfviili mozgas: celba dobas 


! 


ERZfiKELESI ES ESZLELfiSI ELTERESEK 


Az elemi szenzoros mozzanatokat illetoen sok kutatas mutat arra, hogy bizonyos szen- 
zoros vonasokban a nok erzekenyebbek. fzlelesben es szaglasban, mint Kimura (2003) 
osszefoglalja, noi foleny mutathat6 ki. A latas egyszeru dimenzioinak teren Burg (1968) 
17 000 embert vizsgalo adatai szerint a nok latotere enyhen nagyobb, mint a ferfiake. 
Ugyanebben a vizsgalatsorozatban Burg (1966) azt is kimutatta, hogy a ferfiak lataseles- 
sege nagyobb, mind allo, mind mozgo celpontokra. A kritikus fuzids frekvencia a latas 
idoi felbontokepessegenek fontos mutatoja. Villogo fennyel la'serletezve a pszichol6gusok 
azt talaljak, hogy a 15-25 Hz-es frekvencianal a villogo feny osszeolvad. A ferfiaknal ez 
az osszeolvadas nehezebben tortenik Ginsburg, ]urenovski es Jamieson (1982) eredmenyei 
szerint, s a noknel elobb kovetkezik be. 

A hallast illetoen a nok ktiszobei altalaban alacsonyabbak (Kimura 2003), s Morrell 
es mtsai (1996) eredmenyei szerint a hallasromlds eselye ferfiaknal dramaian novekszik az 
eletkorral, noknel ez kiegyensulyozottabb. 

A nok nagyobb szinerzekenysege klasszikus sztereotipia. Bimler es mtsai (2004) meg- 
probaltak a ferfi- es noi erzekenyseget osszehasonlitani egy tobbdimenzios csoportosi- 
tasi eljarassal. Kiderult, hogy az egyik dimenzio a szinek minosegere erzekeny, a masik 
a szinek elenksegere. A szin minosegere inkabb a nok, az elenksegre inkabb a ferfiak 
erzekenyek. 

A nagyobb noi szinerzbkenysegre s stabilabb szinrendszerre van evolucios ertelmezes es 
magyarazat is, amely szerint a noknel a gyujtogeto eletmod es az arckifejezes iranti erdek- 
lodesuk reven mindig sokkal pontosabb volt a haromkomponensu szinrendszer kihasz- 
nalasa. Az arcokban ugyanis a szin az egeszsegre utal, de meg inkabb utalast tartalmaz 
a zavarba jov6sre, a pirulasra. 

Vannak elteresek a szmpreferenciaban is, melyek talan kulturak kozott is igazak, leg- 
alabbis London, Hongkong es Kina kozepso reszenek osszehasonlitasa szerint. Hurlbert 
es Ling (2006) eredmenyei szerint a nok a piros-lilas szinekre erzekenyebbek, mig a ferfi- 
ak a zold-kek fele hajlanak. Kinaiaknal viszont sokkal kiegyenlitettebb a szinpreferencia. 
Ugy tunik tehat, hogy a szinpreferencia feltehetoen biologiai alapu, egyetemes, es erre 
epfto felfokozo kulturalis rendszerek leteznek. 
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Mi a helyzet a fdjdalom eseteben? A nemek kozotti kognitiv kulonbsegek kutatasa 
sokszor nagymamai bolcsessegekbol es sztereotipiakbol indul. Kivancsiak vagyunk arra, 
hogy vajon a sztereotipiak tenyleg csupan sztereotipidk-e a szo tarsadalomtudomanyi er- 
telmeben, avagy valodi kulonbsegeket talalunk. A fajdalommal kapcsolatban a legtobb 
kutatas azt mutatja ki, hogy a nagymamanak igenis igaza volt: a nok erzekenyebbek a faj- 
dalmakra, ugyanakkor jobban turik azokat. Pszichofizikai helyzetekben sokkal kisebb 
inger eseten (mint arc- es szajszurkalas, vagy csip6s anyagok szajhoz erintese stb.) is re- 
agalnak. A ferfiak kevesbe erzekenyek, azaz lassabban reagalnak a fajdalmas ingerekre, 
ugyanakkor sokkal jobban szoronganak a fajdalomkelto helyzetektol, es hosszabb naluk 
a fajdalomkelto hatas (Frot-Feine-Bushnell 2004). 

Mi a helyzet dsszetettebb eszlelesi helyzetekben? A ferfiak jobban kiegyenlitenek bi- 
zonyos illuziokat. Ling es mtsai (2007) a Poggendorff-illuzional vizsgaltak a vizualis 
kontextuserz6kenyseget a ket nemnel. A kiserletben a szemelyeknek a szamitogepes kep- 
ernyon addig kellett tolniuk a foliil becsuszo vonalat, amig az nem tunt folytatolagos- 
nak. Azt vizsgaltak ezzel, hogy hany pixelnyi teveclesiik van. Amint az 1. dbra mutatja, 
a n6k 10 pixelnyit, a ferfiak kb. 7 pixelnyit tevednek, tehat a ferfiak jobban ellenallnak 
az illuzionak. 



i. arra. A nSk kontextusirz6kenyebbek a Pnggendorff-illuzidndl (Ling es mtsai 2007) 


A ferfiak altalaban is „mezofuggetlenebbek”, konnyebben kepesek figyelembe venni a tes- 
ti tampontokat nehezebb eszlelesi helyzetben, amikor a testhelyzet es a latvany viszonyat 
kell megitelni. Barnett-Cowan es mtsai (2010) attekintik az ezzel kapcsolatos tobb evti- 
zednyi vizsgalati anyagot, finomabb eljarasokat is hasznalnak azonban annak elemzesere, 
hogy ez a hatas minden teri tengely menten erv6nyes-e. 

A vizsgalati szemelyek iiltek vagy fekiidtek, s a dontott keretu vagy dontott hatteru 
kepernyon kellett dontsenek a fuggolegesrol. Mikor a vizsgalati szemely iilo helyzetben, 
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TARSADALMI NEMEK: ELMfiLETI MEGKOZELI'TESEK ES KUTATASI EREDMfiNYEK 


A NEMEK HATASAA MEGISMERESI FOLYAMATOKBAN 


f(igg6leg e sen orientalodott, a 2. abrdn lathatoan megtalaltak a nemek kozti elterest a fiig- 
goleges beallitasaban, amikor viszont a szemelyek fekiidtek, semmilyen nemi hatas nem 
volt. 


a) Fuggoieges testhelyzet b) Fekvo testheiyzet 



2 . Abra. Nemi kiilonbsegek vannak a mezofiiggesben fiiggoleges testbelyzetben (a) dbra), de nincsenek fekvo 
testbelyzetben (b) dbra) (Barnett-Cowan es mtsai 2010) 


Az arceszleles eltereseiben altalaban azt talaljuk, hogy a nok erzekenyebbek bizonyos 
arckifejez^sekre. 2 Erzekenyebbek a testnyelvi mozzanatok perceptualis feldolgozdsara 
is. Egyes negatfv alaperzelmeknel, a diihnel, az undornal, a felelemnel a nok sokkal 
kisebb mimikai valtozasnal is helyesen es pontosan ismerik fel ezeket. Ugyanakkor nin- 
csen nemi kiilonbseg a boldogsdg, szomorusdg es a meglepetes ertekeinel (Hoffmann 
es mtsai 2010). 


1 

1 


SZENZOMOTOROS MUKODESEK 

Szenzomotoros mukodesen azokat a funkciokat ertjtik, ahol elemi erzekleti es mozgasos 
mozzanatokat kell osszekapcsolni egymassal. A 2. tdbldzat mutatja a ket nem kozotti 
jellegzetes eltereseket. 


2. tdbldzat. Jellegzetes elteresek nok esferfiak kozott szenzomotoros teljesitmenyekben 
(Kimura 2003 osszefoglaloja nyoman) 


Noi foleny 

Ferfi foleny 

Finommozgas (kirakas) 

Celba dobas 

Uiibehajlitas 

Labdaelkapas 

Proximalis izmok mukodtetese 

Disztalis izmok mukodtetese 

Uiiak osszerendezese 

Ismetelt mozgas vegrehajtasa 

Yaltozo szajmozgas 

Monoton szajmozgas 


2 Termeszetesen ezt befolyasoljak olyan tenyezok, hogy ferfi- vagy noi arcot latnak a nok es ferfiak. Erre 
itt nem t^riink ki. 


A mozgasokat illetoen ferfiak enyhe, de kovetkezetes folenyt mutatnak mind celba 
dobasban, mind a labdaelkapasban. Nok jobbak a finommozgasos, peldaul rakosgatasos 
helyzetekben, jobbak olyan helyzetekben, ahol a testtombhoz kozeli, proximalis izmok 
mozgatasara van szukseg (peldaul az ujjbehajlitas). Konnyebben mukodnek olyan hely- 
zetekben, ahol, akar koppintgatasban, tobb ujj osszehangolt mukodesere van sziikseg, de 
a szajmozgatas valtozatossagaban is. A ferfiak a torzstol tavolabbi izmok mozgatasaban es 
altalaban a disztalis izmok mukodteteseben, a celba dobasban jobbak (Watson-Kimura 
1991). Erdekes modon az ismetlodo, peldaul az ugyanazt az ujjat mozgato mozgasokban 
a ferfiak jobbak. 

A ferfiak monotoniaturobbek. Ferfiaknal jobb a teljesitmeny a monotoniaban, noknel 
viszont jobb a teljesitmeny a valtakozo mintazat soran. Ha egy ujjal kell kopogtatni, akkor 
jobb teljesitmenyt mutatnak a ferfiak, ha azonban tobb ujjal kell kopogtatni, akkor a ket 
nem teljesitmenye kiegyenlitodik, de sajat magukhoz kepest a nok teljesitmenye gyokere- 
sen megjavul, mint a 3. dbra mutatja. A szerzok konkluzioja szerint „a ferfiak motorosan 
gyorsabbak, a nok ugyanakkor talan gyorsabbak egy mozgassorozat programozasaban” 
(Nickolson-Kimura 1996, 3). Ugyanez ervenyes a szotagokra is, amikor ugyanazt 
a szotagot (ta-ta-ta)> vagy valtakozo szotagokat (ta-ba-ga) kell ismetelgetni. 



1 uj TSbb uj 

3- abra. Ismetlodo es vdltakoz6 ujjmozgdsok sebessege. A ferfiak lelassulnak a bonyoldddssal, a nok felgyorsulnak 

(Nicholson-Kimura 1996) 


TfiRI KfiPESSfiGEK fiS TfiRI ORIENTACIO 


A legtobbet vizsgalt es a legsajatosabb ertelmezesekre vezeto kutatasok a ket nem kognitiv 
eltereseiben a teri kepessegekkel es a tajekozodassal kapcsolatosak. A 3. tdbldzat teri fel- 
adatokban mutatja a nemek kozotti legfontosabb eltereseket. 
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A NEMEK HATASA A MEGISMERESI FOLYAMATOKBAN 


TARSADALMI NEMEK: ELMfiLETI MEGKOZELITESEK ES KUTATASI EREDMfiNYEK 


3. tdbldzat. Nemek kozdtti elteresek kiilonbdzo teri feladatokban 


Noi foleny 

Ferfi foleny 

Teri valtozas eszrevetele 

Teri orientacio 

Tamponthoz igazodas 

Mentalis forgatas 


Iranytartas 

Szamlalas 

Matematikai problemak 


Nezziink eloszor nehany olyan feladatot, ahol ferfiak mutatnak jellegzetes folenyt. A men- 
talis forgatas specialis teri kepesseg: merese soran sikban vagy terben elforgatott abrak 
azonossagat kell felismerni. Ehhez a celabra belso lekepezesere es atalakitasara van szuk- 
seg. A 4. dbra mutat egy sokat hasznalt mentalis forgatasi papir-ceruza feladatot. 




Mint az 5. dbra mutatja, eszak-amerikai diakoknal mind nehez, mind konnyu ketdimen- 
zids mentdlis forgatasi feladatokban jellegzetesen lathato a ferfiak folenye. 





Konnyfi2 D 


Nehez2 D 


Vandenberg 


sFerfi 
■ No 


Abra. Kdnnyii ts nebiz ketdimenzids forgatdsi feladat (Collins-KiMura 1997) 


Sokfelekeppen ertelmezhetoek ezek a szokvanyosan talalt elteresek. Talan betudhatoak az 
eltdro iskolaztatasnak is, nem csak feltetelezett biologiai hatasoknak. Hiszen sok kultura- 
ban a n 6 k altalaban kevesbe iskolazottak es ezert lennenek rosszabbak a geometriai, ma- 
tematikai feladatokban. Osszessdgeben tobb ti'zezer fos kiserletek bebizonykottak, hogy 
ez nem igy van. Erdekes es furcsa modon a mentalis forgatasban a nok es ferfiak teljesit- 


i 


1 , 


menye kozti kiilonbseg (ENSZ-alapu, GDP- es iskolaztatasi statisztikak szerint) annal 
nagyobb, minel magasabb az eletszfnvonal es minel nagyobb az iskolazottsag es ezen beliil 
a nok iskolazottsaga. Ez tehat egy olyan furcsa helyzet, ahol az egyszeru iskolazottsagi es 
konstrukcionista magyarazatok nem rendezik a kerdest. 

Mind haromdimenzi 6 s, mind ketdimenzios abrak eseteben, amint Lippa, Collaer es 
Peters (2010) vizsgalatai mutatjak, a ferfi foleny minden kultiiraban kimutathato. Sot, 
a bizonyos ertelemben modernebb, nagyobb iskolazottsagu es a nemek egyenlosegere 
sokat ado skandinav orszagokban peldaul eroteljesebb a ferfi-no elteres a mentalis for- 
gatasban, mint szamos iszlam kultiirat koveto orszagban. A foleny az iskolazottsaggal 
eppenseggel novekszik. Amint a 4. tabldzat mutatja, kiilonbozo, a nemek egyenlosegevel 
kapcsolatos tarsadalmi mutatok a ferfi-noi mentalis forgatasbeli kiilonbseggel eroteljesen 
korrelalnak. 


4. tdbldzat. A nemek egyenldsege es a mentdlis forgatds elteresei (Lippa-Collaer-Peters 2010) 


Mutato 

Ferfi ment. forg* 

Noi ment. forg. 

Nem elterese 

ENSZ nemi egyenloseg 

.83 

.70 

.47 

Egy fore juto jovedelem 

.65 

.64 

.22 

Varhato elettartam 

.58 

.44 

.40 


A nok azonban jobban teljesitenek a belyek megjegyzeset igenylo feladatokban. A 6. dbra 
mutatja Kimura jellegzetes feladathelyzetet targyak felismeresenek vizsgalatara. Egymast 
koveto ket helyzet kozott kell megmondani, hogy mi az, aminek a helye megvaltozott. 
Ebben a feladatban sokkal jobbak a nok, mint a ferfiak, mint a 7. abra mutatja. 



6. abra. Melyik tdrgy belye vdltozott a ket kep kozott? Kimara (2003) jellegzetes tdrgylokalizdcios feladata 


L 
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TARSADALMINEMEK: ELMIiLETI MEGKOZELlTfiSEK fiS KUTATASI EREDMfiNYEK 



Targy Hely 

7 . abra. A jellegzetes ndifoUny mind a megodltozott tdrgyakban, mind a belyekben megvan 
szdmos nizsgdlat metaelemzise alapjdn (Voyer et al. 2007> 37. yizsgalat) 


Ugyanakkor akiilonbseg jellegzetesen a nemi eressel jelenikmeg. 86 vizsgalat metaelemzese 
alapjan 13 eves kor utan van csak meg. Nem meglep6, de a kontextus es a kognitiv tarta- 
lom szerepere utal, hogy a noi foleny osszefiigg az erintett targy tipusaval is. Konvenciona- 
lisan maszkulin targyakra (furo, reszelo, furdsz) jellegzetesen ferfi folenyt talalunk, mind 
a fenimin, mind a koznapi, mind a geometriai targyak lokalizaciojara pedig jellemzo a noi 


foleny. 


j • 

A ket nem teri elteresei nemcsak az eszlelesben, hanem a teri tajekozodasban < 


kozodason alapulo emlekezetben is megyannak. Kepzeljiink el egy terkeptanulasi felada- 
totj ahol a szemelyeknek egy kepzeletbeli szereplo bejarta utat vakterkepen kell felidezni- 
iik. Hasonlo feladatokban (8. dbra) a nok lassabbak es tobbet hibaznak, mint a ferfiak. 


Ugyanakkor inkabb emlekeznek tampontokra, s feltehetoen tajekozodasuk is inkabb 


tampontalapu. 



Probak Hibak Ido(perc) TampUt TampMelie 


8. abra. A nok lassabbak s tobbet bibdznak terkiptanuldsifeladatban, de tdbb tdmpontra emlekeznek 

(Gallea-Kimura 1992) 
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A NEA4EK HATASA A MEGISMERESI FOLYAMATOKBAN 


NEMI ELTERESEK ISKOLAI JELLEGU FELADATOKBAN 

Hadd szoljunk nehany szot az iskolai jellegu feladatokrol. Iskolai feladatokban, a nyelvi, 
a helyesirasi feladatokban, valamint az asszociacios sebessegben noi folenyt tapasztalha- 
tunk, teri viszonyokban, mechanikaban altalaban ferfi foleny mutatkozik. Mindezt erde- 
kesen ossze lehet vetni a multtol a jelenig sziiletett iskolai tesztek eredmenyeit nezegetve, 
es a kulturalis valtozasokat kovetve. A legmeggyozobb eredmenyek 1940-1990-ig allnak 
Amerikaban rendelkezesre. A nyelvi kiilonbsegek tekinteteben nincs valtozas az evtizedek 
folyaman, az asszociativ sebesseg tekinteteben viszont vannak valtozasok. Az eredetileg 
sokkal gyorsabb lanyok veszitenek ebbol a gyorsasagbol, bar folenyiik azert megmarad. 
Ha a ferfiakat nezziik, akkor a mechanikat tekintve — es ez sokat mutat az iskolazottsag 
yaltozasairol - 50 ev alatt a ferfiak mechanikai folenye igencsak csokkent. A teri jellegu 
feladatokban yiszont sokkal kevesbe dramai a yaltozas. 


HOGYAN MAGYARAZZUK EZEKET AZ ELTERESEKET? 

Az egyik magyarazattfpus az osi eletmoddal ervel. Mint az 5. tdblazat is mutatja, ferfiak 
es nok jellegzetesen eltero eletmodot folytattak volna az emberre valas soran. 


5. tabldzat . Ferfiak es nok eltero eletmodja mint a teri kiilonbsegek magyardzata (Kimura 2003) 


NSk 

Ferfiak 

Tobb emberi kapcsolat, felelosseg 

Tobb eroforras-kereses 

Gyujtogetobb eietmod 

Vadaszobb eletmod 

Targyi rend 

Keves targy 

Kisebb napi tavolsagok 

Nagy tavolsagok 

Kevesebb dobalas es vadaszat 

Sok dobalas agresszio s vadaszat celjara 


Ebben a magyarazatban van egy kicsit tul kezenfekvo, meseszerii jelleg. Vannak azonban 
olyan magyarazatok is, amelyek a kicsit ad hoc es konnyen bedobhato osi eletmod mint 
disztalis magyarazat helyett agyi aszimmetriakkal es hormonokkal magyarazzak az elte- 
reseket. Mint a 6. tdblazat mutatja, e tekintetben is jellegzetes elteresek vannak ferfiak es 
nok kozott. 


6. tdbldzat. Elteresek ferfiak es nok kdzdttaz agymtikodesben es bormondlis batdsokban 


Nok 

Ferfiak 

Kisebb aszimmetria 

Nagy aszimmetria 

Altalaban az egesz bal testfel dominans 

Altalaban az egesz jobb testfel dominal 

Kognitiv hatekonysag fiigg a peteeresi ciklustol 

Kognitiv hatekonysag romlik a tul magas 
tesztoszteronnal 

Fiigg a hfm nemi hormonok jelenletetol 
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a nemek batAsaa megismeresi folyamatokban 


Kimura sajat yizsgalatai szerint hormonalis egyeni eltereseknek is van befolyasuk. Ennek 
egyik oldala az oldaiaszimmetria. A ferfiak es nok kiilonosen a nemi szervekre, a mellekre 
es a herekre vonatkozo testi aszimmetriajanak megfeleloen jellegzetes elteresek vannak 
a nemre jellemzo feladatokban, melyeket a 9. dbra dsszegez. 

NOK FERFiAK 



9 . abra. Aferfias es noies feladatokban nyujtott teljesitmeny a nemi szervek aszimmetridjdnak fuggvenye 

(Kimura 2003) 


Mint a 9. dbran lathato, a nok jobban teljesitenek ferfias feladatokban, ha a jobb kebliik 
nagyobb. Jobban teljesitenek viszont noies feladatokban, ha a bal kebliik a nagyobb. Fer- 
fiaknal a nagyobb jobb here jobb teljesitmenyt eredmenyez a ferfias feladatokban, a na- 
gyobb bal here viszont jobb teljesitmenyt eredmenyez a noies feladatokban. A jobbkezes 
nok es jobbkezes ferfiak kozott hatalmas elteresek vannak a teri feladatokban. Ugyanak- 
kor balkezeseknel s a ketkezeseknel az elteresek jelentektelenek. 

Levonhatunk-e ezekbol a perceptualis feladatokbol valamilyen konkluziot? Az egyik 
erdekes konkluzio, hogy a teljesitmeny mintazata szamit. A teljesftmeny mintazata- 
ban pedig a kommunikacios erzekenyseg, illetve a kommunikacios iigyesseg, illetve a ket 
feltekei reprezentacio jelenik meg. Az agyi es hormonalis magyarazatok az eltereseket 
jellegzetes tarsas kontextusba is kepesek helyezni. Kideriilt, hogy meg a legeroteljesebb, 
peldaul a mentalis forgatasban megjeleno kiilonbsegek is sokkal nagyobbak, ha kiilon 
kihangsulyozzuk a ket nem kozotti szocialis sztereotip eltereseket egy indukalo feladattal. 


YANNAK-E KONKLUZIOK? 


A sok ezer kognitiv kiilonbseget vizsgalo kutatasbol azok a konkluziok vonhatok le, hogy 
egyreszt a teljesitmeny mintazata az erdekes, masreszt a hatasok, osszehasonlitva peldaul 
a testi kiilonbsegekkel, nagyon kicsinyek. Az agyi es a hormonalis magyarazatok sok- 
kal vonzobbak, meggyozobbek, mint az arrol szolo mesek, hogy milyen volt 50 ezer ev- 


vel ezelott oseink eletmodja es hogyan magyarazzak ezek a ket nem kozotti eltereseket. 
Kiilonosen az itt nem elemzett nyelvi elteresek, de bizonyos esetekben az egyeb kognitiv 
elteresek is, rendkiviil nagymertekben kontextusfiiggoek. Attol is fiiggenek, hogy milyen 
vizsgalati helyzetben nezziik ezeket a kiilonbsegeket, aminek termeszetesen egy altalanos 
szociologiai sugallata is van. 

Az a szemlelet, amelyet mi probalunk kepviselni, a 19. szazadi evolucios gondolkodas 
ket, az emberi kiilonbsegekre vonatkozo felfogasa koziil azt a felfogast preferalja, frissiti 
fel, amelyet annak idejen John Dewey kepviselt. Dewey abban hitt, hogy valojaban az 
emberek nagyon sok dimenzioban kiilonboznek egymastol, s e dimenziok megtartasa es 
a kiilonbsegek belatasa sokkal fontosabb, mint egy uralkodo dimenzio kiemelese. Az ezzel 
szembenallo megkozelftes Galton mintaja, aki szerint az emberek nagyon keves dologban 
kiilonboznek egymastol, s ez a kiilonbseg egyfajta ertekhierarchiaba helyezheto, hiszen 
senki sem gondolja - Galton kedvenc peldajat tekintve -, hogy a butabb emberek jobbak 
lennenek, mint az okosak. Galton szerint ugyanis csak egyetlen kiilonbseg van az embe- 
rek kozott: vannak okosak es butak. Mi hatarozottan nem osztjuk ezt a gondolatmenetet. 
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Borgos Anna 

mta ttk kognitiv idegtudomanyi es pszichologiai intezet 

Pszichoanalitikus elmeletek noisegkepe 
Freudtol a feminista pszichoanalfzisig 

„Amennyiben tdbbet dbajtandnak a nordl tudni, 
forduljanak sajdt elettapasztalataikkoz vagy a kdl- 
tokboz - vagypedig vdrjdk meg, amig a tudomdny 
melyebb es osszefiiggobb felvildgositdsokat adhat 
majd ." 

(Freud [1933] 1999, 151) 

A NOISEG FREUDI OLYASATAI 

»A nSiseg rejtelyen minden idoben sokat toprengtek az emberek. [...] Bizonyara Ondk is resze- 
sei e tdprengesnek, mar amennyiben ferfiak. Az Onok kozt levo noktol termeszetesen nem var- 
juk ezt, biszen eppen ok maguk jelentik a taldnyt. ” (Freud [1933] 1999, 127-128. Kiemeles 
az eredetiben.) A fenti mondatok Sigmund Freud A noiseg cimu, 1933 -as, reprezentatfv 
eloadasabol szarmaznak. A kozons£ghez intezett szavak erzekletesen kifejezik, hogy a no, 
a noiseg kepe a pszichoanalitikus elmeletben milyen erosen tiikrozi a korszak kulturalis 
noreprezentacioinak egyeb formait. A nok a tudomanyos megismeres es a muveszi alko- 
tas (a ferfitekintet) targyai, „masok”, megfejtendo rejtelyek, akiknek nincs sajat hangjuk 
onmagukrol. Ugyanakkor ekkoriban (a 20. szazad elso evtizedeiben) kezdenek fokozot- 
tabban szembesulni a valtozo tarsadalmi nemi szerepekkel, s reszben maguk is indukaljak 
ezt a wltozast. 1 A ferfi ekkoriban a tudomanyban es a tarsadalomban is az univerzalis 
emberi szinonimaja, ezert a diskurzus elsosorban a noiseg „sajatos” fejlodeserol zajlik. Ezt 
a sajatos jelleget a feminista kritikak tobbsege is fenntartja, csak egeszen mas keretben 
magyarazza. Az utobbi evtizedekben pedig megindult a maszkulinitas konstrukciojanak, 
tortenetenek vizsgalata is a szociologiaban es a feminista elmeletben. 2 

1 Robert Musil pontosan ragadja meg ezt a valtozast, a targybol alannya valas szandekat: „A no egyal- 
talan nem akar eszmeny lenni tobbe, lianem eszmenyeket ohajt teremteni. M Musil, R. ([1929] 2000): 
A tegnap es a holnap noje. In: Musil: Esszek. Kalligram, Budapest. 215. 

2 Lasd Connell, R. W. (2012): Ferfiak. Eltuno szerepek. Noran, Budapest; Hadas M. (2003): A modern 
ferfisziiletese. Helikon, Budapest; Hadas M. (szerk.) (2009): Ferfikutatdsok. Szoveggyujtemeny. Buda- 
pesti Corvinus Egyetem, Budapest; Hadas M. (: 201$): Aferfiassdg kodjai . Balassi, Budapest. 
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PSZICMOANALITIKUS ELMfiLETEK NOlSfiGKfiPE FREUDTOL A FEMINISTA PSZICHOANALfZISIG 


A pszichoanalfzis forradalmi es felszabadito elmelete szamos konzervativ es korlato- 
zo motivumot tartalmaz. Az elmelet eme „tudattalan szintjenek” felfedezese a nemekkel 
kapcsolatos elfogultsagokat illet6en maig tarto folyamat. Milyen kep bontakozik ki a no- 
isegrol a freudi elmeletben? Meglehetosen ambivalens - akarcsak a korszak noi szerepei 
es idedljai. Freud elkepzelesei a veleszuletett biszexualitasrol es kezdeti nezopontja a nove/ 
f6rfiva vdldsrdl radikalisan, korat meghalad6an modernnek mondhat6k. Ugyanakkor 
univerzalisnak es normativnak tekintett szamos, a nemiseggel kapcsolatos elgondolast 
— tobbek kozott a pszichoszexualis fejlodes alakulasarol es kimenetelerol, az Odipusz- 
komplexus jelensegerol, a lanyok kasztracios komplexusarol, alapvetoen passziv bealli- 
todasarol es kiilonfele „fogyat6kossdgair61”. 3 Mindezek olyan sztereotipiakat suritenek 
magukba, amelyek sokkal inkabb a kor elterjedt nemisegkepzeteit es elvarasrendszeret 
tiikrozik, mint a biologiai noiseg-attributumokat. A psziches megbetegedesek jo resze, 
el6n a hiszteriaval, eppen azt a fesziiltseget szimbolizalja, amely a kettos szexualis moral, 
a nokkel szemben tamasztott tarsadalmi elvarasok es az elfojtott vagyak kozott huzodik. 

A pszichoanalizis nem azt kivanja leirni, mi a no, jelenti ki Freud, hanem azt szeretne 
feltarni, „hogyan vdlik azzd, bogyan fejlddik ki a biszexudlis alkatu gyermekbol az erett no’ 
(Freud [1933] 1999, 131). Am a n6ve valas ezen folyamata sziiksegszeru utakkal es fejlo- 
d6si „feladatokkal” terhelt. A lanyoknak ket extra feladatuk is van a fiukhoz kepest: sze- 
relmi targyat kell valtaniuk az anyarol az apara, es erogen zonat a klitoriszrol a vaginara. 
Kasztracios komplexusuk es p6niszirigys6giik folytan elfordulnak anyjukt6l, ekkor lepnek 
be az odipalis fazisba. Es ekkor kovetkezik a fo fejlodesbeli kiilonbseg a ket nem kozott: 
a lanyok nem kepesek olyan maradektalanul elfojtani Odipusz-komplexusukat, mint 
a fiuk, akik epp kasztracios szorongasuk kovetkezteben lepnek tul az Odipusz-fazison, 
es azonosulnak a szuperegot kepviselo apdval. Ez a fajta azonosulds a ldnyok szamara 
nem elerheto, s Freud szerint ez magyarazhatja kevesbe fejlett erkolcsi erzdkiiket es kev6s- 
be „kerlelhetetlen” felettes enjiiket. Freud retorikaja ezen a ponton felidezheti Nietzsche, 
Schopenhauer vagy akar Otto Weininger „elmeletet” az osztonvezerelt es amoralis noi 
nemrol. 

A freudi elmelet szerint a no pszichoszexudlis fejl6d6se harom iranyt vehet: a nove 
valds „normalis” kimenetele eseten a penisz hidnydt a gyermek utani vagy tolti be. Ku- 
lonosen a fiugyermek utani vagy - Freud a fiugyermek nagyobb erteket az anya pdnisz- 
irigysegenek tulajdonitja, figyelmen kfvul hagyva, hogy a tarsadalom szemeben mekkora 
6 rt6ke van a ket nemnek. „Nagy a boldogsdg, amikor kesobb egyszer ez a gyermek utdni 
vdgy valoban beteljesiil, kulonosen akkor, ha a gyermek fiii lesz, aki a hdn obajtott peniszt 
magdval bozza” (Freud [1933] 1999, 144). Egy mdsik lehetseges ut szexudlis gdtlashoz 
es neur6zishoz vezet, ahol - a nemi vdgyak elfojtasaval egyutt - a n6 dltaldnos aktivitasa 
is elfojtas ala kerul. A harmadik lehetoseg, az un. ferfiassdg-komplexus szinten zsakutca, 


3 Freud nemekkel, nfiisfiggel, noi szexualitassal foglalkozo fontosabb irasai: Hdrom irtekezis a szexualitds 
elmeleterol [1905]. In: Freud 1995, 31—131.; Egy biszterict-analtzis tdredeke [1905]. In: Freud 1993, 
17-110; A nemek kdzdtti anatdmiai kiilonbsegek nebdny lelki kdoetkezmenye [1925]. In: Freud 1995, 
193-203; A noiseg [1933]. In: Freud 1999, 126-151. 
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melyben »ct ledny mintegy ponakodik elismerni a kellemetlen tenyt> dacos ellenszeguleseben 
eddigiferfias viselkedeset megtulozza> ragaszkodik a klitoriszdn valo tevekenykedeshez> es on - 
magdt afallikus anydval vagy apavalazonositja* (Freud [1933] 1999, 145-146). „Legvegso 
esetben” ez az ut manifeszt homoszexualitashoz vezet. 

Freud mindvegig ingazik a tarsadalmi es a biologiai ervrendszer kozott; frasai e vonat- 
kozasban tele vannak ellentmondassal. Tobb helyen is kifejti, hogy az aktivitas es a pasz- 
szivitas nem fedik kelloen a maszkulinitas es a femininitas fogalmat, es a „noi” es a „fer- 
fi” jegyek es iranyultsagok mindket nemben megtalalliatok (Freud [1905] 1995, 111., 
121 . labjegyzet; Freud [1933] 1999, 129). Mashol azonban minden fenntartas nelkul 
hasznalja ezt az analogiat. Minden psziches megnyilvanulasra magyarazatot keres, de az 
Odipusz-szcenario univerzalis axiomaja soha nem kerdojelezodik meg. 

Analitikus helyzetben Freud azt tapasztalta, hogy a nok libidoja »vegleges belyzetet fog- 
lalt el> [..] bidnyoznak a tovabbifejlodes utjai> [..] mintba a noiseget kialakito nebezfejlodes 
az egyen minden lebetoseget kimentette volna” (Freud [1933] 1999, 151). Ez igen osszetett 
es relevansnak is tekintheto allitas, amennyiben elvonatkoztatunk a szuk pszichologiai 
diskurzustol, es szimbolikusan ertelmezziik. A noisegnek valo megfeleles valoban „ki- 
meritheti” a nok kapacitasat. Ezek a kepessegek es fejlodesi lehetosegek azonban nem 
univerzalis pszichoszexualis hajtoerok altal meghatarozottak, hanem a tarsadalmi-kultu- 
ralis korulmenyek alakitjak oket. Nem a noiseg pszichoszexualis es biologiai retege nehez 
es kimerito, hanem annak tarsadalmi kovetkezmenyei, amelyek a nok szamara erosen 
korlatozzak mind a szexualitas szabad megeleset, mind a szublimacio elerheto modjait, s 
ennelfogva fogekonyabba teszik oket a pszichoszomatikus megbetegedesekre. 

A latszolag semleges szuperego valojaban azt a patriarchalis rendet kepviseli, amelyet 
mindket nemnek internalizalnia kell, s ennek maga Freud es az egesz tudomanyos dis- 
kurzus is resze, amely nem egyszeruen leirja, de meg is alkotja a not. A tudomanyos es 
popularis kepzetek kolcsonosen tiikrozik es alakitjak egymast. Nemcsak a noiseg tarsa- 
dalmilag konstrualt, hanem a rola valo beszed is. Ez a komplex megalkotottsag fejezodik 
ki mar-mar groteszk egyertelmuseggel a noiseg-eloadas utolso mondataban: »Amennyiben 
tdbbet obajtandnak a norol tudni> forduljanak sajat elettapasztalataikboz vagy a koltokboz 
— vagy pedig varjak meg> amig a tudomany melyebb es osszefuggobb felvildgosttdsokat adhat 
majd”(FREXjD [1933] 1999, 151). 

Freud nokkel, noiseggel kapcsolatos elmeleti prekoncepcioi mellett kiallt a nok er- 
dekeit kepviselo reformokert a szexualis felvilagositas, a prostitucio vagy a fogamzasgat- 
las tekinteteben. 6 forditotta nemetre John Stuart Mill klasszikus tanulmanyat a noiseg 
alarendelodeserol. 4 1908-as tanulmanya, A »kulturdlis” szexudlis mordl es a modern ide - 
gesseg (Freud [1908] 2016) a noi szexualitasra vonatkozo normak, illetve a kettos nemi 
moral kritikaja. Fontos tamogatast nyujtott a noi psziclioanalitikusoknak is, szamos noi 
kollegaja jelentosen hozzajarult a pszichoanalitikus elmelethez es gyakorlathoz - Helene 
Deutsch, Karen Horney, Lou Andreas-Salome, Marie Bonaparte, Sabina Spielrein vagy 
kesobb Anna Freud es Melanie Klein. Az elmelet es gyakorlat kozti ellentmondast Freud 


4 Mill, J. S. (1869): 7he Subjection ofWomen. Longmans, Green, Reader & Dyer, London. 
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is erzekelhette, erre utal a mar idezett noiseg-eloadas egyik mondata a - „kiveteles” - noi 
analitikus kollegak feltetelezett ketsegeihez sz6lva, de fenntartva a ferfias/noies alapveto 
fogalmi dichotomiajat: »Csak ennyit kellett mondanunk: »Ez nem ewenyes Ondkre. Ondk 
e szempontbol kivetelek, Onok inkdbb ferfiasak, mint noiesek«” (Freud [1933] 1999, 131). 


KORABELI VALTOZATOK A NOI SZEKUALITAS TEMAjARA 

Ezek az elgondolasok termeszetesen nemcsak a kortars feminista teoretikusok kozott, 
hanem mar Freud kollegai kozott is vitakat generaltak, elsosorban a noi analitikusok 
koreben. Freud alapszovegeit szamos (ferfi es no) kollegaja es tanitvanya kommentalta. 
A hdszas evektol a n6i szexualitas, illetve ezen keresztiil tagabban a „noiseg” vagy a nemi 
szerepek kerdese fontos aldiskurzussa valt a pszichoanalitikus elmeleten belul. A ferfi- 
ak koziil Ferenczi Sandor, Karl Abraham, Ernest Jones, Johan Ophuijsen, Carl Miiller- 
Braunschweig, Hanns Sachs es Rado Sandor, a nok koziil Helene Deutsch, Karen Horney, 
Joan Riviere, Jeanne Lampl de Groot, Marie Bonaparte es a magyar Rotter Lillian jarult 
hozza gondolataival a temahoz. 5 

Ferenczi Sdndor mar egy korai, 1908-as tanulmanyaban figyelemre melto tarsadalmi 
erzekenyseggel nyult a temahoz. A tanulmany A korai magomles jelentdsegerdl cimet vise- 
li, de valojaban a no szexuilis 6romhoz valo jogarol es ennek korlatairol szol. Ramutat 
arra, hogy a kettos nemi moral tapasztalatlansagot es elfojtasokat eredmenyez (Ferbnczi 

[1908] 1991, 51). 

„A ferfiak tulnyomo resze tdbb-kevesebb (tobbnyire tobb) szexudlis elmeny utan nosul. 
[...] Ellenben a noi nemtol a lednykori evek alatt minden szexudlis bebatdst modszeresen 
tdvoltartanak. [Az anaUzisben a no] oszinte megbotrdnkozassal tiltakozik az ellen, hogy o 
»olyan no« volna, akinek »ilyesmi« bidnyzanek. [...] [firtbeto], miert menekiila nok oly je- 
lentekeny banyada ez elol a dilemma elol - a betegsegbe. [...] Nem organikus kiilbnbseg, 
hanem a ket nem eletviszonyainak, a ket nemre harulo kulturdlis nyomasnak kulonbsege ma- 
gyarazza a kazasfelek szexualitasdban ezt az »aszinkront«.” A nomozgalmak c6ljaival ossz- 
hangban felhivja a figyelmet a szexualis neveles jelentosegere. Ugyanakkor ligy veli, hogy 
a szexualis frusztracio onmagaban felelos a nok szorongasaiert, nem reflektal a szexuali- 
tas 6s a nok/nemek tarsadalmi-politikai szerepeinek szerves osszefuggesere. „Szerintem 
a nok teuedesben vannak, ha azt biszik, hogy bajaikra a vdlasztoijog volna a megoldds. Nem 
apolitikai, hanem a szexudlis udlasztds joga az, amit termeszetszerubben kovetelhetnenek.” 
(Ferenczi [1908] 1991, 50) 

Az elso noi pszichoanalitikusok sajatos helyzetben voltak: egyszerre fuggo es autonom, 
periferikus es kivaltsagos pozicioban. Ez a kettosseg a munkaikon is erzodik: tobbe-keves- 
be freudi hatas alatt, ugyanakkor belulrol, gyakran uj nezopontokat behozva nyilatkoztak 
meg. Freud notanitvanyai egy resze (Anna Freud, Helene Deutsch, Marie Bonaparte) 


5 E szovegek gyujtemenyehez lasd: Grigg et al. 1999. 


atvette a noiseggel kapcsolatos nezeteit es terminologiajat is. Az ettol elszakado nok kozott 
volt Karen Horney, Joan Riviere, Sabina Spielrein, Clara Uiompson es bizonyos fokig 
Lou Andreas-Salome 6 (Roith 1988; Heilbrun 1991). 

Karen Morney , hamburgi sziiletesu, Berlinbol Chicagoba emigralt pszichoanalitikus 
volt az elso, aki megkerdojelezte a peniszirigyseg axiomatikus termeszetet. Nezete szerint 
a peniszirigyseg feltehetoleg azert valt axiomatikus tennye, „mert tulsdgosan magdtdlerteto- 
donek tunt a maszkulin ndrcizmus szdmdra ahhoz, hogy bdrmifele magyardzatot igenyeljen ” 
(Horney 1924, 50). Feltetelezte, hogy a jelensegnek olyan organikus eredete is van, mint 
a ferfi nemi szerv lathatosaganak irigylese. A ferfiak allitolagos nagyobb foku objektivita- 
sanak magyarazata sajat testiik es ezen keresztiil kiilso targyak vizsgalata, mig a noknek 
nincs vilagos tudasuk sajat testiikrol. Altalanossagban a nok elfojtott onanisztikus vagyait 
es a noi szexualitas kesobbi korlatozasat reaiisztikus tarsadalmi hatranynak tekintette, 
nem pedig a peniszhiany kovetkezmenyenek. A monogamia idealjanak problematikajarol 
es a ferfiak noktol valo felelmerol is irt (Horney 1928, 1932). 

Legeredetibb notargyu lrasa a Menekules a noiseg elolcimui 1926-0s tanulmany, amely 
vitaba szall a freudi noiseg-koncepciokkal. A tanulmany abbol a kerdesbol indul ki, hogy 
mennyire valosagos a nok pszichoszexualis fejlodeserol kialakitott kep, illetve mennyi- 
re a ferfinezopontot, a megfigyelo nemenek nezopontjat tiikrozi (amellyel azutan a nok 
is azonosulnak). Georg Simmelre hivatkozva emlekeztet arra, hogy ferfitarsadalomban 
eliink, ahol az erkolcs, a vallas, a tudomany mind ferfialkotas, s ez minosiil „abszoliitnak”, 
„objektivnek”. Horney analitikus tapasztalata szerint a nok vagyanak arra, hogy ferfi- 
ak legyenek, csak keves koze van az elsodleges, korai peniszirigyseghez. A ferfiszerepbe 
meneklilest egyfelol az odipalis vagyak okozta biintudat eloli menekiileskent ertelmezi* 
Masfelol, s ebben rejlik a valodi kritika es modernseg: felismeri, hogy a noiseg eloli mene- 
kiiles a valosagos tarsadalmi alarendeltseg kovetkezmenye is: „Ez ideig - tisztanferfijellegu 
civilizdcidnknak kdszdnbetoen - a nok sokkal nekezebben vegezhettek termeszetuknek igazdn 
megfelelo szublimdciot, minthogy az osszes »rendes« szakmdt ferfiak folytatjdk. Ez ugyancsak 
ketsegteleniil hatdst gyakorolt a nok alsobbrendusegi erzeseire, tekinWe, hogy ezeken aferfiak 
dltal uralt palyakon egyszeruen nem dllt mddjukban a ferfiakekoz basonlo teljesitmenyt fel- 
mutatni. iy (Horney [1926] 1997, 129) A peniszirigyseget tehat Horney nem esszencialis 
jelensegkent, hanem - a lelektani es a tarsadalmi tenyezoket osszekapcsolva - a ferfihoz 
tarsftott hatalmi pozicio iranti irigysegkent ertelmezi. A noiseg elol valo menekiiles valo- 
jaban a hatalomnelkiiliseg eloli menekiilest jelenti. A ferfi teljesitmenymotivacioja pedig 
a kozvetlenebb, primerebb nyomhagyas, a „mehirigyseg” kompenzalasakent is ertelmez- 
heto. 

A brit Joan Riviere (a Brit Pszichoanalitikus Tarsasag elso noi elnoke) igen modern ta- 
nulmanya (A noiseg mint dlarc) (Riyiere 1929) es eletrajza kozott egyertelmu a kapcsolat. 


6 Lou Andreas-Salome irasai magyarul: Az erotika ([1910] 2002). Pro Pbilosopbia Fuzetek, 31, 69-111; 
Pszichoszexualitas ([1917] 2000). Vidgo l-2\ Level egy kamaszhoz ([1917] 2005). Cafe Bdbel, 51, 101- 
108. Rola: Juhasz Aniko (2003): Lou Andreas-Salome nokepenek es narcizmus-elmeietenek nehany 
vetiilete. Pro Philosophia Fiizetek, 35, 3-34. 


24 


25 



TARSADALMI NEMEK: ELMELETI MEGKOZELITESEK £S KUTATASI EREDMfiNYEK 


A noiseg alarca, }> performansza” Riviere ertelmezeseben az (intellektualis) no vedekezese 
a szakma maszkulin rendszereben, ahol tudasa rev6n 6 is hatalomra tett szert, de ezt 
kompenzalnia kell, elfojtani/visszavonni teljesitmennyel kapcsolatos vagyait, hogy ne ker- 
dojelezze meg teljesen ezt a rendszert, amelyben bizonyos pozicioja van 5 es fgy elkeriilje 
a szorongast. Riviere hatassal volt Lacan es Irigaray munkaira es a filmelmeletre is, de 
Judith Rutler performativ gender-elgondolasat is elorevetiti. Palyaja egyfelol kiizdeiem 
sajat szakmai helyenek kialakitasaert, masfelol nagy hatasu forditoi es kozvetitoi szerep 
a pszichoanalfzis meghatarozo figurai es elmeletei kozott. Angolra forditotta Freud mun- 
kainak terjedelmes reszet, 6s nagy szerepe volt a pszichoanahzis intezmenyes megalapoza- 
saban Angliaban, masfelol a kleini gondolatrendszer becsi megismerteteseben is. 

A magyar Rotter Lillian a pszichoanalizis budapesti iskolajanak elsosorban pszicho- 
analitikus gyermeklelektannal es pedagogiaval foglalkozo szakembere volt, de valodi 
elmeleti ujdonsagot elsosorban a noi pszichoszexualis fejlodes megkozeliteseben hozott I 

(Kertesz-Rotter [1933] 1993). A klasszikus freudi es peldaul Helene Deutsch altal is 
kovetett elkepzelessel szemben, mely szerint a noi pszichoszexualis fejlodes meghataroz6 
eleme a peniszirigyseg, a passzmtas, a mazochizmusra valo hajlam, Rotter ontorvenyubb 
noi szubjektumot es szexualitast feltetelezett. Rotter szerint a peniszirigysegen kiviil egy 
masik, eszrevetlenebb folyamat is lejatszodik: a lanygyermek a gyermekkori szexualis 
kivancsisagbol uzott exhibicios jatekok soran eszleli, hogy a peniszen kepes valtozaso- j 

kat eloidezni. Ez magikus jellegu tapasztalat a szamara (magaenak fantazialja a peniszt, 
hasonloan az anya-csecsemo egyseghez), amely a passzivitassal szemben eppenseggel 
kontrollt, aktMtast jelent - a libido kozvetett, a ferfi vagyara vonatkoz6 aktMtasat. Ez, 

Rotter analitikusi tapasztalata szerint, gyakran felelmet kelt a ferfiban. A no szexualis 
izgalmanak nincsenek olyan egyertelmu jelei, ez is bizonytalansagban tartja a ferfit. Ezert j 

a no eljdtssza , hogy passziv, gyenge, hogy ne fenyegesse a ferfi narcizmusat. (Ez a gon- 
dolatmenet, bar nem az intellektualis szereples, hanem a szexualitas teriileten, analog 
Riviere „noiseg-alarcavar; Rotter feltehetoleg ismerte is a tanulmanyt.) A no narcisztikus 
szlikseglete is kielegiil, amikor „megszerzi” a ferfit/a peniszt. Rotter egy esetet is ismertet 
tanulmanyaban, ahol a paciens attol fel, hogy szexualisan mar nem hat a ferfira. A ferfi 
impotenciajat sajatjanak is erzi, azaz a ferfi vagyan keresztiil eli meg sajat libidojat, ta- 
gabban sajat vonzerejet, 6nerejet. Ha nem tud csabitani, igyekszik onmaga „ferfi” lenni 
(ami Rotter - Freudot koveto - ertelmezeseben klitoralis onaniat/orgazmust jelent). Rotter 
elszakadasa a freudi noiseg-teoriaktol tehat korlatozott; megk£rdojelezi ugyan a „kasztralt 
no” elmeletet, ugyanakkor ezt meglehetosen esszencialista ervekkel tamasztja ala: alap- 
vetoen a szexualitas es gyermeksziiles/neveles szferdjaban latja a noi hatalom megtestesii- 
leset (es egyben a „normalitas” kereteit). A no ontorvenyusegenek, kontroll-poziciojanak, 
egyben a nemi elvezetnek a kulcsmotivuma eszerint a ferfira gyakoroit vonzero - s ez 
meglehetosen torekeny es kozvetett „hatalmi” eszkoz. Ez feltehet6leg meg is felelt a kor J 

valosaganak, de univerzalis torvenyszeriisegkent bemutatva Rotter alapvetoen fenntartja 
a no mint „a vagy titokzatos (es narcisztikus) targya” tipusu, alapvetoen esszencialista 
kepzetet, es ketsegesse teszi az aktiv, alanyi n6iseg ideajat. 
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Meglehetosen eltero az a mod, ahogyan a Freud-kortars szerzok a noiseg es az intellek- 
tualis tevekenyseg viszonydt ertelmezik. A szerzok egyik (nagyreszt ferfiakbol allo) cso- 
portja (pl. Abraham es Sachs) szerint az intellektualis torekvesek „maszkulin” kivansagot 
jelenitenek meg, amely a sikertelen noiseget hivatott kompenzalni. Egy masik ertelmezes 
szerint (melyet noi analitikusok, Horney, Riviere es a magyar Rotter Lillidn kepviselnek) 
epp a noiseg mint szerep eljatszasa az, ami a szakmai siker vagy az aktMtas kompenza- 
ciojak6nt szolgalhat, enyhitve ezzel a hagyomanyos szerepekt6l valo „elhajlas” psziclies 
sulyat. 

Az idezett szerzok kozelftesmodjanak kiilonbsege a mi szempontunkb6l leginkabb ab- 
ban ragadhato meg, hogy mennyire veszik tekintetbe vagy epp ignoraljak a tarsadalmi 
tenyezoket a pszichologiai folyamatok ertelmez6seben. Figyelemre melto, ahogyan a szer- 
zok egy resze hajlamos patologizalni mind a „normal” noi mukodest („hianyok”, „fogya- 
tekossagok”), mind az attol valo elterest („maszkulinitas-komplexus”). Ez azt sugallja, 
hogy 6rdekiikben all a ferfi/noi = aktiv/passziv megfeleles fenntartasa egy olyan korban, 
amely e kepzetek es valosagok eroteljes atalakulasat mutatja (vagy ezzel fenyeget). 

Bizonyos freudi alapkoncepciok (mint az Odipusz-komplexum vagy a kasztracio) 
mindig kiindulopontkent szerepelnek (Freud diskurzusteremto ereje kets6gtelen), de ezek 
ertelmezeseben mar komoly kiilonbs^gek vannak, es a szerzok eredetisege itt tud megmu- 
tatkozni. A noi analitikusok hajlamosabbak olyan kerdeseket vizsgalni, mint a felnott sze- 
xualis kapcsolatok, a nok tarsadalmi szerepei, a munka vagy az anyasaghoz valo viszony, 
es lijragondolni maszkulinitas es femininitas, aktivitas es passzMtas, normalitas es pato- 
logia fogalmait. Kozponti szereplik volt abban a harmincas evekben lezajlott paradigma- 
valtasban is, melynek soran a hangsuly athelyez6dott az aparol az anyara, a kasztraciorol 
a szeparaciora, az autoritasrol a dependenciara/kotodesre, a hianyrol (penisz) a jelenletre 
(vagina, klitorisz, meh) (Zaretsky 2005, 195). 


A FREUDI PSZICHOANALIZIS FEMINISTA KRITIKAlBOL 
Kritika es ujraolvasas 

A klasszikus pszichoanalizis noisegkepenek elso intenziv kritikai a hetvenes evek cMl- 
mozgalmai kozepette, kozelebbrol a feminizmus masodik hullama menten jelentek meg. 
A marxista feminizmus kepviseloi (tobbek kozott az amerikai Sulamith Firestone es Kate 
Millett) alapvetoen elutasftottak a pszichoanalizist mint a nok elnyomasanak egyik meg- 
nyilvanulasat. (De mar Simone de Beauvoir 1949-es klasszikus mu vz,Amdsodik nem is ezt 
az allaspontot kepviseli.) A masik oldalrol nezve ugyanakkor a feminizmus hatasa a pszi- 
chologian beliil leginkabb eppen a pszichoanalfzis teriilet6n mutatkozott meg. A feminista 
psziclioanalitikusok eltero hangsulyait es elmeleti hatteret leginkabb a szociokulturalis 
fokuszu, targykapcsolat-elmeletre epito (anglo)amerikai, illetve a filozofiai, nyelveszeti, 
irodalmi hatterrel kozelito, a test es a preodipalis idoszak hatasat eloterbe helyezo francia 
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iranyzat femjelzi. Az elutasitas/kritika yagy ujraolvasas/hasznalat koriili vitak a pszicho- 
analizisen beliil is megjelentek. A kritikus pontok, a korhoz-kulturahoz kotottseg fel- 
mutatasa mellett tobben ramutattak a lehetseges gyiimolcsozo erintkezesi pontokra is 
pszichoanalfzis es feminizmus kozott (lasd pl. Mitchell 1974; Rose-Mitchell 1985; 
Chodorow 1997; Darabos 2002). Az ezzel kapcsolatos ervek szerint: nem erthetjiik 
meg a nemek tarsadalmi szervezodeset es tortenetet az emberek szexualis lennye valasanak 
megertese nelkul (Chodorow 1997). Masreszt a tudattalan tudatosltasa, az ellenallas, 
valtozas indukalasa pszichoanalitikus es feminista torekves is.. Harmadreszt a pszidioa- 
nalizis (a noiseghez hasonloan) tortenete soran kizarasban, „diszkriminacioban 5 reszesiilt, 
egyszersmind (szinten a noiseggel rokon modon) e kizarason keresztiil alkotodott meg 
(Banfalvi 2001). 

Ugyanakkor a pszichoanalizis, mikozben a „noiseggel” is azonosfthat6, maga is haj- 
lamos a „maszkulm J , „objektiv”, pozitivista tudomanyossag letetemenyesenek tekinteni 
magat. Toril Moit idezve: A pszichoanalizis »a biszterids no es a tudomany pozitivista fer- 
fijdnak talalkozdsa” (Moi 1990, 196). A pszichoanalizis nem lehet elfogulatlan, es nem is 
kell annak lennie: ertelmezo elmelet, interszubjektiv, (viszont)atteteli helyzetben sziiletik, 
„megfigyelo” es „megfigyelt” egyiitt hozza letre (lasd Habermas [1968] 1993). Tagabban: 
egy adott tarsadalom termeke, es az individuum „kezelesen J ttil (epp annak erdekeben is) 
fontos szamara a tudomany es tarsadalom kapcsolatara valo reflexio. 

Riszteria es noiseg 

A hiszteria Juliet Mitchell szavaival a pszichoanalizis „alapito betegsege” (Mitchell 
1984 ), de a pszichoanalizis ugyancsak tekintheto a hiszteria „alapito tudomanyanak . 
A mult szazadfordulon a hiszteria olyan atfogo, szimbolikus fogalomma valt, amelyhez 
kiilonosen erosen kotodtek tarsadalmi, moralis vagy esztetikai kepzetek. A noiseg, a hisz- 
teria es a (szexualisan vagy tarsadalmilag) devians, rebellis noi test kepe szoros kapcso- 
latban allt egymassal a laikus es a tudomanyos kozvelemenyben egyarant. 7 A hiszteriaval 
diagnosztizalt betegek gyakran deviansnak minositett szemelyek voltak, akik athagtak 
a nemiikre es pozfciojukra szabott normakat. A betegseg ugyanakkor „az onbecsiiles es 
a kielegules” kozti dilemma megolddsakent is ertelmezheto. A hiszteria tehat egyszerre 
kiut es kezelendo tiinet, lazadas es alkalmazkodas, az elfojtas es az ellenallas keptelen- 
segenek, konfliktusanak megtestesiilese, a menekiiles lehetosege, ugyanakkor az orvosi 
patologizalas eszkoze. Vagy, ahogy Joan Riviere noiseg-tanulmanyat elemezve Stephen 
Heath fogalmaz, „sikertelen alca” (Heath 1986, 51). 

»Mind a hiszteria } mindpedig a pszicboanaltzis a nyelv hataraival foglalkozik azonban 
kiilonbdzo oldalakon dllnak: a biszterids igenybe veszi testet az ellenkezes kifejezesebez, az 
analitikus pedig visszatereli az egyet nem ertest a nyelv testebe” (Benyenuto 1997, 222). 


7 Ez nem azt jelenti, liogy a liiszteria ferfiaknal egyaitalan nem ietezett. A ferfi hiszteria-esetek azonban 
nem valtak reprezentatiwa, feidolgozotta, egy elmeletalkoto rendszer reszeive oly modon, ahogy a noi 
esetek. Errol lasd Sho\valter 1997. 
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A terapia a dialogus lehetoseget hordozta, ezt azonban megnebezitettek Freud monolog- 
jai, melyek nyoman a paciens gyakran az elmeleti elofeltevesek beteljesitojenek szerepebe 
keriilt. Freud legismertebb hiszteria-eseteit, Anna O. es Dora terapiajat erosen atitattak 
a noisegrol alkotott elofeltevesei, azaz a kulturalis sztereotipiak tudomanyos reprezenta- 
cioi. 8 

A kortars feminista kritika hiszteriaertelmezesei Ferenczihez, illetve Riviere-hez igen 
fiasonlo kovetkezteteseket fogalmaztak meg, nem szuken a szexualis elfojtasra, hanem 
a no tarsadalmi szerepeire vetftve. Helene Cixous ertelmezeseben a hiszteria a lacani er- 
telemben vett szimbolikus rend, az Apa nyelve elleni tiltakozast kepviseli, visszaterest 
a szemiotikus, preodipalis „anyanyelvhez” (Csabai-Eros 2000, 69). Susan Bordo ugyan- 
akkor ov attol, hogy romantizaljuk a hiszteriat mint az ellenallas, a felforgatas gesztusat, 
hiszen az legalabb ennyire reprezentalja a kontrollkeptelen, beteg no kepzetet is (Bordo 
1993). A noiszerep-konfliktusok nyoman keletkezo betegseg (pontosabban a rola folyta- 
tott laikus es orvosi diskurzus) vegso soron megerositi a noiseghez tarsitott sztereotfpiakat, 
fenntartva ezzel a betegseget eloidezo koriilmenyeket. Foucault a noiseg es a pszichiat- 
riai intezmenyek kapcsolatarol irva ramutat arra, hogy a noi test hiszterizalasa egyreszt 
szexualizalja, masreszt patologizalja, harmadreszt az irracionalitas szferajaba utalja a not 
(Foucault 1996, 106). 9 A hiszteria mint „noi betegseg” motivumait, a betegseg alcajelle- 
get gyiimolcsozobb lehet ugy ertelmezni, mint az elrejtes es a megmutatas, az alkalmaz- 
kodas es a lazadas \&zti feszultseg »mtgte$tzsu\€$€x!' 

A feminista pszichoanalizis fontosabb szerzoi es elgondolasai 

A font emlftett Juliet Mitcbell brit pszichoanalitikus es szocialista feminista, mikozben 
Freudot es Lacant egyarant ferfikozpontusaggal, fallocentrizmussal, heteroszexizmussal 
vadolja, a pszichoanalizist nem tartja kikeriilhetonek, tobbek kozt epp a nemek (hatal- 
mi) viszonyanak megerteseben 11 (Mitchell 1974). A tudattalan es a szimbolikus apa 
torvenye a civilizaci6 torvenyeit tiikrozi. A pszichoanalizis a szubjektum letrejottet a sze- 
xualis kiilonbsegek menten ertelmezi, amely Mitchell olvasataban nem esszencialis bi- 
ologiai folyamat, hanem eppen a torvenynek valo alavetettseg eltero modjan keresztiil 
tortenik a lanyok es a fiuk eseteben; ebben a folyamatban a lanyok szimbolikus kasztra- 
cioja a nok pszichologiai elnyomasat alapozza meg. (Mitchell szerint Freud csupan leiro 
ertelemben beszel a lanyok kasztralt voltarol — ez a freudi szovegek szoros olvasasa utan 
nem tunik teljesen meggyozo allitasnak.) A marxizmusban talal olyan keretet, amelyben 


8 Ezek feminista kritikajat lasd Benvenuto 1997; Moi 1997; Hunter 1997. 

9 Foucault es Freud szexualitaselmeletenek osszehasonlitasahoz lasd: de Lauretis 1999. 

10 Errol lasd pl. Ender, E. (1995): Sexing the Mind. Nineteentb-Century Fictions ofMysteria. Cornell UP, 
Ithaca, London; Lafferton E. (1998): Mysteria and Deviance in Fin-de-Siecle Hungary. Ilmas Case. 
Replika, „Central European Hysteria 5> special issue, 75-98. 

11 HasonIoan viszonyul a lacani pszichoanalizishez is, lasd Mitckell 1997; Rose-Mitchell 1985. 
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megvalosulhatnak a gyermekneveles nem-patriarchalis strukturai, es kiiktathato a nok 
alsobbrenduseget es a tarsadalmi nemi szerepeket fenntarto Odipusz-komplexus . 12 

Az amerikai pszichoanalitikus, szociologus Nancy Cbodorow a targykapcsolat-elmelet 
nyomain haladva az enfejlodest a masokkal valo kapcsolatban, szeparacio es kotodes fo- 
galmai menten lrja le, bevonva a szocializacio szempontjat (Chodorow 2000). Cafolja 
Freudnak azt a felteveset, hogy a lany utja „rogosebb” volna a femininitashoz, mint a fiue 
a maszkulinitashoz. A nagyobb valtas szerinte a fiuk reszerol tortenik: az anyaval valo 
azonosulast fel kell valtaniuk az apaval valo identifikacioval, mlg a lanyok megtarthatjak 
ezt a szoros kozelseget, azonossagot. A noiesseg elutasftasa, egyfajta negatlv identitas esze- 
rint tehat eppen a fiuknal tortenik. A no sokkal inkabb kapcsolatorientaltsagra, kotodesre 
szocializalt, ezt is reprodukalja, mig a ferfi ennek kerlilesere, merevebb enhatarok kialaki- 
tasara (Chodorow 1978). 

A nemi szerepek formalodasaban jelentos tenyezo, hogy az elso evek gyermek korii- 
li teendoit meg mindig alapvetoen az anya vegzi. Az aszimmetria feloldasat Chodorow 
a kettos sziiloseg gyakorlata nyoman tudja elkepzelni, 13 melyben az apa is intenziven reszt 
vesz a gyereknevelesben, ferfikent mintat ad a gondoskodasra, kotodesre, intimitasra valo 
kepessegre fiugyermekenek is — ezzel parhuzamosan pedig az anya is a nagyobb foku noi 
autonomiara. 

A Chodorowot ert kritikak harom pont kore csoportosithatok (Tong 1997). Egy- 
reszt vitatjak, hogy a csalad dinamikaja hatarozna meg a tarsadalmi folyamatokat es nem 
forditva. (Ez feltehetoleg kolcsonos folyamat.) Masreszt modszertanilag megkerdojelezik 
az elmelet alapjaul szolgalo ketsziilos, feher, kozeposztalybeli, heteroszexualis minta al- 
talanosithatosagat. Vegul egyesek ketsegbe vonjak a ketsziilos gondoskodas nyereseget, 
amennyiben az a ferfihatalom megerositese, a nok kozotti vonzodas akadalya volna. No- 
no kapcsolat eseten ertelemszeruen az Odipusz-komplexus is mas formakat oltene. 

Jessica Benjamin amerikai pszichoanalitikus kiterjeszti Chodorow elgondolasait 
a preodipalis targykapcsolatoknak a nemi identitas kialakulasaban jatszott szerepet ille- 
toen. A csecsemo igenyt tart a fiiggetlenseg elismeresere, amelyet ugyanakkor a gondozo 
visszajelzese erosit meg. Az enfejlodes tehat az intrapszicbes fantaziak mellett kezdettol 
interszubjektiv helyzetben tortenik. Benjamin a masodik evre teszi a ket nem tapaszta- 
latainak elkiiloniileset. A lanygyermek egy hozza hasonlo szemelytol, az anyatol igenyli 
onallosaga elismereset, aki azonban elsosorban mint a ferfivagy targya jelenikmeg, es nem 
kepes teljes mertekben megerositeni lanya onervenyesitesi sziiksegletet, aki a fiiggetlense- 
get kepviselo apahoz fordul ezert az elismeresert. Azonban az apa ezt csak a fiuk eseteben 
erositi meg, a lany pedig megmarad a szeretet targyanak, es ezt a kesobbi heteroszexualis 
szerelem alapjat kepezo fantaziat, alarendelodest es idealizalast viszi tovabb. A dominan- 
ciara-alarendelodesre epiilo gender-viszonyok tehat a tarsas kapcsolatok interszubjektiv 
tereben jonnek letre. Benjamin szerint a nok es a ferfiak, az anyak es az apak elvben egy- 


12 Mitchell egy kozelmuitban megjelent interjuban ter vissza a negyven ewel korabbi kotetre: Hollway- 
Walsh 2015. 

13 Ezt kepviseli Dorothy Dinnerstein is (Dinnerstein 1976). 


arant megjelenhetnek a szeparacio es a kotodes figuraikent, es a lanyok es a fiuk egyarant 
azonosulhatnak mindkettovel. Ha megszunne a kulturalis es pszichologiai kettehasitas 
a feminin mint a kotodes es a maszkulin mint a szeparacio szimboluma kozott, akkor 
a gyerek nem egy olyan tarsas vilagba erkezne, ahol az egyik oldal leertekelt es alarende- 
lodik a masiknak, 

Benjamin megkerdojelezi az egyertelmu heteroszexualis orientaciohoz es nemi dicho- 
tomiahoz vezeto szexualis fejlodest; tobbretu eltereseket es nagyobb foku hasonlosagokat 
tetelez (Benjamin 1988, 1995). Ramutat arra, hogy az identifikacios es a targyszerelem 
gyakran egyiitt van jelen; a hatarok nem athaghatatlanok. Identitas helyett identifikacio- 
kat tetelez, ugy veli, a ket nem dichotomiaja helyett a ket polus inkabb a ketalaku nemiseg 
es a sokalakii psziche (Benjamin 1997). 

A Lacan-tanitvanyok/szakadarok 14 koziil Luce Irigaray belga-francia nyelvesz, pszicho- 
analitikus, filozofus mutatott ra arra, hogy a pszichoanalizis nem semleges es univer- 
zalis, ahogyan sajat elmeletet beallftja, csak nem reflektal sajat diskurzusanak torteneti 
es filozofiai meghatarozoira, a patriarchalis kulturaban gyokerezo elofelteveseire es sajat 
tudattalan fantaziaira (Wkitford 1992). A freudi elmelet (melyet Irigaray kritikaja mel- 
lett elismeressel kezel) a noiseget a maszkulinitas negativ oldalakent, hianykent, a fer- 
fihez, a falloszhoz valo kapcsolataban gondolja el (Irigaray 1985a). Az oppoziciokban 
valo gondolkodast (Derrida nyoman) Irigaray onmagaban is a ferfikultura jellemzojenek 
tartja, Lacanhoz valo viszonya hasonloan osszetett; Lacan elgondolasa a nyelv szereperol 
a tudattalan formalodasaban es a nemi killonbseg elsajatitasaban megalapozta sajat pszi- 
choanalitikus olvasatait. Ugyanakkor ahistorikusnak es konzervativnak tartja a lacani el- 
meletet; ugy veli, Lacan tukre a noi testet csak hianykent, „lyukkent” kepes latni, beliilrol 
nem. Irigaray a noit a szubverzivvel, a „fallogocentrikus” didiotomiak felforgatasaval azo- 
nositja, ugyanakkor a norol, a noi testrol es szexualitasrol lrott jelzoi - dinamikus, plura- 
lis, globalis, nem-linearis, nem-binaris, nem-logocentrikus, nem-teleologikus, „Other in 
herself” - mutatnak nemi esszencialista jelleget (Irigaray 1985b). »A no nemisege (testen) 
mindeniitt van [..], gydnydrenek fdldrajza sokkal valtozatosabb } kuldnbsegeiben tdbbfelebb , 
dsszetettebb es kifinomultabb , mint biszik beliil egy olyan imagindriuson } amely szinten 
szigoruan egy es ugyanarra dsszpontosul” { Irigaray, id. Suleiman 1994, 462). 

Mint frja, a noknek a tortenelem soran nem nyilt lehetosegiik az onreprezentaciora, 
elszigetelodtek eredetiiktol; a nyugati gondolkodas nem epitette be a noi genealogiat, s en- 
nek kovetkezteben problematikus egy kulturalisan elfogadhato kep kozvetitese az anyatol 
a lany fele. Irigaray szerint ez a kep vagy a felelmetes, menekiilesre keszteto fallikus anyae, 
vagy a lenezett, kasztralt anyae, akivel a lany ugyancsak nem kivan azonosulni. Gondo- 
latmenete kifejezi az anya iranti ambivalenciat, de a klasszikus targykapcsolat-elmeletek 
(Klein, Winnicott) bunbakkepzese nelkiil. 15 Nezete szerint az anya-lany genealogia elfoj- 
tasa a patriarchalis rendszer fenntartasat szolgalja, mely a noket egymastol is szeparalja. 


14 Lacanrol magyar nyelven lasd a Tbalassa 1993/2-es tematikus szamat (]acques Lacan munkdssdgap 
Unoka 1998; Darabos 2005. 

15 A psziclioanalitikus anyakepekrol lasd Kende 2005; Doan~Hodges 1992. 
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A noi autonomia es a nok kozotti „horizontalis” kapcsolodas, „sisterhood” csak akkor valik 
lelietsegesse, ha a yertikalis anya-lany kapcsolat, az anya iranti vagy es szeretet hangot 
kaphat, es kulturalis elismerest nyer (Irigaray 1985a; Wmitford 1992). 

Julia Kristeoa bolgar-francia filozofus, irodalmar, fro, pszichoanalitikus osszekapcsol- 
ja a nyelveszeti-szemiotikai es pszichoanalitikus teoriakat a szubjektumrol mint beszelo, 
ertelemkepzo (es nemmel felruhazott) lenyrol valo gondolkodasban. A preodipalis idosza- 
kot elbeszeletlen, reprezentalatlan, jeloletlen, „szemiotikus” perioduskent lrja le, megkii- 
lonboztetve (Lacan nyoman) a Szimbolikustol, amely a nyelv, a torveny, a kulturalis repre- 
zentaciok szferaja* A nok szerinte kozelebb allnak ehhez a preodipalis, nyelvhez, a testhez, 
a termeszet ritmusara emlekezteto ciklikus, szubjektiv idohoz. Kristeva egyfajta kepzeleti 
konstrukcionak tartja a kasztracios komplexust. „A kasztracio annyira nalosdgos, mint a vi- 
lagegyetem keletkezesevel kapcsolatban feltetelezett »dsrobbands« [..]. Igy a kasztracio [..] 
a nyelv mint az elvezet dsszeobadt dllapotatol valo szepardcio megjelenese lenne " (Kristeva 
1997, 245). Az avantgard irodalmi szovegek a jelentes egyideju megkepzesevel es felruga- 
saval destabilizaljak a szubjektum igenyet az identitasra, megkerdojelezve, athagva sajat 
szimbolikus torekveseiket, megragadva es kifejezve a szemiotikus impulzusok jouissance- 
at. Kristevat azok a momentumok erdeklik, amelyekben a szemiotikus atfolyik a Szim- 
bolikusba. A szubjektum, a szoveg vagy a tarsadalom „forradalmi repedeseit” vizsgalja, s 
ezeket osszekapcsolja a tarsadalmi valtozas lehetosegevel is. Kesobb ez a gondolati keret 
elhalvanyul, munkassaga depolitizalodik; ambivalens kapcsolatot apol a feminizmussal, 
nem tartja magat feministanak, de temaival (anyasag, noi szexualitas es vagy, szexua- 
lis kiilonbozoseg es egyenloseg) megis kapcsolodik hozza. 1977-es esszejeben a szeretet 
„eretnetikajarol” (beretbics) lr: »[A]z etika ujragondolasa igenis megkoveteli a nok reszesede- 
set, mivel ok azok, akik vagyat bordoznak [a stabilitas] reprodukdldsa irdnt es rendelkezesre 
dllnak, hogy ez a beszelo faj, amely balandonak tudja magat, kepes legyen elviselni a baldlt. 
Miszen az erkdlcstol levdlasztott eretnek etika, az eretnetika taldn eppen az, ami az eletben 
a kdtelekeket, a gondolatot es tgy a halalgondolatdt is elviselhetove teszi.” (Kristeva 1994 
509) Bevezeti az „imaginarius apa” fogalmat, aki nem biinteto torvenyalkoto, a Szimbo- 
likus rend kepviseloje, hanem az a pozicio, melyet az apa az anya vagyaban elfoglal; de 
a gyerek szamara nem az erosz, hanem az agape tipusu szeretet megtestesitoje, melyet az 
anya, aki tul kozel van, nem kepviselhet (Grosz 1992). 

A feminista ideologiaval kapcsolatban ugy latja, annak nem lehet politikai celkituzese 
az anyasag elutasftasa. Az esszencializmus vadjat is magara hiizo meggyozodese szerint 
a legtobb no kiildetesnek erzi, hogy szuljon, ez kreativitasa forrasa lehet. A terhesseg az 
identitas alapveto kihivasa „a ndrcisztikus entartalom egeszlegessegenek fantdzidjdval. [..] 
Ha az anydt nem gydtri buntudat, akkor utazdsat a mazocbizmus es az affektw, intellektu - 
dlis [..] szemelyiseg megsemmisttese neLkul kellfelvdllalnia, s ily modon az anyasag egy eddig 
elkepzelbetetLen igazi alkoto cselekedette vdlik. ” (Kristeva 1997, 251) 16 


16 Kristeya pszidioanalitikus munkassagahoz lasd meg a Jbalassa 2007/2-3-as tematikus szamat 
(„Kristevai utazas”). 
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A kilencvenes evek posztmodern feminizmusanak meghatarozo alakja az amerikai 
„sztarfilozofus”, Juditb Butler. A pszichoanalizist legfokeppen amiatt kritizalja, hogy 
adottnak veszi a biologiai nemet es a heteroszexualis vagyat. Gender Trouble (magya- 
rul: Problemds nem , Butler 2006) cimu, 1990-ben frott muvenek alapgondolata szerint 
a nemet maga a kifejezes, a performativitds teremti meg. A nem olyan imitacio, amelynek 
nincs eredetije; valojaban az eredetit epp az imitacio teremti meg. A szexus kategoriaja 
sziiletestol normativ gyakorlatok terepe. A normak performativ modon, ismetlodo gya- 
korlatkent (iterability u ), kizarasokon, elfojtasokon keresztiil szabalyozzak, materializaljak 
a test szexusat, hozzak letre a nemmel felruhazott szubjektumot, illetve ezzel osszefiig- 
gesben a nemi kiilonbseget a heteroszexualis parancs szolgalataban, mely egyes szexualis 
identifikaciokat lehetove tesz, masokat kizar. Bodies thatMatter (magyarul: Jelentos testek, 
Butler 2005) cimu, 1993-as konyveben Butler nemileg modositja nezeteit. Bar a nem 
normai a nyelv, a kultura altal „megrendezettek”, de az nem egyszeru „eloadas”, nem 
szamolhato fel, nem dekonstrualhato teljesen es onkenyesen. De felforgathato: kivulrol, 
eppen az elgondolhatatlan testek, szexualitasok felol. A Butler altal sokszor idezett drag, 
parodia jelentosege, hogy ramutat az imitaciora, a nemek eredendo konstrualtsagara. 

Butler (illetve az amerikai genderteoretikus, Eve Kosofsky Sedgwick) nevehez is koto- 
dik a nalunk talan legnehezebben beagyazhato queer-elmelet, identitas es mozgalom. Az 
eredeti nyugati torteneti elozmenyek es kontextus nehezen adaptalhato magyar viszonyok 
koze. Az elmelet a kilencvenes evekben, elsosorban az LMBT identitasok es mozgalmak 
problematizalasabol, tagabban az identitas, a szubjektum dekonstrukciojanak es sokfele 
szitualtsaganak fokuszba kerulese nyoman keletkezett (Jagose 2003). A queer-elmelet 
megkerdojelezi a nemi identitas es a szexualis orientacio kategoriainak hatarait, rogzitett- 
seget es egymasbol kovetkezo logikajat. Ugy veli, a nem, noha a tarsadalom altal kiemelt 
es kiilonbozo intezmenyekkel is koriilbastyazott dimenzio, nem feltetleniil az egyetlen es 
a legrelevansabb tenyezo sem az identitasban, sem a vonzalmakban, s igy az emberi jogi 
mozgalmakban sem kellene annak lennie. A nemen vagy a szexualis orientacion tul az 
etnikai, osztaly-, eletkori stb. dimenziok osszetett, „interszekcionalis” hatasa ervenyesiil 
az onazonossagban (es az elnyomasban is). 

A queer egyarant kritikus az asszimilacioval es a szeparatizmussal, hiszen mindketto 
a hagyomanyos identitasokra epit. Egy elnyomott es homogen identitas feltetelezesevel, 
melyet felfedezni, elismertetni es reprezentalni kell, feloldhatnak nehany nyilvanvalo 
egyenlotlenseget, am ekozben elfednek mas, alapveto kerdeseket. Az identitasalapu poli- 
tika helyett az identitasfelforgatas politikajat veli kovethetonek. Butler szerint ha tudato- 
san megmutatjuk a konstrualtsagot es (elkeriilhetetlen) performativitast, ez az ellenallas 
kiindulopontjava valhat. Jane Gallop szavaival: „Az identitdst folyamatosan feltetelezniink 
kell, es azonnal megkell kerddjeleznunk” (Gallop 1982, xii). 

A queer-elmeletet ero kritikak attol tartanak, hogy a fogalom eppenseggel elfedheti 
a sokfeleseget, es ujabb (maszkulin) semlegesseget hozhat letre, ezenkwiil pedig tulzott 

17 Vo. Derrida, J. (1988): Signature Event Context. In: Graff, G. (ed.): Limitedlnc. Northwestern UP, 
Evanston. 
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relativizmus es teoretikussag jellemzi. A queer-elmelet (is) felszmre hozta a kisebbsegek 
identitasvindikalasa es a posztmodern identitasfelszamolas kozti elmeleti es gyakorlati 
konfliktust (Errol lasd Butler 1997), Ugyanakkor, bizonyos ertelemben es helyzetekben, 
az LMBT identitaspolitika is lehet „queer”, a hagyomanyos identitaskepzeteket es vonzal- 
makat felforgato - peldaul mai kelet-europai kontextusban. 


KONKLUZIO 

Hol tartunk ma? A nemekrol valo gondolkodast illetoen (legalabbis Magyarorszagon) 
nem elsosorban pszichoanalitikusok tollabol, inkabb a bolcseszet- es tarsadalomtudo- 
manyok teriileten sziiletnek (olykor pszichoanalitikus olvasottsagu) ujabb szovegek, kuta- 
tasok (errol lasd Kende 2008). Az utobbi evtizedek a diskurzusok keveredeset, idonkent 
osszecsapasat mutatjak - ez tulmutat a pszichoanalizisen, de hivatkozasi pontkent felis- 
merhetok benne az elmelet egyes elemei. A tudomanyos es kozbeszedben egyszerre van 
jelen a ferfi-noi szerepek „elmos6dasa” folotti aggodalom, a hagyomanyos, jol koriilirt 
szerepek, „principiumok” 18 vindikalasa („termeszetesnek” nyilvanitasa) es maganak a ter- 
meszetesseg fogalmanak a valtozasa, foliilvizsgalata (mas fogalmakkal az esszencialista 
es a konstrukcionista szemlelet). A nem tovabbra is kiemelt dimenzio a tudomanyban es 
a tarsadalomban - sokan tartanak igenyt a vizsgalatara, de a definialasara, kijelolesere es 
felugyeletere is. 
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Kovdcs Monika — Szabo Monika 

ELTE PPK INTERKULTURALIS PSZICMOLOGIAI ES PEDAGOGIAI INTEZET 


Tarsadalmi nem es szexizmusok: 
a nemi hierarchiat igazolo nezetrendszerek 
elfogadasa es elutasitasa 


A pszichologia a kezdetek ota kiemelten foglalkozik a nemi identitas fejlodesevel 5 ami alatt 
nemcsak a (hetero)szexualitas kialakulasat ertik, hanem a tarsadalom nemi szerepekkel 
kapcsolatos elvarasaihoz valo igazodast is. Ez a nok eseteben a tarsadalmilag elfogadott 
femininitas attributumainak a „sikeres” szocializacio soran torteno internalizalasat jelenti 
(Kimmel 2011 , 86-110). Bar a kisebbsegi identitas fejlodese (lasd pl. a fekete identitas 
fejlodeserol Tatum 1992) vagy a stigmaval valo megkiizdes (Goffman 1981, 179-239) 
fontos temai a szocialpszicliologiai elmeleteknek es kutatasnak, egyetlen mas csoport 
eseteben sem normatfv elvaras a pszichologia elmeletalkotoi reszerol az alacsonyabb std- 
tusu szerephez valo pszichologiai igazodas, hanem epp ellenkezoleg: azt problemakent 
definialjak. Ezenfeliil szamtalan kutatas iranyult a nemek kozti biologiai kiilonbsegek 
szemelyisegre gyakorolt hatasanak igazolasara, illetve cafolatara. Egyik vagy masik er- 
velest gyakran elintezik az »alfa-elfogultsdg” (biologiai alapu alapveto nemi kiilonbsegek 
feltetelezese) es a „ beta-elfogultsdg” (lenyegi hasonlosag feltetelezese) fogalmaival, ami azt 
sugallja, hogy egyiknek sem lehet igaza, hiszen mindketto az „elfogultsag” cfmket kapta 
(lasd Nagy 2014, 18-19). 

A tarsadalmi konstruktivista megkozelites ezzel szemben szamtalan bizonyitekot kmal 
arra, hogy a kiilonbsegeket igazolni latszo eltero viselkedes okai nem csak a feltetelezett 
biologiai kiilonbsegek lehetnek. A sztereotip elvarasoknak megfelelo viselkedeseket kiala- 
kithatja a biologiai nemre alapozott eltero szocializacio (lasd KovAcs 2014). A nemeken 
beliil nagy varianciat, illetve a nemek kozott nagymerteku atfedest talaltak a vizsgalt sze- 
melyiseg es pszichologiai jellemzok nagy tobbsegeben, ami ellentmond a dichotom szte- 
reotlpiaknak (lasd Rudman— Glick 2008, 16—17). Az interakcioban reszt vevok tudatos 
vagy tudattalan elvarasai, motivacioi, valamint a csoportra vonatkozo negativ sztereoti- 
piak esetleges beteljesitesetol valo felelem altal kivaltott szorongas (lasd Spencer 1999; 
Schmader 2002) is befolyasoljak a letrejovo viselkedest, ilyen folyamatok eredmenye- 
keppen is letrejohet a sztereotipianak megfelelo viselkedes (Ellemers-Barreto 2015). 
A nem-elvart — azaz a sztereotipianak ellentmondo — viselkedes interperszonalis es egyeb 
biinteteseket von maga utan, tehat kockazatos es gyakran sikertelen. A nok asszertiv visel- 
kedesere peldaul gyakran „buntetessel” (mint a negativ ertekeles) reagalnak az interakcios 
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partnerek, illetve a megfigyelok, aliogy azt az iigynevezett backlasb jelenseggel kapcsola- 
tos kutatasok is bizonyitjak (Rudman es mtsai 2012). 

Vegiil, a viselkedesre nagy befolyasa van a tarsadalmi statusnak, amennyiben ferfiak es 
nok eltero aranyban vannak magas, illetve alacsony statusban a tarsadalomban, nem bio- 
logiai nemiikbol, lianem tarsadalmi statusukbol fakadoan eltero viselkedesi lehetosegeik 
lesznek, lgy a kiilonbseg a statusbol es nem a biologiai nembol kovetkezik, amit »megte - 
veszto kiildnbseg”-nek nevezlink (lasd Kimmel 2011, 11-14). A tarsadalmi konstruktivista 
megkozelftes szerint tehat a sztereotipianak megfelelo viselkedeseket nagyreszt a ferfiak 
es a nok eltero tarsadalmi helyzete, a nemi hierarchian alapulo - gendered (lasd Kimmel 
2011 , 124-130) - tarsadalmi intezmenyek nyujtotta eltdro viselkedesi lehetosegek, vala- 
mint a szexista interperszonalis elvarasok hozzak letre, nem pedig esszencialis biologiai 
klilonbsegek. Az eltero viselkedest az emberek azonban hajlamosak eltero szemelyiseg- 
jellemzoknek tulajdonitani, es ehhez az attribucios hibahoz a pszichologiai elmeletek egy 
resze is jelentosen hozzajarult tortenete soran. 

A NOKKEL SZEMBENI ELOITELETEK ES MAS ELOITELETEK: 

hasonlosAgok 

A nok ferfiakenal alacsonyabb tarsadalmi statusat igazolo ideologiat - a szexizmust - 
ugyanolyan „izmus w -kent azonositjuk, mint a mas, embereket csoportokba rendezo 
kategorizaciokon alapulo, tarsadalmi elonyoket es hatranyokat igazolo ideologiakat, 
peldaul a rasszizmust, a kirekeszto - a tobbsegi etnikumot magasabbrendukent azono- 
sito - nacionalizmust, az antiszemitizmust, vagy a tarsadalmi osztaly (classism), a kor 
(ageism) es a testi epseg (ableism) szerinti megkolonboztetest. A szexizmus egyiitt jar 
egyeb hierarchiaigazolo ideologiakkal, es a csoportalapti hierarchia klvanatossaganak 
elfogadasat bejoslo olyan pszichologiai valtozokkal, mint a szocialis dominancia ori- 
entdcid (Sidanius 1998), a jobboldali tekintelyelvuseg (Altemeyer 1998) es a csoport- 
alapu ellensegesseg szindroma (Zick es mtsai 2011). Mig a szocialis dominancia orien- 
tacio a ferfiak eseteben az ellenseges szexizmussal all kapcsolatban, addig a jobboldali 
tekintelyelvuseg - mindket nem eseteben - a joindulatu szexizmussal (Sibley es mtsai 
2007). 

Az ellenseges es joindulatu szexizmus - az ambivalens szexizmus ket komponense - 
nemcsak a nemi hierarchia igazolasara, hanem annak „eloirasara M is szolgal (Glick-Fiske 
2006). Mig az ellenseges szexizmus a nem tradicionalis szerepeket betolto nok elleni nega- 
tfv attitudoket fejezi ki, addig a joindulatu szexizmus a tradicionalis szerepet betolto noket 
„jutalmazza” paternalista torodessel es vedelemmel. A joindulatii szexizmus pozitiv fel- 
hangja jobban elfogadhatova teszi a szexizmust nemcsak a ferfiak, hanem a nok szamara 
is. Eagly es Mladinic (1989) szerint a nokre vonatkozo sztereotipiak a noket „csodalatos- 
kent” festik le, mivel a toliik elvart „feminin” tulajdonsagok es viselkedesek pozitivak es 
szocialisan kivanatosnak - bar a munkaeropiacon alulertekeltnek - szamitanak. Glick es 


40 


TARSADALMI NEM ES SZEXIZMUSOK: a nemi hierarchiAt igazolO nezetrendszerek... 

munkatarsai (2000) tizenkilenc orszagot 6sszehasonlito kutatasanak eredmenyei szerint 
minel nagyobb volt az adott orszagban a nemek kozotti politikai-gazdasagi kiilonbseg, 
es minel inkabb elfogadtak a ferfiak ezt a helyzetet igazolo ellenseges szexizmust, annal 
jellemzobb volt a nokre a joindulatu szexizmus elfogadasa, azaz a paternalista „vedelem” 
igenye. A nok csak azokban az orszagokban gondoltak ugy, hogy „lemondhatnak” a join- 
dulatu szexizmus altal kinalt „vedelemrol”, ahol aranylag alacsony volt a nemek helyzete 
kozti kiilonbseg es az ellenseges szexizmus a ferfiak reszerol. Jost es Kay (2005) kiserleti 
vizsgalataban pusztan a joindulatu szexizmus skala teteleinek elolvasasa elfogadhatobba 
tette a kiserleti szemelyek szamara a nemek kozti tarsadalmi egyenlotlenseget, azaz igazsa- 
gosabbnak eszleltek a nemi hierarchiat, miutan elohangoltak oket a joindulatu szexizmus 
allftasaira. 

A nemi sztereotipiak es eloiteletek kovetkezmenyeikben hasonlatosak mas sztere- 
otfpiakhoz es eloiteletekhez; a csoport tagjai gyakran szenvednek diszkriminaciot az 
oktatasban, a munkaeropiacon es altalaban a tarsadalmi forrasokhoz valo hozzaferesben 
(Glick— Fiske 2007; Ridgeway—England 2007). Ennek merteke azonban nagyban 
fiigg az adott no egyeb tarsadalmi csoportokhoz valo tartozasatol, azaz az iigynevezett 
interszekcionalitastol, ami csokkentheti vagy eppen novelheti a hatranyos helyzet mer- 
teket. Mint mas alacsonyabb statusii csoportok tagjai, a nok csoportjanak egy resze is 
rendelkezik politikai (politicized) kisebbsegi identitassal, azonosulva a diszkriminacio 
altal letrehozott „kozos sors”-sal es a nok alacsonyabb statusanak kiegyenlftesere valo to- 
rekvesekkel, mfg masik resze az egyeni mobilitas strategiajat kovetve igyekszik sajat sta- 
tusa emelesere, es inkabb mas csoport-hovatartozasaira — peldaul a szakmai csoportjara 
vagy eppen ferje tarsadalmi statusara - alapozza tarsas identitasat (Becker-Wagner 
2009). 

A NOKKEL SZEMBENI ELOITELETEK ES MAS ELOITELETEK: 
KULONBSEGEK 

A szexizmust azonban szamos specifikum megkiilonbozteti mas „izmus”-oktol. Ezek 
koziil kiemelkedik az alarendelt (nok) es a dominans (ferfiak) csoport egyes tagjainak 
egymastol valo intim fiiggosegenek tenye, a heteroszexualis parkapcsolat, illetve a kozos 
sziiloi szerep reven. A szexizmus jellemzoje tehat az eloiteletek tovabbelese a tarsadalmi ta- 
volsag teljes hianya eseten is, amit mas eloiteletek eseteben eppen az eloiteletek hianyanak 
bizonyitekakent fogad el a szocialpszicbologiai kutatas (Rudman-Glick 2008, 29). Fel- 
tehetoen ebbol fakad (lasd a rendszerigazolas ellen hato tenyezokrol Jost-Banaji 1999), 
hogy a nok eseteben kevesbe jellemzo a politikai kisebbsegi identitassal valo azonosulas 
es a szexizmus elutasitasa, mint mas tarsadalmi csoportok eseteben a sajat csoportjukra 
vonatkozo eloiteletek elutasitasa. 

Ugyanakkor maguk a nemi sztereotipiak is sokkal differencialtabbak, mint mas ki- 
sebbsegi csoportok sztereotipiai: a kiilonbozo alcsoportoknak mas es mas a percepcioja 
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es ezzel egyiitt a rajuk iranyulo attitud is (Eckes 2002 ). A joindulatu szexizmus a fer- 
fiak reszerol inkabb a partnerre es mas noi csaladtagokra, mfg az ellenseges szexizmus 
inkabb a vetelytarsaknak tekintett munkatarsnokre - vagy peldaul a noi fonokre - ira- 
nyul (lasd Cikara es mtsai 2009). Ez az elteres ugyanakkor egyaltalan nem zarja ki azt, 
hogy az ellenseges szexizmus az intim kapcsolatokban is megjelenjen. A szexizmus ket 
tfpusa azonban kapcsolatban all egymassal, es minel inkabb elfogadja valaki az ambiva- 
lens szexizmust, annal inkabb hajlamos nemcsak mas szexista velekedesek elfogadasara 
es a nemek kozti tarsadalmi egyenlotlenseg igazolasara, hanem akar a szexualis eroszak 
aldozatainak hibaztatasara is (Viki-Abrams 2002 ). 

Arra vonatkozolag, hogy mennyire tartjak a szexista vagy targyiasfto megjegyzest 
a nok eloiteletesnek, Riemer es munkatarsai (2014) azt az eredmenyt kaptak, hogy minel 
szorosabb az intim kapcsolat (idegen, fonok vagy partner), annal kevesbe cimkeztek a nok 
ugyanazt a megjegyzest eloiteletesnek. Klilonosen erdekes volt az az eredmeny, hogy a jo- 
indulatu szexizmus („a noknek nem szabad sulyos dolgokat cipelni”) es a targyiasitas („jol 
nez(el) ki ebben a szuk poloban”) ertekelese nem kiilonbozott egymastol: ezeket keves- 
be azonositottak szexizmuskent, mint az ellenseges szexista megjegyzeseket („a nok nem 
olyan jok matematikaban”). Raadasul a nok nemcsak a joindulatu, hanem az ellenseges 
szexizmusra es a targyiasitasra is eppen akkor voltak a legkevesbe erzekenyek, amikor 
a partneriik hangoztatta azokat. Ugyanakkor egy masik, Moya es munkatarsai (2007) 
altal vegzett kutatas szerint azok a nok fogadtak el leginkabb partneriiktol - de nem mun- 
katarsuktol - szabadsaguk (pl. ne vezessenek le egy hosszabb utat vagy ne jelentkezzenek 
egy gyakorlati helyre, ahol korabban nemi es csaladon beliili eroszakot elkovetett ferfiak 
lennenek a kliensek) joindulatu szexizmusba „csomagolt” korlatozasat, akik jobban haj- 
lottak maguk is a joindulatu szexizmus elfogadasara. 

A mediaban is visszhangot valtott ki annak az amerikai kutatasnak (Hart Research 
2015) az eredmenye (1. tdbldzat), amelyben a kutatok azt hasonlftottak ossze, van-e kii- 
lonbseg abban, hogy a ferfiak milyen tulajdonsagokat tartanak kivanatosnak felesegiik, 
illetve lanyuk szamara. Mfg felesegiik eseteben a ferfiak jobban preferaltak a tradicionalis 
nemi szerephez tartozo tulajdonsagokat (aranyos, gondoskodo, hazias), addig a lanyuk 
eseteben sokkal magasabbra ertekeltek a „maszkulinnak” tekintett tulajdonsagokat (in- 
telligens, fuggetlen, eros). A vonzo kiilsore vonatkozo elvarasban is komoly kiilonbseg volt 
a feleseg, illetve a lany eseteben, elobbi „javara”. Az eredmenyek szerint tehat azt mond- 
hatjuk; ugy latszik, hogy az egyenek szintjen azon tul, hogy az ambivalens szexizmus ket 
tfpusa nem feltetlenul ugyanarra a szemelyre iranyul (partner vs. munkatars), akar az 
egalitarianusabb attitudok is megjelenhetnek attol fiiggoen, hogy az illeto milyen csaladi 
viszonyban all a jellemzett novel. Egy no pedig szinten teljesen eltero attitudoknek lehet 
kiteve attol fiiggoen, hogy kolcsonosen fiiggo, avagy versengo viszony van kozte es az 
adott ferfi kozott. Az attitudok tehat alapvetoen a no eppen betoltott szerepeitol, es nem 
pedig szemelyes tulajdonsagaitol fiiggenek. 
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1. tdbldzcit. A ferfiak dltal legfontosabbnak tartott tulajdonsdgok, a felesegiik, ill. a Idnyuk eseteben 
(Forras: Hart Researck; Uie Shriver Report Snapshot: An Insight into the 21 st Centnrty Man) 



Feleseg/noi partner 

Lany 

Kiilonbseg 


(%) 

(%) 

(%) 

Intelligens 

72 

81 

9 

Yonzo kiilseju 

45 

11 

34 

Fiiggetlen 

34 

66 

32 

Aranyos 

34 

19 

15 

Eros 

28 

48 

20 

Gondoskodo 

27 

18 

9 

Lelkiismeretes 

26 

35 

9 

Hazias 

14 

5 

9 

Kenyerkereso 

4 

3 

1 

Engedelmes 

2 

2 

0 


Az egy kategoriaba tartozo alcsoportok eltero jellemzese mas csoportok eseteben is elofor- 
dul. Maskeppen jellemzik peldaul a szegeny - segelybol elo - afrikai-amerikaikat az USA- 
ban, mint a kozeposztalyhoz tartozokat (Fiske es mtsai 2006), illetve a keresztkategorizacio 
is kiilonbozoen jellemzett csoportokat hoz letre (peldaul az oreg vs. fiatal ferfiak eseteben, 
Eckes 2002). Fontos azonban azt is vizsgalni, hogy az altalanos kategoria mely alka- 
tegoriakkal keriil egy klaszterbe a jellemzesek hasonlosaga alapjan. Amerikai es nemet 
vizsgalatok eredmenyei szerinte a „tipikus noket” az alacsony kompetenciat es magas sze- 
retetremeltosagot implikalo paternalista eloitelettel jellemzik a valaszolok (mint a hazi- 
asszonyokat es titkarnoket, lasd Eckes 2002), mig a „tipikus ferfiakat” a magas kompe- 
tenciaval es kozepes szeretetremeltosaggal (mint a menedzsereket, magas beosztasuakat 
es a politikusokat, lasd Heilman 2001; Eckes 2002; Kovacs 2012). A „kivetelek” tehat 
nem a sztereotfpia valtozasahoz, hanem altipusok kialakftasahoz vezetnek, ezek azonban 
nem valtoztatjak meg a nok „altalanos” percepciojat, es fenntartjak az esszencialista es pa- 
ternalista viszonyulast. A nem-tradicionalis szerepeket betolto „kivetelekrol” (feministak, 
karriernok) alkotott reprezentaciok pedig negativ viszonyulast tukroznek (kompetens, 
de nem szeretetremelto), ezaltal is „kivanatossa” teve a tradicionalis szerepelvarasokhoz 
valo igazodast (a feministakra vonatkozo eloiteletekrol lasd Kovacs-Hevesi 2015; Szabo 
2015; Szeman-Szabo 2017). 

Az, hogy egy eloiteletet mennyire sulyos problemanak tart a tarsadalom — azaz hogy 
mennyire szamit normaval ellentetesnek a hangoztatasa —, fiigg annak percepciojatol, 
hogy mennyire tartjak az emberek igazolhatonak az adott csoporttal szembeni diszk- 
riminaciot. Amerikai kiserleti szemelyeket arra kertek, hogy kepzeljek el sajat reakcioi- 
kat, ha rasszista vagy szexista viselkedesixkkel szembesitene oket valaki. A kutatok azt az 
eredmenyt kaptak, hogy a hipotetikus szexista viselkedessel valo szembesites utan sokkal 
kevesbe gondoltak azt a szemelyek, hogy az buntudatot keltene benniik, szemben a hipo- 
tetikus rasszista viselkedessel. A viselkedest tehat sokkal inkabb kmosnak tartottak volna 
a rasszizmus, mint a szexizmus eseteben. Mig az elobbi korrekciora sarkallta volna oket, 
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TARSADALMI NEM £s SZEXIZMUSOK: anemi hierarchiAt igazolO nezetrendszerek... 


addig azt a lehetoseget, hogy szexistanak tartjak oket a viselkedesiik kovetkezteben } in- 
kabb viccesnek ereztek, ami nem jart azzal a motivaci6val, hogy jovategyek a viselkedest 
(Czopp-Monteith 2003). 

A NEMI HIERARCHIA VALTOZTATHATATLANSAgANAK 
PERCEPCIOJA fiS AZ ESSZENCIALIZMUS 

A joindulatu szexizmus harom komponense a heteroszexualis intimitas - miszerint egy 
ferfi csak egy no szerelmet elnyerve elhet teljes eletet a kiegeszito nemi kiilonbsegtetel es 
a protektiv paternalizmus. A kiegeszito kiilonbsegtetel pozitfvan kiilonbozteti meg a noket 
a ferfiaktol. Kiilonosen vonzova teheti ezt az ideologiat a nok szamara az a gondolat, hogy 
a nok artatlan es tiszta lenyek, akik moralisan erzekenyebbek, mint a ferfiak. Ugyanakkor 
eppen esszencialista mivoltabol fakadoan ez az ideologia konnyen igazolhat identitaspo- 
litikai argumentumokat is pusztan azt feltetelezve, hogy a nok masok — jobbak —, mint 
a ferfiak es ezert lenne peldaul sziikseges letszamukkal aranyos kepviseletiik a politikaban 
vagy a gazdasagban (az un. kulturalis feminizmusrol lasd Tong 2009, 56-67). 

A nok pozitiv es a ferfiak negatfv kiilonbozosegerol szolo esszencialista erveles azon- 
ban paradox modon fenntartja azt a hierarchiat, amit lebontani igyekszik. Megerositi 
ugyanis a csoportok kozotti kategoriahatarokat es azt a feltetelezest, hogy a csoportok 
tagjai - az ertekeles elojeletol fiiggetleniil - lenyegileg masok (lasd Phillips 2010). Glick 
es Whitehead (2010) a ferfiakra vonatkozo elofteletek feloi kozelitette meg ezt a proble- 
mat. Tajfel (1981, idezi Glick-Whitehead 2010) azon feltetelezesebol indultak ki, hogy 
a csoportok kozotti hierarchia megvaltoztatasanak szandekahoz nem elegendo a hierar- 
chia illegitimitasanak tetelezese, azaz jelen esetben a szexizmus elutasjftasa, hanem sziikse- 
ges meg a valtoztathatosagba vetett hit is. A ferfiakkal szembeni ellenseges elofteletek (pl. 
„A ferfiak mindig harcolni fognak azert, hogy a noknel nagyobb hatalmuk legyen a tar- 
sadalomban”) azonban elkeriilhetetlennek allitjak be a ferfidominanciat, ezert alaassak 
a valtoztathatosagba vetett bizalmat, es lgy hozzajarulnak a hierarchia fennmaradasahoz. 

Vizsgalatuk eredmenyei szerint mig a nemi hierarchia legitimitasanak eszlelese szig- 
nifikansan osszefiiggott mind a negy nemi hierarchiat igazolo skalaval (ellenseges es jo- 
indulatu szexizmus, ferfiak iranti joindulatu es ellenseges attitiidok), addig csak a ferfiak 
iranti ellenseges attitudok voltak szignifikans kapcsolatban a nemi hierarchia stabilitasa- 
nak eszlelesevel. Masodik, kiserleti vizsgalatukban pedig csak a ferfiak iranti ellenseges 
attitudok elohangolasa novelte a nemi hierarchia stabilitasanak eszleleset, a tobbi nemi 
ideologiat igazolo attitud nem. Thomas (2002, idezi Jost-Kay 2005) eredmenyei szerint 
pedig a feminista nezetek elfogadasa negativ kapcsolatban allt a ferfiak iranti ellenseges 
attitudok elfogadasaval. 


AMBIVALENS SZEXIZMUS, A FERFIAK IRANTI ELLENSEGES 
ES JOINDULATU ATTITUDOK ES A FEMINISTA NEZETEKHEZ 
VALO VISZONY OSSZEFUGGESEI 

Sajat kutatasunkban azt vizsgaltuk, hogy az ambivalens szexizmus ket komponensenek 
elfogadasa es/vagy elutasitasa mikent fiigg ossze a kiilonbozo feminista nezetrendszerek 
elfogadasaval vagy elutasftasaval, valamint a ferfiakra iranyulo ellenseges es joindulatu 
attitudokkel. Hipoteziseink szerint: 

(I) A szexizmust elutasitok azok, akik a leginkabb elutasitjak a nemi hierarchiat iga- 
zolo nezeteket, ezert azt vartuk, hogy ok fogjak (I/A) legkevesbe elfogadni a ferfiakkal 
szembeni joindulatu attitudoket, valamint (I/B) leginkabb elfogadni a nok es ferfiak alap- 
veto egyenloseget feltetelezo liberalis, radikalis es szocialista feminista nezeteket, tovabba 
(I/C) a leginkabb elutasitani a konzervativ nemi szerep nezeteket. 

(II) A joindulatu szexistak - az ambivalens szexistakhoz hasonloan - (II/A) a tobbi 
csoportnal inkabb el fogjak fogadni a ferfiak iranti joindulatii attitudoket (de ellentetben 
az ambivalens szexistakkal, az ellenseges attitudoket nem), es (II/B) a tobbi csoportnal 
inkabb elfogadjak majd a joindulatii szexizmushoz hasonloan esszencialista kulturalis fe- 
minista nezeteket. 

(III) Az ambivalens szexistak lesznek a legrendszerigazolobbak, azaz ok fogjak (III/A) 
leginkabb elfogadni a ferfiakkal kapcsolatos ambivalens attitudoket (mind a joindulatu, 
mind az ellenseges szexizmust) es (III/B) a leginkabb elfogadni a nemi szerepekkel kap- 
csolatos konzervativ nezeteket. 

(IV) Az ellenseges szexistak inkabb kiilso - ferfi - csoportpreferenciat fognak mutatni, 
tehat a tobbi csoportnal inkabb (IV/A) elutasitjak majd a ferfiakkal szembeni ellenseges 
attitudoket, ugyanakkor (IV/B) ok utasitjak majd el leginkabb a noket esszencialisan 
„jobbkent” es „maskent” tetelezo kulturalis feminista nezeteket. 


a^izsgAlat 1 

Resztvevok es eljaras 

A kiilonfele nemi ideologiak es nemi szerep identitasok feltarasara egy nem reprezentativ, 
nagymintas kerdoives vizsgalatot vegeztiink, felnott nok koreben. Az online anonim vizs- 
galatban 18 evesnel idosebb, magukat nokent azonosito szemelyek vettek reszt (N = 926). 
A valaszolok meghatarozo tobbsegben a budapesti (57%), 25-45 ev kozotti (atlag: 34,4 
ev, szoras: 10,6), diplomas (74%) nok koziil keriiltek ki. Az adatfelvetel modja nem tette 


1 A teijes vizsgalat modszerenek es eszkozeinek reszietes bemutatasat ld. Szabo-Kovacs 2017 , jelen ko- 
tetben! 
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lehetove reprezentativ minta osszegyujteset, ugyanakkor a yalaszolok relativ nagy szama 
miatt lehetosegiink nyilt az egyes valtozok kozotti osszefliggesek statisztikailag is ervenyes 
vizsgalatara. 

Eszkozok 

A kerdoivben alkalmazott skalak korabbi nemzetkozi es reszben mar hazai kutatasokban 
is hasznalt meroeszkozok adaptacioi, ezek mellett nehany alapveto demogrdfiai adatrz 
kerdeztiink meg ra (nem, eletkor, iskolai vegzettseg, parkapcsolati status, lakohely, van-e 
tarsadalmi nemi szerepek temajaban kepzettsege/gyakorlata). Itt most csak azokat az esz- 
kozoket mutatjuk be roviden, amelyek jelen vizsgalatban relevansak. 

Ambivalens Szexizmus Skdla (Glick-Fiske 1996 alapjan Szabo 2009 - roviditett valtozat) 
Az ambivalens szexizmus nezetrendszere egyszerre tartalmazza a nemek kozotti egyenlot- 
len hatalmi viszonyokbol kovetkezo ellensegesseget es az egzisztencialis es erzelmi fiigges 
miatti joindulatu eloiteleteket a nokkel szemben (Glick-Fiske 1996). 

Az ellenseges szexizmus nezeteiben a nok mint versengo es/vagy szexualis eszkozokkel 
kontrollt szerezni igyekvo, nem szeretheto, am kompetens szemelyek jelennek meg. (Pel- 
daul: „A feministak azt akarjak elerni, hogy a noknek a ferfiakenal is tobb fiatalmuk le- 
gyen.”) A skala osszpontszama az 5 tetelre 5 fokozatban adott valaszok atlagos ponterteke, 
ahol a magasabb ertek nagyobb foku szexizmust jelent. (Cronbach-alfa sajat vizsgalatban: 
0,81.) 

Kjdindulatu szexizmus a noket tiszta es bajos teremtmenyekkent abrazolja, akik teljesse 
teszik a ferfiak eletet, mikozben raszorulnak azok vedelmere es tamogatasara, tehat egy- 
szerre szeretetre meltoak es inkompetensek. (Peldaul: „A nok megerdemlik, hogy a ferfiak 
nagy becsben tartsak es vedelmezzek oket.”) A skala osszpontszama az 5 tetelre 5 fokozat- 
ban adott valaszok atlagos ponterteke, ahol a magasabb ertek nagyobb foku szexizmust 
jelent. (Cronbach-alfa sajat vizsgalatban: 0,82.) 

Ambivalencia a Ferfiakkal Skala (Glick-Fiske 1999 alapjan Szabo 2009 — roviditett 
valtozat) 

A ferfiakkal kapcsolatos ambivalens attituddk tulajdonkeppen a nokkel szembeni ambi- 
valens szexizmusok kiegeszitoi, a ferfiakra vonatkoztatott ideologiakent (Glick-Fiske 
1999). A nezetek kettossegeben itt peldaul a ferfidominanciaytfzWzJ^ elismerese mint 
a vedelmezo gondoskodas jelenik meg (peldaul: „Minden nonek szuksege van egy fer- 
fira, akit csodalhat.”), mikozben az ellenseges komponense a hatalommal es agresszio- 
val valo visszaeles velelme es a ferfiaktol tapasztalt elnyomas miatti nehezteles. (Pelda- 
ul: „A ferfiak altalaban megprobaljak uralni a beszelgetest, ha egy novel beszelnek.”) 
Az alskalak osszpontszama az 5-5 tetelre adott 5 fokozatu valaszok atlagos ponterteke, 
ahol a magasabb ertek nagyobb merteku ellenseges, illetve joindulatii attitudot jelent 
a ferfiak iranyaban. (Cronbach-alfa sajat vizsgalatban: ellenseges attitud: 0,75; joindu- 
latu attitud: 0,73.) 
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Feminista Onmegbatdrozas Skdla (Morgan 1996) 

Az egyitemes becsloskalan a valaszolok a feminizmushoz valo viszony 8 lehetseges foko- 
zatat leiro allftas koziil valaszthattak ki azt az egyet, amelyik a leginkabb jellemzi a femi- 
nizmushoz valo sajat viszonyukat. (A ket vegpont: „Elkotelezett feminista vagyok, ak- 
tivan dolgozom a nomozgalomban.” - „Egyaltalan nem vallom magam feministanak. 
Ugy gondolom, hogy a feministak artanak a csaladi eletnek es alaassak a ferfiak es nok 
kapcsolatat.”) Az egyitemes skala ponterteket a kivalasztott tetel adja, ahol a magasabb 
pontszam rendre novekvo feminizmuspartisagot jelent. 

Kiildnbozo Feminista Attitudok Skdla (Henley es mtsai 1998 alapjan Kovacs 2006) 

A feminista attituddket felterkepezo skala (Henley es mtsai 1998) elmeleti alapon ot nezet- 
rendszert kiilomtett el, ezek a liberalis, a szocialista, a radikalis es a kulturalis feminizmus, 
valamint a konzervativ nezetek elutasitasa. Az eredeti skala 45 tetelt tartalmaz, jelen kuta- 
tasban csak jelentos atalakitast kovetoen hasznaltuk az alskalakat, ugyanis feltaro faktor- 
elemzesnek 2 alavetve azt talaltuk, hogy az elmeleti alapon feltetelezett feminizmustipusok 
nem kulonliltek el egyertelmuen a valaszokban. A radikalis es a szocialista feminizmus 
alskalak egyes tetelei egyiittesen alkottak egy skalat (Cronbach-alfa: 0,86), illetve az (anti)- 
konzervativizmus (Cronbach-alfa: 0,77) es a kulturalis feminizmus (Cronbach-alfa: 0,69) 
egyes teteleibol is kialakithato volt egy-egy koherens alskala. A liberalis feminizmust fel- 
merni kivano allitasok mogott nem sikerult latens strukturat talalni, igy jelen vizsgalat- 
ban azt nem mertiik elkiiloniilo nezetrendszerkent. 

Eredmenyek es ertelmezes 

A nemi bierarcbiat igazold nezetrendszerek es afeminista nezetek egyiittjdrdsai 

Elso lepesben megvizsgaltuk az ambivalens szexizmus es a ferfiakkal kapcsolatos ambiva- 
lens attitudok egyiittjarasait a teljes mintara vonatkoztatva (2. tdbldzat). 


2 . tdbldzat. Az ambivalens szexizmusok es attituddk egyiittjdrdsai fp ertikek) 



ellenseges attitud 
ffiak fele 

joindulatu attitud 
ffiak fele 

joindulatu 

szexizmus 

joindulatu attitud ffiak fele 

-,099** 



joindulatu szexizmus 

,035" s ' 

,720** 


ellenseges szexizmus 

-,227** 

,607** 

,555** 


** p < 0,01 


2 Mivel az elmeleti faktorszerkezetet megerosfto eiemzesben az eredeti strukturat nem iehetett repro- 
dukaini, igy a 45 teteles skaia feltaro elemzese meiiett dontottiink, kivalogatva azokat az itemeket, 
ameiyek egyerteimuen egy faktort toltottek, azaz minimum ketszeres ertekkei sulyozodtak az adott 
faktoron a tobbiliez kepest. (5 iteracios varimax rotacioval, KMO = 0,92, yj = 9294,2, p < 0,0001.) 
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A joindulatu es az ellenseges szexizmus kozepes erossegu, pozitiv egyiittjarast mutatott, ez 
az eredmeny illeszkedik a kapcsolodo kutatasok soraba (lasd Glick-Fiske 2006). A fer- 
fiakkal szembeni joindulatii attituddel mindket szexizmus pozitivan fuggott ossze, kife- 
jezetten eros egyiittjarast mutatva (erosebbet, mint a szexizmusok osszefiiggese). A fer- 
fiakkal szembeni ellenseges attituddel ugyanakkor csak az ellenseges szexizmus fuggott 
ossze, megpedig forditottan es csak nagyon gyengen. Emellett erdekes eredmeny, hogy 
a ferfiakkal kapcsolatos ellenseges es joindulatii attitudok egymassal semmilyen osszefiig- 
gest sem mutattak. Eredmenyeink az ellenseges szexizmus vonatkozasaban nem egyeztek 
meg mas kutatasok eredmenyeivel (ahol az ellenseges szexizmus egyiitt jart a ferfiak iranti 
joindulatu es ellenseges attitudokkel egyarant, lasd Glick-Whitehead 2010). Ezt az 
eredmenyt magyarazhatja, hogy ebbol a szempontbol a valaszolok egy resze specifikus 
attitudokkel rendelkezhetett es a ferfiak iranti ellenseges attitudoket egyfajta „feminis- 
ta” allasfoglalaskent ertelmezte. Egy masik lehetseges ok a magyar tarsadalmi kontextus 
specifikussaga, mely szerint a nemi hierarchia nagymertekben elfogadott a nok reszerol 
(lasd Pongracz 2005), igy a ferfiakkal szembeni joindulatii attitudok onmagukban is 
megallnak rendszerigazolo ideologiakent. 

Ugyancsak megvizsgaltuk, hogy a nemekkel kapcsolatos attitudok milyen egyuttjara- 
sokat mutatnak a kiilonfele feminista nezetek elfogadasaval (3 . tdbldzat). 

3. tdbldzat. Az ambivalens szexizmusok es a kiilonbozo feminizmusok egyiittjdrdsai (p ertekek) 



ellenseges 
attitud ffiak fele 

joindulatu 
attitud ffiak fele 

ellenseges 

szexizmus 

joindulatu 

szexizmus 

radikalis-szocialista 

feminizmus 

,610** 

-.355** 

-,477** 

-210** 

kulturalis feminizmus 

,391**. 

108** 

-119** 

,280** 

konzervativizmus 

elfogadasa 

-159** 

,655** 

,620** 

,588** 


**p<0,01 

Az eredmenyekbol azt lathatjuk, hogy - ahogy ez varhato volt - az ellenseges szexizmus 
a radikalis-szocialista feminizmussal kozepes erosseggel, forditott aranyban jar egyiitt, 
a konzervativizmus elfogadasaval ugyanakkor jelentos, pozitiv iranyu az osszefiig- 
gese mindket szexizmusnak. Kiemelkedik meg a radikalis-szocialista feminizmus 
egyiittjarasa a ferfiak iranti ellenseges attitudokkel, mely osszefiigges ugyancsak alata- 
masztani latszik a korabban feltetelezetteket, miszerint ez a kerdessor nem csupan a fer- 
fiakra vonatkozo ellenseges eloiteletkent, hanem valamifele „feminista” allasfoglalaskent 
is ertelmezodhet. 

A tipusok elkiilomtese a szexizmushoz valo viszony alapjdn 

A hipoteziseink vizsgalatahoz a teljes mintabol (N = 926) az ambivalens szexizmus elfo- 
gadasa/elutasitasa alapjan negy tipust alakitottunk ki a (K-means) klaszteranalizis mod- 
szerevel (ld. 1 . dbrd). 
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( 1 ) szexizmust elutasitok (alacsony ellenseges es alacsonyjoindulatu szexizmus, N = 403); 

(2) joindulatu szexistak (alacsony ellenseges es magas joindulatu szexizmus, N = 197); 

(3) ellenseges szexistak (magas ellenseges es alacsony joindulatu szexizmus, N = 189); 

(4) ambivalens szexistak (magas ellenseges es magas joindulatu szexizmus, N = 134). 


3,71 4 



. 1 

ellenseges szexizmus Joindulatu szexizmus 


i. abra. A tipusok elkiilonitese az ellenseges es ajoindtdatii szexizmus alapjdn 

A tovabbiakban hipoteziseinkhez igazodoan azt teszteltiik, hogy az lgy kialakitott negy 
csoport kozott milyen kiilonbsegek talalhatok a ferfiakkal kapcsolatos ambivalens - join- 
dulatii es ellenseges - eloiteletek, illetve a feminista attitudok mintazataiban. 

A bipotezisek tesztelese: ferfiakkal kapcsolatos ambivalens attituddk es a kulonbozo feminista 
nezetek elfogadasa 

A ferfiakkal szembeni ellenseges attitudokben szignifikans kiilonbseg az alcsoportok ko- 
zott (F = 14,4; p < 0 , 0001 ) csak egyetlen esetben volt, megpedig - IV/A hipotezisunknek 
megfeleloen - az ellenseges szexistak voltak azok, akik a legkevesbe voltak ellensegesek 
a ferfiakkal szemben a masik harom csoporthoz viszonyitva. Az elteresek hatasmeretii- 
ket tekintve jelentosnek mondhatoak (a masik harom csoporttol valo elteresek Cohen-d 
ertekei: 0,35; 0,49 es 0,59). A tobbi harom csoport egymastol nem tert el jelentosen az 
ellenseges attitudok elutasitasaban. 

A ferfiakkal szembeni joindulatu attitudben mind a negy csoport szignifikansan kii- 
lonbozott egymastol (F = 321,5; p < 0,0001), es ezek a kiilonbsegek hatasmeretiiket te- 
kintve is jelentosnek mondhatoak (Cohen-d ertekek: a legkisebb kiilonbseg a joindulatii 
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es az ellenseges szexistak kozott 0,51; a legnagyobb kiilonbseg az ambivalens szexistak es 
a szeximust elutasftok kozott 3,14). 

A szexizmust elutasftok voltak azok, akik a ferfiakkal szembeni joindulatu attituddket 
is a leginkabb elutasftottak (lgy tehat I/A hipotezisunk igazolodott), mig az ambivalens 
szexistak mutattak leginkabb joindulatu elofteleteket a ferfiak iranyaban, oket a joindu- 
latu szexistak kovettek. A II/A hipotezisiink lgy reszben beigazolodott, am az ellenseges 
attitudokre vonatkozoan nem, hiszen a joindulatii szexistak nem kiilonboztek az ambi- 
valens szexistaktol a ferfiakkal kapcsolatos ellenseges attitudok elfogadasaban. Az ambi- 
valens szexistakra vonatkozoan azt mondhatjuk - 6 sszhangban a III/A hipotezisiinkkel 
es Glick es Whitehead (2010) hasonlo eredmenyeivel —, hogy ok fogadtak el leginkabb 
mind a negy nemi hierarchiat igazolo nezetrendszert, bar a ferfiakkal szembeni ellenseges 
attitudok elfogadasaban nem tertek el szignifikans mertekben a joindulatu szexistaktol es 
a szexizmust elutasitoktol (2. abra). 
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ellensdges attitdd a ffiak fefe joindulatu attitud a ffiak fele 

2 . abra. A ferfiakkal kapcsolatos ambivalen$ attituddk elfogadottsdga a negy tipusndl 

A negy tipust osszehasonlitva (2. dbra) tovabba azt mondhatjuk, hogy egyediil az ambi- 
valens szexistaknal jellemzo az, hogy a ferfiakkal kapcsolatos ambivalens eloiteleteknel 
a joindulatii attitudot fogadjak el inkabb az ellenseges attitudhoz kepest, azaz a masik ha- 
rom csoport inkabb osztja az ellenseges, mint a joindulatii attitudoket a ferfiak iranyaban. 
(A negy csoportnal a paros atlagok kozotti kiilonbsegek: szexizmust elutasftok t = 32,3, 
p < 0 , 0001 , Cohen-d = 2,20; joindulatii szexistak t = 5,4, p < 0 , 0001 , Cohen-d = 0,63; 
ellenseges szexistak t = 5,9, p < 0 , 0001 , Cohen-d = 0,62; ambivalens szexistak t = -5,05, 
p < 0 , 0001 , Cohen-d = 0,65.) 
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A kiilonfele feminista nezetek elfogadasat illetoen azt mondhatjuk - II/B hipotezi- 
siinkkel osszhangban - hogy a joindulatu szexistak a masik harom csoporthoz kepest szig- 
nifikansan inkabb fogadtak el a kulturalis feminizmust (F = 34,3; p < 0,0001; Cohen-d = 
0,60; 0,67; 1,01). Az ambivalens szexistak a szexizmust elutasftoktol nem ternek el jelento- 
sen (Cohen-d = 0,1) a kulturalis feminizmus elfogadasat illetoen, mint ahogy a szexizmust 
elutasitok es az ellenseges szexistak sem (Cohen-d = 0,24), az ambivalens szexistak es az 
ellenseges szexistak kozotti klilonbseg hatasmerete ugyanakkor kozepesnek mondhato 
(Cohen-d = 0,38). Reszben igazolodott tehat IV/B hipotezisiink. 

A radikalis-szocialista feminizmust a szexizmust teljesen elutasitok fogadtak el a legin- 
kabb a tobbi csoporthoz kepest (I/B hipotezisiinket ezzel megerositve) (F = 42,1; p < 0,0001; 
Cohen-d = 0,32; 0,98; 1,09). A radikalis-szocialista feminizmust a joindulatu szexistak is in- 
kabb elfogadtak, mint az ambivalens es ellenseges szexista csoport (Cohen-d = 0,68; 0,59), 
utobbi ketto kozott ugyanakkor nem volt erdemi kiilonbseg (Cohen-d = 0,07). 

Ahogy azt vartuk (III/B hipotezis), a konzervativizmus elfogadasaban az ambivalens 
szexistak voltak kiemelkedoek (F = 240,0; p < 0,0001; Cohen-d = 1,26-2,27), oket kovet- 
te a joindulatu/ellenseges szexistak ket csoportja (kozottiik nem volt kiilonbseg, Cohen-d 
= 0,03), vegiil a szexizmust elutasitok, szignifikansan kiilonbozve elozo ketto csoporttol 
is (Cohen-d = 1,01; 1,00), egyertelmuen elzarkoztak a konzervativ nezetektol (lgy az I/C 
hipotezist is igazoltuk) (3. dbra). 
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3 . abra. A kulonbozo feminista attitiidok elfogadottsdga a negy tipusndl 

Hipoteziseinket kozvetett modon is teszteltiik, amikor megvizsgaltuk, hogy a negy cso- 
port mikent kiilonbozik egymastol a feminista azonosulasban (4. dbra). A feminizmushoz 
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val6 explicit viszonyukat illetoen szignifikans kiilonbseget talaltunk a csoportok kozott 
(F = 196,1; p < 0,0001). Nem meglepo modon - es az I. hipotezisiinkkel osszhangban - 
a szexizmust elutasitokra volt a legjellemzobb (Cohen-d = 2,44; 1,32; 0,92), hogy magukat 
feministanak vallottak, mig az ambivalens szexistak azonosultak legkevesbe a feminista 
cimkevel (ahogy azt a III. hipotezis alapjan vartuk). A joindulatu es ellenseges szexistak 
kozott volt a legkisebb az elteres, de meg ez is jelentosnek mondhato hatasmerettel rendel- 
kezik (Cohen-d = 0,31): a joindulatu szexistak inkabb azosultak a feminizmussal, mint az 
ellenseges szexistak. 



Elkotelezett feminista vagyok f akltvan dolgozom a nSmozgalomban. 


Eikotelezetl feminista vagyok. 


Feminista vagyok. 

A feminista mozgalom minden c6ikit0z4sdvel egyetertek, nem vaiiom magam 
feministenak. 

A feminista mozgalom iegtobb (telkituz6s6vei egyetertek, am nem vallom magam 
feministenak. 

Afeminista mozgalom n6hSny c41kitGz4s6vei egyetertek, 6m teszben tradiciondiisnak 
is vallom magamat. 

Egy&iaten nem valiom magam feministenak, erSsen tradiciondiis vagyok. 

EgyMaten nem vaiiom magam feministenak. Ogy gondolom, hogy a feministek 
6rtanak a csatedi 6!etnek 6s ate^ssik a terfrak $s ndk kapcsoiatet. 


4. abra. A feminizmusboz valo explicit viszony es a szexizmustipusok kapcsolata 


DISZKUSSZIO ES KITEKINTES 


Kutatasunkban megvizsgaltuk a nemi hierarchiat igazolo, nokre vonatkozo nezetrendszer 
- az ambivalens szexizmus - osszefiiggeset a ferfiakra vonatkozo hierarchialegitimalo ne- 
zetekkel, azaz a ferfiak iranti joindulatu es ambivalens attitudokkel. Ezenfeliil vizsgaltuk 
meg az ambivalens szexizmus kiilonbozo komponenseinek kapcsolatat a feminista kriti- 
kai nezetekkel. Egyreszrol a radikalis-szocialista es a kulturalis feminista attitudokkel, 
valamint a konzervativ szerepelvarasok elutasftasaval valo kapcsolatat, masreszrol pedig 
osszefiiggeset a feminista identitaskategoriaval valo azonosulassal. 

Eredmenyeink - osszhangban mas orszagokban felvett kutatasok adataival — fo vona- 
lakban megerosftettek azt a feltetelezest, hogy az ambivalens szexizmus elfogadasa vagy 
elutasitasa egyiitt jarnak a ferfiak iranti ambivalens attitudokkel, valamint a kiilonbozo 
feminista nezetekhez es a feminista identifikaciohoz valo viszonnyal. A szexizmushoz valo 


viszony alapjan letrehozott csoportok — a szexizmust elutasitok, az ambivalens szexistak, 
a joindulato szexistak es az ellenseges szexistak- ferfiakkal kapcsolatos joindulatu attitud- 
jeikben es a feminista nezetekhez valo viszonyukban is eltertek egymastol. A ferfiakkal 
kapcsolatos ellenseges attitudokkel ugyanakkor az ambivalens szexizmus nem mutatott 
markans osszefiiggest; csak az ellenseges szexistak voltak azok, akik valamivel kevesbe 
voltak ellensegesek a ferfiakkal a tobbi csoporthoz viszonyftva. Emellett ugyanakkor a ra- 
dikalisTeminista attitudokkel valo egyetertes kifejezetten jelentos egyiittjarast mutatott 
a ferfiakkal kapcsolatos ellenseges attitudokkel. 

A szexizmust elutasitoktol kiilonboztek a joindulatu szexistak: ok inkabb a kulturalis 
feminista nezeteket tartottak elfogadhatobbnak, de ugyanakkor jobban azonosultak ma- 
gaval a feminista identitassal, mint az ambivalens vagy az ellenseges szexistak. Kiilonosen 
erdekes volt a negyedik csoport: azok a nok, akik a tobbi csoportnal inkabb elfogadtak 
az ellenseges szexizmust sajat noi csoportjukra, ugyanakkor kevesbe voltak elfogadoak 
a ferfiakkal szembeni ellenseges attitudokkel, mint mas csoportok. Esetiikben azt felte- 
telezhetjuk, hogy inkabb kiilso csoportpreferenciaval rendelkeznek, es magukra esetleg 
nem tartjak ervenyesnek azokat az ellenseges eloiteleteket, amelyeket altalaban a nok ese- 
teben nem utasitanak el. Becker es Wagner (2009) modellje szerint basznos megkiilon- 
boztetni a noi csoporttal valo azonosulas dimenziojat - nokkel azonosulok vagy nem 
azonosulok -, illetve a preferalt nemi szerep tartalmat - progressziv vagy hagyomanyos. 
Ezek a dimenziok egyiittesen ket olyan noi csoportot is meghataroznak, amelyek keves- 
se azonosulnak a noi csoporttal, de a nemi szerep tartalom alapjan kulon csoportokba 
keriilnek. Az egyik csoportba azok a nok tartoznak, akik magukat kivetelnek tekintik 
es inkabb a „ferfias” tulajdonsagok es a „ferfias” karrieridentitas alapjan hatarozzak meg 
magukat. A masikba pedig azok a hagyomanyos nemi szerepet elfogado nok keriilnek, 
akik elsosorban ferjuk tarsadalmi statusaval azonositjak magukat. Kutatasuk eredmenyei 
szerint ettol a ket csoporttol tavol all mind a feminista identitassal valo azonosulas, mind 
az aktivizmus, hiszen az egyeni mobilitas es nem a tarsadalmi valtoztatas reven probalnak 
pozitiv tarsas identitasra szert tenni. 

Eredmenyeink altalanosithatosaga korlatozott, hiszen a kutatas alanyai fokent ma- 
gasan iskolazott felnott nok voltak, akik ugyanakkor kepet adnak a nemi ideologiakhoz 
nem homogen modon viszonyulo, mar nem egyetemista koru noi populacio nezeteirol. 
A mintaba bekerliltek az elkotelezett (radikalis) feministak, a csak a joindulatti szexizmust 
elfogado es a kulturalis feminista nezetekkel jobban szimpatizalo nok eppugy, mint az 
ambivalens szexistak, akik inkabb a konzervativ nemi szerepekkel azonosulnak. 

Az eredmenyek nagyobb altalanosithatosagahoz es a jelensegek pontosabb, finomabb 
megragadasahoz tehat tovabbi kutatasokra van sziikseg. A feminista attitudok jellemze- 
sere peldaul a jelen vizsgalatban kiprobalt amerikai skala nem minden ponton volt alkal- 
mas. A kiilonfele perspektfvak - lgy peldaul a liberalis feminista nezetek - felterkepeze- 
sehez fontos, hogy a kulturalis es (identitas)politikai kontextushoz igazftva hozzunk letre 
egy olyan tipologiat, amely alkalmas a tarsadalomban valosan megjeleno nezetek komplex 
megragadasara. Ehhez - es a kutatas kerdeseinek kiterjesztesehez altalaban is - a kerdo- 
fves vizsgalatok mellett tovabbi modszerek es strategiak alkalmazasara is szukseg van. 
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Nagy Bedta 

BUDAPESTI CORVINUS EGYETEM 

Szervezet es nemek 


BEVEZETES 

A szervezeti dinamikahoz kapcsolodo, a nemek eltero kompetenciajarol es teljesitmenye- 
rol szolo lteletek hatalmi viszonyokat tiikroznek. Ezek az egyenlotlensegek nemcsak on- 
magukban jelennekmeg, hanem tovabbi retegzodesi tenyezokkel, ugymint osztalyhelyzet 
vagy faji es/vagy etnikai hovatartozas egyenlotlensegi rezsimekke (inequality regimes) all- 
nak ossze. Jelen tanulmany kozponti kerdese az, hogy a szervezetekben milyen — tobb- 
nyire implicit - egyenlotlensegi rendszerek vannak, es hogy ezek mukodeset hogyan lehet 
azonositani es elemezni annak erdekeben, hogy a szervezetek hatekonyabban (business 
case) es meltanyosabban (moral case) mukodjenek. 

A gazdasag, a politika vagy az oktatas szervezeteiben egyre gyakrabban fordul elo 
a fent vazolt kerdes vizsgalata, globalis szinten pedig kiilonosen eros torekvesek vannak 
arra, hogy a nemek kozotti egyenlotlenseg explicitte tetelevel az egyenlotlenseg merteke 
csokkenjen. 1 Ugy tunik, hogy jelentos valtozasok tortennek tarsadalmi es szervezeti szin- 
ten egyarant, de ezek a valtozasok nem linearisak, azaz nem egy bizonyos fejlodesi palyat 
kovetnek, hanem rendre visszaternek a regi, aszimmetrikus, egyenlotlen helyzetek is. 

Tehat mikozben nagyon sok minden jelentos valtozason megy keresztiil, peldaul valtozik 
a nok reszvetele a keresomunka vilagaban, vagy a ferfiak attitudje a gyereknevelessel kap- 
csolatban, megis sok folyamat megakad. Ilyen megakadasnak nevezheto peldaul a nemek 
szerinti berkiilonbseg markans jelenlete, a munkahelyi diszkriminacio, a szexista attitud 
vagy a nok elleni szervezeti eroszak szinte valtozatlan meglete, de ezt szimbolizalja az iiveg- 
plafon-jelenseg is, amely a lathatatlan, am nagyon eros akadalyok metaforajakent ismert. 

A jelentos erofeszitesek kovetkezteben apro valtozasok ugyan folyamatosan zajlanak, 
megis alig veszftett a jelentosegebol az Acker altal 1990-ben frt mondat, miszerint: „A leg- 
befolyasosabb szervezeti poziciokat szinte kizarolag ferfiak tdltik be, eltekintve azoktdl a bi - 
oldgiailag nonemu egyedektol , akik ugy viselkednek> mintba tdrsadalmi nemiik fierfi lenne " 
(Acker 1990, 139). A noi vezetok alacsony jelenlete es korlatozott elfogadottsaga az egesz 


1 Ilyen peldaul az ENSZ UN Women kezdemenyezesenek HeforShe kampanya (http://www.heforshe. 
org/en), vagy a Vilaggazdasagi Forum Global Gender Gap Reportja (http://reports.weforum.org/ 
globai-gender-gap-report- 2016 /). 
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vilagon peldazza a szeles korben jelen levo egyenlotlenseget (ILO 2015). Mindez raadasul 
ugy tortenik, hogy 30-40 evnyi kiterjedt kutatas utan sem lehet vilagosan es egyertelmu- 
en megmondani, hogy mit kellene tenni azert, hogy valtozzon a szervezet (Acker 2009). 

De miert fontos ez a kerdes a tarsadalomtudomanyok szamara? Tobb oknal fogva is: 
elsosorban a szervezeti folyamatok megertese erdekeben, hogy lassuk, miert nem lehet 
eltlintetni ezeket a (diszkriminativ) jelensegeket. Masodsorban, mivel az egyenlotlense- 
geket reprodukalo szervezetek akadalyozzak sajat maguk hatekony mukodeset. Tovabba 
azert is, mert peldaul a magas pozicioban vagy a hagyomanyosan maszkulinnak tekin- 
tett foglalkozasban levo nok szerepmodellkent, szemelyes peldajukkal nagyban tudjak 
segiteni azokat, akik (meg) a hierarchia aljan vagy palyavalasztas elott allnak. Ok tehat 
a valtozas katalizatoraiva valhatnak. 

Ennek ellenere szinte minden menedzsmentelmelet ignoralja a temat, kiveve a kritikai 
menedzsmentelmeleteket (Adler et al. 2007; Hidegh et al. 2014). A mainstream me- 
nedzsmentelmeletek szerint a dontesek, lgy a szervezeti tagok felvetele, eloleptetese, karri- 
erepitese csak objektiv szempontok alapjan sziiletnek. De vannak-e objektiv kriteriumok? 
A dontesek es a tudomany objektivitasa erosen megkerdojelezett a kritikai menedzsment- 
elmeletekben (Adler et al. 2007; Jeanes et al. 2011). A menedzsment- es szervezetelme- 
letek foarama azonban nemcsak hogy ignoralja a nemek egyenlotlensegenek kerdeset, 
hanem delegitimizalja a kerdest es a kerdezot egyarant (Jeanes et al. 2011). Tobbszoros 
csavar es elnyomas nyilvanul meg tehat a jelenleg altalanosan elfogadott helyzetben. 

A jelen iras fo celja a szervezetekben tetten erheto egyenlotlensegi rezsimek bemuta- 
tasa. Eloszor arrol lesz szo, hogy az egyenlotlensegi mechanizmusok milyen dimenziok 
menten ragadhatok meg a legmarkansabban, majd az lras szamba veszi, hogy a szervezet 
mukodesi mechanizmusaiban mikent termelodnek ujra ezek az egyenlotlensegek. A har- 
madik reszben az attekintes a fenti folyamatok eredmenyekent ujratermelodo, un. idealis, 
maganeleti feladatoktol tehermentes munkavallalo mitoszat veszi gorcso ala. Ramutat 
arra a dilemmara is, hogy ez a mechanizmus gatat szab a ferfiak, kiilonosen az apak 
egyenlosegenek is. A tanulmany konkluzioja nehany tovabblepesi lehetoseget is felvet. 

A SZERYEZETEK ES AZ EGYENLOTLENSEGI REZSIMEK 

A szervezetek olyan tarsadalmi aggregatumok, amelyek egyenekbol allnak, de messze 
tobbet jelentenek, mint az egyenek osszessege. A szervezetek vizsgalata soran szinte el- 
engedhetetlen a kultura es struktiira jelenletenek es szerepenek egyiittes megfigyelese. 
A szervezet mukodese alapvetoen egy feliilrol lefele iranyulo (top-doum) folyamat resze- 
kent formalodik a legerosebben, azaz a szervezetekbol az egyen iranyaba erkezo szabalyok 
es elvarasok formaljak az egyeni lehetosegeket es interakciokat is. A $zervezetek elemzese 
soran eppen ezert fontos a makrostrukturalis megkozelites alkalmazasa, hiszen az egyeni 
szintu, nemekhez kotheto jellemzok - pl. hogy egy ferfi vagy egy no a szervezet melyik 
pontjan milyen poziciot foglal el - nagyobb strukturalis folyamatok eredmenyei. 


A szervezet vizsgalatakor megis csak ritkan keriil sor a nemek relevanciajanak, a fer- 
fiak es nok helyzetenek vizsgalatara. Sokak szamara ugy tunhet, hogy a szervezet vagy 
meg konkretabban a biirokracia elemzesekor ez nem lenyeges kerdes, hiszen a szervezetek 
nemre semleges (gender neutral) intezmenyek. Az 1970-es evektol azonban egyre tobb 
kutatas hivta fel a figyelmet arra, hogy a szervezetet atszovi a nemek kerdeskore (Kanter 
1977), sot a szervezetet egy nemileg atitatott melyszerkezet (genderedsubstructure) alapoz- 
za meg (Acker 1998). 

Amikor azt szeretnenk leirni, hogy mikent is ragadhato meg, illetve hogyan irhato le 
ez a melyszerkezet, leginkabb Joan Acker 1990-es definiciojabol indulhatunk ki, amely 
szerint a szervezet mint nemileg atitatott (gendered) intezmeny azt jelenti, hogy „ az elony 
es a hatrany y a kizsakmdnyolas es a kontroll , a cselekedet es az erzelem y az ertelem es az iden - 
titds mintazata megragadkato a ferfi es noi y maszkulin es fieminin distinkciokban , es azok 
yizsgalatan keresztiir (Acker 1990, 146). 

Mint a fenti definicio is jelzi, nemcsak egyetlen dimenzioban relevans az eltero pozi- 
ciok vizsgalata, hanem ezek nagy rendszert alkotnak, lgy a szervezeteken beliil jelentos 
egyenlotlensegi rezsimek leteznek. Az egyenlotlensegek szambavetelekor a nemekre vo- 
natkozo egyenlotlensegek mellett az osztaly- vagy a rasszjellemzok (es -poziciok) vizsga- 
lata is lenyeges. Ezek megragadasaban segit az interszekcionalitas fogalma (Crenshaw 
1991). Az interszekcionalitas fogalma, azaz a nemi, osztaly- es etnikai helyzet metszete- 
nek vizsgalata azert nelkiilozhetetlen, mert nelkiile elsosorban a kozeposztalybeli feher 
nok helyzeterol lenne tudasunk (Acker 2009). fgy pedig kiszorulnanak a szambavetelbol 
a naluk is hatranyosabb helyzetben levo, azaz az egyenlotlensegek metszeteben talalhato 
nok. 

Az egyenlotlensegi rezsim fogalom az altalanos definicio szerint arra utal, hogy a szer- 
vezeteken beliil (is) jelen vannak azok a hetkoznapi szokasok es folyamatok, amelyek rep- 
rodukaljak az egyenlotlensegeket, megerositik es termeszetesnek tiintetik fel az egymas- 
ra retegzodo egyenlotlensegeket. Ahogy Acker fogalmaz: y> Minden szervezetben vannak 
egyenlotlensegi rezsimek y amelyek lazdn dsszefonodo gyakorlatok y fiolyamatok , cselekedetek. 
Ezek vegul osztdlynemi es faji egyenlotlensegeket tartanakfenn az adott szewezeten beliil” 
(Acker 2009, 201). A folyamat eredmenye pedig a helyzet megkerdojelezhetetlensege. 
A kovetkezokben figyelmiinket elsosorban a nemi egyenlotlensegekre forditjuk, es atte- 
kintjiik azokat a folyamatokat, amelyek szinte eszrevetleniil letrebozzak es megerositik az 
egyenlotlensegi rendszereket. 

AZ EGYENLOTLENSEGEK REPRODUKAlAsANAK 
OT FOLYAMATA 

Joan Acker klasszikus muveben ( Hierarchies, fiobs andBodies , 1990) a nemek jelentese lij- 
ratermelodesenek (gendering) ot kiilonbozo folyamatat azonositotta (Acker 1990). Ezek- 
nek a rovid osszefoglalasa kovetkezik az alabbiakban. 
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A szervezetek nemek szerinti megosztottsaga 

A nemek mind liorizontalisan, mind vertikalisan> fizikailag es hatalmi szempontbol is 
elkiiloniilnek egymastol a szervezeteken beliil. Ez az elkiiloniiles folyamatosan ujraterme- 
lodik es megerosftodik* A megosztottsag magaban foglalja a betoltheto allasok es poziciok 
nemek szerinti szegregaciojat, az elfogadott es elvart magatartasokban levo kiilonbsege- 
ket. Ennek a megosztottsagnak az egyik legismertebb vizualis megjelenese az uvegplafon. 

Az iivegplafon metafora 2 eredete az 1980-as evekre vezetheto vissza, de korabbi kuta- 
tasok, pl. Rosabeth Moss Kanter Men and Women oftbe Corporation cimu muve, mar az 
1970-es evekben bemutattak, hogy mennyire kiilonbozo pozicioban vannak, es mennyire 
mast tehetnek a nok es a ferfiak a szervezetekben (Kanter 1977). Egy amerikai vallalat- 
nal vegzett etnografiai kutatasaban a szerzo ramutatott arra, hogy a noknek korlatozott 
lehetosegiik van a szervezeteken beliili megjelenesre. Az egyik lehetoseg az, hogy felval- 
laljak a tamogato hatterszerepeket, peldaul titkarnoi allasokban dolgoznak. Ezek azok 
a helyzetek, amelyekben tipikusan support funkcioban dolgoznak, mintegy „haztartasi” 
szerepeket toltenek be a munkaszervezeteken belul. A masik lehetoseg pedig az, hogy az 
esetleges vezetoi szerepben gyakorlatilag ferfikent, ferfi modra vannak jelen es dolgoznak. 
Ahogy Acker frappans megjegyzese fent is olvashato volt: a befolyasos pozicioban csak 
biologiailag nok, tarsadalmilag azonban ferfiak. Annak erdekeben tehat, hogy a szervezet 
elfogadott vezeto tagjai legyenek, ugy kell cselekedniiik, mint a ferfiaknak. Ennek resze 
az is, hogy otthoni terhektol „mentes”, azaz idealis munkavallalokent tunnek fel. Ennek 
modja peldaul az, hogy ezeket a csaladdal es haztartassal kapcsolatos feladatokat valami- 
lyen modon kiszervezik, tipikusan azon a modon, hogy mas noket alkalmaznak ezek- 
nek a teendoknek az elvegzesere. A megoldas megszervezese, a feladat kiszervezese tehat 
a nokre harul, es sem a szervezeti, sem pedig a csaladon beliili munkamegosztasra vonat- 
kozo status quo nem valtozik meg jelentosen attol, hogy a nok vezetove valnak. (A teher- 
mentes munkavallalo fogalmanak bemutatasaval a tanulmany kesobbi resze foglalkozik.) 

A foglalkozasi pozfciok vertikalis es horizontalis szegregaciojat tovabb erositi az a teny, 
hogy vannak olyan helyzetek, amikor fizikailag is szegregalodnak a nemek: a fizikai el- 
kiiloniilesben pedig megerosodnek a nemek eltero lehetosegei. Gondoljunk az old boys’ 
network (vagy all boys network) jelenletere a szervezeti donteshozatalban! Ez a kifejezes 
azokat a helyzeteket frja le, amikor a csak ferfiak altal alkotott kozossegek formalis (veze- 
toi megbeszeles) vagy akar informalis keretek kozott (szabadidos program soran) egymas 
kozott megbeszelnek es egyeztetnek dolgokat, anelkiil hogy a szervezet tobbi (tipikusan 
noi) tagja abba beleszolast kapna. Igy zart korben megsziilethetnek olyan dontesek, ame- 
lyekbe a networkbol kiszorulok nem tudnak beleszolni, noha azok szamukra is jelento- 
seggel es kovetkezmennyel birnak. Osszessegeben ezekben az apro toresvonalakban is 
lenyegesen megerosodnek a nemek eltero es egyenlotlen lehetosegei. 


2 Az iivegplafon meliett tovabbi metaforak is vannak a nemek elkiiloniilesere es a karrier korlatozottsa- 
gara: iivegfal, uvegszikla, iiveglift, iivegfutoszaIag, labirintus. 


Szimbolumok es imazsok 

A fentiekben jelzett egyenlotlensegek azaltal valnak kiilonosen markanssa es stabilla, 
hogy a szervezetekben levo szimbolumok es imazsok kifejezik es folyamatosan megerosf- 
tik oket. Szamtalan forrasa van ezeknek a szimbolumoknak es abrazolasoknak: a nyelv, 
az ideologia, a kultura, a ruhaviselet es a media rendre megerosfti az egyenlotlensegi re- 
zsimeket (Acker 1990). 

Ennek reszet jelentik a szervezet kulturajaban levo szimbolumok, de azok a vizualis 
elemek is, amelyeket a szervezet kifele es befek kommunikal. Azok a kepek, amelyek 
kizarolag a noi munkavallalokat kotik ossze a sziiloi szerepekkel, peldaul egy csaladbarat 
szervezet bemutatasa kapcsan, a noket nem teljes erteku munkavallalokent abrazoljak, 
hanem olyanokkent, akik segftsegre szorulnak a munkahely reszerol. Ugyamgy a meg- 
levo hierarchiat erosfti meg a nemek sztereotip helyzetekben valo abrazolasa, lgy peldaul 
amikor a vezeto ferfi es a titkarno vagy esetleg kizarolag ferfi vezeto szerepel a szervezet 
bemutatasanak publikus anyagain. 

A nemek kerdeseben nem tudatos, tipikusan eros ferfitobbseget felmutato szervezetekben 
azonban valtozatlanul tetten erhetok olyan vizualis elemek is, amelyek a noi testre es szexua- 
litasra fokuszalnak. Ezeka szervezeti helyzetek eleve baratsagtalan, fagyos legkort hozhatnak 
letre az ott dolgozo nok szamara, akik mint szexualis targyak jelennek meg a szimbolumok 
szintjen. Ezek a kepek sokszor elfogadottnak es szinte termeszetesnek tunnek a szervezet noi 
tagjai szamara is, hiszen mar a kisgyerekkor kezdetetol folyamatosan a tarsadalmi kornyezet 
termeszetes reszeive valtak. A ferfiak altal dominalt teriileteken emellett a muszaki es tech- 
nikai tudas meglete gyakran osszekapcsolodik a ferfi munkasok figurajaval, nem hagyva 
teret es lehetoseget arra, hogy a noket is abrazoljak ezekben a munkakorokben. 

Ugyanigy reprodukaljak a nemek egyenlotlen helyzetet azok a szohasznalatok, ame- 
lyek skatulyakba zarjak a noket. Ilyen nepszeru kep a mehkiralyno alakja, amely meta- 
fora a tobbi novel nem szolidaris noi vezetore utal. Bar ennek a kepnek a problemait es 
korlatait tudomanyos publikaciok is lefrtak mar, megis meglehetos nepszeruseget elvez 
a noi vezetokrol valo beszedben (Mavin 2008). 

Kanter fent idezett antropologiai kutatasaban szinten ramutatott arra, hogy a vezeto 
nokre sztereotip jelzoket igyekezett ragasztani a kornyezetiik, amikor az anya, csabfto, 
iidvoske vagy vasszuz kategoriakba sorolta be oltet (Kanter 1977). Ezek a kepek es szim- 
bolumok azt a vilagot erosftik meg, amelyben a nok aligha tudnak pozitiv szerephez jutni, 
hiszen kornyezetiik szerint a vezetoi szerepben vagy eroteljes maszkulinitast mutatnak fel, 
ami ellenszenvet kelt a szervezetben (ld. a „vasszuz” alakja), vagy pedig nem tartjak oket 
eleg hatarozottnak, es ezert a vezetoi szerepre alkalmatlannak latjak oket. 

Interakcio es kommunikacio 

A szervezetek eleteben a nemekrol alkotott egyenlotlensegi rezsim megerositesenek fon- 
tos resze a dominans kommunikacio es interakcio. Az Egyesiilt Allamokban vegzett 
szociolingvisztikai kutatasok azt mutattak, hogy a verbalis kommunikacio soran a ferfiak 
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a dominansak es a nok alazatosak (Acker 1990, 146). Ugyanakkor fontos kiilonbse- 
get tenni ketfele kommunikacio kozott: az egyik a tarsas kapcsolatot fenntarto, szocialis 
erintkezest szolgalo beszelgetes, amiben a nok aktivabbak. A masik fajta kommunikacio 
viszont a feladatorientalt tevekenysegekhez kapcsolodo beszelgetes, amelyik a szervezeti 
ertekeleshez is szorosan kapcsolodik, azaz valamilyen - akar anyagiakban es eloleptetes- 
ben is kifejezheto - tetje van. Ezekben az esetekben a ferfiak magukhoz ragadjak a lehe- 
toseget, hacsak nem valamilyen egyertelmiien „n6ies” teriiletrol van szo, egyszersmind 
megerosltik a szervezetekben jatszott dominans szerepiiket. A nok - kiilonosen vegyes 
munkacsoportok eseteben - gyakrabban fejeznek ki egyetertest es tamogatast (Carli- 
Eagly 1999). 

Szociolingvisztikai kutatasok hosszu sora vizsgalta azt is, hogy a hetkoznapi kom- 
munikacio soran hogyan alakult a masik fel felbeszakitasa, a beszelgetes iranyitasa vagy 
a tema meghatarozasa (Tannen 2009). Munkaszervezetekben ramutattak, hogy a ferfiak 
kezeben van ennek a kommunikacionak az iranyitasa, igy megerositodik az a kep, hogy 
a ferfiak a szervezeteken beliil a cselekvok, a nok pedig a tamogatok. Ezek az eloiro nor- 
mak egyertelmtien olyan folyamatot jeleznek, ami a meglevo tarsadalmi rend reproduk- 
ciojat szolgalja. 

Nemileg meghatarozott egyeni identitas 

A fenti harom folyamatbol Acker (1990) egyertelmuen levezette a szervezetben formalodo 
egyeni identitas kerdeset, amelyhez kapcsolodoan szamos kerdes felvetheto. Az egyik fon- 
tos kerdes a tudatossag. A nemek szerint meghatarozott identitas reszet kepezi, hogy mi 
a „megfelelo” munka, milyen foglalkozast valaszt egy ferfi es egy no. Ide tartozik az a gon- 
dolat, hogy kinek mennyire kozponti tenyezo az eleteben a keresotevekenyseg. Kanter 
(1977) utal korabbi szociologiai eredmenyekre, amelyek megkerdojelezik azt a dichotom 
felfogast, hogy a munka a ferfiak eleteben centralis, mfg a nok eleteben marginalis fon- 
tossagu. Ferfi gyari munkasok eseteben peldaul megfigyeltek, hogy szamukra nagyon 
kevesse kozponti jelentosegu a munka, mig a csak noverekbol, illetve tanarokbol allo 
masik kutatasban, ahol egyertelmu noi tobbseg volt, intenziv volt az elkotelezodes, foleg 
ha ereztek a munkahelyi tamogatast (Kanter 1977). 

Ugyancsak az identitas reszet kepezi a nemi szempontbol tudatos nyelvhasznalat, hi- 
szen a kutatasok ramutattak arra, hogy visszatetszest kelt, ha egy no „tulsagosan” maga- 
biztosan es hatarozottan beszel feladatorientalt helyzetekben, mert serti a nokkel szemben 
tamasztott elvarasokat (Carli-Eagly 1999). A kornyezet jobban kedveli a bizonytala- 
nabbul beszelo noket, akik esetleg segftseget is kernek valamiben. (A kompetencia es 
a szerethetoseg kozotti negativ osszefiiggest bemutato vizsgalatokat foglalja ossze peldaul: 
Kovacs 2007). 

A ruhazkodas szinten fontos resze a szervezetben az egyeni identitasnak, amelyet 
a szervezeti dress code egyreszt pontosan szabalyozhat, masreszt pedig pont a vezetok esete- 
ben lehet tapasztalni, hogy a maszkulin vezeto mitosza mennyire erosen meghatarozhatja 
azt a keszletet, amit a nok is hasznalnak. Ez ismet egy olyan kerdes, amiben a szervezet 
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a noi tagok szamara kevesse nyujt jo megoldasokat: a ferfi vezetok oltozkodeset koveto no- 
ket maszkulinnak mondjak, a noiesebb oltozkodest viszont egyesek kihfvonak jelolhetik. 

Ezek a peldak mind arra is utalnak, hogy a szervezeteken belul a mindennapokban, sot 
a mindennapi interakciokban zajlik a nemekhez kapcsolodo identitas letrehozasa, meg- 
erositese vagy akar modositasa. Tehat a szervezeti tagok a szervezeteken beliil folyama- 
tosan letrehozzak es megerositik az elvarasokra adott reakciokban a nemmel kapcsolatos 
identitasukat. A szervezetekben tehat sajat maguk mint a szervezet nemek altal meghata- 
rozott tagjanak bemutatasa tortenik, amit a doinggender fogalom fejez ki a legpontosab- 
ban (West-Zimmerman 1987). A doing gender folyamat az interakciok reven egyszerre 
zajlik egyeni, szervezeti es tarsadalmi szinten, es a fogalom felhivja a figyelmet a folyamat 
dinamikus jellegere is. 

A strukturak ertelmezese 

Acker az utolso osszetevonek azt nevezte, hogy a tarsadalmi strukturak letrehozasanak es 
ertelmezesenek folyamataba is bele lehet vonni a tarsadalmi nemet (Acker 1990, 147), 
meg ha adott esetben a szervezeti strukturakban lathatatlan is, vagy kevesse tunik meg- 
szokottnak es nyilvanvalonak. Mikozben a szervezeti logika nemre semlegesnek latszodik, 
legalabbis a szervezet- es biirokraciaelmeletek annak tiintetik fel, a tudomanyos elme- 
letekben es a menedzsereknek szant praktikus utmutatokban is tetten erheto a nemek 
beemelesenek elkerlilhetetlensege. 

Ha pedig megneziink peldaul egy szervezeti honlapot vagy egy vallalati felelossegval- 
lalas kereteben keszult beszamolot, akkor azt latjuk, hogy a szervezeti vilag tovabbra is 
dichotomiakban gondolkodik, es a nemeket igyekszik ezekben a (sztereotip) kategoriak- 
ban megtartani. Ez osszefiigg azzal, hogy akiknek modjaban es hatalmaban lenne a status 
quo valtoztatasa, azok nem ismerik fel a sztereotipia es az egyenlotlenseg jelenletet, mivel 
nem is latjak azokat. Ahogy Acker megfogalmazta: „a prwilegizalt egyen egyik privilegiu - 
ma, hogy nem latja a sajdtprivilegiumdt” (Acker 2009, 211). 

Az a jelenseg, hogy a ferfiak es nok kozotti szervezeti egyenlotlenseg ilyen markansan 
tovabbel, nagyon nagy reszben magyarazhato azzal a makroszintu status quoval, hogy 
a reprodukcioval kapcsolatos feladatok egyenlotleniil oszlanak meg a nemek kozott. Ez 
a helyzet pedig oda vezet, hogy vannak idealisnak tartott munkavallalok, akik a magan- 
eleti terhektol mentesek. Ennek a csoportnak a fo jellemzoit foglalja ossze a tanulmany 
kovetkezo resze. 


AZ uniyerzAlis munkayallalo alakja 


A szervezetek elvileg nemekre semleges, egesz eletiikben folyamatosan, teljes munka- 
idoben dolgozo, idealis munkavallalokat foglalkoztatnak az un. absztrakt feladatok el- 
vegzesere. Azonban ez a semlegesseg korantsem valosul meg, mivel a modell a ferfiakat 


62 


63 




TARSADALMINEMEK: ELMfiLETI MEGKOZELITfiSEK ES KUTATASI EREDMfiNYEK 


tekinti idealis, azaz ottiioni terhektol mentes, a gondozasi feladatokkal nem megterhelt 
munkavallalonak. Ez a kep egy olyan regi beidegzodottsegre nyulik vissza, amikor az 
volt a ferfiakkal szemben megfogalmazott egyik legfobb elvaras, hogy a keresomunkara 
osszpontositsak idejiiket es energiajukat, mig a felesegiik - vagy egyeb noi csaladtagjuk - 
majd gondoskodik a ferfi es a gyerekek szemelyes igenyeinek kielegiteserol (Acker 1990). 
Eppen ezert is nevezhetjiik ezt a modellt a foglalkoztatas ferfias normajanak, hiszen alap- 
vetoen egy ferfiakra szabott elvarasrendszert tesz univerzalissa (Acker 1998). 

Ezt az idealis munkavallalot a szakirodalom testetlen (disembodied) vagy tehermentes 
(unemcumbered) munkavallalonak is nevezi, akinek alakja leginkabb a ferfi munkavalla- 
lohoz all kozel. Eppen ezert kiszorulnak az idealis munkavallalok kozul azok, akiknek 
barmilyen gondozasi feladatuk van, akik kozott pedig tulnyomo tobbsegben nok vannak, 
Egeszen pontosan arrol van szo, hogy „Az univerzdlis munkavdllalo elkepzelese kizarja 
es marginalizdlja a noket, akik szinte defintcioszeruen nem tudjak elerni a valodi dolgozo 
kvalitasait , mivel ez azt jelentene, hogy olyanna kellene vdlniuk, mint egyferfinak” (Acker 
1990, 150). Az otthoni munkamegosztast mindenfele valtozas ellenere tovabbra is a nokre 
harulo feladatok dominanciaja jellemzi. Harmas teher van a (diplomas es vezeto) nokon: 
a keresomunka, az otthoni munka, tovabba a szexista munkahelyi kornyezettel valo meg- 
kiizdes feladata (Acker 2009). 

Raadasul az utobbi evtizedekben megfigyelheto, hogy a szervezetek egyre inkabb mo- 
hova valtak (greedy institutions) (Coser 1974), es ezzel a jelenseggel parhuzamosan feler- 
tekelodik az allando elerhetoseg, illetve a 7/24-es munkarend, amelyet szinten nem tud 
a ket nem egyforman teljesiteni, ha egyenlotlen a reprodukcios terhek eloszlasa. (Hogy ezt 
a folyamatot mennyiben erositi fel vagy eppen mersekeli az infokommunikacios eszkozok 
hasznalata, az tovabbi kerdeseket vet fel, amelynek megvalaszolasa mar tulnyulik a jelen 
tanulmanyon.) 

Felvetheto ugyanakkor az a kerdes is, hogy tovabbi lenyeges tarsadalmi valtozasok is 
zajlanak, amelyeknek az egyik fo helyszine pont a szervezetekhez kapcsolodik, es ame- 
lyek - szandekaik szerint - a noi munkavallalok munka-maganelet kozotti osszehan- 
golasat szeretnek segiteni. Ilyen valtozas peldaul a csaladbarat szervezetek kialakulasa, 
benne a rugalmas vagy reszmunkaidos munkavallalassal, a home office lehetosegevel. Az 
eddigi vizsgalatok azt mutatjak, hogy ezek a szervezeti intezkedesek ambivalens kovet- 
kezmenyekkel jarnak. Egyreszt valami modon biintetik azokat a munkavallalokat, akik 
ezt igenybe veszik (Hochschild 2001 ; Acker 1998), peldaul azt a kepet erosftik, hogy 
a kisgyerekes nok allando szervezeti segitsegre szorulnak, kiilonben nem tudnak megfe- 
leloen teljesiteni. Az elutasitast lefro jelenseget a szakirodalom rugalmassagi stigmanak 
(flexibility stigma) nevezi (Williams et al. 2013). Masreszt akar a rugalmas munkavalla- 
las, akar areszmunkaido mellekvaganyra (,mommy track”) helyezi a noket, ami azt jelenti, 
hogy ok masodlagos munkavallalok, kevesbe elkotelezettek a munkajuk irant, mint a ru- 
galmassagi lehetoseggel nem elo kollegaik. Eppen ezert a tehetseges es karrierorientalt nok 
csak elvetve elnek a felkinalt rugalmassag lehetosegevel, es inkabb megmaradnak a gyors 
palyaiven (fiast track”) (Hochschild 2001). 


SZERYEZET £S NEMEK 


Fontos ugyanakkor megjegyezni, hogy a noi vezetokre fokuszalo skandinav kutatasok 
egy resze surgetonek tartja a foglalkoztatas ferfi normajanak lebontasat a szakirodalom 
nyelvezeten belul is (Billing 2011). A szerzo arra utal, hogy a ferfiak sem feltetleniil szere- 
tik ezeket a szervezeteket, mert gatat es problemakat jelentenek szamukra is, egyszersmind 
egyre inkabb jellemzo jelenseg, hogy a noknek komoly elismerest hoz a munkavegzes. To- 
vabbi erv az is, hogy tarsadalmainkban a nemileg atitatott identitas is sokat valtozott, es 
egyre tobben vallaljak a modern, hivatasanak elo, karrierorientalt noi identitast. Ez nem 
jelenti a kerdes problemamentesseget, de a valtozasat mindenkeppen. A legnyomosabb 
szempont azonban alighanem az, hogy a Billing altal vizsgalt eszaki orszagokban a gender 
rezsim resze az is, hogy a sziilok kozosen viselnek felelosseget a gyermekgondozasert, igy 
egyik sziilo sem tekintheto teljesen tehermentesnek (Billing 2011). 

Ez azonban egyaltalan nem azzal a kovetkezmennyel jar, hogy felertekelodnek a gon- 
dozasi feladatokkal biro noi munkavallalok, mint ahogy szamos diskurzus ezt sugallja az 
europai szinteren (Hobson-Fahlen 2009). Eppen ellenkezoleg, megmarad a ket versen- 
go forgatokonyv: az egyik a testetlen (disembodied), gondozasi felelosseggel nem terhelt 
munkavallalora ervenyes forgatokonyv, a masik pedig a „testtel rendelkezoe” (embodied), 
akinek a gyerekvallalassal es -gondozassal kapcsolatos feladatokat mindig ossze kell han- 
golnia a munkavallalassal. A skandinav orszagokban, ahol az apak is egyre inkabb reszt 
vesznek a gyerekek koriili teendokben, egyre gyakrabban tapasztaljak meg a ferfiak is 
ezt a masodik szcenariot (Hobson-Fahlen 2009). A legujabb eszak-amerikai kutatasok 
is azt mutatjak, hogy az aktfv, intenziv apaszerepet betolto ferfiak ugyanolyan merte- 
ku munka-maganelet kozotti konfliktusrol szamolnak be, mint a munkaeropiacon aktiv 
anyak (Williams et al. 2013). 

Williams es szerzotarsai nem a szervezeti struktura, hanem a szervezeti elkotelezettseg 
iranyabol kozelitettek ahhoz a kerdeshez, hogy miert nem kerdojelezodnek meg a szerve- 
zeti gyakorlatok (Williams et al. 2013). Az eszak-amerikai kutatasok osszegzo attekinte- 
siikben bemutatjak, hogy a munka iranti elkotelezettseg moralis elvarasa iitkozik azzal az 
altalanos igennyel, hogy a munkavallalo rugalmasan dolgozhasson, meg akkor is, ha az 
osztalyjellemzoket figyelembe veszik (Williams et al. 2013). 


KONKLUZIO 

A fenti tanulmany azt krnnta attekinteni, hogy milyen egyenlotlensegi rendszerek hu- 
zodnak meg a szervezetekben, milyen mechanizmusok tartjak mukodesben oket, es mi- 
kent gatoljak a nemek egyenlo eselyeit a szervezeti mukodes soran. Bar a menedzsment- 
es szervezetelmelet jellemzo modon figyelmen kiviil hagyja a temat, megis egyre tobb 
kutatoi figyelem fordul arra, hogy feltarja az absztraktnak mondott szervezeti poziciokba 
jutas egyenlotlensegeit es annak okait. Az egyes egyenlotlensegi dimenziok egyenlotlen- 
segi rezsimme allnak ossze, amelyek a szervezet mukodese soran nemcsak letrejonnek, 
hanem folyamatosan ujra is termelodnek. Ezek az egyenlotlensegi rezsimek a nemek, az 
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SZERYEZET ES NEMEK 


osztaly- es az etnikai hovatartozas dimenzioi menten, az interszekcionalitas koncepciona- 
lis kereten beliil vizsgalhatok a legalaposabban. 

Mar a kezdeti vizsgalatok is ramutattak arra, hogy az absztraktnak es objektivnak 
velt szervezeti pozfciok kozott nyilvanvaloan egyenlotleniil helyezkednek el a ferfiak es 
a nok (lasd menedzserek vs. titkarnok, Kanter 1977), de a kesobbi kutatasok is bizo- 
nyitottak, hogy a noi dolgozok tipikusan a kiszolgalo, kisebb elorelepesi lehetoseggel es 
keresettel rendelkezo allasokban dolgoznak. A szervezetekben elfoglalt ferfi-noi pozicio 
tehat osszekapcsolodik az elony-hatrany dimenzioval is, azaz hatalmi kerdeskent jelenik 
meg. Ahogy Acker (1998) fogalmazott: egy nemileg atitatott melyszerkezet huzodik meg 
a szervezetben, amelynek stabil, szinte megingathatatlan alapja az az elkepzeles, hogy az 
idealis munkavallal6 egy gondozasi terhektol mentes szemely, aki eppen ezert jellemzoen 
ferfi. Az egyenlotlensegeket azok a mindennapi szokasok es folyamatok erositik meg, 
amelyek teljesen termeszetesnek es megkerdojelezhetetlennek tunnek a nemek kozotti 
viszonyokban. Ilyen peldaul a munkak vertikalis es horizontalis szegregacioja, a szer- 
vezeti szimbolumok es kepek jellegzetessegei, a szervezet tagjai kozotti kommunikacio, 
a nemekkel atszott egyeni identitas, tovabba a szervezeti struktiirara vonatkozo ertelme- 
zesek. 

Az ujratermelodo egyenlotlensegek csokkentesere egyre gyakrabban sziiletnek olyan 
szervezeti kezdemenyezesek, amelyek a vallalati politikak felulvizsgalataval, es igen gyak- 
ran a noi vezetok tamogatasara vonatkozo iranyelvek bevezetesevel igyekeznek valtozast 
elerni. Mas kezdemenyezesek a vallalati kulturan bellili szemleletvaltasra torekednek. 
Az elkepzelesek masik csoportja ugyanakkor makroszintu lepeseket igyekszik megva- 
lositani, lgy peldaul a ferfiak nagyobb aranyu otthoni feladatvallalasat, a gyereknevelesi 
feladatok valodi megosztasat tekinti megoldasnak, ami destigmatizalhatna a noi munka- 
vallalot a szervezeti folyamatok soran. Ugyanakkor ez a megoldas sem garantalja, hogy 
a gondozasi feladat elvegzese ne maradjon valtozatlanul stigmatizalt. Bar lehetnek olyan 
tapasztalatok, amelyek azt mutatjak, hogy a gondozasi feladatot vegzo ferfiak is hatra- 
nyosabb helyzetbe keriilnek a szervezetben a „tehermentes w szervezeti tagokhoz kepest, 
ez megis progressziv kezdemenyezes, hiszen egyenlo terheket helyez mindket nem tagjai 
vallara. 

Ezek a jelensegek arra hivjak fel a figyelmet, hogy a valtozasoknak a fentieknel ala- 
posabbaknak es melyebbeknek kell lenniuk: egyreszt sziikseg van a tudomany teriileten 
uj elmeletekre, amelyek kepesek ezt a jelentos tematikat lefedni. Ennek resze lenne az 
is, hogy az oktatasi kanonban megjelenjen a nemek helyzeterol valo gondolkodas. Ezzel 
parhuzamosan uj kutatasi kerdesek ker(ilhetnek megfogalmazasra, amelyek batran meg- 
kerdojelezik a korabbi status quot, amelyik megakadalyozza a nemek kozotti egyenloseg 
iranyaba valo valodi elmozdulast. 
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Gregor Aniko 

ELTE TATK 


A reszmunkaidos foglalkoztatas 
dilemmai 


BEYEZETES 


Magyarorszagon a reszmunkaidos foglalkoztatasi 1 forma sokfelesegerol, az ennek nyoman 
felmeriilo hatranyokrol, arnyoldalakrol, a tarsadalmi egyenlotlensegek ujratermelesehez 
valo hozzajarulasarol meglehetosen keves szo esik. Ez a jelenseg nem pusztan a kozeleti 
diskurzusokszintjen figyelheto meg, a reszmunkaidos foglalkoztatas kritikus megkozelitese 
rendszerint hianyzik a foglalkoztataspolitikai, az ahhoz kapcsolodo hazai szakmai vitakbol 
is, amelyek rendre inkabb a piac szempontjabol valo pozitiv hozadekat emelik ki a reszmun- 
kaidonek: kihasznalatlan munkaero-tartalekok (Seres 2011 , 351), potencialisan magasabb 
foglalkoztatas, rugalmasabb munkaeropiac (Kollo 2012 , 195). Talan azert, mert a nyu- 
gat-europai orszagokban tapasztalt, s fokent a nok koreben magasabb (Seres 2011 , 354) 
reszmunkaidos rata, amelyet rendre a nok eseteben problematizalt munka-maganelet ossze- 
egyeztetes egyik lehetseges megoldasakent tartanak szamon, hazai viszonylatban magasabb 
volumene — amennyiben ennek elereset helyteleniil, de celkent fogja fel barki is — nemigen 
jellemzo, mikozben a novelese a munkaeropiaci szakertok, kormanyzati kepviselok, erin- 
tett civil szervezetek kepviseloinek megnyilatkozasaibol i'telve kerdes nelkuli celkent jelenik 
meg. Ennelfogva a reszmunkaidos foglalkoztatas arnyoldalairol is kevesebbet lehet hallani. 

Masreszrol a kep komplexitasahoz hozzatartozik, hogy reszmunkaidos foglalkoztatas 
pozitiv es negativ hozadekai nem csupan a munkavallalo, vagy eppen az elozoekben nem 
is pontosan kifejtett „piac” nezopontjabol ertelmezhetoek egyedul: a munkavallalo szem- 
szogen tul a munkaltato, valamint a mindenkori kormanyzat eseten is lathatoak pozitiv 
hozadekai es negativ hatranyai a reszmunkaidos foglalkoztatasnak (Euroeound 2011, 6 ). 
Eppen ezert fontos leszogezniink, hogy ebben a tanulmanyban fokent a munkavallal6 szem- 
pontjabol vizsgaljuk meg a reszmunkaidos foglalkoztatast, annak is a negativ aspektusait. 


1 Reszmunkaidoben fogialkoztatottak alatt a tanulmanyban tobb statisztika forrasaul szoigalo 
EUROSTAT definicioja szerint azokat ertjiik, akiknek az aitaiaban vett munkaideje rovidebb, mint 
a rendes, szokasos, standard munkaido, viszont nem tartoznak bele a szezonalis munkasok. Forras: 
http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/nomenciatures/index.cfm?TargetUri=DSP_GLOSSARY_NOM_ 
DTL_VIEW&StrNom=CODED2&StrLanguageCode=EN&IntKey=16538835&RdoSearch= 
BEGIN&TxtSearch=part-*time&CboTheme=&IsTer=&ter_vaiid=0&IntCurrentPage=L Utolso meg- 
tekintes: 2016. augusztus 15. 
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a reszmunkaidOs foglalkoztatAs dilemmAi 


Tesszuk mindezt azert, mert ebben a sokszereplos helyzetben a munkavallalok azok, akik- 
nek - aliogyan majd latni fogjuk, nem egyenlo mertekben ugyan, de - a kezeben a legkeve- 
sebb es erejet tekintve is gyenge eszkoz van alilioz, hogy a negatfv helyzeten valtoztassanak. 

Ahogyan azt hamarosan bemutatjuk, a hazai kozvelekedes az elmult evtizedekben si- 
kerrel „tanulta meg”, hogy a reszmunkaidos foglalkoztatas az egyik sikeres megoldas lehet 
a nok munkahelyi es maganeletenek osszehangolasara, a sokszor problematizalt kettos teher, 
es ebbol fakadoan az elso es a masodik muszak (Hochschild 1989) kozti konfliktus eny- 
hitesere. Sokkal kevesbe jellemzo ugyanakkor, hogy a rendszervaltassal egyiitt, illetve azt 
megelozoen is mar elindulo, a piaci deregulacioval, privatizacioval, a munkavallaloi jogok 
gyengiilesevel jaro folyamatok kontextusaba agyazva vizsgaljuk meg a reszmunkaidos fcglal- 
koztatas nepszeruseget, allami es civil szervezeti szereplok altali nepszerusfteset. Reszmun- 
kaidos allas es reszmunkaidos allas kozott is van kiilonbseg, biszen nem mindegy, hogy egy 
multinacionalis vallalat felso- vagy kozepvezetoi szintjen felajanlott, atmeneti idoszakban 
vegzett reszmunkarol vagy pl. a kiskereskedelemben 4-6 oras vagy annyira bejelentett (ha 
egyaltalan bejelentett) alkalmazotti reszmunkarol van szo. A ket, egymassal szembeallitott 
munkaeropiaci pozicio a munkakoriilmenyekben, a munkavallaloi jogok ervenyesitesenek 
lehetosegeben is eltero, vagyis a reszmunkaidos foglalkoztatas elonyeit es batranyait tekintve. 

A nemzetkozi szakirodalomban egyaltalan nem uj jelenseg a reszmunkaidos foglal- 
koztatas hatranyainak, arnyoldalainak bemutatasa es elemzese. Ezzel a tanulmannyal az 
a celunk, hogy arnyaljuk a hazai tudomanyos kozbeszedet, es felvillantsuk azokat a lehet- 
seges problemakat a reszmunkaidovel kapcsolatban, amelyekrol keves szo esik. 

korAbbi kutatAsok a reszmunkaid 6 r 6 l - 

KICSIT MASKEPP 

Fontos jelensegre hfvja fel a figyelmiinket egy amerikai szerzoparos, akik a tudomany esz- 
kozevel torteno egyenlotlenseg-ujratermeles megnyilvanulasait kerestek. A korabbi, resz- 
munkaidos foglalkoztatasrol szolo es nemzetkozi szinteren publikalt kutatasok attekintese 
nyoman allapitja meg Webber es Williams (2008, 754), hogy a temaban addig megjeleno 
tudomanyos lrasok kozott eszlelhetoen nagyobb azoknak az aranya, amelyek a magasabb 
statuszti reszmunkaidos munkavegzokkel, azok mikrovilagaval, tapasztalataival, nehez- 
segeivel foglalkoznak, mikozben a reszmunkaidos allasok tobbsege az alacsonyabban fi- 
zetett, szolgaltatoi vagy kiskereskedelmi szektor beosztotti pozicioiban dolgozok koreben 
jellemzobb. Azaz van egy torzitas egy mar eleve privilegizalt pozicioban levo szemelyi 
perspektfoa, a kutatoi erdeklodesben a privilegizaltabb helyzetben levok vizsgalatanak ira- 
nyaba. Ez a kutatasi fokusz azt is eredmenyezi, folytatjak, hogy a tarsadalmi hierarchia 
tetejen iilo nok elmenye tunik fontosabbnak es valik fontosabba. Ennek a kutatoi hoz- 
zaallasnak a megkerdojelezese es kritikaja tulmutat a reszmunkaido temajan, es kritikai 
tarsadalomtudomanyt muvelo kutatoi identitassal osszefiiggo, kegyetlen onvizsgalatra 
keszteto kerdest fogalmaz meg: a fennallo es a nokon bellil is egyenlotlensegeket termelo 


hatalmi rendszeren beliil ertelmezve segltsiik nok kiilonfele es negativ aspektusokkal is 
jaro eroforrasokhoz valo hozzajuttatasat, vagy az egyenlotlensegeket eredmenyezo rend- 
szereket magukat lenne celszeru megkerdojelezni. 

Ebben a tanulmanyban ezt a dilemmat szem elott tartva olyan hatranyos aspektusokra 
szeretnenk ramutatni, amelyek egyiittal ravilagitanak annak a rendszernek a sajatossa- 
gaira is, amelynek reszekent a reszmunkaidos munkavallalason belul kepezodnek le es 
termelodnek ujra kiilonbozo tfpusu tarsadalmi egyenlotlensegek. 


A RESZMUNKAIDOS FOGLALKOZTATAS HAZAI HELYZETE 

Nem tulzas allitani, hogy a hazai kozvelemeny-kutatasok fenyeben hatarozottan siker- 
tortenetkent konyvelheto el a (noi) reszmunkaido munka-maganelet osszehangolasaban 
betoltott potencialis eredmenyessegenek megitelese, es ezaltal a reszmunkaido elvi nep- 
szerusege. 


1. tdbldzat. Hogyan dolgozzon egy nS, ha... (eroinyesen vdlaszol6k, %) 


.. .ha a legkisebb gyerek meg 
nem iskolas (6 even aluli)? 

Teljes 

munkaido 

Resz- 

munkaido 

Ne 

dolgozzon 

Osszesen 

1988 (N= 1686) 

8 

39 

53 

100 

1994 (N = 1481) 

5 

31 

64 

100 

2002 (N = 1012) 

6 

47 

47 

100 

2013 (N = 987) 

16 

48 

35 

100 

.. .ha a legkisebb gyerek legalabb 
mar iskolas (elmult 6 eves)? 

Teljes 

munkaido 

Resz- 

munkaido 

Ne 

dolgozzon 

Osszesen 

1988 (N = 1677) 

32 

48 

19 

100 

1994 (N = 1470) 

20 

50 

30 

100 

2002 (N = 1006) 

32 

55 

14 

100 

2013 (N = 987) 

40 

46 

12 

100 


Forras: ISSP 1988, 1994, 2002, 2013; magyarorszagi adatok, sajat szaml'tas 


J61 lathat 6 , hogy 2013-ban az erdemben valaszolok kozel fele ugy nyilatkozott, hogy egy 
nonek reszmunkaidoben lenne j 6 dolgoznia, akar 6 even aluli, akar 6 even feliili a leg- 
kisebb gyermeke, es ez az arany n 6 k 6 s ferfiak eseteben is ugyanennyi. Mig az iskolas- 
kort el nem ero gyerekekre vonatkozo kerdes eseten a reszmunkaido alternativajanak, 
bar idoben csokkeno tamogatottsag mellett, de az otthonmaradas tunik a valaszokbol, 
addig az iskolaskor betoltes 6 t kovet 6 en inkabb mar a „teljes allas vagy reszmunka” az iga- 
zi k 6 rdes. F 6 k 6 nt a 6 even aluli gyermekekre vonatkozoan latszik, hogy a rendszervaltas 
ota a felkinalt harom alternatfyabol egyre n 6 pszerubbe valt a reszmunkaido a valaszadok 
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TARSADALiMI NEMEK: elmeleti megkOzeli'tesek ts kutatAsi eredmenyek 


a reszmunkaidOs foglalkoztatAs dilemmAi 


koreben, amivel egyiittal a kerdes jellegebol fakadoan („kellene”) elo is Irjak* liogy mi- 
lyen foglalkoztatasi format tartanak kivanatosnak a kisgyerekes nok szamara . 2 S bar az 
adatok alapjan a jovore vonatkozoan nem erdemes projektalni, azt mindenkeppen fontos 
eszrevenni, hogy az 1994-es adatfelvetel idejen latott megtorpanas 3 utan a 6 even aluli 
gyerekeket nevelo nok munkavegzeset megitelok koreben a reszmunkaido nepszerusege 
mintha elerte volna a plafont, ezzel parhuzamosan a kozvelekedes kettos megosztottsaga 
(ne dolgozzon versus reszmunkaban dolgozzon) erodalodott, es novekszik azok aranya, 
akik teljes munkaidoben latnak szivesen a kisgyerekes noket. 

A 2013-as adatok tovabbi elemzesebol kiderul az is, hogy a reszmunkaido preferalasa 
sem a ferfiak, sem a nok eseteben nem eroteljesebb azok koreben, akik erintettek, vagyis 
akik a kerdezes idejen 6 even aluli gyermekkel eltek egyiitt a haztartasban: kisgyerekes 
vagy kisgyerekkel (mar) nem rendelkezok statisztikailag ugyanakkora aranyban veltek 
ugy, hogy egy nonek reszmunkaidoben kellene dolgoznia, ha a gyermeke meg nem 6 eves. 
Az viszont mar sokkal beszedesebb eredmeny, miszerint a kiilonbozo iskolai vegzettsegu 
nok koziil a diplomasok es toliik nem sokkal lemaradva az erettsegizettek, vagyis a relative 
jobb munkaeropiaci kilatassal rendelkezo nok 4 azok, akik 6 eves kor alatti gyermek eseten 
szignifikansan valamivel nagyobb aranyban tamogatjak a reszmunkaidos munkavalla- 
last, szemben a kevesbe iskolazott nokkel, akik megosztottabbak a kerdesben, kiilonosen 
a szakmaval rendelkezo nok (2. tdbldzat). 


2. tdbldzat. Hogyan dolgozzon egy no } ha ... (2013, eroenyesen vdlaszolok, ndk> N = 536, %) 


.. ,ha a legkisebb gyerek meg 
nem iskolas (6 even aiuli)? 

Teljes 

munkaido 

Resz- 

munkaido 

Ne 

dolgozzon 

Osszesen 

Legfeljebb 8 osztaly 

9 

43 

48 

100 

Szakma 

23 

43 

34 

100 

Erettsegi 

16 

53 

31 

100 

Diploma 

18 

57 

25 

100 


Khf-negyzet = 22,30, df = 6, p = 0,001, CV = 0,14 
Forras: ISSP 2013; magyarorszagi adatok, sajat szamitas 


2 Itt fontos azt kiemelnunk, hogy dolgozo es kisgyerekes ftrfiakra vonatkozoan nem tettek fel a kerdest. 
Tekintve, hogy ez egy nemzetkozi kutatas, osszhangban ail azokkal az elemzesekkel, amelyek arra 
hfvjak fel a figyelmet, hogy mas orszagokban sem sikeriil kilepni abbol a diszkurziv keretbol, ameiy 
a munka es maganelet osszehangolasanak problemajat nem kizarolag noi problemakent vizsgalja (errol 
lasd peldaul Sheridan 2004). Szinten fontos felhivnunk arra a figyelmet, hogy a kerdes a nemzetkozi 
standardokhoz igazodva 6 eves kornal huzza meg a kisgyerekek korhatarat, mig itthon a 3 eves kortol 
vaIo (koteiezo) ovodaztatas, es a 3 eves korig jaro gyes indokoltabba tenne, hogy 3 eves kor alatti es 
feletti gyerekekre vonatkozoan tegyek fel a kerdest a valaszadoknak. 

3 A jelensegrol es ennek lehetseges okairol lasd Toth 1995 es Blasko 2006. 

4 A kisgyermekes nok munkaeropiacra valo visszateresenek iskolai vegzettseg menten valo egyenlotlen- 

segeirol lasd Gregor 2013. 


Ehhez kepest szinte mar kozhelyszamba megy kijelenteni, hogy itthon a reszmunkaido- 
ben foglalkoztatottak aranya meg a tobbi posztszocialista orszag kozott is az alacsonyab- 
bak koze tartozik. 


3. tdbldzat. Reszmunkaidds foglalkoztatdsi rdta korcsoportonkent, nemek szerint (2015, %) 



Ferfiak 

NSk 

15-24 evesek 

6,4 

7,5 

25-49 evesek 

3,1 

6,4 

50-64 evesek 

5,7 

10,8 

15-64 evesek osszesen 

4,0 

7,7 


Forras: EUROSTAT, magyarorszagi adatok 


Ha korcsoportonkent lebontva vizsgaljuk meg azt, hogy milyen idos foglalkoztatottak 
koreben magasabb a reszmunkaidos foglalkoztatasi rata , 5 az is jol latszik, hogy pont annal 
a korcsoportnal a legalacsonyabb ez, ferfiak es nok eseten egyarant, akik eletciklusukat 
tekintve leginkabb a celcsoportjai lehetnenek a munka-maganelet osszehangolasanak 
erdekeben indftott reszmunkaidos kampanyoknak (3 . tdbldzat). Itthon jelenleg a resz- 
munkaidos foglalkoztatas sokkal inkabb az idosebbek, a nyugdij fele jarok vagy eppen 
a fiatalabbak korcsoportjara jellemzobb. 

A 2008-as valsag eredmenyekeppen itthon is nott a korabbi szinthez kepest a resz- 
munkaidos foglalkoztatasi rata, egeszen 2012 -ig, azt kovetoen viszont ujbol csokkenes 
kovetkezett be s kiilonosen a nok koreben, ahol erosebb volt ez a csokkenes, es a koriilbeliil 
a valsag elotti szintre esett vissza a rata. 

Raadasul a valsag nyoman megjeleno munkaeropiaci viselkedesek a statisztikak mo- 
gotti valosagot is befolyasoltak: a valsag k5vetkezteben papiron reszmunkaidore bejelen- 
tett munkavallalok kozott voltak, akik jeleztek, hogy tenylegesen 40 orat dolgoznak egy 
heten, a kulonbozetet pedig feketen, zsebbe kapjak meg a munkaltatotol (lasd Geamba§u 
2014, 80). 

Azt, hogy a reszmunkaidoben foglalkoztatottak jelentos reszere ez a fajta munka sok- 
kal inkabb kenyszermegoldas, jol mutatja a nem onkent reszmunkaidoben foglalkoztatot- 
tak aranya (4. tdbldzat). 


5 Az adatok forrasaul az EUROSTAT Magyarorszagra vonatkozo adatait hasznaltuk, amelyek a KSH- 
tol szarmaznak. A KSH-s adatok a Munkaero-felmeresbol (MEF, angolul Labour Force Survey, LFS) 
szarmaznak, ahol a nemzetkozi standardok alapjan, mivel Europa-szerte orszagonkent eltero a resz- 
munkaido definicioja, a kerdezett maga donti el, hogy teljes ailasnak vagy reszmunkanak sorolja be 
a munkajat. Mfg a KSH oldalan elerheto statisztikak 15—74 evesekre, addig az EUROSTAT altal hasz- 
naltak 15-64 evesekre vonatkoznak, ez okozhatja a ket feluleten talalhato adatok eltereset. 
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tArsadalmi nemek: elmeleti megkOzelitesek es kutatAsi eredmEnyek 


a reszmunkaidOs foglalkoztatAs dilemmAi 


4. tdbldzat. A nem onkent reszmunkaidobenfoglalkoztatottak ardnya az dsszes reszmunkaiddben 
foglalkoztatotton beliil korcsoportonkent, nemek szerint (2015> %) 



Ferfiak 

Nfik 

15-24 evesek 

48,1 

42,5 

25-49 evesek 

54,2 

38,5 

50-64 evesek 

27,2 

22,7 

15-64 evesek osszesen 

43,8 

32,7 


Forras: EUROSTAT, magyarorszagi adatok 


Az alulfoglalkoztatottsagnak errol a tipusarol (Kalleberg 2006) hazai kozegben vi- 
szonylag kevesebb szo esik, hiszen - ahogyan azt bemutattuk - a reszmunkaido sem elter- 
jedt. A tablazatbol kideriil, hogy a jelenseg a reszmunkaidos ferfiak, valamint a nyugdijas 
kortol meg messzebb levok koreben elterjedtebb, de mas csoportokban sem elhanyagol- 
hato merteku. Vagyis azoknak, akik jelenleg reszmunkaidoben dolgoznak, jelentos resze 
ezt nem teljesen onkent teszi, es ha lehetne, a jelenleginel tobb orat dolgozna. A valsag 
hatasa itt is hasonlo volt, mint amit a reszmunkaidos foglalkoztatasi ratanal lathattunk: 
az utobbi evekig egyertelmuen nott ferfiak es nok koreben is a nem onkentes alapu resz- 
munkaidos foglalkoztatottak aranya (Bodnar 2014), am mig az utobbi evekben a noknel 
csokkent ez az arany, a ferfiaknal tovabbra is magas maradt. 

Fontos kerdes, hogy a munkavallalok mivel indokoljak azt, hogy reszmunkaidos fog- 
lalkozast vallaltak. Ezeknel az indokoknal lehet megragadni ugyanis, hogy milyen tfpusii 
elethelyzetekre jellemzobb a reszmunkaidos foglalkozas, koztiik peldaul akkor, amikor 
valaki gondoskodoi (gyermek vagy idos csaladtag szamara vegzett) elfoglaltsag miatt ve- 
gez reszmunkaidos munkat (5 . tablazat). 


5. tdbldzat. A reszmunkaidoben valo mtmkavegzes okai az dsszes reszmunkaidoben foglalkoztatott nok 

csoportjdn beliil (2015> %) 



15-64 evesek 

25-49 evesek 

Nem talalt teljes allast 

32,7 

38,5 

Sajat betegseg vagy mas okbol csokkent munka- 
kepesseg miatt 

20,4 

9,0 

Kepzesben valo reszvetel miatt 

2,5 

1,6 

Gyermek- vagy idosgondozas 

11,8 

19,7 

Egyeb csaladi vagy szemelyes ok miatt 

8,6 

13,3 

Egyeb ok miatt 

23,9 

17,9 

Osszesen 

100,0 

100,0 


Forras: EUROSTAT, magyarorszagi adatok 


A munkakepes korii, reszmunkaidoben dolgozo nok otode, a sziikebb korcsoportba tarto- 
zo, a gyereknevelesi es egyeb gondoskodoi otthoni munkaban potencialisan jobban erin- 
tett noknek pedig harmada nyilatkozott ugy 2015-ben, hogy gyermek- vagy idosgondozas, 
egyeb csaladi vagy mas szemelyes ok miatt dolgozott reszmunkaidoben, erre a korosztaly- 


ra tehat valoban jellemzobb ez az ok, mint masokra. A statisztikak ezen szintjen azonban 
szinte feldenthetetlen, hogy a gondoskodoi kotelezettsegek mellett (kvazi annak ellenere) 
vallalnak ezek a nok reszmunkat, vagy a reszmunka vallalasanak celja, hogy a felszabadulo 
idot a haztartasi es csaladi kotelezettsegeknek szenteljek inkabb, esetleg mindketto. 

Osszessegeben megallapfthatjuk, hogy a reszmunkaidoben dolgozok jelentos hanyadat 
a reszmunkat nem onkent vallalok csoportja teszi ki, a gondoskodoi munka miatt resz- 
munkaido legjobb esetben is csak a masodik leggyakoribb indok. 

A reszmunkaidCs foglalkoztatas jogi keretei 

Magyarorszag az europai unios csatlakozassal osszefiiggo jogharmonizacios folyamatok 
kereteben fogadta el es implementalta az Europa Tanacs 97/81/EK iranyelvet 6 a reszmun- 
kaidos foglalkoztatasrol. Ennek kozeppontjaban a reszmunkaidoben dolgozokkal szembe- 
ni diszkriminacio tiltasa es lehetseges jeleinek a megsziintetese, a reszmunkaidos munkak 
minosegenek es koriilmenyeinek, felteteleinek javitasa, a reszmunkaidoben valo foglalkoz- 
tatasi lehetosegek onkentes elosegitese es a rugalmas munkaido megteremtese allt. 

Az utobbi evekig klilon passzusok nem is jelentek meg a vonatkozo torvenyek szovege- 
ben a reszmunkaidos munkavallalassal osszefuggesben, hiszen az iranyelv implementalasa 
ezt, latszolag, sziiksegtelenne tette. 2010 -tol viszont, osszhangban a kormany csalad- es ne- 
pesedespolitikai programjaval, a kozalkalmazottak jogallasarol szolo torveny modosftasa- 
nak ertelmeben a kozalkalmazottkent dolgozo, 3 evesnel kisebb gyermeket nevelo szlilo 
szamara, aki gyermekgondozasi szabadsagrol terne vissza a munkahelyere, keresre kotelezo 
a reszmunkaido biztositasa, mindez azonban nem vonatkozik a vezeto beosztasu munka- 
vallalokra. Mindezek mellett a hatalyos Munka torvenykonyve, amely az allami szektoron 
kiviili foglalkoztatast is szabalyozza, arrol is rendelkezik/ hogy a kisgyerekes munkavallalo 
keresere a gyermek 3 eves koraig a munkaltato koteles a teljes munkaido felere modositani 
a munkaszerzodest. A jogszabaly adta lehetosegek tehat, ugy tunik, adottak, a keres jogat 
a munkavallalo kezebe helyezik. A rendszerbe ketfele rugalmatlansag fert lgy is bele. Egy- 
reszrol ha a munkavallalo nem 4 oraba, hanem 6 oraba szeretne visszaterni, ezt a torveny 
mar nem garantalja. Masreszt pedig a kozalkalmazottak kozott a vezeto beosztasban dol- 
gozok eseten egyertelmuen valasztasi helyzetbe kenyszeriti a dolgozot, hiszen vagy teljes 
munkaidoben ter vissza a kisgyerekes, vezeto beosztasu munkavallalo, vagy - jo esellyel 
rontva a karrierlehetosegeit — otthon marad a gyermekevel. Ezek a torvenyi valtoztatasok 
valamelyest modositottak a reszmunkaidos foglalkoztatas keretein, es igazodtak azokhoz az 
igenyekhez es tarsadalmi elvarasokhoz, kiilonosen a kisgyermeket nevelok (nok) eseteben, 


6 Az iranyelv teljes szovege elerheto: http://eur-lex.europa.eu/legai-content/HU/TXT/?uri=CELEX% 
3A31997L0081. Utolso megtekintes idopontja: 2016. augusztus 18. 

7 61. § (3)-as bekezdes http://net,jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1200001.TV. Utolso megtekin- 
tes idopontja: 2016. augusztus 19. 


74 


75 





TARSADALMI NEMEK: ELMfiLETI MEGKOZELITESEK £S KUTATASI EREDMfiNYEK 


A RfiSZMUNKAIDOS FOGLALKOZTATAS DILEMMAl 


amelyek a reszmunkaido biztositasayal noveltek meg a munkaeropiacra valo visszalepes ese- 
lyet. Ennek a visszalepesnek a sikeressege ugyanakkor egy komoly elofeltevessel el, neveze- 
tesen azzal, hogy a kisgyermeket nevelonek van hova visszalepnie, azaz van munkaftelye, 
ahova vissza tud menni. Azt viszont mas kutatasokbol tudjuk, hogy ebben a kerdesben (is) 
komoly egyenlotlensegek vannak a magasabban es az alacsonyabban kepzett gyesen, gyeden 
levo nok kozott (Gregor 2013). A torvenyi eloirasok nem fognak segiteni azoknak a kis- 
gyerekes noknek a reszmunkaidon keresztiili visszateresben, akiknek nincs munkahelyiik. 

A torveny altal a munkaltatok szamara elofrt kotelezettseg, vagyis keresre a reszmun- 
kaido biztositasa elvileg a munkavallalo erdeket vedi. Kerdes azonban, hogy ennek a ke- 
resnek a jogat ugyaniigy magaenak erzi-e minden munkavallal6, fiiggetleniil attol, hogy 
a szervezeti hierarchia melyik fokan helyezkedik el, illetve hogy a munkaltato ugyanugy 
reagal-e minden keresre. A kovetkezo fejezetben ebbol a kettos perspektivabol tekintiink 
ra a reszmunkaidos munkavallaloi helyzetre es annak arnyoldalaira. 


a reszmunkaidOs munkAk sokszinOsege 

Folytatva az elozo reszben megkezdett gondolati sort, miszerint a reszmunkaidoben dol- 
gozok, es koztiik is a nok csoportjat meglehetos sokszinuseg jellemzi, az Eurofound altal 
a 2000-es evek masodik feleben lefolytatott ket tovabbi kutatas is a segitsegiinkre lehet 
abban, hogy a sokszinuseget meg tovabb arnyaljuk. 

Nemcsak a friss makrostatisztikak, de a korabbi idopontrol elerheto munkaltatoi 
velemenyek is egyertelmuen jelzik, hogy Magyarorszagon a reszmunkaidos foglalkozta- 
tas egyaltalan nem a kisgyerekes nok jellemzo foglalkoztatasi terepe. Egy nemzetkozi, 
2004/2005-ben, tehat meg a valsagot megelozo, a hazai vallalatok es allami szervezetek 
mintajan vegzett kutatas, amely az emlitett szervezetek vezetoit, valamint az ott dolgo- 
zok kiilonfele csoportjainak kepviseloit 8 kerdezte, tobbek kozott arra a kerdesre kereste 
a valaszt kiilonbozo temakon keresztiil, hogy mikent latjak a vallalatukon, szervezetiikon 
beliil a reszmunkaidos munkavallalast es a munkavallalok helyzetet. A ket kiilonbozo 
nezopont — munkaltatok es dolgozok kepviseloi — konnyen tud teljesen eltero narrativakat 
eredmenyezni ugyanarrol a targyrol, de nem Magyarorszag eseteben: a vizsgalatban reszt 
vevo magyar vallalatok haromnegyedenel a vezetoseg es a munkavallalok kepviseloinek 
velemenye egybeesett a reszmunkaidos munka kovetkezmenyeit illetoen (Eurofound 
2007, 40). A feltart problemakat, nehezsegeket tehat itthon jellemzoen az intezmenyeken 
beluli fobb szereplok a legtobb helyen ugyanugy latjak. 

A makrostatisztikai adatokbol mar kirajzolodott, hogy igen sokfele elethelyzetben elok 
vannak reszmunkaidoben foglalkoztatva, es ezt a vallalatok koreben lezajlott kutatas is 
alatamasztotta. Arra a kerdesre, hogy kik dolgoznak jellemzoen reszmunkaidoben a szer- 
vezeten beliil, a hazai menedzsmenti valaszadok 30%-a emlitette, hogy a reszmunkaidos 


8 Kiilonbozo dolgozoi tanacsok, szervezodesek kepyiseloi. 


dolgozok koreben kisgyerekes anyak vannak, amivel a kutatasban akkor reszt vevo 21 
EU-s tagallam kozul Magyarorszag a negyedik legkisebb aranyt mutatta (Eurofound 
2007, 24). Mar akkor is kirajzolodott az a jellemzo, hogy a munkavegzesi kepessegeikben 
bizonyos formaban korlatozottak jelentik a reszmunkaidos munkavegzes masik, szinten 
jelentos hazai bazisat, a megkerdezett vezetosegi tagok 30%-a emlitette oket, es tovab- 
bi 20% utalt egyszeruen a nokre, mint akik naluk jellemzoen reszmunkaidos allasokat 
toltenek be. Ezeknek a csoportoknak a munkahelyi szegregaltsagat jol mutatja, hogy 10 
megkerdezett vezetobol 7 csupan egyfele reszmunkaidos csoportot emlitett, akik a cegnel 
dolgoznak, es ez nemzetkozi szinten a harmadik legmagasabb arany volt, vagyis hazankra 
eroteljesen jellemzo, hogy a kiilonbozo okok miatt reszmunkaidoben dolgozok nem is 
talalkoznak ugyanazon a munkahelyen, mert a munkahelyek jellemzoen vagy csak ilyen, 
vagy csak olyan celcsoportba tartozokat celoznak be az egyebkent is keves reszmunkaidos 
pozicioval. Mindez annak a fenyeben nem meglepo, hogy a kiilonbozo allami tamoga- 
tasok nem a foglalkoztatas munkaideje felol, hanem a kiilonbozo, foglalkoztatasukban 
hatranyt szenvedo csoport felol kozelitve hirdetik meg a munkaltatok szamara a kiilonfele 
kedvezmenyeket (ado, TB stb.) iranyzo foglalkoztatasi tamogatasokat. 

Ez azt is elorevetiti, hogy jellemzoen a munkaltatok azok, akik valamilyen kiilso vagy 
belso osztonzo hatasara, de elsokent lepve biztositanak teret, ha szeretnenek, a reszmun- 
kaidos foglalkoztatasra. Igazolja ezt az elobb emlitett kutatas tovabbi adata, az itthon 
megkerdezett vezetok 40%-a nyilatkozott ugyanis ugy, hogy kifejezetten a vallalat vagy 
a szervezet sziiksegletei miatt vezettek be a reszmunkaidos foglalkoztatast, mfg 25%-uk 
jelezte, hogy emogott elsosorban munkavallaloi keres allt, es korulbeliil ugyanekkora 
volt azok hanyada, akik szerint mindket tenyezo ugyanannyira fontos volt a dontesben 
(Eurofound 2007, 32). A 40%-ban emlitett munkaltatoi szandek nem szamft nemzet- 
kozileg kiemelkedoen magasnak, de az EU21-ek atlaganal (35%) valamivel nagyobb volt. 
Sokkal szembeotlobb a munkavallalok keresere letesftett reszmunkaidos hanyad nemzet- 
kozi osszevetesben (35-40%) jelentosen alacsonyabb (25%) magyarorszagi mivolta. Aha- 
zai reszmunkaidos foglalkoztatasi formara valo nyitottsag elsosorban tehat meg mindig 
munkaltatoi privilegiumnak tunik Magyarorszagon. 

A magyarorszagi reszmunkaidos munkavallalok korlatozott hatalmi helyzetet jol mu- 
tatja, hogy itthon volt az egyik legmagasabb (valamivel tobb mint 50%) azoknak a veze- 
tosegi tagoknak az aranya, akik arra a kerdesre, hogy a reszmunkaidos munkavallaloknak 
milyen lehetosegeik vannak teljes munkaidore atvaltani a foglalkoztatasukat, egyszeruen 
csak annyit mondtak, hogy semmilyen, tovabbi negyediik pedig csak kiveteles esetben 
latja ezt realitasnak (Eurofound 2007, 50). A hazai rendszer visszafele is meglehetosen 
merev, es ha halvanyan is, de megjelennek benne a foglalkoztatottak kozti egyenlotlen- 
segek: kepzett munkaero eseteben a vallalatokat, munkaltato szervezeteket kepviselo ve- 
zetok tobb mint 60, kepzetlen munkaero eseten pedig tobb mint 70%-uk mondta azt, 
hogy teljes munkaidorol reszmunkara valtani gyakorlatilag eselytelen (Eurofound 2007, 
52), vagyis bar mindket dolgozo csoportot erinti a merevseg, a kepzettebb dolgozoknak 
valamivel nagyobb mozgasteriik van. Termeszetesen kerdes, hogy ezen a szervezeteken 
beliili helyzeten a valsag mikent alakftott, de jol latszik, hogy az ezt megelozo idoszakban 
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itthon a reszmunkaidos foglalkoztatas a rugalmas munkavegzesek kozott is a merevebb 
formanak szamitott, es nem volt meg annak a gyakorlata, hogy valoban rugalmas foglab 
koztatasi formakent letezzen a munkaeropiacon. 

A kepzettebb es a kepzetlenebb munkaero kozott nem csupan a kiilonbozo munkaido- 
valtoztatasi lehetosegek menten van egyenlotlenseg, a vegzett munka jellege menten a jol 
ismert berkiilonbsegek koszonnek vissza: a fizikai jellegu, jellemzoen alacsonyabb iskolai 
vegzettseggel vegzett reszmunkaval alacsonyabb, a szellemi, jellemzoen magasabb iskolai 
vegzettseget feltetelezo reszmunkaval magasabb ber jar (Tilly 1996). 

A RESZMUNKAIDOS FOGLALKOZTATAS LEHETSEGES 
NEGATIV KOVETKEZMENYEI 

Mindezek alapjan mar kirajzolodhat elottiink egy kep arrol, hogy a reszmunkaidos fog- 
lalkoztatasi formaknak milyen, a munkavallalo szempontjabol ertelmezheto negativ ko- 
vetkezmenyei vannak. Az arnyoldalak koze tartozik tobbek kozott: 

(1) A teljes munkaidos berhez kepest kisebb jovedelem: itt nem egyszeruen csak arra 
a kezenfekvo tenyre kell gondolni, hogy aki kevesebb munkaorat dolgozik, az aranyosan 
kevesebb bert kap, hanem arra is, hogy a reszmunkaidoben foglalkoztatottak orabere on- 
magaban alacsonyabb a teljes allasuak oraberehez kepest (Eurofound 2011, 6), raadasul 
ez nem egy uj keletu jelenseg (lasd Owen 1978). Kiilonbseg mutatkozik raadasul a szek- 
torok kozott is: azokban az agazatokban magasabb a reszmunkaidos ber, ahol a teljes 
munkaidos is nagyobb (Seres 2011). 

(2) Ennek van ket tovabbi egyenes kovetkezmenye: 

a. az alacsonyabb jovedelem minden olyan juttatas osszegere negativan fog hat- 
ni, ami valamikeppen aranyos a jovedelemmel, itt legkezenfekvobb a nyugdijra 
gondolnunk, 

b. az alacsonyabb jovedelem miatt a dolgozoi szegenyseg merteke magasabb a resz- 
munkaidosok kozott, mint a teljes munkaidoben dolgozok eseteben: a szegeny- 
seg kockazatanak kitettek aranya a reszmunkaidoben dolgozok kozott atlagosan 
a duplaja (18%) a teljes munkaidoben dolgozok kozt mert erteknek (8%). 

(3) Az itthon kifejezetten nagy merevseget mutato struktura, amely a reszmunkaidos 
foglalkoztatast korbeveszi, nem csupan a munka minosegere lehet konnyen negatfv ha- 
tassal, hanem rontja a munkaval valo elegedettseg merteket, ami rutinjellegu munkaknal 
kiegeshez vagy mas pszichologiai problemakhoz vezethet. 

(4) A reszmunkaidos munkavallalas nemek kozti egyenlotlenseg egyik indikatorat, 
a nemek kozti berszakadekot erinto kovetkezmenye, hogy a reszmunkaban dolgozo fer- 
fiak es nok jovedelmi olloja kisebb (2014-ben Magyarorszagon 9% volt). Erre a nemzet- 
kozi szinten is ismert es latszolag iidvozlend6 jelensegre azonban Williams (2013, 15) egy 
szemleletes metaforaval ugy hivatkozik, mint ,,a pokol egyik emeleti karzata” (a higher 
ring in hell'), utalva ezzel arra, hogy egy alapvetoen negatfv kovetkezmenyekkel boven 


sujtott munkavallalasi forma eseten tiil sok orom nem lelheto abban, hogy a nok keves- 
be - de meg mindig - hatranyos helyzetben vannak a ferfiakhoz kepest, mint ha a teljes 
munkaidoben foglalkoztatottakat tekintjiik. 

(5) A reszmunkaido rugalmassaga a munkaltato szemszogebol definialodik pozitiv 
jellemzokent, hiszen kenye-kedve szerint tudja szinte naprol napra a piaci igenyekhez iga- 
zltani a szervezetenek munkaeroigenyet. Ez azonban, ahogyan azt Williams (2013, 14) 
szemleletesen megfogalmazza, a munkavallal6 szempontjabol, foleg alulfizetett allasoknal 
ugynevezett forgoajto (revolving doors) effektust jelent: osszevissza valtozo muszakokkal, 
kiszamithatatlan beosztasokkal, kontrollalhatatlan muszakhosszokkal, amit kifejezet- 
ten nehez a maganelettel osszeegyeztetni, es aminek kovetkezteben nagyon magas lesz 
a munkavallalok kozotti fluktuacio. 

a. Ennek kovetkezteben a munkavallalok kozotti barmifele munkajogvedo szer- 
vezkedes, szakszervezet, szolidaritas kiepiilese szinte lehetetlenne valik, ami 
a munkaltatok malmara hajtja a vizet, hiszen ennek hianyaban szinte komolyabb 
ellenallas nelkul lehet kepes arra, hogy a munkavallalok munkakorulmenyeit 
a vallalat haszonmaximalizalo tevekenysegenek alarendelje es nehezitse, a „rugal- 
massag” fogalmat es szabalyait a vegletekig sajat erdekeinek megfeleloen alakitsa. 

(6) A reszmunkaidos munkavallalassal jaro hatranyok, amelyek a fennallo munkaero- 
piaci strukturabol, a meglevo es rendszerszintu tarsadalmi egyenlotlensegekbol fakadnak, 
individualizalodnak: addig, amig a reszmunkaido melletti dontes strukturalis es normativ 
kenyszereirol nem beszeliink, kizarolag egyeni szintu donteskent jelenik meg a reszmun- 
kaidos munka, es ezaltal az ebbol kesobb fakado hatranyokert is inkabb az egyen lesz 
a felelos. Webber es Williams (2008) ezt a jelenseget kiilonosen a magas statusu noknel 
mutatta ki, akik hajlamosabbak voltak kizarolag sajat dontesiiknek latni a reszmunkaidot, 
kizarva a mar emlitett strukturalis es normativ kenyszert. A hatranyosabb munkaeropiaci 
helyzetert valo felelosseg egyenekre valo atharitasa a szociologiai szakirodalomban sem uj 
keletu (lasd peldaul Hakim 1995), ahogyan annak cafolata sem (lasd Ginn et al. 1996). 
Mindenesetre ez a mechanizmus pontosan annak a neoliberalis tarsadalmi-gazdasagi- 
politikai kontextusnak 9 az egyik mukodesi elve, ami az egyenlotlen strukturat is mukod- 
teti, amelyben ez a dontes es annak kesobbi kimagyarazasa sziiletik. 


9 Miyel mind a hazai, mind a nemzetkozi kozegben ideologiailag egy meglehetosen terhelt fogalomrol van 
szo, roviden kiyanjuk itt tisztazni, hogy milyen ertelmeben hasznaljuk a neoliberalizmus szot. Megha- 
tarozasunk harom pilleren nyugszik: a neoliberalizmus egyreszt azokat a globalis gazdasagi foiyamato- 
kat jelenti, ameiyeket a piae aluiszabalyozasa, adocsokkentes, kiilonfele szocialis kiadasokat yisszanyeso 
megszorito allami gazdasagpolitika jellemez; masreszrol politikai-ideologiai oldalrol olyan kormanyza- 
si modra, gyakoriatokra utal, ameiynek celja a fennallo tarsadalmi egyenlotlensegeknek a fenntartasa, 
a privilegizalt heiyzetben elok status quojanak megorzese, a gazdasagi es politikai elit uralkodo pozfcio- 
janak megtartasa, ennek erdekeben az allampolgarok depolitizalasa, a fennallo politikai-gazdasagi rend- 
szer megvaitoztatasat eszkozlo demokratikus gyakorlatoktol valo tavoltartasa; harmadreszt pedig olyan 
tarsadalmi ertekekre es azokbol felepiilo kulturara is vonatkozik, amelyek az elobb emlitett gyakorlatokat 
legitimaljak tobbek kozott az eros individualizmusra valo tamaszkodassal es egyben annak ujratermele- 
sevel, az egyeni felelosseg dontesekben valo tulhangsulyozasaval (Gregor-Grzebalska 2016). 
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(7) Gyakran elhangzo erv, hogy a kisgyerekes nok reszmunkaidos munkavallalasa 
azert hasznos, mert lgy a noknek tobb idejiik jut a gyereknevelesi es haztartasi (fizetetlen 
munkaval jaro) feladatok elvegzesere. A szakirodalombol ugy tiinik, hogy ez az erveles 
kiilonosen a magasabb statuszii, kepzettebb, karriert epfto nok eseteben jellemzo, akik 
tudatosan szabaditanak fel a csaladnak idot a munkaidejiikbol (Higgins et al. 2000, 
25). A nemzetkozi 6sszehasonlfto idomerleg-kutatasok adatai megerositik ezt a felvetest: 
Hollandiaban, ahol evek ota a legmagasabb a nok reszmunkaidos foglalkoztatasi rataja, 
a 18 ev feletti nok atlagosan kozel heti 50 orat toltenek gyermekgondozasi feladatokkal, 10 
es ezzel az OECD-orszagok koziil a legnagyobb atlagot produkaltak (OECD 2009, 11). 
Ugy tunik tehat, hogy a standard 8 oras milszakbol felszabadulo munkaidot kitolti mas, 
fizetetlen reproduktlv tevekenyseg. A hazai idomerlegadatok is a nemek kozotti egyen- 
lotlen haztartasi munkamegosztasrol tanuskodnak: Harcsa Istvan es Sebok Csilla (2002) 
aktiv koru, tartos parkapcsolatban elo, heteroszexualis parok tagjainak idofelhasznalasat 
vizsgalta. Mig a ferfiak eseteben a munkaido novekedesevel aranyosan csokkent a haztar~ 
tasi munkara forditott ido, addig a noknel a munkaidotol fiiggetleniil alakult, atlagosan 
napi 290 percet, azaz kozel 5 orat jelentve. Meg ha reszmunkaidoben dolgozik is egy no, 
a haztartasi munka naponta minimum egy ujabb felmuszakot jelent a szamara. 


a rEszmunkaidCs munkAk ti'pusai 

Mindezek alapjan mar kirajzolodhat elottiink a kep, miszerint a reszmunkaidos foglal- 
koztatasban dolgozok helyzete korantsem homogen. Tilly (1996, 48) modelljeben ket- 
fele tfpusba sorolja a reszmunkaidos munkakat. Az ugynevezett masodlagos (secondary) 
reszmunkaidos munkakat tobbnyire alacsonyan kepzett dolgozok vegzik, akik szamara 
a munkaeropiac altal kinalt alternatfva az inaktivitas lenne. Ezek a reszmunkaidos mun- 
kak jellemzoen alacsony anyagi kompenzacioval jarnak, rosszul fizetettek, korlatozottak 
a barmilyen iranyba valo mozgasi lehetosegek (felfele, teljes munkaidobe stb.), es magas 
a fluktuacio is. A masodlagos reszmunkaidos munkak vegzese az olyan haztartasokban 
jellemzo, ahol a - rendszerint ferfi - fokereso mellett kiegeszfto kereso tevekenyseget foly- 
tat a masik fel. Maskeppen fogalmazva, a masodlagos reszmunkaidos munka vegzesebol 
szarmazo jovedelem, a foglalkoztatas torekeny modja nem teszi lehetove az onallo, anyagi 
ertelemben veve fiiggetlen eletet. Tilly tipologiajaban a masodik tipust a megkoto vagy 
visszatarto (retention) reszmunkaidos munkak jelentik, amelyek magasabb kompenzacio- 
val jarnak, a magasabban kepzett munkavallalokat celozzak, kisebb fluktuacioval birnak, 
mert kepesek arra, hogy megtartsak az allasban a munkavallalokat. Az ilyen reszmunkak 


10 Itt fontos felhfvnunk arra a figyelmet, hogy ezzel a kovetkeztetessel konnyen az un. okologiai tevko- 
vetkeztetes csapdajaba eshetiink, hiszen bizonyftek nem all a rendelkezestinkre arrol, hogy pl. ez a fajta 
gondoskodoi munkatobblet a reszmunkaidos noknek lenne k6szonheto. Ez az allftas nemzetkozi szin- 
ten tovabbi bizonyftekokat igenyel. 


vegzesere az olyan haztartasokban van inkabb pelda, amelyek ketkeresosek, es egyik fel 
keresete sem alacsony annyira, hogy az „csupan” kiegeszito jellegu legyen a fiaztartas jo~ 
vedelmet tekintve. 

Ehhez a viszonylag leegyszerusko, ketosztatii es a reszmunkakra kiilso perspektxvabol 
ratekinto tipologiahoz kepest a reszmunkaidoben dolgozo nok altal megelt valosagbol 
es tapasztalatokbol kiindulva tud egy szofisztikaltabb tipologiat Geamba^u Reka (2014, 
86-97) megalkotni. A reszmunkat vegzo nok narrativai nyoman alapvetoen ketfele resz- 
munka kozott tesz kiilonbseget 6 is (akaratlagos, ill. valamilyen klilso kenyszer szlilte), de 
ezeket a focsoportokat meg tovabb bontja. Az akaratlagos reszmunkak egyik csoportja- 
nak vegzese mogott a hagyomanyos noi szerepeknek valo megfeleles, es a csaladon beliil 
a no korlatozott, de megis letezo, mar-mar szimbolikus munkavallalasa mogott egyfajta 
kozeposztalybeli eletmod performalasa all. Itt a reszmunkan es a reszmunkan tuli csaladi 
es haztartasi feladatok elvegzesen keresztiil tortenik meg nem egyszeruen a noi szerepek, 
hanem a kozeposztalybeli noi szerepeknek az alakitasa. Az akaratlagos reszmunkak ma- 
sik csoportjat a kifejezetten a szakmai es anyagi elomenetel erdekeben vegzett reszmunka 
alkotja. A kenyszer sziilte reszmunkak mogott megjeleno egyik narratfva egeszsegiigyi, 
jogi vagy mas biirokratikus, adminisztrativ korlatokban nevezi meg az okat annak, hogy 
reszmunkaidoben tortenik a munkavegzes, mig a masik tipus a munkaeropiacon valo 
teljesen marginalis let kovetkezteben vallal reszmunkat, ahol a munkavallalo szinte napi 
elmenye a kiszolgaltatottsag, a piac „rugalmassagi 5:> kovetelmenyeinek valo megfelelesi 
keptelenseg. 


KONKLUZIO 

Az elmult evtizedekben a magyar tarsadalom tagjainak novekvo hanyada latja a kisgye- 
rekes nok munka-maganelet kozti konfliktusfeloldasanak sikeret a reszmunkaidos fog- 
lalkoztatasban, mikozben ennek a munkavallal6i letnek az arnyoldalairol meglehetosen 
keves szo esik. Tanulmanyunkban arra tettiink kfserletet, hogy bemutassuk a hazai es 
nemzetkozi irodalmak segitsegevel azt, hogy a reszmunkaidos munkak es az azokat veg- 
zok csoportja sem homogen, a letezo heterogenitas ugyanakkor tarsadalmi egyenlotlen- 
segi dimenziok menten osztja szet a munkavallalokat. A reszmunkaidos munkavallalasra 
osztonzo, s kifejezetten a noket vagy a nok egy csoportjat (pl. kisgyerekes noket) celzo 
szakpolitikak, intezkedesek, civil vagy mas szervezetek javaslatai a reszmunka sokszi- 
nuseget es a kovetkezmenyeit figyelembe veve csak egy nagyon sztik, kepzett, privilegi- 
zalt helyzetben levo reteg szamara tudnak realis megoldast, vagy legalabb annak eselyet 
biztositani a munka es maganelet osszehangolasanak konfliktusaban, mindezt raadasul 
anelkiil, hogy a ferfiak haztartasi es gyereknevelesi vagy mas gondoskodoi munkaba valo 
bevonodasat felvetne vagy annak hianyat problematizalna. Ezaltal viszont a nok csoport- 
jan belul uj, statuszalapu egyenlotlensegek erosodhetnek fel, amelyek tovabb erodalhatjak 
a csoporton beliili, egymas iranti szolidaritas es osszefogas kepesseget. 
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Pdldczi Bence — Nagy Bedta 

BUDAPESTI CORVINUS EGYETEM 

Nemi sztereotipiak 
a mese- es gyerekkonyyekben 


BEYEZETfiS 


Mikozben szeles koru tarsadalmi konszenzus van arrol, hogy a lanyok es fiuk, illetve a nok es 
ferfiak egyenlo lehetosegekre es diszkriminaciomentes kornyezetre jogosultak, a rutinszeru, 
sztereotip hetkoznapi gyakorlatok eppen ennek a celnak a megvalositasat assak ala. A kis- 
gyerekek kezebe adott jatekok es gyerekirodalmak, a nekik mutatott sziiloi mintak, a toliik 
elvart viselkedesek az egyeni lehetosegek novelese helyett eppen a tarsadalmi korlatok es 
a nemekre vonatkozo hiedelmek (gender beliefs) megerositeset szolgaljak (Ridgeway 2011). 

A nemekhez kapcsolodo elvarasok es lehetosegek elsajatitasa kiilonfele tarsadalmi 
szlntereken es intezmenyeken beliil zajlik, igy peldaul a csaladban, az oktatas kiilonbo- 
zo szintjein, a munkaeropiacon vagy eppen a mediaban. Ezek koziil kiemelt szerep jut 
a csaladnak es a kisgyermekkori szocializacionak, aminek eredmenyekeppen - a gyerekek 
szempontjabol nezve - termeszetesnek, egyszersmind megkerdojelezhetetlennek tunnek 
azok a tarsadalmi szokasok, amelyek a kesobbiekben betoltheto tarsadalmi poziciokat 
keretezik, eloirjak vagy eppen korlatozzak (Andersen 1997). Az alabbi tanulmany ep- 
pen ezert a mesekonyvek, azon beliil is a magyar gyerekirodalom elemzesere fokuszal. 
Ez a tema kevesse kutatott a magyar szociologiai es pedagogiai vizsgalatokban, tehat uj 
eredmenyekkel jarulhat hozza a nemek egyenlosegerol szolo tudomanyos parbeszedhez. 

Az iras elso resze bemutatja a nemi szocializacioval es sztereotipiakkal, tovabba a jo ne- 
velessel kapcsolatos szociologiai es szocialpszichologiai elmeleteket, majd pedig osszefog- 
lalja a legfontosabb nemzetkozi es magyar kutatasi elozmenyeket. A kutatas modszertana- 
nak lefrasat a magyar mesekonyvek vizsgalata koveti. A tanulmany a fobb megallapitasok 
es tovabbi kutatasi iranyok felvazolasaval zarul. 


A GYERMEKKONYYEK ELEMZESENEK ELMELETI HATTERE 


A tanulmany ket fontos elmeleti keretre tamaszkodik, egyreszt a nemi szocializaciora, 
azaz a nemi sztereotipiak elsajatitasanak folyamatara, masreszt pedig a jo neveles (good 
parenting) koncepciojara, amely az utobbi idoben egyre nagyobb teret nyer a kutatasokban. 
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A nemi szocializacio folyamatat szamos elmelet targyalja. Ilyen megkozelftes peldaul 
a szocialis tanulas elmelete (social learning tbeory), amely szerint a gyerekek negativ vagy 
pozitiv megerositest kapnak a nemukhoz kotodo megfelelo vagy nem megfelelo viselke- 
desrol, lgy a fiuk es a lanyok megtanuljak, milyen viselkedest varnak el toliik (Kretchmar 
2009). A kognitiv fejlodes elmelete (cognitive development tbeory) kiemeli a gyerekek aktfv 
reszvetelet sajat nemi identitasuk kialakitasaban, amit azzal magyaraznak, hogy a gye- 
rekek minel idosebbek, annal inkabb kiepiil nemi identitasuk es erosebben probaljak 
azt kifejezni (Kretchmar 2009). A nemi sema elmelet (gender scbema tbeory) uttoroje, 
Sandra Bem szerint azokban a kulturakban, ahol a ferfi-no klilonbsegek hangsulyozottak, 
a gyerekek minden uj embert es a toliik erkezett informaciokat az illeto neme szerint cso- 
portosftjak, ez segiti oket, hogy dichotomiaba rendezzek az inputokat (Bem 1983). Ez ket 
alapveto hiedelemre epiil: a gyerekek azt hiszik, hogy ami elfogadhato az egyik nemtol, 
az tilos a masik nemnek, illetve azt is felismerik, hogy a ferfiassag, maszkulinitas tobbet 
er, mint a noiesseg, femininitas (Kretchmar 2009). A ket utobbi elmelet azt vallja, hogy 
a gyerekek sajat kognitiv feldolgozasuk altal osztjak nemekre az embereket, es a nemi 
sema elmeletben fogalmazodik meg az, hogy ez a tarsadalom nemi kiildnbsegtetelei alap- 
jan rogziil a gyerekekben (Bem 1983). 

Mivel a kesobbiekben bemutatasra keriilo elemzes tulnyomo resze a nemi sztereotipiakra 
fokuszal, fontos meghatarozni a befolyasolo motivumokat, es megnevezni azokat a tulaj- 
donsagokat, amelyeket nemi sztereotipiakent tartunk szamon. „A nemi sztereotipiak szerint 
a ferfiak domindnsak, raciondlisak, objektw gondolkoddsuak, fuggetlenek, kdnnyen dontenek, 
versengok, agresszwek, kepesek masokat vezetni, jdk matematikabol es a termeszettudomanyok- 
ban, erdekli oket az uzlet, a sport es a politika. A nok engedelmesek, intuitwek, tiszteletteljesek 
(a ferfiak irdnt), erzelmesek, szubjektwek, biszekenyek, fuggoek, erzekenyek masok igenyeire, td- 
rddoek, bajlandoak mdsoknak szentelni magukat, jok a bazimunkdban es a gyermekgondozds - 
ban” (Kovacs 2007, 101). Tovabba jellemzo a sztereotfpiak hasznalatara az is, hogy ha egy 
tulajdonsagot az egyik nemhez sztereotipan kotiink, a masik nemhez az adott tulajdonsag 
ellentetet rendeljiik (Kovacs 2007). A nemi szocializacio elmeletebol latjuk, hogy eletiink 
legelso sztereotipiait a nemek kore epitjiik, epp ezert ezek lesznek a legerosebbek, minden 
mas kiilonbozosegnel elobb eszleljiik ezeket a megkiildnbozteteseket (Kovacs 2007). A nyu- 
gati tarsadalmakban standardnak a fiatal feher ferfi szamft, aki emellett a tobbsegi vallashoz 
tartozik, heteroszexualis es nincs testi fogyatekossaga, es ez a standard tarsadalmi elonyok- 
kel jar, az elteres pedig hatranyokat von maga utan. A sztereotlpiak ellen sokszor a normatol 
eltero csoport sem tesz lepeseket, hisz a stabilitas igenye erosebb, mint a valtoztatase. 

A nemi szocializacio altal kialakitott sztereotipiak beagyazodnak a tarsadalomba. Az 
elmeletek altalaban a sziiloi tevekenysegnek tulajdonitjak a nemi szocializacio atadasanak 
legnagyobb reszet. Peldaul az lijsziilott fiu es lany csecsemok aligha megkiildnbdztethetok, 
de a felnottek mar az elso perctol megkiilonboztetik, peldaul jatek es egyeb elfoglaltsagok 
kozben, meg ugy is, hogy ez a megkiilonboztetes az elmiilt evtizedekben szignifikansan 
csokkent (Kretckmar 2009). A sziilok nemi kiilonbsegtetelenek eros megnyilvanulasa 
a jatekvalasztas es a kozos jatek. Ha a sziiloknek lehetosegiik van, altalaban sztereotipan fiiis 
vagy lanyos jatekot adnak a gyerekek kezebe, peldaul focilabdat a fiiinak es babat a lanynak. 


Fontos kiemelni, hogy a fiiikra eroteljesebben raszolnak a sziilok es a tanarok is, ha lanyos ja- 
tekot jatszanak, mint a lanyokra, ha fiiis elfoglaltsagban vesznek reszt (Kretchmar 2009). 
Tovabba a sziilok az erzelmekrol altalaban, fokent a szomortisagrol es a negativ erzelmekrol 
hajlamosabbak beszelni a lanyaikkal, mint a fiaikkal (Endendijk es mtsai 2014). A gyere- 
kek jellemzoen nemek szerint elkiiloniilve jatszanak haromeves koruktol kezdve, lgy sajat 
kortarsaiktol is szamos nemi szerepet es sztereotipiat elsajatithatnak (Kretchmar 2009). 

A mediaban, fokent a tv-mtisorokban es a gyerekkonyvekben szinten megjelennek a szte- 
reotip nemi szerepek. Az utobbiakban a klasszikus mesek fennmaradasaval meg erosebben 
jelen vannak, hiaba kezdenek el megjelenni azok a tortenetek, amik egy nemileg egyenlobb 
vilagot probalnak megalkotni (Kretchmar 2009). Anderson es Hamilton (2005) felhfvja 
a figyelmet arra, hogy a „szexizmustol mentes” gyerekkonyvekben gyakran csak a lanyok 
vesznek fel maszkulin tulajdonsagokat, a forditottja azonban nem tortenik meg. 

A gyermekirodalomban megjeleno sztereotipiakra forditott figyelemmel parhuzamo- 
san egyre tobbet foglalkoznak a tarsadalomtudosok a gyerekekkel toltott ido es tevekeny- 
seg minosegevel is, mikent ezt a jo neveles elmelete is jelzi (Dermott-Pomati 2015). 
Az elmeletben a nemi szerepeket vizsgalva ket kerdes is felmeriil a jo neveles kerdeset 
figyelembe veve: egyreszt az apa reszvetele a gyermeknevelesben, masreszt a nemi sztere- 
otipiaktol mentes neveles lehetosege. Wall es Arnold (2007) egy kanadai, csaladi elettel 
foglalkozo lapot vizsgaltak annak tiikreben, hogy a mar tobb evtizede reklamozott „uj 
apa” tenyleg egyenrangu, aktiv reszese-e a csaladi eletnek. Azt talaltak, hogy tovabbra 
is csak reszlegesen valosul meg ez az lij szerep, mert az abrazolasokban valtozatlanul az 
anyanak van szorosabb kapcsolata az utodokkal. 

A nemekre semleges (gender neutral) neveles kerdeseben is hasonlo akadalyokba iit- 
kozhetiink. A sziilok torekveset hamar lerombolhatja egy jatekbolt, amely felosztasa ele- 
sen elbatarolja a fius es lanyos jatekokat. Ha az egesz vilag a nemi sztereotipiakra eplil, 
szinte lehetetlen elerni szulokent, hogy ez ne hasson a gyerekekre (Giddens 2008 ). 

Ha a sziilok szeretnek a nemi sztereotipiaktol megovni gyermekeiket, a legtobb 
televiziomusortol es gyerekkonyvtol meg kell fosztaniuk oket, sot a nemi sztereotipiat 
lerombolo mesekonyvek egy resze is kepes sztereotipiat epiteni, peldaul ha azt probaljak 
bizonyltani a szerzok, hogy egy fiu. is jatszhat babakkal, akkor a gyerek, aki meg nem 
talalkozott a fiuk es a babak negativ kapcsolataval, megkerdojelezheti a konyv tartalmat 
es ezzel epitheti ki a sztereotip kapcsolatot (Bem 1983). 

Az eddigiekben felvetett kerdeseket a gyermekkonyvek tekinteteben szamtalan szocio- 
logiai kutatas vette vizsgalat ala, amelyekrol a kovetkezo reszben lesz szo. 


kutatAsi ELOZMENYEK 

Az elmult evtizedekben szamos publikacio latott napvilagot a gyerekkonyvekben meg- 
jeleno nemi szerepekrol. Ezek kozott nehany olyan munka is sziiletett, amely az egesz 
huszadik szazadot vizsgalja. Ya-Lun Tsao (2008) irodalomattekinto munkajaban olyan 
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sztereotipiakat lr le, mint peldaul a fiuk aktiv es lanyok passzfy szerepenek abrazolasa 
vagy a lanyok oltozkodesenek uniformalitasa, azaz szoknya viselese akkor is, ha az az 
adott helyzetben kenyelmetlen. Tovabba a ferfi altal betoltott nevelo szerep stigmatizalt, 
es ez az elvesztett maszkulinitas negatxv visszhangot valt ki a tarsadalombol (Bray 2015). 
Mfg a szexizmust lekiizdeni probalo mesekonyyekben a lanyok gyakran rendelkeznek 
maszkulin tulajdonsagokkal, a fiuk cselekedetei es erzelmei nem mozdulnak el az ellen- 
kezo iranyba (Creany 1995). Az 1995-1999 kozott megjelent amerikai gyerekkonyyeket 
vizsgalva Gooden es Gooden (2001) azt talalta, hogy bar a nemek sztereotip megjelemtese 
tovabb csokkent, a foszereplok koreben a ferfiak es nok aranya kiegyenlitodott, az illuszt- 
raciokban alulreprezentaltak a lanyok. Ugyanakkor az erzelmek kifejezeseben (emotional 
language) nem volt kiilonbseg, mikent azt Tepper es Cassidy (1999) kimutatta. 

Egy tovabbi vizsgalati szempont az elemzesekben a mesekonyvek illusztratora. Kifeje- 
zetten hosszu idoszakot, 1938—2011 kozott megjelent, amerikai dijnyertes mesekonyveket 
vizsgalva Crisp es Hiller (2011) megallapitotta, hogy minden evtizedben tobb ferfi, mint 
noi fro es illusztrator nyerte el az egyik legmvosabb gyermekkonyvek illusztratorainak 
jaro amerikai dijat. 

McCabe es munkatarsai (2011) az egesz 20. szazadot ativelo (1900-2000 kozott), cime- 
ket es foszereploket vizsgalo kutatasa kimutatta, hogy a ferfiak ketszer olyan gyakran jelen- 
tek meg cimekben es 1,6-szer tobb alkalommal foszereplokent, mint a nok. A 21. szazad 
amerikai gyerekkonyveit vizsgalva Hamilton es munkatarsai (2006) ramutattak, hogy to- 
vabbra is ketszer tobb a fiu cim- es foszereplo, mint a lany, es ez fuggetlen a szerzo nemetol. 

Malajziai gyermekkonyvekben a kutatok a nyelvezetet vizsgaltak, es azt talaltak, hogy 
osszesen 109 jelzot lehetett fiu karakterekhez es 15 jelzot a lany szereplokhoz kapcsolni, 
mert a konyvekben szignifikansan magasabb szamban jelentek meg fiuk. A jelzok nagy 
klilonbseget mutattak a nemek jellemzeseben is: mig a lanyokat leginkabb kiilsejiik alap- 
jan jellemeztek (legtobbszor: szep), addig a fiuk legfontosabb jelzoi a kovetkezok voltak: 
eros, bator, okos es gazdag (Nair-Talif 2010). 

A sziiloi szerepek amerikai vizsgalata egyontetuen megmutatta, hogy tobbszor abra- 
zoljak az anyakat gondoskodo szerepben, az apakat pedig penzkereso szerepben (DeWitt 
es mtsai 2013). Anderson es Hamilton (2005) kutatasabol is kideriil, hogy az apakat ero- 
sen alulreprezentalj ak, nem aktlv szereploi a csaladi eletnek. Adams es munkatarsai Nagy- 
Britanniaban vizsgaltak a gyerekkonyvekben megjeleno apafigurakat, es az elozokben 
emlitett kutatashoz hasonloan itt is kideriilt, hogy az apak sokkal kevesebbszer jelennek 
meg (439 anya, 278 apa volt a vizsgalt konyvekben), am oket az anyakhoz kepest gyak- 
rabban abrazoljak sztereotip szerepben (Adams es mtsai 2011). Hamilton es munkatarsai 
(2006) a 21. szazadban megjelent amerikai gyerekkonyveket elemezve azt talaltak, hogy 
a konyvekben a nok tobbszor gondoskodnak a gyerekekrol, tobbszor vannak bent, mint 
kint, tovabba kevesebb nonek van fizeto munkaja, mint ferfinek. 

A kiilonbozo orszagokban vegzett kutatasok egybehangzoan azt mutattak ki, hogy 
a nemi sztereotfpiak a gyerekkonyvekben megjelennek Kanadaban (Taber-Woloshyn 
2011), Ausztraliaban (Kok-Findlay 2006) es Franciaorszagban is (Burgeilles es mtsai 
2002) jellemzoen a fiuk maszkulin, a lanyok pedig kizarolag feminin tulajdonsagokkal 


vannak felruhazva, es tobb ferfi, mint noi karakter jelenik meg a konyvekben. Shachar 
(2012) is hasonloan sztereotip tulajdonsagokat es a ferfi karakterek dominanciajat talal- 
ta izraeli gyerekkonyveket vizsgalva. Ugyanakkor felhivta a figyelmet arra is, hogy az 
1950-es evekhez kepest nagy valtozas tortent ezen a teriileten, lgy peldaul a ferfiak belep- 
tek a korabban nok altal dominalt szakmakba, es a hazimunkat vegzo felnottek kozott is 
egyre gyakrabban vannak jelen a ferfiak, jelentosen kozelftve a kiegyensulyozottsaghoz. 

A magyar kutatasok nehany esetben szinten vizsgaltak a nemi szerepek es a csalad 
megjeleneset tankonyvekben, kotelezo olvasmanyokban es ifjusagi konyvekben. Kereszty 
Orsolya (2005) a ferfi-no reprezentaciot vizsgalta also tagozatos nyelvtan tankonyvekben, 
es kideriilt, hogy a fiuk abrazolasa tobbszorosen gyakoribb volt a lanyokhoz kepest, es 
hogy az abrazolasok legtobb esetben sztereotipak voltak. A sztereotipiamentes abrazolas 
ritkan fordult elo a vizsgalt tankonyvekben, mert a legtobb esetben a lanyokat es noket 
hosszu hajjal es szoknyaban, mig a fiukat es ferfiakat rovid hajjal, nadragban es bajusszal 
abrazoltak (Kereszty 2005). 

Czachesz es munkatarsai (1996) a kotelezo olvasmanyokat es olvasokonyveket vizs- 
galtak es ramutattak arra, hogy ha az olvasokonyvekben olyan tortenetek jelennek meg, 
amelyek egyes szam elso szemelyben irodtak, az illusztraciok minden esetben fiukkent ab- 
razoljak a szereploket, alatamasztva azt, hogy az „en” mindig fiiit es ferfit jelent. Tovabba 
az is altalanos, hogy a vizsgalt konyvekben a legtobb esetben csak a lanyok es nok mutat- 
nak ki erzelmeket. A kotelezo olvasmanyokkal kapcsolatban felhivtak arra is a figyelmet, 
hogy 10. osztaly vegeig kiadott konyvek eseteben nem volt noi fro a kanonban (az 1996- 
ban aktualis Nemzeti Alaptanterv alapjan), ezert elsosorban ferfi foh6sokkel es a hozzajuk 
kotodo sztereotfpiakkal talalkoznak a diakok (Czachesz es mtsai 1996). Ezt kiegeszitve 
elmondhatjuk, hogy a legfrissebb, 2012-es Nemzeti alaptantervben az 1-12. osztaly ko- 
zott magyar szerzok koziil no szerzokent csak Nemes Nagy Agnes es Szabo Magda jelenik 
meg, a vilagirodalombol pedig egyedlil Emily Bronte (Magyar Kozlony 2012). 

A Harry Potter dmu ifjusagi regenysorozatot Szirbik Dorottya (2008) a tarsadalmi tole- 
rancia tobb szempontjabol vizsgalta, lgy a ferfi-no kiilonbsegtetelekrol is lrt. Bar osszessege- 
ben a sorozatrol nem alkotott negativ kepet a szerzo (leginkabb Hermione Grangernek, a noi 
foszereplonek k6sz6nhetoen), van nehany mozzanata a regenynek, amely megis kerdeseket 
vet fel. Ilyen peldaul az a teny, hogy a noi foszereplo mindig a ferfi foszereplo erdekeben cse- 
lekszik, illetve a regeny frojanak neve azert lett J. K. Rowling, mert gazdasagilag jobb don- 
tesnek latta a kiado olyan newel kiadni a regenyt, amibol nem szurheto le, hogy az iro no. 

A kisgyerekek koreben elterjedt nemi sztereotipiakrol H. Sas Judit (1988) keszitett 
felmerest mind felnottek, mind gyerekek koreben, es kideriilt, hogy az anyakat leginkabb 
josagos, onfelaldozo, alkalmazkodo jellemvonasokkal abrazoltak, mfg az apakra a szor- 
galmas, dolgos, durva, agresszlv, hatarozott jelzoket hasznaltak legtobbszor. Az oteves 
gyerekeknek egyertelmu, sztereotip velemenyiik volt arrol, hogy milyennek kell egy kis- 
lanynak es egy kisfiunak lenni. Egy nemileg semleges, de sztereotip szerepekkel lefrt gyer- 
mekkonyv felolvasasanal a gyerekek 76,9%-a ezen tipikus jellemzok menten kapcsoltak 
a szereploket, illetve a kiilonbozo targyakat a nemekhez. Igy a lany kapta a polyat es 
szatyrot, a fiu pedig az autot es kalapacsot (H. Sas 1988). 
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Osszessegeben mindegyik irodalom ramutat arra, hogy a nemi sztereotfpiak kialaku- 
lasaban nagy szerepet toltenek be a gyerekirodalom, illetye a tanulas es muveiodes kiilon- 
bozo formai. Egyaltalan nem lrtak olyan gyermekkonyyrol, ami teljesseggel lebontana 
a nemi sztereotipiakra eplilo szerepeket. 


kutatAsi KERDESEK 

A fenti szakirodalmi attekintesbol lathato, hogy kimondottan a gyerekkonyvekben meg- 
jeleno nemi szerepeket es sztereotipiakat meg nem vizsgaltak Magyarorszagon. Eppen 
ezert is fontos a jelzett kerdeseket megvizsgalni. 

Az elozo fejezetbol kideriilt, hogy keves olyan kutatasi eredmeny van, amely szerint 
a ferfiak es nok egyenlo szamban jelennenek meg a cimekben, a tortenetekben es az il- 
lusztraciokon, tehat a fiuk es a ferfiak dominaljak a gyerekkonyveket. Az altalunk meg- 
vizsgalt kerdes eppen ezert az, hogy a magyar gyerekkonyvekben tetten erheto-e az a je- 
lenseg, hogy a fiuk es ferfiak feliilreprezentaltak a lanyokhoz es nokhoz kepest, valamint, 
hogy a ferfiak es fiiik aktiv, a nok es lanyok tiilnyomoreszt passziv szerepben tunnek fel 
a gyerekkonyvekben, tevekenysegiiket es foglalkozasukat, a belteri es kiilteri jelenetek 
szamat es a cselekmenyben betoltott szerepiiket tekintve. Vegiil pedig az is kerdes, hogy 
ezek a tevekenysegek es munkak sztereotipan abrazoljak-e a nemeket. 

A nemzetkozi kutatasok azt is felfedtek, hogy a szereplokhoz rendelt jelzok, tulajdon- 
sagok is nagy kiilonbsegeket mutathatnak nemek szerint. Azt varhatjuk, hogy ezek a kii- 
lonbsegek az itt vizsgalt gyerekkonyvekben is megjelennek: feltetelezziik, hogy a lanyokra 
es a fiukra hasznalt jelzok lenyegesen elternek, a lanyoknal a kiilso leirasa es erzelmi aila- 
potuk, mig a fiuknal a kepessegeik es aktiv szerepiik kiemelese lesz a legjellemzobb. 

Bar kevesbe vizsgalt aspektusa a temanak az, hogy az l'rok es illusztratorok neme es 
eletkora hogyan fiigg ossze az altaluk lrt es illusztralt gyerekkonyvekben megjeleno nemi 
sztereotipiakkal, kutatasunkban erre is kiteriink. Az a feltetelezesiink, hogy az frok es il- 
lusztratorok neme hatassal van a gyerekkonyvekben megjeleno nemi sztereotipiakra, azaz 
a nok ritkabban hoznak letre sztereotip alkotast. Arra is szamitunk, hogy az frok kozotti 
generacios kiilonbseg elterest mutat majd a gyerekkonyvekben megjeleno nemi sztereoti- 
piak tekinteteben. 


A kutatAs MODSZERTANA 

2014-ben Magyarorszagon 12 747 papiralapu konyv jelent meg, ennek 17,8%-at tette ki az 
iijusagi es gyermekirodalom (KSH 2014). Ilyen magas szamu cimlistabol meglehetosen ne- 
hez eldonteni, milyen modszer a legmegfelelobb arra, hogy kivalasszuk az elemzendo min- 
tat. A nemzetkozi szakirodalom altalaban dijnyertes konyveket vizsgal (pl. Crisp—Hiller 


2011), nehanyszor veletlen mintavetelt alkalmaznak az osszes megjelent konyvbol (DeWitt 
es mtsai 2013) vagy esetleg sziiloket kerdeznek arrol, mit olvastak gyermekuknek (Tepper- 
Cassidy 1999). A magyar gyermekkonyv-dijak, illetve atfogo katalogus hianyaban az alabbi 
minta kialakitasara keriilt sor, ami hatarozott minosegi szempontokat tiikroz. 20 szakmai 
szervezet kozremukodesevel a Csodaceruza (gyermekmagazin), az Egyszeruolt (gyermekek- 
nek szolo weboldal) es a Gyermekkdnyvszerzok es Illusztratorok Egyesiilete osszeallitott egy lis- 
tat, amely a legjobb 50, magyar szerzo altal irt, gyerekeknek szolo konyvet tartalmazza 2000 
es 2010 kozott (csodaceruza.hu 2016). A listabol az ifjusagi es verseskonyvek levonasaval 
letrejott egy 19 kepes mesekonyybol es meseregenybol allo lista, amely jelen dolgozat min- 
tajat alkotja. Az adatbazis konyvei 3 es 10 ev kozotti gyerekeknek szolnak. A lista 2000 es 
2010 kozott megjelent konyveket tartalmaz, de tobb konyv ujra es ujra ki lett adva a nagy 
sikerre valo tekintettel. A kovetkezteteseket osszesen 1877 oldal es 444 illusztracio vizsga- 
lata utan vonhatjuk le. A tanulmany feltaro jellegebol adodoan fontos a konyvek jellemzoit 
mind kvantitatfv, mind kvalitativ tartalomelemzesi modszerekkel vizsgalni. 

A kvantitatfv elemzes soran elemzesi szempontkent kezeltiik a konyv lrojanak es 
illusztralojanak nemet, a szerzo eletkorat is. A konyv karaktereit tekintve a kovetkezo 
szabalyokat alkalmaztuk: a cimben megjeleno karakter nemet akkor hataroztuk meg, 
amikor az a cimbol egyertelmu volt, tehat tulajdonnev eseten vagy egyeb esetben kide- 
riilt a szereplo titulusabol, peldaul kiralylany. Foszereplonek azt a karaktert tekintettiik, 
aki a tortenetben legtobbszor megjelent es leginkabb formalta a tortenet menetet. Tobb 
foszereplo eseten, ha nemiik kiilonbozott, „vegyes 5 kategoriat alkalmaztuk. Az osszes 
tovabbi karaktert is megszamoltuk nemek szerint, ha esemenyformalo volt a jelenletiik. 
A karakterek szamolasanal Kok es Findlay (2006) meghatarozasat vettiik alapul, azaz 
az illusztraciokon tobbszor is szamba vettiik ugyanazon karaktereket is, illetve a torte- 
netekben azokat az allatokat is szamoltuk, amiknek nemiik egyertelmu volt es emberi 
tulajdonsagokkal rendelkeztek. 

Ahhoz, hogy tesztelni tudjuk, mennyire fiigg ossze az iro neme es kora a sztereotipi- 
ak erossegevel, felallftottuk a sztereotipia erossege indexet. Egy 1-tol 5-ig terjedo skalan 
helyeztiik el a konyveket (1 jelenti az egyaltalan ņem sztereotip, es 5 a teljesen sztereotip 
kony^et). 1 

A kvantitativ adatokat kiegeszitve kvalitativan is erdemes elemezni a gyermekkonyve- 
ket, hogy arnyaltabb osszkepet kapjunk a mai gyermekkonyvekben megjeleno nemi szte- 
reotipiakrol. Megvizsgalhato, hogy milyen jelzoket hasznalnak a gyerekkonyvek a fiukra, 


1 Az index megliatarozasa a koyetkezo pontok merlegelese alapjan tortent: 1) a tortenetben a ferfiak es 
fiuk tulreprezentaitak voitak a nokhoz es a lanyokhoz kepest, legalabb 20%-os kiilonbseggel; 2) az il- 
lusztraciokon a ferfiak es fiuk tulreprezentaltak voltak a nokhoz es a lanyokhoz kepest, legaiabb 20%-os 
kiilonbseggei; 3) a fiukra es lanyokra hasznalt jelzok lathatoan kapcsolodtak a sztereotip meghatdroza~ 
sokhoz; 4) a ktilteri cselekmenyekben aktivan szerepelt a fiii karakter vagy passzivan a lany karakter. 
Amennyiben a 4 pontbol valamelyik igaz volt a gyerekkonyvre, nott eggyel a pontszama az indexben, 
fgy ha egyik sem igaz, egyaltalan nem sztereotipnak, ha mind a negy igaz, teljesen sztereotipnak soroi- 
tuk. A jelzok eseteben es a kiilteri cselekmenyekkel kapcsolatban, ha csak az egyik nem kapott sztereo- 
tip lefrast, akkor 0,5 ponttal nott az index erteke. 
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lanyokra, ferfiakra es nokre. Toyabba a kvalitativ adatoklioz soroljuk azt, hogy a kinti es 
benti jelenetekben altalaban milyen tevekenysegeket vegeznek a fobb karakterek, illetve 
osszefoglalast nyujtunk a ferfiak es nok foglalkozastipusairol is. 

A kodolas megbizhatosaga erdekeben (Babbie 2008) elemzesiink soran toreksziink 
a manifeszt tartalmak feldolgozasara, elemzesi egysegkent pedig az egyes konyveket ke- 
zeljiik. 

AZ EREDMENYEK BEMUTATASA 

Az elemzes soran eloszdr a nemek reprezentaciojat es a karakterek szerepkoreit vizsgaljuk 
meg, majd a fiukhoz es lanyokhoz kapcsolodo jelzoket, vegiil azt, hogy van-e osszefiigges 
a konyvekben megjeleno sztereotipiak, illetve a szerzo es az illusztrator neme, valamint 
a szerzo eletkora kozott. 

A nemek reprezentacioja es a karakterek szerepkorei 

Mennyire tetten erheto vajon a magyar gyerekk5nyvekben az a nemzetk5zileg jellemzo 
jelenseg, hogy a ferfiak feliilreprezentaltak a noi szereplokh5z kepest, illetve sztereotipan 
abrazoljak-e a nemeket. A L tdbldzat jol mutatja, hogy a cimben megjeleno karakterek 
legnagyobb aranyban, azaz az osszes vizsgalt k5nyv 42,1%-aban, ferfiak. Noi cimszereplo 
csupan a vizsgalt konyvek 15,8%-aban jelent meg, es egy olyan konyv volt, ahol a cimsze- 
repet kozosen ferfi es no kapta. 

1. tdbldzat. A dmszereplo neme (konyoek szdma es szdzaleka) 



Darab 

Szazalek 

F6rfi 

8 

42,1% 

No 

3 

. 15,8% 

Kevert 

1 

5,3% 

Nem emlft karaktert 

7 

36,8% 

Osszesen 

19 

100,0% 


Ezek utan nem meglepo, hogy a foszereplok eseteben hasonlo, sot meg aranytalanabb 
a helyzet: a vizsgalt 19 konyvbol 10 konyv (52,6%) foszereploje ferfi es csak 4 konyv fosze- 
reploje no (21,1%). Tovabbi 4 konyv eseteben egyszerre van ferfi es noi (21,1%) foszereplo 
(2. tdbldzat). Egyediil a Csoda es Kosza cimu konyvnel nem lehetett meghatarozni a fosze- 
replok nemet, ugyanis a cimszereplo ket 16, akik bar emberi tulajdonsagokat felvettek, de 
fiukent vagy lanykent sosem voltak emlitve. A cfm- es foszereplokrol kapott aranyszamok 
jol illeszkednek a nemzetkozi eredmenyekhez, hisz ott is hasonlo egyenlotlensegek jelen- 
tek meg a cim- es foszereplok abrazolasa soran (McCabe es mtsai 2011). 
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2. tdbldzat. A fdszereplo neme (darabszdmban es szazalekban) 



Darab 

Szazalek 

F£rfi 

10 

52,6% 

No 

4 

21,1% 

Kevert 

4 

21,1% 

Nem emlft karaktert 

1 

5,3% 

Osszesen 

19 

100,0% 


Meg az elozoeknel is erosebb a fiiik es ferfiak jelenlete, ha a gyerekkonyvek osszes szerep- 
lojet, illetve ha a tortenetek mellett megjeleno illusztraciokat nezziik. Az osszes karakter 
69%-a ferfi, es az osszes, nem a hatter reszekent abrazolt illusztracion megjeleno karakter 
62,6%-a ferfi (3 . tdbldzat). Tovabba a tortenetekben megjeleno karakterek koziil 52,8% 
ferfi, 16,2% fiu, 19,1% no es 11,9% lany. Lathato, hogy mind a szovegben, mind az il- 
lusztraciokon feliilreprezentaltak a ferfiak a nokhoz kepest. 


3. tdbldzat. A tdrtenetekben megjeleno ferfi es noi szereplok szdma es eloszldsa (%) 



Ferfi 

N6 

Osszesen 

Szovegben 

69,0% 

31,0% 

100% 

Illusztraciokon 

62,6% 

37,4% 

100% 


A kovetkezokben atteriink arra, vajon a feliilreprezentaltsag mellett megjelenik-e a ferfiak 
aktiv es a nok passziv, sztereotip szerepe. A foglalkozasok tipusait tekintve a ferfiak sokkal ar- 
nyaltabban voltak jellemezve, mint a nok. Eloszor is a ferfiak 42 kiilonbozo feladatban jelentek 
meg, ehhez kepest a nok csupan 9-ben, ami csak reszben fiigg azzal ossze, hogy kevesebb noi 
szereplo volt (lasd fenti tablazat). A noi foglalkozasok csak a kereskedelmi es szolgaltatasi szek- 
tor foglalkozasait es az oktatast foglaltak magukba, kiveve ket karaktert: egyikiik orvos volt 
(A teso-iigy), a masikuk pedig koteltancos (Alomcirkusz). Egy noi karakter jelent meg vezeto 
szerepben, iskolaigazgatokent a Barni kdnyve cimu mesekonyvben. A ferfiak tobb vezeto pozi- 
ciot toltottek be: muzeumigazgatokent, miniszterkent, etteremvezetokent is talalkozhattunk 
veliik. Nagy szamban jelentek meg kiilonbozo 6rzo-vedo es ellenor foglalkozasban, tovabba 
edzokent is, es ezek mellett szamos ipari es epitoipari foglalkozast is uztek, lathatjuk oket ko- 
muveskent, szobafestokent es mas mesteremberkent. Ezek mellett megjelennek a muveszeti 
palyan, az egeszsegiigyben, sot a Kdver Lajos szinre lep cfmu meseregeny munkanelkiilikent 
ir a f6hosrol, Kover Lajosrol. Ez azert erdemel kiemelest, mert barmelyik mas konyvben, ha 
a nok nem vegeztek kereso munkat, nem emeltek ki. Osszessegeben megfogalmazhato, hogy 
a fiugyerekek arnyaltabb mintat kapnak arrol, milyen foglalkozasokat tolthetnek be, a ferfiak 
beosztasa tobbfele lehet az egyes foglalkozastfpusok kozott is. A vizsgalt gyermekkonyvekben 
a nok foglalkozasukat tekintve nem leptek ki a sztereotip nemi szerepekbol, hisz 6vonokent, 
tanarkent (es ezaltal iskolaigazgatokent), sot orvoskent is mar evtizedek ota dolgoznak. Ezen 
tiil a felkinalt szerepek viszonylag szuk palettat nyujtanak a noknek a karriervalasztasban. 
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nemi sztereoti'piAkamese- es gyerekkOnyyekben 


A szereplok szamat tekintye nem meglepo, hogy a ferfiaknak tobb kiilteri jelenet is 
jutott a gyermekkonyyekben, hisz tobbszor jelentek meg a tortenetekben (4. tabldzat). 
A belteri jelenetek szamat tekintye egyenlo szamu elofordulas figyelheto meg, a ferfiak 42, 
a nok pedig 41 alkalommal vettek reszt olyan cselekmenyben, amely hazban vagy egyeb 
belteri kornyezetben jatszodott. Figyelembe veve, hogy a nok alulreprezentaltak a tortene- 
tekben, megis egyenlo a belteri jelenetek szama, lathato, hogy a noket aranyaiban tobbszor 
abrazoltak belteri jelenetekben, mint a ferfiakat. 


4. tabldzat. A kiilteri es belteri jelenetek eloszldsa nemek szerint } darabszdmban 



Kiilteri jelenetek 

Belteri jelenetek 

Ferfi 

62 

42 

No 

31 

41 

Osszesen 

93 

83 


Miutan megneztiik, hogy szamszeruen hanyszor mutatjak be a karaktereket nemek sze- 
rint, atteriink arra, hogy milyen tevekenysegeket folytatnak az egyes szereplok, milyen 
modon abrazoljak oket, amit reszletek bemutatasaval tesziink meg. 

Az elemzett gyermekkonyyekben altalanos, hogy a tortenetekben a fiuk kalandoznak, 
utaznak, problemakat oldanak meg, a lanyok pedig tobbszor kerteszkednek, setalnak, 
elvezik az idojarast vagy passzfvan varnak a kiralyfira. Az elemzett gyermekkonyvek leg- 
szembetunobb sztereotip peldaja a Szuromberek kiralyfi cimu meseregenyben jelent meg, 
ahol a „Foldalatti utazas” fejezet alcime a kovetkezo: ,,Egy hely, amely nem noknek valo” 
(190. old.). A konyv szerzojenek, Szijj Ferencnek egy masik konyve is a minta resze, a Zdld- 
segAnna es a beszelo ponilo. Ebben a tortenetben a foszereplo sok idot tolt a szabadban, 
kalandokban is reszt vesz, olykor meg utasitasokat is kiad a vele egyiitt kalandozoknak 
(akik mind ferfiak), bar ez tarsadalmi rangjanak (kiralylany) koszonheto. Egy tortenetben 
viszont, amikor be kell fogni egy vadaszgorenyt, eloszor el akarjak tiltani a feiadattol, sot, 
a kornyekrol is elkiildik, vegiii megengedik, hogy a kozelben maradjon es nezze. A torte- 
net vegen 6 az, akit megkernek, viselje gondjat az allatnak. 

Tovabbi peldakent emlitheto a sztereotipizalasra: Berg Judit Micsoda ido! cimu kony- 
veben ket foszereplovel talalkozunk, a lany Pankaval es a fiu Csiribivel, mindketten tiin- 
derek. A ket szereplo egyertelmu, milyen kornyezetben erzi jol magat: Panka siit es foz, 
a kiszakadt ruhain mergelodik a szekreny elott, rendet rak. Ha kimegy, tiinder letere meg 
repiilni sem tud, lgy gyalog megy mindenhova. Ellentetben Csiribivel, aki az erdoben 
meglovagolja a szelet es kalandozik, am otthon rendetlen, sot meg forro csokit sem tud 
maganak kesziteni, de Panka ezekben szivesen segit: 

Ktserj haza, fozdk neked egyfinom fiorrd csokit - mondta Panka. ” (23. old.) 

O - jajdultfel Csiribt. — Tenyleg. Kdlcsdnadtam. Ottbon meg mindentfel - 
forgattam erte. 

- Segitek neked rendet rakni!- yigasztalta Panka. " (39. old.) 


A peldak azt mutathatjak a gyerekeknek, hogy a lanyok egyetlen feladata az, hogy a fiuk 
bator es aktfv eletet tamogassak, azaltal, hogy a fiuk altal nem szeretett tevekenysegeket 
elvegzik. Nadori Lidia Sdrkdny a lepcsobdzban cimu regenyeben arra lathatunk peldat, 
hogy mi tortenik, ha egy kisiskolas lany szeretne iranyitani az esemenyeket: 

„Norika mar iskoldbajdrt, 6 voltfeszekrakasban afokolompos, legaldbbis Nagy - 
mama igy mondta. Norika olyankor volta legundokabb, amikor feszket raktak. 

— Ne oda tedd mar azt a fuvet! Mit csindlsz, nem varat epitilnk, banemfeszket 
rakunk! — kiabalta. Jancsi ilyenkor utdlta Norikat, de egyebkent vele tudott 
a legjobban jdtszani.” (19. old.) 

Lathatjuk, hogy eros negativ erzeseket kezd taplalni a fiu a lany irant, amikor az vezeto 
szerepbe keriil. Ennek a forditott esetevel, azaz hogy zavaro, negativ erzelmeket valtott ki 
a fiii vezetese, nem talalkozunk a gyermekkonyvekben. Boldizsar Ildiko Boszorkdnyos me - 
sek cfmu meseregenyeben a foszereplo, Amalia arra utal, hogy neki nincs is arra sziiksege, 
hogy utazhasson: 

Mit szamit a bordd, ha cserebe hipp-hopp oda repulsz, ahovd csak akarsz? 

- Ha becsukom a szemem, akkor is oda repiilok, ahova akarok — mosolygott 
Amalia. ” (89. old.) 

Ez azt az erzest keltheti, hogy a lanyoknak nincs is sziiksege arra, hogy kilepjenek pasz- 
sziv szerepiikbol, hisz kepzeletiikben barmilyen kalandban reszt vehetnek. A fejezet ezen 
reszeben felvazolt peldak alapjan lathato, hogy a nemi szocializaciot es sztereotfpiakra ne- 
velest erosithetik a gyermekkonyvek, hiszen a gyerekek pont ebben az eletkorban erositik 
meg nemi identitasukat (Kretchmar 2009). Ez a megerosodes negativan hathat mind 
a lanyokra, mind a fiukra, hisz mindket nemnek pontosan lehatarolt keretet szab arrol, 
mikent viselkedjenek. 

A fiiiklioz es lanyoklioz kapcsolodo jelzok 

Masodik kerdesiinkkel arra keressiik a valaszt, hogy a fiiikra es a lanyokra hasznalt jelzok 
mikent jelennek meg. Feltetelezziik, hogy a fiukra hasznalt jelzok lenyegesen elternek 
a lanyoketol, a lanyoknal a kiilso leirasa es erzelmi. allapotuk lesz a legfontosabb, mig 
a fiiiknal a kepessegeik es aktiv szerepuk kiemelese lesz a legszamottevobb. A 5. es 6. tab- 
lazatbol latszik, hogy a ferfiakat es a fiiikat tobb jelzovel illetik a konyvekben a nokhoz es 
lanyokhoz kepest, am ez a karakterszamok tiikreben nem meglepo. 

A ferfiak kiilso tulajdonsagait leginkabb az eros, nagy, izmos, kover es kicsi jelzok- 
kel illetik, belso tulajdonsagait pedig a bator, merges, kivancsi, biiszke es szomorii tulaj- 
donsagokkal. A fiiikra hasznalt jelzok hasonloak ehhez, a kicsi es eros megjelenik kiilso 
tulajdonsagkent, a bator, iigyes es okos pedig belso tulajdonsagkent. Tovabba a kevesbe 
gyakori jelzok kozott felbukkan a bolcs, a magabiztos, a komoly, amelyek altalanos nemi 
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sztereotipiakhoz kothetok a gyakrabban hasznalt jelzokkel egyiitt (Kovacs 2007). A ferfi- 
aknal kiemelik csaladfoi mivoltukat es idosodo korban oregkent jellemzik oket. 


5. tdbldzat. A ferfiakra es fiukra baszndlt jelzok a tdrtenetekben 
(zdrojelben jelezve, ha tdbb szereplonel jelent meg) 



Ferfiak 

Fiiik 

Kiils6 

tulajdonsagok 

eros (7) 

nagy (3) 

kicsi (2) 

eros (2) 


termetes 

dundi 

tokmag 


izmos (3) 



kover (3) 

kicsi (2) 



sovany 

nyeszlett 



izzados 




bajszos 

szoros 



szepseges 

szapora 



Belso 

tulajdonsagok 

bator (5) 

buszke (2) 


tigyes (3) 

bolcs 

magabiztos 


titokzatos 

komoly 

higgadt 

artatlan 

huncut 

kfvancsi (3) 

aranykezu 

szepseges 

jo gyerek 

szomoru (2) 

vigyorgo 

rosszcsont 

csibesz 


szerelmes 

bunko 

haragos 

jokedelyii 

merges (3) 

nagyhangu 

bizonytalan 

bunko 

mogorva 

szomoru 


kemenykezu 

hepcias 



mogorva 

bizalmatlan 



hitetlen 

giinyos 



furcsa 




Egyeb jelzok 

oreg (4) 

csaladfo 




ferj 





A ferfiakhoz leggyakrabban pozitfy belso tulajdonsagot csatoltak, mfg a noknel a leggya- 
koribb jelzo a szomoru, merges es szegeny volt, tovabba itt is megjelent az oreg kifejezes. 
A lanyok arnyaltabb szemelyiseget kaptak a nokhoz kepest, bar a kiilso tulajdonsagok 
nagy resze szepsegiikre utal, ami a noi kiilso tulajdonsagokhoz viszonyitva mulo vonas- 
nak tunliet (a noknel ketszer, a lanyoknal 15-szor utalnak szepsegukre). A lanyok belso 
tulajdonsagai sztereotip vonasokat tiikroznek: a gyenged, tiirelmes, kedves, illetve a hisz- 
tis, halk, iigyetlen tulajdonsagokban is visszacseng nehany berogziilt sztereotipia a nemek 
kapcsan (Koyacs 2007). 


nemisztereotipiakamese- es gyerekkOnyvekben 


6. tdbldzat. A nokre es Idnyokra baszndlt jelzok a tdrtenetekben 
(zdrdjelben jelezve, ha tobb szereplonel jelent meg) 



Ndk 

Lanyok 

Kiilso 

tulajdonsagok 

szep 

szepseges 

szep (8) 

gyonyoru (3) 

csiif 

kover 

szepseges (2) 

vilagszep 

nagydarab 

siros balna 

kecses 

kicsi 

mozgekony 




Belso 

tulajdonsagok 

vicces 

szegeny (2) 

gyenged (3) 

tiszta szivu 

merges (2) 

szomoru (4) 

vidam 

tiirelmes 

ideges 

szerelmes 

p 

allhatatos 



illedelmes 

kedves 



igazmondo 

szomorii (5) 



vigyazatlan 

undok 



hisztis 

felenk 



halk 

bunbano 



zavart 

csalodott 



iigyetlen 


Egyeb jelzok 

oreg (3) 

neni 

egeszseges 



A jelzoket kibovitve ket pelda jelenik meg a gyerekkonyvekkel kapcsolatban, egy sztereo- 
tip es egy sztereotipiat lebontani probalo. Berg Judit Micsoda ido! cimu konyveben ezt 
a leirast adja a ket foszereplorol: 

»Panka nydron szamdcalekvdrt y cseresznyekompotot szokott eltenni. A lekvdr- 
hoz aztdn siit egy kis palacsintdt, vagy keszit egy nagy tepsi sutemenyt> Csiribi 
legnagyobb drdmere. Csiribt ugy szereti az edesseget> hogy eves utdn mindig 
csupa porcukor az orra. Nem csoda> biszen Panka suti a legjobb afonyas pitet 
az egesz erdoben. 

Csiribt bezzeg keruli a konybdt. Mindenfele szerkentyut kepes megjavitani> teli - 
re motoros bokotrotfabrikdltfakeregbdl> csavarokbol> buzalokbol. ...De afozes 
az nem megy neki ." 

A leiras erosen a sztereotipiakra epft, a lany rozsaszin ruhajaban foz, a fiii pedig megeszi, 
de egyebkent messzirol keriili a konyhat, mert 6 inkabb a barkacsolasban kiemelkedo. 
Ehhez kepest Lackfi Janos Kdver Lajos aranykeze cimu meseregenyeben megjelenik egy 
noi karakter (akinek puszta megjelenese is meglepetes lehet, mert a konyvben 36:6 arany- 
ban a ferfi szereplok vannak tulstilyban), aki mar tobb dimenziot mutat be a ferfi-no 
kapcsolatokbol, es kifejti, miert zavarjak a vizilabdazo fiiik: 
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Mert a Idnyokat vagy libdnak, vagy affele havernak nezik. Vagy elvarjdk, 
hogy vistiozzdl, kacarasszal, rukdkert es kordmlakkokert lelkesedjel, vagy hatba 
veregetnek, hasba bokszolnak, ordtiva ostoba vicceket meselnek, es azt hiszik, 
ettdl jo fejek. Utana meg megsertodnek, hogy mi van, hogyhogy nem sikeriilt 
a bercegnot megbddtiani, pedig ok bedobtdk minden triikkjuket... ” 

A vizsgalt gyerekkonyvekben egyreszt ritkan jelenik meg az, hogy a nok visszautasitjak 
a ftrfiak kozeledeset, masreszt tipikus elvarasokat is megfogalmaz a nokkel szemben es 
behoz egy olyan dimenziot, ami a sportolo lanyok es fiuk kozott jelenhet meg. Osszesse- 
geben a jelzok hasznalata is sztereotip tulajdonsagokat mutat be, hasonloan a Nair es Talif 
(2010) altal vizsgalt malajziai gyerekkonyvekhez. 

A szerzok es illusztratorok neme es az alkalmazott sztereotipiak 

Az utolso kerdes a szerzok es illusztratorok nemenek hatasat, illetve az irok eletkoranak 
osszefiiggeseit pr6balja feltarni a nemi sztereotlpiak osszefiiggeseben. Ezt a kerdest kevesse 
vizsgaltak a nemzetkozi szakirodalomban, igy erdemes volt letrehozni a fentiekben bemu- 
tatott indexet (nemi sztereotfpia erossege index), amely egy 1-5-ig terjedo skalan pontozza 
a gyerekkonyveket, amin az 1 jeloli az egyaltalan nem sztereotip konyveket es az 5 a teljes 
mertekben sztereotip konyveket. A vizsgalt 19 gyerekkonyv l'rojabol 12 ferfi es 7 no. Az 
illusztratorok tekinteteben pont forditva: 7 ferfi es 12 n6. A szerzok es illusztratorok Igy 
kiegyenlftik egymast. 

A 7. tdbldzat a szerzoket koruk szerint 3 kategoriara osztva, mesekonyveik indexpont- 
szamainak dtlagat vizsgalva von le kovetkezteteseket. Eloszor is feltuno, hogy az index 
pontszama nem novekszik linearisan a fiatalabb l'roktol az idosebbek fele, mert a 40-es 
eveikben jaro l'rok alacsonyabb sztereotlpia-pontot kaptak, mint a 30-as 6veikben jaro 
irok. Bar az idosebb, 50 ev feletti l'rok indexe a legmagasabb, kijelentheto, hogy mind 
a harom kateg6riaban magas atlagot mutat az index. 


7. tdbldzat. A nemi sztereotipia erSssSgdnek es a szerzS kordnak SsszefuggSse (n = 19) 


Korkategoriak 

Mintaszam 

Atlag 

30-39 

9 

3,78 

40-49 

7 

3,14 

50 felett 

3 

4,33 


A 8. tabldzatbzn az alkot6kat nemek szerint vizsgaljuk, ebben a bontasban nezziik meg 
a nemi sztereoti'pia indexet. Nemiik ferfi, ha mind az l'ro, mind az illusztrator ferfi. No- 
kent kezeljiik oket, ha mindketten nok es kevert, ha egyikiik ferfi, masikuk pedig no. Az 
eredmenyeknel fontos kiemelni, hogy az i'r6k aranyaban a ferfiak tuisulyban vannak es az 
l'roknak nagyobb szerepiik van a sztereotlpiak kialaki'tasaban, hiszen az illusztratorok mar 
a kesz tortenetet jelem'tik meg rajzaikon, grafikaikon. Ezt figyelembe veve nem meglepo, 
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hogy a f6rfi es kevert kategoria ertekei megkozeli'tik egymast, hisz a 7 alkotasbol 6-ot ferfi 
l'rt. Am az eletkori eloszlashoz kepest egyertelmubb kiilonbseget fedezhetiink fel a ferfiak 
es nok kozott. Mfg a ferfiak indexatlaga 3,92, a noke 3,08, ami egy 5 fokozatu skalan 
mar jelentosnek tekintheto. Fontos ugyanakkor megjegyezni, hogy a n6i irok konyvei sem 
mentesek a sztereoti'piaktol. 


8. tdbldzat. A nemi sztereotipici erossegenek es az alkotok nemenek osszefuggese (n = 19) 


Nem 

Mintaszam 

Atiag 

Ferfi 

6 

3,92 

No 

6 

3,08 

Kevert 

7 

3,86 


Osszessegeben megfogalmazhato, hogy a szerzo koranak nincs egyertelmu linearis hatasa 
a nemi sztereotfpiak erossegere, mig a szerzok neme es a nemi sztereotipiak kozott mar- 
kans osszefiigges mutathato ki. 


KOVETKEZTETESEK 

A fenti elemzes azt a kerdeskort jarta korul, hogy napjaink legjobb, magyar szerzok altal 
frt mesekonyyei es meseregenyei hogyan abrazoljak a nemeket, az altaluk betoltheto pozf- 
ciokat, toyabba hogy az abrazolas mikentjere befolyast gyakorol-e a szerzo es az illusztra- 
tor neme es eletkora. A kutatas lijdonsaga nem csak az, hogy magyar gyerekirodalom ese- 
teben nezte meg az eredmenyeket, hanem az is, hogy bevonta a szerzok es illusztratorok 
nemet is az elemzesbe. Ezt a kerdeskort azert fontos korbejarni, mert a kisgyermekkori 
szocializacio kiilonosen fontos idoszaka a nemekkel kapcsolatos yelekedesek es attitudok 
elsajatftasanak. Ezek az elmenyek es tanulasi folyamatok hosszu tavon is befolyasoljak, 
milyen yarakozasok alakulnak ki a ferfiak es a nok altal elfoglalhato es elfoglalando sze- 
repekre yonatkozoan. 

Ahogy a nemzetkozi szakirodalom attekintese alapjan varhato volt, a magyar gyermek- 
konyvek egyaltalan nem mentesek a nemi sztereotipiaktol. A foszereplok es a cfmszerep- 
lok koreben sokkal gyakrabban szerepelnek fiuk es ferfiak, akik raadasul igen valtozatos 
tevekenysegeket es foglalkozasokat vegeznek. A tevekenysegeknek nemcsak a sokfelesege 
figyelemremelto, hanem az is, hogy tobb aktivitassal, izgalommal, kreativitassal es ve- 
zetoi szereppel jarnak egyiitt. A lanyoknak es noknek lenyegesen szukebb, altalaban az 
otthon es csalad szferajahoz kapcsolodo lehetosegeket adnak a mai mesekonyvek froi. 
Tovabbi elgondolkodtato eredmeny az is, hogy a tulajdonsagok es jelzok tekinteteben sem 
kapnak egyenlo eselyt a lanyok a fiukkal, ezaltal mar kora kisgyermekkoruktol kezdve 
azt az iizenetet kapjak, hogy a gondoskodo, kedves, am passziv szerepvallalas lesz a re- 
sziik, amelyben a szepsegiikkel, nem pedig az okossagukkal vivhatnak ki figyelmet. Ezzel 
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szemben a fiuk szamara az valik termeszetesse, lia szamtalan lehetoseg koziil valasztva 
kreatfv modon elhetik a hetkoznapjaikat. A megvizsgalt szereploket nemcsak mas hely- 
zetben abrazoljak, es a ferfiak es nok vilaga nemcsak elkiilonul egymastol, de mas a ket 
vilaghoz rendelt tarsadalmi ertek is. Kiilonosen figyelemremelto az a kutatasi eredmeny, 
hogy sem a fiatalabb korosztaly, sem pedig a noi frok csoportja nem mentes a sztereotipiak 
hatasa alol, ami onmagaban azert is erdekes, mert ezen csoportok tagjai a sajat eletiikben 
feltehetoen masfajta mintat kovetnek, mint amit „eloirnak” olvasoiknak. Tudomasunk 
szerint ezek az eredmenyek ujdonsagnak szamitanak a mesekonyvek korabbi vizsgalatai- 
hoz kepest. 

A fentiekben bemutatott eredmenyek onmagukban is fontos jelensegre hfvjak fel 
a figyelmet, mivel a sztereotip es szexista gondolkodasmod ellentmond a meritokratikus 
tarsadalom idealjanak. Ugyanakkor fontos beszelni azokrol a tovabbgyuruzo tarsadalmi 
hatasokrol is, amelyek majd ezen gyerekek felnott eleteben jelentkeznek, megakadalyozva 
azt, hogy kepessegeiknek es erdeklodesiiknek, ne pedig a korlatozo nemi elvarasoknak 
megfeleloen dolgozzanak es eljenek. 
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Nemi sztereotipiak hatasai magyar 
egyetemistaknal: egy empirikus 
elovizsgalat adatai 1 


BEVEZETO 

Tanulmanyunkban nemi sztereotipiakkal kapcsolatos empirikus vizsgalatunk eredme- 
nyeirol szamolunk be, ahol megprobaltuk az e temaban gyakran hasznalt kerdoives mod- 
szereket magyar egyetemistaknal alkalmazni. 

A vizsgalatban a BME olyan diakjai vettek reszt, akik a hosszu evek ota klnalt Nemek 
pszickoldgidja c. va!aszthato kurzuson vettek reszt. Vagyis mintaveteliink erosen onszelek- 
talt: az erdeklodes sajatos almintat eredmenyez. 

Kis mintaval szerzett elozetes eredmenyeinket ket okbol kozoljiik. Reszben szeretnenk 
kedvet csinalni rendszeres es reprezentativ vizsgalatokhoz. Masreszt a mai szakirodalom 
nagyon hatarozottan felveti az igenyt eppen a nagyobb dkologiai ervenyeseg erdekeben az 
eredmenytelen vizsgalatok, a fiokban maradt adatok publikalasara. 


ELSO VIZSGALAT: EMPATIKUS N6K - RENDSZEREZO FERFIAK 

A mai no-ferfi szetereotipia vizsgalatok egyik iranyito modellje, amelyhez egy sokat hasz- 
nalt kerdoivcsalad es egy specialis, az emocionalis arckifejezesek beazonositasara epfto 
elkepzeles is kapcsolodik, Simon Baron-Cohen (2006) nevehez fuzodik. Baron-Cohen 
ugy veli, hogy a noi viselkedesmodra sztereotipikusan — ezt nevezhetjixk noi gondolkodas- 
modnak is - egyfajta segitokesz, empatikus magatartas jellemzo. Yagyis Baron-Cohen 


1 A szerzok munkamegosztasa a kovetkezo volt. Pleh Csabatol szarmazik a vizsgalatok koncepcioja s 
a kezirat elso valtozatanak elkeszftese. Forgacs Balint iranyitotta az adatfelveteleket, az adatkodolast s 
az elsodleges adatfeldolgozast. Fekete Istvan keszftette a linearis vegyes hatasu modelleket. Az adatfel- 
dolgozas egy kozbiilso szakaszaban sok segftseget kaptunk Mara Richmantol. Adatfelveteli es kodolasi 
segkoink voltak Gemes Flelga, Konyha Rita, Nemeth Kornel, Papp Gabriella es Szitas Mariann. 
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felfogasaban itt nem a tarsas elvarasok ertelmeben van szo sztereotipiarol, hanem ligy veli, 
ez a viselkedesminta valoban gyakoribb noknel. A ferfi viselkedesmod sztereotipiajaban 
viszont egyfajta hierarchikusabb, rendszerezo attitud lenne a meghatarozo. Ezeket a ma- 
gatartasbeli kulonbsegeket az alabbiakban ismertetett kerdesekkel vizsgalja. 

Empatia: masok helyzetebe valo beleelesre valo kepesseg, amely kognitiv es erzelmi 
komponensekbol all: masok gondolataira es erzeseire valo spontan es termeszetes rahan~ 
golodas, fiiggetlenul azok jellegetol. Baron-Cohen gondolatmenete szerint ebben a nok 
jobban teljesitenek, mint a ferfiak. 

- „Elvezem, ha gondoskodhatok masokr61. w 

- „Konnyen bele tudom kepzelni magam a masik helyzetebe.” 

- „Meg tudom allapitani, ha valaki eltitkolja a valodi erzelmeit.” 

- „Masok gyakran azt mondjak, hogy erzeketlen vagyok, bar en nem mindig ertem, 
miert.” 

Retidszerezes: kesztetes arra, hogy rendszereket ertsunk meg es rendszereket epit- 
siink. Az elmelet szerint ez huzodik meg az elsosorban ferfiakra jellemzo gondolkodas- 
mod hattereben. 

- „Ha szamitogepet vennek, pontos informaciokat kernek arrol, hogy milyen a merev- 
lemez tarkapacitasa es a processzor sebessege.” 

- „Amikor vasuton utazom, sokszor elmelkedem azon, hogy pontosan hogyan iranyit- 
hatjak a vasuti halozatot.” 

- „Nem olvasom at tul figyelmesen a jogi papfrokat.” (Forditott item) 

Termeszetesen, mint minden ugyancsak onbeszamolos vizsgalatban, tarsadalmi elvarasi 
sztereotipiak itt is komoly szerepet jatszhatnak. Hiszen nem azt kutatjuk, hogy valoban 
mit csinalnak, hogyan viselkednek resztvevoink, hanem azt, hogy mit mondanak arrol, 
amit csinalnak. Szamunkra itt az lesz erdekes, hogy vajon a nemekhez kotodo gondolko- 
dasmodbeli kiilonbsegekre vonatkozo szokvanyos vagy bevett eredmenyek megjelennek-e 
a magyar egyetemista populacioban. 

Autizmus spektrum: a szelsoseges ferfi agy elmelete. A harmadik dimenzio, amely 
Baron-Cohen elmeleteben kulcsszerepet jatszik, azt probalja igazolni, hogy az autizmus 
mint jellegzetes viselkedeszavar, a mar gyerekkorban jelentkezo tarsas es kommunikacios 
zavaraival, tulajdonkeppen a ferfias megoldasmodok egy sajatos eltulzasa, amely kiugro- 
an magas tesztoszteronszinttel is egyiittjar (Baron-Cohen 2006). A kepet azzal arnyal- 
ja, hogy az autizmus dimenzionalis megkozeliteset javasolja, vagyis, hogy az Asperger- 
szindroma (felnottkori autisztikus tiinetek, gyerekkori kognitfv vagy nyelvfejlodesi 
zavarok nelkul) tekintheto az autizmus spektrum enyhe oldalanak, es a jelentkezo tiinetek 
nem minosegiik, hanem csak mennyisegiik tekinteteben ternek el a sulyosan autisztikus 
egyenekeitol. Az erre vonatkozo kerdoives skalaja (Baron-Cohen es mtsai 2001) olykor 
meglehetos furcsasagokat tartalmaz, mas kerdesekre pedig sokszor mindannyian igennel 


valaszolnank, eppen azert, mert folytonossagot feltetelez a mindennapi, megis inkabb 
a ferfiakra jellemzo gondolkodas, az Asperger-szindroma es az autizmus kozott. 

- „Mindig nagyon lekot az, amivel foglalkozom, es diihos leszek, ha megzavarnak.” 

- „Telefonalas kozben soha nem tudom igazan, mikor kell megszolalnom.” 

- „Inkabb a nagy osszefiiggesekre szoktam osszpontositani, mint az apro reszletekre.” 

- „Konnyen rajovok, hogy valaki mit hisz vagy mit erez, csak az arcara kell neznem 
(Forditott item) 

A feltett kerdesek tehat nem kifejezetten es elsosorban az autizmusra vonatkozo klinikai 
kerdesek, ugyanakkor a kerdoiv viszonylag jol teljesit klinikai diagnosztikai eszkozkent is 
(Woodbury-Smith es mtsai 2005). 

Baron-Cohen kiindulo elkepzelese szerint a „noi agy empatiara termett”. Vajon ez 
azt is jelenti, hogy a nok egyuttal a gondoskodobb, emberkozpontu szakmakat valaszt- 
jak inkabb? Bizonyos hivatasokban, s peldaul a tarsadalomtudomanyokban nagy szerepet 
jatszik a tarsas kapcsolatok kezelese, s altalaban az erzelmek megitelese. A gondolatmenet 
masik pontja szerint a ferfi agy rendszerezesre, a strukturak feltarasara es kidolgozasara 
(szelsoseges esetben pedig akar autisztikusan ertelmetlen rendszerezesre) specializalodott. 
Ha peldaul a termeszettudomanyos gondolkodasmodot tekintjiik, megjelenik ez mind az 
osztalyokba sorolasban es rendszertani lekepezesekben, mind a logikai vagy mechanikai 
rendszerek epfteseben es masolasaban, mind az apro reszletek preciz megfigyeleseben vagy 
kidolgozasaban. Vajon hogyan alakulnak e velt vagy valos nemi preferenciak, amikor 
a tanulmanyi erdeklodes egy leendo szakma gondolkodasmodjanak elsajatitasat indftja el 
az egyetemi tanulmanyok soran? 

Kutatasunkban a Budapesti Muszaki es Gazdasagtudomanyi Egyetem diakjait vizs- 
galtuk. Arra voltunk kfvancsiak, hogy Baron-Cohen es a kesobb angolszasz, francia es ne- 
met anyagon igazolt nemi kulonbsegek hogyan alakulnak a kulonbozo egyetemi szakok 
fuggvenyeben Magyarorszagon. 

Hipotezisek 

Baron-Cohen (2006) biologizalo elmelete szerint dontoen biologiai nemtink hatarozza 
meg az empatia es rendszerezes mutatokon nyujtott teljesitmenyimket, ezert egyuttal azt 
is varhatjuk, hogy a szakvalasztas lenyegeben nem befolyasolja a teszteredmenyeket: a fiiik 
minden szakon rendszerezobbek, a lanyok pedig empatikusabbak lesznek, mint az ellen- 
kezo nem. 

Ezzel szemben a szocialkonstruktivista genderelmelet szerint nemiink nem kevesbe 
tarsadalmi jelenseg, mint a tanulmanyi preferenciak alakulasa, ezert a szakvalasztas felul- 
irhatja a nemi kiilonbsegeket. Tehat, ha a szakvalasztas lassan is hat, de mindenkeppen 
interakcioba lep a biologiai nemi szerepek szerint elvart erdeklodesi mintazattal. Szelsose- 
ges esetben akar az intellektualis erdeklodes feliil is irhatja, hogy ki-ki inkabb rendszerezo 
vagy empatikus modon latja a vilagot, nemetol fiiggetleniil Mas modszerekkel s joval 
kisebb mintan arra voltunk kivancsiak, hogy az eletut hivatasalakito fordulo evei soran 
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hogyan mukodik az a tenyezo, amit Kovacs (2004, 2007) vizsgalataban mint egyfajta 
onszocializaciot fogalmaz meg. 

Az autizmus egyiitthato eseteben a korabbi kutatasok alapjan magasabb pontszamot 
varhatunk egyreszt a ferfiak koreben, a biologiai vonatkozas (tesztoszteronszint) miatt, de 
a mernoki es termeszettudomanyos szakok eseteben szinten, mert itt jobb esellyel erve- 
nyesiilnek az autizmus spektrummal kapcsolatba hozhato szelsosegesen eros rendszerezesi 
es alacsony empatikus kepessegek (Baron-Cohen es mtsai 2001). 

Vizsgalati modszer 

Yizsgalatunkhoz Baron-Cohen (2006) konyvenek fiiggelekeben is megtalalhato, magyar- 
ra forditott kerdoiveit hasznaltuk fel. Az empatia, a rendszerezes es az autizmus kerdoiv 
ugyanarra a mintara epiil: negyfele lehetseges valaszt lehet adni „Teljesen egyetertek” es 
„Kicsit egyetertek”, illetve „Nem igazan ertek egyet” es „Egyaltalan nem ertek egyet”. Az 
empatia es a rendszerezes kerdoiveknel 20 kerdes eseteben a pozitiv valaszok egy, illetve 
ket pontot ernek, az egyetertes merteketol fuggoen, 20 eseteben (a valaszbeallitodas ki- 
szurese erdekeben) a negatmk szinten egy vagy ket pontot, tovabbi 20 kerdes pedig tol- 
telekkent szolgal, amelyek ertelemszeruen nem kapnak pontot, lgy az elerheto maximalis 
pontszam 80 pont. Az autizmus kerdoiv 50 itembol all, a kerdesek egyik felenel a pozitiv, 
masik felenel a negativ valaszok ernek egy-egy pontot. 

A kerdofvekre adott valaszok alapjan az eredmenyek a kovetkezo savokba rendezodnek 
Baron-Cohen ajanlasa szerint: 

Empatia egyiittbato (EQ) 

• 0—32 = alacsony (a legtobb Asperger-szindromaval vagy autizmussal elo ember 20 
pont koriil teljesit a teszten) 

• 33-52 = atlagos (a legtobb no 47 koruli pontszamot er el, mfg a legtobb ferfi 42 
koriil) 

• 53-63 = atlag feletti 

• 64-80 = kiemelkedoen magas 

• 80 = maximalis pontszam 

Rendszerezes egyiittbato (RQ) 

• 0-19 = alacsony 

• 20-39 = atlagos (a legtobb no 24 koriili pontszamot er el, mig a legtobb ferfi 30 koriil) 

• 40—50 = atlag feletti (a legtobb Asperger-szindromaval vagy autizmussal elo ember 
er el hasonlo pontszamokat) 

• 51—80 = kiemelkedoen magas (szinte egyetlen no pontszamai sem esnek ebbe 
az ovezetbe, es az ennyi pontot elert ferfiak kozott haromszor annyi Asperger- 
szindromas talalhato, mint egeszseges) 

• 80 = maximalis pontszam 


Autizmus spektrum egyuttbatd (AQ) 

• 0-10 = alacsony 

• 11-22 = atlagos (a legtobb no 15 koriili pontszamot er el, mfg a legtobb ferfi 17 koriil) 

• 23-31 = atlag feletti 

• 32-50 = kiemelkedoen magas (a legtobb Asperger-szindromaval vagy autizmussal 
elo 35 pontot er el a teszten) 

• 50 = maximalis pontszam 

Resztvevok 

251 BME-s diak vett reszt a vizsgalatban, tanorai helyzetben, osszesen 109 ferfi es 142 no. 
Atlageletkor (szoras): 21,5 (1,9) ev. A tesztek kitoltese onkentes volt, a jelentkezok kreditet 
kaptak reszveteliikert. Az adatfelvetel 2008 es 2010 kozott zajlott a BME alabbi 8 karan: 
epiteszmernoki kar (EPK), epitomernoki kar (EMK), gazdasag- es tarsadalomtudomanyi 
kar (GTK), gepeszmernoki kar (GPK), kozlekedesmernoki kar (KSK), termeszettudo- 
manyi kar (TTK), vegyeszmernoki es biomernoki kar (VBK), villamosmernoki es infor- 
matikai kar (VIK), A reszvevok karok szerinti szazalekos megoszlasat az 1 . abra mutatja. 

BME karok 


VIK gMK 

VBK 11% 11% 



i. abra. A vizsgdlati szemelyek egyetemi karok szerinti megoszldsa 
(EPK: eptteszmernoki kar , EMK: epitomerndki kar, GTK: gazdasdg- es tdrsadalomtudomdnyi kar y 
GPK: gepeszmerndki kar y KSK: kozlekedesmirnoki kar y TTK: termeszettudomdnyi kar y 
VBK: vegyeszmernoki es biomerndki kar, VIK: villamosmerndki es informatikai kar) 

Elemzesek 

Mivel nagyon vegyes volt, hogy egy-egy szakrol hany fiu es hany lany toltotte ki a tesz- 
teket, ket elemzesi modszert valasztottunk. A mintavetel veletlenszerusegeire tekintettel 
az adatokra linearis vegyes modelleket {linear mixed-effects models , LMEM , pl. Baayen- 
Davidson—Bates 2008) illesztettiink. Ezek olyan robusztus statisztikai modszerek, ame- 
lyek jol kezelik az alcsoportok eltero elemszamait es eloszlasat. 
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Ezt koyetoen, a vilagosabb kep erdekeben, ket csoportot kepeztunk tanulmanyi erdet 
lodes alapjan: a Gazdasag- es Tarsadalomtudomanyi Kar (55 no, 22 ferfi) inkabb human 
erdeklodesu diakjait az osszes tobbi, mernoki es termeszettudomanyi kar inkabb real er- 
deklodesu diakjaval hasonlftottuk ossze (87 no, 87 ferfi). 

A kerdoiveket (autizmus, rendszerezes, empatia) kiilon-kiilon vizsgaltuk, a nemek es 
a karok (ketfele bontasban, egyszer mind a nyolc karra, egyszer pedig human-real erdek- 
lodbs szerint), mint fix hatasokkal, es ezek kblcsonhatasavaI, valamint a szemely es az item 
veletlen hatasok egyiittes beleptetesevel. A modellben a GTK-t vettiik referencianak a ka- 
rok tekinteteben. A fix batasok es a kblcsonhatas tesztelesenel a Wald-statisztika eredme- 
nyeit kozoljuk (Type II Wald chi-square teszt). Parameterbecslesre a maximum likelihood 
modszert hasznaltuk, s az AIC ertekeket kozoljiik (Akaike 1987). A statisztikai elemze- 
seket az R szoftvercsomag segitsegevel vegeztiik (R Core Team 2014). Az elemzesnel az 
„lme4” csomag (v. 1.1.12) „lmer” funkciojat hasznaltuk, a direkt 6sszehasonlitasoknal 
pedig az „lsmeans” R-csomagot. 

Eredmenyek 

A BME karai kiilon elemezoe 

A korabbi eredmenyekkel osszhangban a n6k magasabb empatiapontszamot ertek el, 
mint a ferfiak, a rendszerezesnel pedig eppen forditott helyzet mutatkozott (2. dbra). Az 
empatiatesztre illesztett modell AIC brteke 21 521, a nemek fohatasa pedig szignifikans 
volt, y 2 (l) = 19; p < 0,001. A nyolc kar f6hatasa nem volt az, ahogy a nem*kar k6lcsonhatas 
sem. 


■ N6k 

■ Ferfiak 


2. Abra. A nemek katdsa szignifikdns az empdtia (EQ) es a rendszerezes (RQ) dimenzidban 



\ 1 
Empatia Rendszerezes 


Hlbas£vok: 95 % konfidenciaintervalium 
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A rendszerezestesztre illesztett modell AIC erteke 22 477 volt. A nemek fohatasa szignifi- 
kans volt, x 2 (l) = 48,7; p < 0,001, de sem a kar f6hatas, sem a nem*kar kolcsonhatas nem 
volt az. Az empatia es a rendszerezes mutatok karok szerint megoszlasat a 3. dbra mutatja. 


Kar 

■Cmk 

■£pK 

□gpk 

®GTK 

BKSK 

&TK 

■VBK 

§§VIK 


Empatia Rendszerezes 


Hlb«s5vok: 95 % konOdencfainteryafiurn 


3* abra. Az empdtia (EQ) es rendszerezes (RQ) egyiittbatok a vizsgdlt nyolc BME kar szerint 


Az autizmustesztre illesztett modell AIC erteke 14 777 volt. Az eredmenyek alapjan mind- 
ossze tendencia figyelheto meg a nemek vonatkozasaban, x 2 (l) = 3,2; p - 0,07. A ferfiak 
magasabb pontszamot ertek el (M = 19,8; SD = 6,73), mint a nok (M = 17,5; SD = 5,34); 
a teszten 7 fo, vagyis a diakok 2,8%-a ert el kiemelkedo, 32 vagy annal tobb pontot. 
A nyolc kar fohatasa nem volt szignifikans s a nem*kar kolcs6nhatas sem (4. dbra). 




4. abra. Az autizmus egyiittbato (AQ) karok szerinti eloszldsa, nemenkent 
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Karok ket csoportba sorolva: tdrsadalom- es termeszettudomanyok 

Az empatia eseteben a tanulmanyi erdeklodes (human vs. real) fohatasa szignifikansnak 
bizonyult, x 2 (l) = 5,95; p < 0,05 - a tesztre illesztett modell AIC erteke 21 506 volt - 
a rendszerezes eseteben azonban nem talaltunk ilyen hatast — a tesztre illesztett modell 
AIC erteke 22 468 volt. A nem*erdeklodes kolcsonhatas nem mutatott szignifikanciat 
egyik esetben sem (5. abra), 


■ Tars, tud 

■ Term, tud. 


Empatia Rendszerezes 

Hibasivok: 9556 konfidendainteA'aiium 

5. Abra. Tanulmdnyi erdeklddes vs. empdtia es rendszerezes 

Az autizmustesztre illesztett modell AIC erteke 14 763 volt. Az eredmenyek alapjan a ne- 
mek szignifikans fohatasa figyelheto meg, y 2 (l) = 5,51; p < 0,05. Az erdeklodes (human 
vs. real) fohatas szinten szignifikdns volt, y 2 (l) = 8,33; p < 0,01, azonban a nenAerdeklodes 
kolcsonhatas nem volt az (6. dbra). 




i i 

Tars. tud. Term. tud. 


Hibasavok; 95 % konfidenclaintervalium 


6. abra. Az autizmus egyiittkato (AQ) megoszldsa nemek es tanulmdnyi erdeklodes szerint 
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Megbeszeles 

A nagyjabol 250 fos BME-s mintan azt talaltuk, hogy a szakirodalmi adatokkal nagy 
vonalakban megegyezoen, a noknel magasabbak az empatiara, a ferfiaknal pedig a rend- 
szerezesre vonatkozo adatok. Noha a diakok kozt karok alapjan nem talaltunk elterest, 
amikor ket csoportba soroltuk oket human illetve real tanulmanyi erdeklodes alapjan, 
erdekes megfigyelesre jutottunk: az empatia egyiitthato (EQ) magasabbnak bizonyult 
a tarsadalomtudomanyi tanulmanyokat folytato diakok, mint a mernoki, illetve terme- 
szettudomanyos iranyba szakosodok koreben. Erdekes modon a rendszerezes egyutthato 
(RQ) eseteben nem talaltunk ilyen kiilonbseget, vagyis ugy tunik, a magasabb empatia 
nem jar sztiksegszeruen egyiitt alacsonyabb rendszerezessel. A tarsadalomtudomanyi er- 
deklodesu diakok gondolkodasa eppolyan rendszerezonek mutatkozott, mint az osszes 
tobbi BME-s diake, mikozben empatikusabban is latjak a vilagot. A BME Gazdasag- 
es Tarsadalomtudomanyi Karara joreszt menedzserek, kommunikacio szakosok jarnak, 
amely szakmakban valos elonyt jelenthet, ha a human es real szempont egyarant reszet 
kepezi vilaglatasuknak. A magasabb rendszerezes-eredmenyeket nem magyarazza, hogy 
a BME-n tobb a fiu, mint a lany, mert a GTK-n eppen forditott a helyzet. 

Az autizmus spektrum egyutthato (AQ) eseteben sikeresen megismeteltiik Baron- 
Cohen es munkatarsai (2001) korabbi eredmenyeit: ok szinten a nem es tanulmanyi er- 
deklodes fohatasait mutattak ki, interakcio nelkiil. Vagyis a vegyes hatasu modellek sze- 
rint mind a ferfiak, karoktol fuggetleniil, mind a real erdeklodesuek nemtol fiiggetlenul 
magasabb AQ pontszamot szereztek. Az eredmenyek ilyen eloszlasi mintazata alapjan 
az AQ pontszam, legalabbis BME-s mintankon, inkabb az EQ, mint az RQ mutatohoz 
hasonlit. Erre vonatkozo eros adatok hianyaban nem lenne erdemes messzebbmeno ko- 
vetkezteteseket levonni, de erdekes lehetoseg, hogy az autisztikus vonasok lazabb kapcso- 
latban vannak a rendszerezesi, mint az empatikus kepessegekkel. 

mAsodik VIZSGALAT: A feltekenyseg vilAga A NEMEK 
FUGGVENYEBEN 

Egy masik, szinten a BME diakjai koreben vegzett vizsgalatban arra voltunk kivancsiak, 
hogy a David M. Buss (2002) altal felvetett, hagyomanyos, nemek szerinti feltekenysegi 
eloszlas ervenyes-e magyar mintankon is. Buss konyveben, egy hosszan bevezetett evo- 
lucios ervelesben azt hirdeti, hogy a ferfiak inkabb a szexualis hutlensegre, mig a nok 
inkabb az erzelmi hutlensegre feltekenyek. Buss magyarazata szerint ennek oka az, hogy 
a ferfiak az apasag bizonytalansaga miatt sokkal inkabb a szexualis felrelepeseket igyekez- 
nek lelepzeni es a partner erzelmi hiitlensege ebbol a szempontbol mellekes; a nok viszont 
a partnertol kapott eroforrasok stabilitasat igyekeznek biztositani, es ebbol a szempontbol 
sokkal fontosabb szamukra a partner erzelmi involvaltsaga, a masik fel szexualis kalandja 
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szamukra kisebb jelentoseggel bfr, ha a kapcsolat alapjait nem erinti. Az 6rzelmi butlenseg 
azonban az elkotelezodes es ezzel az erdforrasok bizonytalanna valasat jelentene. 

Buss feltetelezeseit nagy mintakon, kerdofves kutatasok segitsegevel igyekezett igazol- 
ni, am az adatokkal es az 6rtelmezessel kapcsolatban komoly szakmai vitak vannak. Ezek 
egy resze az onbeszamolos kerdoi'vek hitelessegere vonatkozik. De Steno es mtsai (2002) 
azt mutatjak ki, hogy nem kenyszervalasztasos helyzetben mindket nemnel a szexualis 
feltekenyseg vezet. A biralatok masik resze viszont az eredeti adatokkal kapcsolatos: Buss 
18-22 eves amerikai BA-s egyetemi diakokkal vette fel oket. Kozelebbrol az a kerdes 
meriilt fel, hogy kozvetleniil a kamaszkor utan, a rendszeres szexualis elet kezdeten es az 
erzelmileg elmelyiilt hosszu tavu parkapcsolatok kezdeten mennyire tekinthetoek a fiatal 
egyetemistak feltekenysegi onbeszamoloi reprezentativnak es validnak a ket nem egesz 
eletere vetftve, s a reakciok mennyire vonatkoznak pusztan kepzelt helyzetekre es meny- 
nyire fiigghetnek a valosagos tapasztalatoktol. Buss (2013) ugyanakkor a vitakbol is sokat 
tanulva kifinomultabb technikakkal, nem kerd6ives helyzetekben, kiserleti beavatkoza- 
sokkal is kimutatja a ket feltekenysegi minta eltereseit. 

Modszer 

Buss szexualis-emocionalis feltekenyseg kerdolvet (Buss es mtsai 1992, 1999) fordftottuk 
magyarra. A kerd6iv emocionalis, illetve szexualis megcsalasra vonatkoz6 kenyszervalasz- 
tasos itemjeit egy kozos valtozoba vontuk ossze, ahol -4 jelentette a kizarolag szexualis 
feltekenyseget, es +4 a kizarolag erzelmi feltekenyseget, a 0 pedig, ha a va!aszok fele-fele 
aranyban oszlottak meg. 

Resztvevok 

A fentiekhez hasonloan, tobb szemeszteren atnyulo adatgyujtes soran osszesen 204 
BME-s diak toltotte ki a tesztet, 87 ferfi es 117 n6, atlagdletkoruk (szoras); 21,6 (2,48) ev. 
A tesztek kitoltese onkentes volt, a jelentkezok kreditet kaptak reszveteliikert. A GTK-s 
kitoltok a fenti kutatasban is mind reszt vettek. Mivel ebben a mintaban sokkal kevesebb 
nem GTK-s resztvevo volt, eleve csak ket csoportba sorolva (human-real) vizsgaltuk oket. 

Eredmenyek 

Az adatokat egy egyiranyu 2x2-es ANOVA-val elemeztiik, ahol a feltekenysegi mutat6 
volt a fuggo valtozo, a faktorok pedig a nem (ferfi-no) es a tanulmanyi erdekl6des (hu- 
man-real). Az eredmenyek szerint a nemek fohatasa szignifikans volt, F(l, 200) = 21,4; 
p < 0,001, t] p 2 = 0,1, amely szerint a nok erzekenyebbek az emocionalis megcsalasra, mint 
a ferfiak. Ugyanakkor megjegyzendo, hogy a ferfiak eseteben eldontetlen, hogy melyik 
fajta megcsalast talaljak zavar6bbnak. A nem*erdeklodes interakci6 szinten szignifikans 
szintet ert el, .F(l, 200) = 4,75; p < 0,05, t| p 2 = 0,02, az erdeklodes fohatasa viszont nem. 
A post hoc osszehasonlltas szerint a human erdeklodesu nok erzekenyebbek az emocio- 


nalis megcsalasra, mint a real erdeklodesuek (p < 0,05), a ferfiak koreben azonban ilyen 
kulonbseg nem mutatkozik. Az eredmdnyeket a 7. abrct foglalja ossze. Egy szukebb min- 
tan, ahol a feltekenyseg es az EQ, RQ es AQ adatok is rendelkezesre alltak, korrelacios es 
linearis regresszios osszefiiggesek feltarasara is kiserletet tettiink, de beszamolora erdemes 
eredm6nyeket nem talaltunk. 



Tars. tud. 
Term. tud. 


Nok Ferfiak 

Hlbas5vok; 95% konfideoclafnteryalltmi 

7 . abra. A szexudlis es erzelmi feltekenysegre yonatkozo eredmenyek 
(a negatw tartomdny a szexudlis , a pozitw az emociondlis megcsaldsra vonatkozo mutato) 


Altalanos megbeszeles 


Ket dologra voltunk kivancsiak: 

(1) Vajon magyar kozegben is ervenyesiilnek-e a noies es ferfias viselkedessel kapcso- 
latos elvarasok es sztereotipiak, miszerint a nok inkabb erzekenyek, empatikusak, a ferfi- 
ak pedig logikusak, rendszerezok, akik mindent kategoriakba tesznek, affele dobozolok. 
A kifejezetten erzelmi es szexualis szferaban pedig ervenyesiil-e az a szinten nem meglepo 
elvaras, hogy a n6k erzelmi, a ferfiak a szexualis hutlensegre reagalnak eroteljesebben. 

(2) Vannak-e elettorteneti es erdeklodesi hatasok itt? Vajon a szakvalasztasban meg- 
nyilvanulo preferenciak hangoljak-e az altalanos tendenciakat? Milyenek a mernokjelolt 
lanyok es a kommunikatorjelolt fiuk? 

Eredmenyeink az elso (1) pontot illetoen tamogatoak, a szamunkra sokkal fontosabb (2) 
esetben viszont csak reszben kaptunk elettorteneti alatamaszto adatokat. 

Az eredmenyek azt sugalljak, hogy a nemi hovatartozas mint meghatarozo tenyezo 
mellett 19-21 eves korban (a vizsgalatban reszt vevok elso- es masodeves alapszakos dia- 
kok voltak) a human-real preferencia, a mit tanulok kerdese is fontos modulalo tenyezo. 
A tanulmanyi erdeklodes hatasa jol demonstralja, hogy az empatia es a rendszerezes nem 
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allnak forditott yiszonyban egymassal, es lehetseges mindkettoben magasan teljesiteni, 
mintegy megfelelye Bem (1974; Cook 1985) androgiinia-elkepzelesenek. Nem bizonyult 
kizarolagos, donto tenyezonek a biologiai nem tehat, azonban meghatarozo maradt: a ta- 
nulmanyi erdeklodes annak ellenere nem lrta feliil, hogy a megfelelo egyetemi kontex- 
tusban feltehetoen jelentos tarsas elonyt jelent a kiemelkedo rendszerezo vagy empatikus 
kepesseg, nemre valo tekintet nelkiil. Reszben biologiailag meghatarozott, de yalamelyest 
tenylegesen rugalmas yiselkedesmintakrol lehet tehat szo. Vagyis az ovenel joval kisebb 
mintakon, de hasonlo palyaszocializacios hatasokat mutattunk ki, mint Kovacs (2004, 
2007). 

A kesobbiekben szeretnenk vizsgalatunkat kiterjeszteni mas egyetemek es szakok be- 
vonasaval, alaposabb tanulmanyozasaval, akar longitudinalis vizsgalatok kereteben, hogy 
az empatia, rendszerezes es autizmus spektrum egyiitthatok kozti melyebb osszefiigge- 
seket is felderithessiik. Ugy gondoljuk, hogy vizsgalatunk eredmenyei csupan kiindulo 
adatok, s valojaban a kerdes izgalmas oldala az, hogy a nem mellett a valasztott hivatas 
preferenciaja, s a kesobbiekben, ha nehany eves longitudinalis vizsgalatot folytatnank, 
termeszetesen a hivatason beliili szocializacio, hogyan befolyasolja ezeket a latszolag - es 
az elmelet szerint - yiszonylag rogzitettnek tuno attitudoket. Csak joval nagyobb min- 
takkal s nagyobb eletkori ablakkal tisztazhato ez, hogy vajon a sajatos orientacio vezet-e 
a szakvalasztahoz, vagy a szakvalasztas menet kozben valtoztatja az orientaciokat. 

Hasonloan ovatossagra intenek adataink a feltekenyseggel kapcsolatban. A vizsgalat 
soran, erdekes modon, ellentetben az amerikai adatokkal, a szexualis feltekenyseg a ma- 
gukat felyilagosultnak tarto fiatalok koreben rendkiviil alacsony erteket mutatott (persze 
ne felejtsiik el, hogy ondeklaracios adatokrol van szo). Annak ellenere, hogy sikeriilt felte- 
kenysegbeli kiilonbseget talalnunk ferfiak es nok kozott, kozelebbrol pedig a nok valoban 
erzekenyebbek voltak a ferfiaknal az erzelmi Mtlensegre, mint a szexualisra, a ferfiakat 
mindket fajta hutlenseg ugyanannyira zavarja onbeszamolojuk szerint. A kepet tovabb 
arnyalja, hogy a human erdeklodesu nok meg a real szakos noknel is feltekenyebbek az 
erzelmi Mtlensegre. 

Tehat ebben a piciny egyetemi mintaban is azt talaljuk, hogy az a konnyed generalizacio, 
amelybol Buss kiindul, amely szerint a ferfiak a szexualis Mtlensegre, a nok pedig az er- 
zelmi hutlensegre erzekenyek, nem altalanos{thato. Nemek kozti elteres csak az erzelmi 
Mtlenseg kezeleseben volt ebben a kis magyarorszagi mintaban. 
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A felelosseg paradoxona: a nemi eroszak 
mitoszok elfogadasa es a tarsas identitas 

osszefiiggesei 


„Tehetsz rola , tebetsz ellene” - iizente a Pecsi Rendorkapitanysag a nemi eroszakot meg- 
elozni hivatott prevencios videosorozataban a fiatal, bulizni indulo lanyoknak. 1 Ez az 
aldozathibaztato ftozzaallas egyaltalan nem ritka, talalkozhatunk vele a mediaban, a nemi 
eroszak aldozatokkal foglalkozo intezmenyekben (Sandor 2016), es az egyeni veleke- 
des szintjen is (Ferenczy-Nyul 2015), mikozben a magyar lakossag a nemi eroszakot 
a masodik legsulyosabb buncselekmenynek tartja (OKRI 2004). Erdeklodesiink kozep- 
pontjaban az a felelosseggel kapcsolatos paradoxon all, miszerint a nemi eroszak az egyik 
legsiilyosabbnak ftelt buncselekmeny a kozvelekedes szerint, az elkoveto felelossegenek 
megitelese ugyanakkor megsem egyertelmu. Az itt bemutatasra keriilo vizsgalatsorozat- 
ban ezert a felelosseg tulajdonitasanak kerdeseit tanulmanyozzuk, azt vizsgalva 3 hogy mi- 
kor „mentesiil” a felelosseg alol az elkovet6, es mikor tartjak felelosnek az aldozatot. 


BEVEZETES 

Nemi eroszak mitoszok 

A nemi eroszak vilagszerte elterjedt, sulyos tarsadalmi problema. Ahogy azt egy 28 euro- 
pai orszagban kesziilt reprezentativ vizsgalat nemregiben feltarta, tizenot eves kora elott 
tiz no koziil egy atelte a szexualis eroszak valamilyen formajat, es huszbol egy no szamolt 
be arrol, hogy megeroszakoltak (European Union Agency for Fundamental Rights 
2014). Az eredmenyek szerint tovabba a tizenot evesnel idosebb nok egyharmadat (33%) 
bantalmazta mar jelenlegi vagy korabbi partnere, fizikailag es/vagy szexualisan. 

A nemi eroszaknak komoly fizikai, egeszsegiigyi, pszidiologiai, szocialis es gazdasagi 
kovetkezmenyei vannak. A tiilelok sajat altalanos egeszsegi allapotukat rosszabbnak ltelik 


1 http://indavideo.hu/video/Seifie_Spot_l; http://indavideo.hu/video/Selfie_Spot_2; http://indavki.eo. 
hu/video/Selfie_Spot_3. 
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(Cloutier-Martin-Poole 2002), koriikben gyakoribbak a pszichiatriai diagnozisok 
(Chen es mtsai 2010), a szomatikus megbetegedesek (Paras es mtsai 2009), a magas 
yernyomas, az elhizas es a dohanyzas (Cloutier-Martin-Poole 2002). Ezen fizikai es 
mentalis kovetkezmenyeknek gazdasagi szempontbol is erezheto hatasa van (Norfolk 
2011). 

A kutatasok alapjan valoszinusithet6 adatokhoz kepest ugyanakkor szembeotlo, hogy 
a nemi eroszak miatti rendorsegi feljelentesek szama sokkal kisebb. Az EU 28 tagorsza- 
gaban vegzett kutatasban a bejelentett nemi eroszakok szama 100 000 fore vetftve tizen- 
egy, mig ugyanebben a kutatasban az elszenvedett nemi eroszakra kerdezve 20-bol egy 
volt (European Union Agency for Fundamental Rigmts 2014). Wirth es Winkler 2 
(2015) szamitasai szerint Magyarorszagon szexualis eroszak eseteben a latencia mintegy 
415-szoros. A bejelentesi hajlandosag azonban nem egyforman alacsony mindenhol: a ha- 
zankkal kozel azonos lelekszamii Belgiumban peldaul tizenketszer annyi nemi eroszakot 
jelentenek be, mint Magyarorszagon (European Union Agency for Fundamental 
Rigkts 2014). A bejelentett esetek szamanak kiilonbsege, azaz a bejelentesi hajlandosag 
nagyban fiigg attol is, hogy az egyes tarsadalmakban milyen a nemi eroszak megitelese, 
peldaul milyen sztereotfpiakkal, eloiteletekel es tevhitekkel szembesiilnek az aldozatok. 

A temaban zajlo kutatasok feltartak, hogy a bejelentesek tenyet leginkabb befolyasolo 
tenyezo a biintudat, a szegyen, a rendorsegbe vetett bizalom hianya es a felelem, vala- 
mint a feltetelezes, hogy nem hisznek az aldozatnak (Sable-Danis-Mauzy-Gallagher 
2006). A traumabol valo felepiilest tovabba nagyban befo!yasolhatjak a tarsadalom es az 
aldozat nemi es szexualis eroszakrol valo reprezentacioi is (Egan-Wilson 2012). Ezek 
kialakitasaban nagy szerepet jatszanak az informaciohiany kovetkezteben megjeleno 
sztereotipiak es eloiteletek, melyek az un. nemi eroszak mitoszokban kristalyosodnak ki 
(Lonsway-Fitzgerald 1994; Payne-Lonsway-Fitzgerald 1999). 

A nemi eroszak mitoszok olyan, a nemi eroszak elofordulasaval, illetve annak okaival 
kapcsolatos „attitudok es hiedelmek, melyek hosszu tavon es szeles korben fenntartot- 
tak, es a ferfiak nok elleni szexualis agressziojanak tagadasat vagy igazolasat szolgaljak” 
(Lonsway-Fitzgerald 1994, 134). A nemi eroszak mitoszok, mivel a leggyakrabban 
vagy az aldozatot hibaztatjak (pl. ruhazkodasa, viselkedese miatt), vagy az elkovetot men- 
tik fel (pl. visszafoghatatlan szexualis vagyara vagy ittas allapotara hivatkozva), a felelos- 
seg atharitasat is szolgaljak. 

A kutatasok szeleskoruen feltartak (Whatley-Riggion 1993; Furnham 2003; 
Yamawaki 2007; Cassel 2012; Stromwall-Alfredsson-Landsrom 2014), hogy 
a nemi eroszak mitoszokkal egyutt megjeleno alapveto hiedelemrendszer az un. „igazsa- 
gos vilagba vetett hit”, mely szerint mindenki azt kapja, amit megerdemel. A ket hiede- 
lemrendszer hasonlo funkcioval bfr es pozitivan korrelal egymassal, hiszen az emberek 
mindketto hatasara elhatarolhatjak magukat az aldozattol es elhihetik, hogy veltik sosem 
tortenhet nemi eroszak, lgy szerezve vissza hamis biztonsagerzetiiket (Cassel 2012). 


2 http://nokjoga.hu/sites/default/files/filefield/nane-fra-nepesseg-enyubs-final-20l4-w-w-2015junl9.pdf 
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A nemi eroszak mitoszok osszefuggest mutatnak az adott kultura maszkulinitasrol 
alkotott elkepzeleseivel, hiszen ezekben a reprezentaciokban altalaban a noket elnyomo, 
veliik szemben intolerans hiedelmek jelennek meg. Minel konzervativabb egy kultura, 
vagy minel konzervatfvabb egy szemely a nemi szerepekkel kapcsolatban, annal inkabb 
hajlamos lesz a nemi eroszak mftoszok elfogadasara es az aldozathibaztatasra (Aosved- 
Long 2006; Foster-Kidd 2014). 


A NEMI EROSZAK ES A TARSAS IDENTITAS 

Az elkoveto felmentesenek es az aldozat hibaztatasanak egy lehetseges magyarazo keretet 
adja a tarsas identitas elmelete. Eszerint az emberek motivaltak arra, hogy sajat magukat 
es sajat csoportjuk tagjait pozitiv megvilagitasban lassak, aminek egyik eszkoze, hogy 
az osszehasonlitas folyamataban a masik, klilso csoportot leertekelik (Tajfel—Turner 
1986). 

George es Martinez (2002) kutatasaban azt vizsgalta, hogy a resztvevok elnezobbek-e 
egy feher nemi eroszak elkovetovel, mint egy feketevel, es befolyasolja-e az eroszak meg- 
lteleset, hogy az elkoveto ismeros volt-e vagy idegen. Eredmenyeik szerint az emberek 
inkabb hibaztatjak az aldozatot, ha a nemi eroszak rasszok kozotti volt, mig jobban hi- 
baztatjak az elkovetot, ha rasszon beliili. Azonban az eredmenyek azt mutattak, hogy 
a nem fontosabb tenyezo volt, mint a rassz; az aldozattal inkabb empatikus nok kevesbe 
mutattak aldozathibaztato magatartast es hosszabb biintetest javasoltak az elkovetonek, 
fiiggetleniil annak borszinetol, mig a ferfiak csak akkor lteltek hasonloan, amikor az ide- 
gen elkoveto fekete volt. Harrison es munkatarsai (2008) vizsgalataban a diakok poziti- 
vabban lteltek meg az aldozatot, es nagyobb felelosseget tulajdonitottak az elkovetonek, 
ha az aldozat a sajat csoport tagja volt. Bal es van den Bos (2010) diakok koreben vegzett 
vizsgalataban pedig azt talalta, hogy ha az elkoveto diak volt, akkor hajlamosabbak voltak 
a valaszolok az aldozatot tavolitani maguktol es hibaztatni ot, valamint csokkenteni az 
esemeny jelentoseget. 

Mas kutatasok alapjan (Masser-Lee-McKimmie 2010; McKimmie-Masser- 
Bongiorno, 2014) fontos jellemzo az esemenyek megitelese szempontjabol, hogy meny- 
nyire tekintheto sztereotipikusnak az elkoveto, az aldozat vagy az esemeny. Ha az ese- 
meny nem sztereotipikus, azaz az aldozat nem allt fizikailag ellen es nem mukodott egyiitt 
a rendorseggel, a valaszadok nehezebben hittek el a tortenteket, es hajlamosabbak voltak 
az aldozatot hibaztatni (Sheldon—Parent 2002). Minel kevesbe sztereotipikus az al- 
dozat, vagyis minel kevesbe latszik a tradicionalis noi szerepekbe illeszkedonek, annal 
inkabb hibaztatjak ot (McKimmie-Masser-Bongiorno 2014). 

Bongiorno es munkatarsai (2016) kiserletiikben az elkoveto szarmazasat es az eseme- 
nyek sztereotipikussagat manipulaltak. Kiilonbseget talaltak az elkoveto szarmazasatol 
fiiggoen abban, hogy kit hibaztatnak jobban a tortentekert a nem sztereotipikus nemi 
eroszak eseten, tehat amikor az aldozat nem allt ellen fizikailag es nem is jelentette fel 
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az elkoyetot. Abban az esetben, ha az elkoyeto a sajat csoport tagja volt, liajlamosabbak 
yoltak az aldozatot hibaztatni, az elkoyetot keyesbe lattak felelosnek, es enyhebb blintetest 
szabtak volna ki ra. George es Martinez (2002) kutatasaval ellentetben azonban nem ta- 
laltak nemi kiilonbseget a helyzetek megiteleseben, valoszinuleg azert, mert nem a nemi, 
hanem a kulturalis identitasra hfvtak fel a valaszolok figyelmet. 

A fenti kutatasokbol kideriil, hogy egy nemi eroszak eset megiteleset az eroszak koriil- 
menyei, az elkoveto es az aldozat csoport-hovatartozasa is befolyasolja. Ennek ertelmeben 
tehat az aldozatot hibaztatjak azok, akik az elkovetovel ereznek hasonlosagot, mig az 
elkovetot azok hibaztatjak a tortentekert, akik az aldozattal ereznek hasonlosagot. 

A fenti eredmenyek azert is fontosak, mert bar az embereknek hatarozott elkepzelesiik 
van arrol, hogy mit jelent egy sztereotipikus nemi eroszak, a valosagban a legtobb nemi 
eroszak nem a sztereotipikus forgatokonyvet koveti. Egyes adatok szerint peldaul az al- 
dozatok 70%-a ismeri az elkovetot (¥HO 2002), tehat nem idegen koveti el tiilnyomo 
tobbsegben az eroszakot. Ugyancsak nem a sztereotipikus forgatokonyvet koveti leggyak- 
rabban a bejelentes, hiszen az aldozatoknak csak kis resze tesz feljelentest (European 
Union Agency for Fundamental Rights 2014). Emellett megjelenhet annak a nemi 
eroszak mitosznak a hatasa, hogy a nok bosszubol allftjak, hogy a ferfiak megeroszakoltak 
oket. Ennek a tevhitnek a kovetkezteben nehezen hiszik el az emberek, hogy nemi eroszak 
tortent, amfg az elkoyeto el nem ismeri azt. 


VIZSGALAT 

Kutatasunkban a Kiss Laszlo es tarsai altal, az ’50-es evekben elkovetett csoportos nemi 
eroszak megiteleset vizsgaltuk, amelyrol a vizsgalat idopontjaban, nem sokkal azutan, hogy 
az ugy napvilagra keriilt, meg viszonylag keves informacio allt rendelkezesre. Bongiorno 
es mtsai (2016) eredmenyei alapjan azt vizsgaltuk, hogy a valaszado altal az elkovetonek es 
onmaganak tulajdonitott, az iigy megitelese szempontjabol relevansnak ltelt tarsas identitas 
befolyasolja-e a nemi eroszak megiteleset. A masodik vizsgalatot azt kovetoen folytattuk le, 
hogy az aldozat is kamerak ele allt, es az elkoveto bevallotta tettet. fgy megvizsgalhattuk, 
hogyan valtozott meg az adott iigyben a nemi eroszak es az elkoveto megftelese, es a kii- 
lonbozo identitasdimenziok jelentosege, amikor biztossa valt, hogy nemi eroszak tortent. 

Hipotezisek 

Elso vizsgalatunkban felteteleztiik, hogy az elkoveto jellemzoi es a kitoltok identitasdi- 
menzioi befolyasoljak az esemenyek moralis megiteleset, valamint azt, hogy nemi ero- 
szaknak gondoljak-e a tortenteket. Azt vartuk, hogyha valaki sziilokent, erintettkent 
tekint a tortentekre, jobban eliteli es biztosabban gondolja, hogy nemi eroszak tortent. 
Felteteleztiik tovabba azt, hogy a valaszolok koziil azok, akik fontosnak tartjak az iigy 
megftelese szempontjabol, hogy Kiss Laszlo sikeres sportolo volt, sokat tett a magyar spor- 
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tert, illetve azok, akik sportolok vagy sportrajongok, inkabb felmentik az elkovetot es 
nem tekintik nemi eroszaknak a tortenteket. 

Masodik vizsgalatunkban felteteleztiik, hogy a tortentek tisztazodasa utan a nemi 
eroszakkal kapcsolatos alapveto attitud lesz meghatarozo a moralis megiteles es a nemi 
eroszaknak cimkezes szempontjabol. 

A kutatas etikai engedelyet az ELTE PPK etikai bizottsaga adta ki, a kerdoivet a Qualtrics 
online feliileten vettiik fel. A kitoltes anonim volt es a resztvevok barmikor abbahagyhat- 
tak. Az adatok feldolgozasahoz az SPSS 22. statisztikai elemzo programot hasznaltuk. 


1. vizsgAlat 

Modszer 

Vizsgdlati szemelyek 

A kitoltoket ketfele modon ertiik el (1A es 1B vizsgalat), es az adatok osszegyujtese utan 
megvizsgaltuk, hogy a kerdoiv valtozoi menten a ket csoport kiilonbozik-e egymastol. 
Errol reszletesebben az Eredmenyek resznel szamolunk be. 

Az 1A vizsgalatban a szemelyeket a holabda modszerevel, online, kozossegi oldala- 
kon keresztiil ertiik el. A reszvetel onkentes volt. Osszesen 504 fo toltotte ki a kerdoivet, 
99 ferfi (19,6%) es 393 no (78%), 10 fo nem kivanta megadni nemi hovatartozasat (2%) 
es 2 fo adata hianyzik ebben a kerdesben. A kitoltok (N = 498) atlageletkora 37,52 ev 
(SD = 12,34). Iskolai vegzettsegiiket tekintve 1 fo 8 osztalyt vegzett (0,2%), 5 fo kozep- 
iskolat (1%), 62 fo kozepiskolat erettsegivel (12,44%), 145 fo BA/foiskolai vegzettseggel 
(29,11%), 259 fo MA/egyetemi vegzettseggel (52%), mig 30 fo egyeb vegzettseggel ren- 
delkezik (6%). 2 fo nem valaszolt erre a kerdesre (0,4%). 

Az 1B vizsgalatban a csoportot egyetemista, reszben pszichologia, reszben mas szakos 
hallgatok alkottak, akik egy kurzus kereteben, kreditpontert tolthettek ki a kerdoivet. 
A reszvetel szamukra is anonim volt es a kitoltest barmikor abbahagyhattak. Osszesen 
366 fo toltotte ki a kerdoivet, 92 ferfi (25,1%) es 269 no (73,5%), 5 fo (1,4%) nem kivanta 
megadni nemi hovatartozasat. Atlageletkoruk 21,33 ev (SD = 1,84). 

Meroeszkozok es eljdras 

A tajekoztato beleegyezo nyilatkozat utan az esemenyek rovid leirasat olvashattak a reszt- 
vevok (ld. L melleklei). A kitoltok minden esetben 7 foku skalan jelezhettek, hogy melyik 
jellemzot mennyire tartjak fontosnak. Ezt kovetoen arra kerdeztunk ra egy 5 teteles ska- 
lan, hogy a kitolto iiggyel kapcsolatos szemelyes velemenyenek kialakitasaban mennyire 
jatszanak fontos szerepet Kiss Laszlo kovetkezo jellemzoi: sikeres sportolo volt, sokat tett 
a magyar sport sikereiert, ferfi, idds, politikailag a jelenlegi kormdnyboz all kozel. 

Ezutan a kitolto sajat kiugro (salient) identitasaira kerdeztiink ra, valamint arra, hogy 
ezen csoportidentitasokat mennyire tartja fontosnak abban, ahogy a jelenlegi botranyt 
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TARSADALMINEMEK: ELMELETI MEGKOZELlTfiSEK ES KUTATASI EREDMfiNYEK 


A FEI.EI OSSEG PARADOXONA: a nemi erOszak mItoszok elfogadAsa Es a tArsas identitAs... 



megfteli: magyar vagyok, sportolo vagyok, sportrajongo vagyok, ferfi vagyok, no vagyok, 
fiatal vagyok, kozepkoru vagyok, idbs vagyok, sziilo vagyok, kormanypdrti gondolkodasu 
vagyok, a kormanypartok ellenzoje vagyok, nemi eroszakban erintett vagy erintett kozeli 
hozzatartozoja vagyok. A felsorolt csoporttagsagoknal 7 foku skalan jelolhette meg a va- 
laszolo, hogy mennyire fontos adott identitasa, illetve 0-t jelolhetett, ha nem tartozik az 
adott csoportba. Ezzel a modszerrel lehetos6get adtunk a kitoltonek, hogy 6 valassza ki, 
milyen csoporttagsagot tart fontosnak a tortentek szempontjabol. 

Ezt kovetoen 5 tetellel mertuk a botrdny kitoreset koveto reakciok mordlis megitele- 
set („Kiss Laszlo azt nyilatkozta, hogy eleget bunhodott”, „A MUSZ kiallt Kiss Laszlo 
mellett”, „Kiss Laszlo azt nyilatkozta, hogy nem tortent nemi eroszak”, „Kiss Laszlo le- 
mondott”, „A Kiss Laszlo-ugy iratait zaroljak”). Negy tetelt megfordftottunk (1, 2, 3, 5), 
fgy a valaszadok minel magasabb pontszamot ertek el, annal inkabb eliteltek moralisan 
a botrany kirobbanasa utan tortenteket es az elkoveto felmentesere valo probalkozasokat. 
Rakerdeztunk arra is, hogy mennyire gondoljak azt a valaszolok, hogy nemi eroszak tor- 
tent. A magasabb pontszam a nemi eroszakrol valo szilardabb meggyozodest jelolte. 

A nemi eroszak mltoszokkal valo egyetertes fokat a Nemi Eroszak Mftoszok Elfogadas 
Skalaval (NEMES) (McMahon—Farmer 2011; magyar adaptacio: Nyul—Ferenczy 
megjelenes alatt) mertuk, mely skala 19 tetelt tartalmaz (a = 0,93). A szexizmust a Glick 
es Fiske-fele Ambivalens Szexizmus Kerdolwel (Glick-Fiske 1996; magyar adaptacio: 
Szabo 2008) vizsgaltuk, mely 21 tetelbol all, es a nokkel kapcsolatos eloiteleteket m6ri. 
Ket alskalaja az Ellenseges szexizmus (10 tetel, a = 0,93) es a Joindulatu szexizmus (11 tetel, 
a = 0,91). 

V6gezetul a kitolto nemere, korara es legmagasabb iskolai vegzetts6gere kerdeztunk 
ra, illetve felajanlottuk, hogy ha barmilyen kerdese van a kutatassal kapcsolatban, akkor 
forduljon bizalommal hozzank, illetve ket nemi eroszak dldozatokkal foglalkozo szervezet 
elerhetoseget is feltuntettuk. 

Mivel feltetelezheto volt - tekintettel az eljarasok kulonbozosegere -, hogy a ket cso- 
port valaszai, tobbek kozott eltero motivacioik okan kul6nbozhetnek, ezert az adatok 
elemzesekent elso lepesben megvizsgaltuk, hogy az 1A es 1B csoport kozott van-e jelentos 
kulonbsdg. A statisztikai elemzes rdmutatott, hogy bizonyos vdltoz6kban elternek egy- 
mastol (ld. 2. melleklei), l'gy az online kozossegi es az egyetemista csoport adatait kiilon 
elemeztuk. Ezt a kulonbseget magyarazhatja, hogy az egyetemista (1A) csoport motivaci- 
oja a kitoltesre valoszfnuleg elsosorban a kapott kredit, l'gy latasmodja j6val heterogenebb, 
mig az online kozossegi (1B) csoport motivacioja sokkal inkabb a sajat, temahoz kapcso- 
lodo markans velemeny kifejtese, l'gy tehdt az 6 velemenyuk liomogenebb lehet. 

1A vizsgalat 
Eredmenyek 

Lelro statisztika. A kitoltok nagy tobbsege ugy itelte meg, hogy megtortent a nemi ero- 
szak (M = 6,27, SD = 1,38), es tobbseguk eli'telte az iiggyel kapcsolatos felmento reakcio- 
kat (M = 6,25, SD = 1,07). 


A kozossegi mintan gyujtott adatok alapjan azt talaltuk, hogy a kitoltok tobbseget az 
befolyasolja legjobban a megitelesben, hogy az elkoveto ferfi, legkevesbe pedig az, hogy 
id6s (1. abra). 
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4 3,72 



sikeres sportolo magyarsport ferfi idos kormanyparti 


m atiag 

i. abra. Az elkdvetd jellemzoinek fontossdgi dtlagpontszdma . 1A vizsgdlat 

A sajat kiugro identitas megneyezesenel a kdzossegi mintan a sajat noi identitas emel- 
kedett ki meghatarozo elemkent, mig a kormanypartisag jatszotta a legkisebb szerepet, 
mikozben a csoporthoz tartozas kivalasztasaban ettol termeszetesen eltero aranyokat ta- 
lalunk, a legtobb valaszado jelolte azt, hogy a magyarok csoportjahoz tartozik, es a legke- 
vesebb, hogy idos (1. tdbldzat). 


1. tdbldzat. A kitoltok kiugrd identitdsainak dtlagpontszdma es szordsa es az egyes csoportokba tartozdk 

szdzalekos ardnya. 1A vizsgdlat 



A kitoltok hany 
%-a csoporttag 

M 

SD 

magyar 

99,20 

2,12 

1,92 

sportolo 

26,80 

0,61 

1,42 

sportrajongo 

48,00 

1,10 

1,73 

ferfi 

26,60 

0,71 

2,63 

no 

82,50 

4,10 

8,13 

fiatal 

61,50 

1,75 

4,81 

kozepkoru 

48,20 

0,88 

2,00 

idos 

20,80 

0,39 

1,16 

sziilo 

50,20 

2,34 

2,95 

kormanyparti 

27,60 

0,45 

1,03 

ellenzeki 

85,90 

1,90 

1,86 

erintett 

30,80 

1,31 

2,42 


122 


123 












TARSADALMI NEMEK: ELM&LETI MEGKOZELfTfiSEK £S KUTATASI EREDMENYEK 


a felel6ss£g paradoxona: a nemi erCszak mItoszok elfogadAsa es a tArsas identitAs... 


Az ellenseges szexizmus atlagpontszama kifejezetten alacsony volt a valaszadok kozott 
(M = 1,96, SD = 1,15), a joindulatu szexizmus pontszama is jelentosen a kozepertek alatt 
maradt (M = 2,28, SD = 1,2), tovabba rendkiviil alacsony volt a nemi eroszak mitoszok 
elfogadasa is (M = 1,59, SD = 0,76). 

Hipotezis-ellenorzes. Az adatok elemzeseliez tobbszoros linearis regressziot hasznal- 
tunk, hogy megtudjuk, mi josolja be, hogy a resztvevok nemi eroszaknak eszlelik-e a tor- 
tenteket, es moralisan mikent viszonyulnak hozza. 

Ahogy a 2. tdbldzat mutatja, az 1A vizsgalatban a nemi eroszaknak valo cimkezes 
szignifikans bejoslo valtozoja, ha a kitolto az eikoveto fontos jellemzojenek tartja az ese- 
menyek megitelese szempontjabol, hogy kormanyparti, illetve ha a kitolto sportrajongo, 
sziilo, kormanyparti vagy nemi eroszakban erintett (i? 2 = 0,21). A valaszado minel inkabb 
ugy tekint magara, mint sportrajongora es kormanypartira, annal kevesbe gondolja, hogy 
nemi eroszak tortent. Minel inkabb ugy gondol az elkovetore, mint aki a kormanyzathoz 
kozel all, sajat magara pedig sziilokent es nemi eroszakban erintettkent, annal inkabb azt 
gondolja, hogy nemi eroszak tortent. Minel elfogadobb a nemi eroszak mftoszokkal szem- 
ben a szem6ly attitudje, annal kevesbe hajlamos az esemenyt nemi eroszaknak dmkezni. 


2. tdbldzat. Az esemenyek nemi erdszaknak cimkezeset bejdslo tenyezdk 
(Fiiggo ydltozd: nemi eroszaknak cimkezes. *p<0,05; **p<0>01; ***p<0,001. N=497.) 
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Ezutan megvizsgaltuk, hogy mely valtozok josoljak be, hogy a resztvevok moralisan 
mennyire ltelik el a tortenteket (3. tdbldzat) (R 2 - 0,43). 


3 . tdbldzat. Az esemenyek mordlis megiteleset bejosld tenyezdk 
(Fiiggo vdltozo: mordlis megiteles. *p<0,05; **p<0,01; ***p<0,001. N-353.) 
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A linearis regresszio eredmeriyei alapjan a nok moralis szempontbol jobban elitelik a tor~ 
tenteket, mint a ferfiak. Minel inkabb ugy tekintenek Kiss Laszlora a valaszolok, mint 
aki sokat tett a magyar sportert, annal inkabb felmentik ot. Szinten ez a mechanizmus 
figyelheto meg, azaz ha fontosnak tartjak, hogy idos, ha sajat magukat sportrajongonak 
tekintik vagy kormanypartinak, hajlamosabbak a moralis felmentesre. Jobban elitelik 
moralisan a tortenteket azok, akik fontosnak tartjak, hogy az elkoveto ferfi, es azok a fer- 
fiak, akik fontosnak tartjak sajat magukban az iigy megiteleseben, hogy ferfiak. Emellett 
az ellenzekiek, a nemi eroszakban erintettek, illetoleg a nemi eroszak mitoszokat fokozot- 
tabban elutasftok is inkabb elitelik moralis szempontbol a cselekedetet. 


124 


125 







TARSADALMI NEMEK: elm£leti megkOzelItesek £s kutatAsi eredm£nyek 


a felelOsseg paradokona: a nemi erOszak mitoszok elfogadAsa es a tArsas identitAs... 



1B yizsgalat 

Eredmenyek 

Leiro statisztika. A hallgatoi mintan a kitoltok tobbsege szinten ugy ltelte meg, hogy 
nemi eroszak tortent (M = 5,38, SD = 1,54), a reakciokat is moralisan helytelennek tar- 
tottak (M = 5,08, SD = 1,26). 

A hallgatoi mintan Kiss Laszlo jellemzoi koziil a magyar sportert tett szolgalatot tar- 
tottak a leginkabb, idos mivoltat pedig a legkevesbe fontosnak az iigy megitelese szem- 
pontjabol ( 2 . abra). 

7 ----- ..-.-. 

6 -...-.-.-.-.-...—... 


5 . 4 , 65 ' 
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2. abra. Az elkdveto identitdsainak fontossdgi dtlagpontszdma. IB vizsgdlat 

A sajat kiugro identitasuk szempontjabol a no emelkedett ki, mig ertheto modon az idos 
a legkevesbe (4. tabldzat). 


4. tdbldzat. A kitdltok kiugro identitdsainak szdrdsa es dtlagpontszdma es a csoportba tartozok 
szdzalekos ardnya. 1B vizsgdlat 
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A szexizmust mero skalak atlagertekei a kozossegi mintanal lenyegesen magasabbak: 
az ellenseges M = 3,65, SD = 1,32, es joindulatu szexizmus M = 3,8, SD = 1,29. A nemi 
eroszak mitoszok elfogadasa szinten jellemzobb volt, mint a kozossegi mintaban (M = 
2,67, SD = 1,03) (a reszletes adatokat ld. a 2. mellekletben). 

Hipotezis-ellenorz£s. Az adatok elemzesehez tobbszoros linearis regressziot hasznal- 
tunk, hogy megtudjuk, mi befolyasolja, hogy a resztvevok nemi eroszaknak eszlelik-e 
a tortenteket es hogy moralisan hogyan viszonyulnak hozza. Az 1B vizsgalati csoportban 
szinten megvizsgaltuk, hogy mely valtozok josoljak be a tortentek nemi eroszaknak cim- 
kezeset (5. tdbldzat). 


5. tdbldzat. Az esemenyek nemi erdszaknak ctmkezeset befolydsold tenyezok 
(Fiiggo vdltoz6: nemi eroszaknak ctmkezes. *p<0,05; **p<0,01; ***p<0,001. N=482.) 
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TARSADALMINEMEK: elmeleti megkOzelitesek es kutatAsi eredmenyek 


a felelOssj£g paradoxona: a nemi erOszak MfTOSzoK elfogadAsa £s a tArsas identitAs... 


Az 1B yizsgalati csoportban minel fontosabbnak tartottak az iigy megiteleseben a va- 
laszolok, hogy nok, annal inkabb gondoltak, hogy nemi eroszak tortent. Minel inkabb 
elfogadtak a kitoltok a nemi eroszak mitoszokat, annal keyesbe gondoltak, hogy nemi 
eroszak tortent (i? 2 = 0,09). Ezutan megyizsgaltuk a moralis megftelesre hato yaltozokat 
(6. tdblazat). 


6. tdbldzat. Az esemenyek mordlis megiteleset befolydsolo tenyezdk 
(Fiiggo vdltozo: mordlis megiteles. *p<0 } 05; **p<0,01; ***p<0>001. N-482.) 
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Az eredmenyek alapjan a ferfiak es a fiatalabbak inkabb elfteltek moralisan az esemenye- 
ket ( R 2 - 0,27). A kitoltok minel fontosabbnak tartottak az iigy megitelese szempontjabol, 
hogy az elkoveto sportolo, illetve hogy sokat tett a magyar sportert, annal inkabb fel- 
mentettek ot moralisan. Minel fontosabbnak tartottak sajat csoporttagsagaik koziil, hogy 


ferfiak vagy nok, annal jobban elfteltek a tortenteket. Az ellenseges szexizmus negativan 
josolta be a moralis megftelest. 


2. VIZSGALAT 

Mivel egy valos idoben torteno esemenyt vizsgaltunk, lgy masodik adatfelveteliink nem 
volt elore megtervezett, hanem az iigy fordulata inspiralta azt. Az elso yizsgalat soran egy 
bizonytalan esetre adtak a kitoltok valaszt, ahol az elkoveto egy elismert sportolo volt, 
de az aldozatrol csupan annyit lehetett tudni, hogy mar nem el. Masodik vizsgalatunk 
idejere viszont biztossa valt a nemi eroszak tenye, az aldozat felbukkant, es az elkoveto 
nyilvanosan bocsanatot is kert tole. Arra voltunk tehat kivancsiak, hogy ebben a megval- 
tozott helyzetben tovabbra is mukodnek-e az elkovetot felmento mechanizmusok a nemi 
eroszak mitoszok elfogadasaval osszefiiggest mutatva. 

Modszer 

Yizsgalati szemelyek 

Resztvevoink azonos egyetemi csoportbol keriiltek ki, mint az elso adatfelvetel idejen, 
azonban mivel az elso es a masodik yizsgalat is anonim volt, lgy az adatokat nem tudtuk 
osszeparositani az elso vizsgalat idejen kapott eredmenyekkel, es lgy tenyleges velemeny- 
valtozast nem tudtunk merni. Osszesen 105 fo vett reszt a kutatasban, 31 ferfi (29,5%) 
es 72 no (69,2%), 1 fo (1,3%) nem kivanta megadni nemi hovatartozasat es 1 fo nem 
valaszolt a kerdesre. Atlageletkoruk 21,78 ev (SD = 3,98). 

Meroszkdzdk es eljards 

A kutatas menete megegyezett az elso vizsgalatban szereplo eljarassal. Az esemenyek rovid 
lelrasat kiegeszitettiik harom tovabbi elemmel: a korabban halottnak hitt aldozat nyilat- 
kozataval, az elkoveto egy masik nemi eroszak esetenek felszinre keriilesevel es az elkoveto 
aldozattol valo bocsanatkeresevel. A moralis megitelest kiegeszitettiik a bocsanatkeres he- 
lyessegenek megitelesevel (Kiss Laszlo bocsanatot kert Takacs Zsuzsannatol). 

Az elozoekhez hasonloan ismet a Nemi Eroszak Mitoszok Elfogadas Skalat (a = 0,93) 
(McMahon-Farmer 2011; magyar adaptacio: Nyu.l-Ferenczy megjelenes alatt) vala- 
mint a Glick es Fiske-fele Ambivalens Szexizmus Kerdoivet (Glick-Fiske 1996; magyar 
adaptacio: Szabo 2008) es ket alskalajat (Ellenseges szexizmus [a = 0,93], Joindulatu 
szexizmus [a = 0,91]) hasznaltuk. 

Eredmenyek 

Lelro statisztika. Kiss Laszlo jellemzoi koziil a kitoltok tobbseget az befolyasolja legjob- 
ban az iigy megitelesben, hogy az elkoveto sokat tett a magyar sportert, legkevesbe pedig 
az, hogy idos, (3, dbra) 
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sikeres sporto !6 magyar sport ferfi idos korm 6 nyp 6 rti 

nAtlag 

3 . abra. Az elkoveto identitdsainak fontossdgi dtlagpontszdma. 2. vizsgdlat 

A sajat kiugro identitasuk atlagerteket a 7. tabldzat szemlelteti, A leginkabb kiugro iden- 
titas a no, legkevesbe a kozepkoru volt. 


7 tdbldzat. A kitdltok kiugrd identitdsainak szordsa es dtlagpontszdma es a csoportba tartozok 
szdzalekos ardnya. 2. vizsgdlat 



A kitoltok hany 
%-a csoporttag 

M 

SD 

magyar 

97,10 

3,63 

, 2,35 

sportolo 

38,10 

1,50 

2,39 

sportrajongo 

51,40 

1,90 

2,44 

ferfi 

41,00 

1,43 

2,27 

no 
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3,94 

3,04 

fiatal 
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3,81 

2,14 

kozepkoru 

13,30 

0,38 

1,20 
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15,20 

0,39 

1,16 

sziilo 

16,20 

0,64 

1,77 

kormanyparti 

28,60 

0,80 

1,53 

ellenzeki 

46,70 

1,14 

1,71 

erintett 

26,70 

1,19 

2,36 


A kitoltok atlagpontszama a kovetkezokepp alakult az esemenyek nemi eroszaknak valo 
cimkez6seben (M = 6,16, SD = 1,45), a reakciok moralis megiteleseben {M = 5,58, SD = 
1,17), az ellenseges {M = 3,67, SD = 1,44) es joindulatu szexizmusban {M = 3,78, SD = 
1,43) es a nemi eroszak mitoszok elfogadasaban {M = 2,67, SD = 1,61). 


Hipotezis-ellenorz6s. Az el6zoekhez hasonloan megvizsgaltuk, hogy mely valtozok 
azok, melyek a linearis regresszion keresztiil bejosolhatjak azt, hogy a valaszado hogyan 
velekedik a nemi eroszak tenyerol (8. tdbldzat). 

Az eredmenyek alapjan valtozoink koziil egy sem josolta be szignifikansan azt, hogy 
nemi eroszaknak clmkezik-e a kitoltok a tortenteket {R 2 = -0,02). 


8. tdbldzat. Az esemenyek nemi erdszaknak dmkezeset befolydsolo tenyezdk 
(Fiiggo vdltozo: nemi eroszak cimkezes. *p<0,05; **p<0,01; ***p<0,001. N-105.) 
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Ezt kovetoen megvizsgaltuk, hogy a moralis megftelest mely valtozok josoljak be (9 . tdb- 
Idzat). 
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9. tdblazat. Az esemenyek mordlis megitelese 
(Fiiggo vdltoz6: mordlis megiteles. *p<0,05; **p<0,01; ***p<0,001. N=105.) 
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Az eredmenyek alapjan osszesen ket tenyezo bizonyult bejoslonak, az egyik a nemi ero- 
szak mftoszok, azaz minel inkabb elfogadja a kitolto ezeket, annal inkabb felmenti mora- 
lisan az elkoyetot. A masik szignifikans tenyezo, hogy minel fontosabb volt szamukra sajat 
ferfi es noi kiugro identitasuk, annal inkabb eliteltek a tortenteket {R 2 - 0,04). 


DISZKUSSZIO 


Vizsgalatunk fo celkituzese az yolt, hogy feltarjuk, hogy egy nemi eroszak esetben mely 
tenyezok befolyasoljak az esemeny moralis megiteleset es azt, hogy nemi eroszaknak azo- 
nositanak-e egy esemenyt vagy sem. Kutatasunkban szinte minden, a kitolto szempont- 
jabol lehetseges, az elk 6 vet 6 hoz kapcsolhato vagy az esemenyekkel kapcsolatba hozhato 
csoporttagsagot szamba vettiink. Feltetelezeseinkkel osszhangban kimutattuk, hogy van- 
nak olyan tenyezok, melyek meghatarozo szerepet jatszanak abban, hogy az esetet a va- 
laszadok nemi eroszaknak cimkezik-e, illetve mit tartanak az erre adott helyes reakcionak. 
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Azt talaltuk, hasonloan korabbi kutatasokhoz (FIarrison es mtsai 2008; Bongiorno- 
McKimmie-Masser 2016), hogy amig a nemi eroszak eset bizonytalan - ahogy a va- 
losagban legtobbszor az -, a megitelok szamos irrelevans tenyezo menten itelik meg az 
elkovetot, mind a nemi eroszak vadjaval kapcsolatosan, mind pedig moralisan. 

Az elso kutatas ket vizsgalata egy bizonytalan nemi eroszak eset kapcsan tarta fel, 
hogy mely valtozok befolyasoljak, hogy egy esetet nemi eroszaknak itelnek-e meg az em- 
berek es hogy moralisan felmentik vagy elftelik a potencialis elkovetot. 

Az 1A yizsgalat eredmenyei, miszerint a nok jobban elitelik a nemi eroszakot, egy- 
bevag korabbi kutatasi eredmenyekkel: a nok altalanossagban jobban szimpatizalnak az 
aldozattal, am azok a nok, akik kevesbe szimpatizalnak veliik, konkret nemi eroszak tor- 
teneteknel jobban hibaztatjak az aldozatot (Weir-Wrightsman 1990). 

Ahogy felteteleztiik, felmento jellemzokent megjelenik az elkoveto karrierje, amely 
azzal a rmtosszal lehet osszefiiggesben, hogy a nemi eroszak elkoveto pszichopata, kul- 
turalatlan, ertektelen szemely (Horvath 2012 ). Tajfel es Turner (1986) tarsas identitas 
elmeletenek kereteben magyarazhato, hogy miert mentik fel az elkovetot azok, akiknek 
fontos, hogy ok maguk sportrajongok es/vagy kormanypdrtiak, es miert itelik el azok, akik- 
nek ellenzekisege es erintettsege fontos. Ha egy csoportba tartozonak erzi magat a kitolto 
az elk 6 vetovel, akkor hajlamosabb ot felmenteni, mig ha a kiilso csoport tagjanak latja, 
akkor eliteli ot. Az, hogy az erintettek jobban elitelik az elkovetot, egybevag korabbi ku- 
tatasi eredmenyekkel, miszerint a nemi eroszak aldozatok hajlamosabbak a nemi eroszak- 
kal kapcsolatos sztereotipiakat, mitoszokat elutasitani (Ferenczy-Nyul 2015 ), lgy egy 
bizonytalan iigy eseten is ennek fenyeben ertekelhetik a tortenteket. 

A tarsas identitas megmutatkozik az 1B es a 2. yizsgalat eredmenyeiben is: a sajat noi 
kiugro identitds velhetoen azert novelte a nemi eroszak elismereset es a moralis elitelest, mert 
a valaszolok az aldozatot a sajat csoport tagjakent, nug az elkovetot kiilso csoport tagjakent 
ertekeltek (Tajfel-Turner 1968 ). A ferfi valaszolok eseteben a sajat ferfi kiugro identitas 
novelte a moralis elitelest, ami magyarazhato lehet Marquez es munkatarsai (1988) fekete 
barany eflfektus elmeletevel, miszerint a sajat csoport normaserto tagjait nem mentjiik fel 
a hasonlosag miatt, sot jobban buntethetjuk, mint a kiilso csoport normaserto tagjait. 

Mindket vizsgalat eredmenyei arra utalnak, hogy a nemi eroszak megitelese szempont- 
jabol fontos szerephez jutnak azok az identitasdimenziok is, amelyeknek nincsen koziik 
a nemi eroszakhoz, tehat nemcsak az elkoveto es az aldozat neme es a nemiikkel kapcsolatos 
tarsadalmi elvarasok alakitjak a nemi eroszak megiteleset, hanem mas identitasdimenziok 
is, amelyek menten az elkovetot a sajat vagy a masik csoport tagjanak tekinthetjiik. Ez ossz- 
hangban van azokkal a vizsgalatokkal is, amelyek az elkoveto es az aldozat rasszhovatartoza- 
sa alapjan talaltak kiilonbseget a nemi eroszak megiteleseben (George-Martinez 2002). 

A moralis megiteles es az ellenseges szexizmus kozotti fordftott kapcsolatot magyaraz- 
hatja a nemi eroszak mitoszok elfogadasa es az ellenseges szexizmus kozotti pozitiv ossze- 
fugges (Nyul-Ferenczy 2016). A nemi eroszak mftoszok elfogadasaban, a nemekrol valo 
sztereotipikus gondolkodasban, a nokhoz valo ellenseges viszonyulasban megjelenik az a tev- 
hit, hogy a nok bosszubol allitjak, hogy a ferfiak megeroszakoltak oket. Nemi eroszak hamis 
vadjanak gondolva az esemenyeket, az elkoveto moralis elftelese sokkal kevesbe jellemzo. 
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Eredmenyeink szerint egy nemi eroszak eset eroszakkent valo cimkezeseben fontos szere- 
pet jatszik a szemely szexizmusa is, ezenk{viil a nemi eroszak mitoszok elfogaddsa, ntely ered- 
meny egybevag Burt es Albin (1981) kutatasi eredmenyeivel. Minel jobban elfogadja a szemely 
a nemi eroszak mftoszokat, azaz minel aldozathibaztatobb es minel hajlamosabb az elkovetot 
felmenteni, annal kevesbe gondolta errol a bizonytalan esetrol, hogy nemi eroszak tortent. 

2. yizsgalatunkban ugyanazt a nemi eroszak esetet vizsgaltuk ugy, hogy bizonyossa 
valt: valoban nemi eroszak tortent. Ebben a helyzetben egyertelmuen hatterbe szorultak 
a felmento tenyezok, es azt talaltuk, hogy a nemi eroszak mitosz elfogadasa szignifikansan 
bejosolja a moralisan helyesnek tartott viselkedest, de magat a nemi eroszak tenyenek 
elfogadasat nem. Hiaba gondoljak tehat ugy a kitoltok, hogy nemi eroszak tortent, minel 
magasabb a nemi eroszak mftosz elfogadasuk, annal inkabb felmentik az elkovetot. 

Vizsgalatunk alatamasztja, hogy egy bizonytalan helyzetben a nemi eroszak mitoszok 
elfogadasa meghatarozo abbol a szempontbol, hogy nemi eroszaknak cimkezik-e a hely- 
zetet, de ez az osszefiigges eltunik, amint biztos lesz a nemi eroszak tenye. Ekkor mar az 
elkovetonek tulajdonitott jellemzok es a kitolto identitasai sem lesznek relevansak a meg- 
lteles szempontjabol (10. tabldzat). 


10. tdbldzat . A bdrom oizsgdlatban szignifikdns vdltozok dsszebasonlitdsa 
(Fuggo vdltozo: nemi eroszak cimkezes. *p<0,05; **p<0,01; ***p<0,001.) 
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A moralis megiteles szempontjabol a bizonytalan helyzetben (1A es 1B vizsgalat) tobb 
tenyezo is relevans volt, viszont a biztos helyzetben ez redukalodott a nemi eroszak 
mitoszok elfogadasara, valamint arra, hogy a szemely kiugro identitasnak tartja sajat 
nemet (11. tablazat). Latszik, hogy a nemi eroszak mitoszokkal valo egyetertes meg egy 
biztos nemi eroszak helyzetben is befolyasolja azt, hogy moralisan hogyan velekediink 
a tortentekrol. Ebben az esetben tehat, amikor biztosak a kitoltok a nemi eroszak tenye- 
ben, nem az eroszak tenyet kerdojelezik meg, hanem magat a nemi eroszakot bagatel- 
lizaljak el. 


11. tdbldzat. A bdrom oizsgdlatban szignifikdns vdltozok osszebasonlitdsa 
(Fiiggo vdltozo: mordlis megiteles *p<0,05; **p<0,01; ***p<0,001.) 
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KITEKINTES, IMPLIKACIOK 

A kutatas harom keresztmetszeti adatfelvetel alapjan azt mutatta, hogy a bizonytalan 
nemi eroszak szituacioban sokkal nagyobb szerepet kapnak bizonyos helyzeti valtoz6k> 
mint egy vitathatatlan helyzetben. Ez az eredmeny jelentos, mivel a valosagban igen gyak- 
ran fordul elo „bizonytalan” nemi eroszak eset. Mint lathato, ekkor a helyzet megiteleset 
olyan valtozok is befolyasoljak, melyeknek valojaban nincsen relevanciaja az elkovetes 
tenyenek szempontjabol. Az egyes esetek nyilvanossagra hozatalakor tehat fontos lenne 
az irrelevans tenyezok tudatosabb kontrollja, mind a mediaban, mind a rendorsegi doku- 
mentacio elkeszitesekor. Mivel a nemi eroszak eset megiteleset a kitolto identitaspozicioi 
is befolyasoljak, fontos lenne ezen mechanizmusoknak a tudatositasa, hiszen a sajat, az 
elkoveto es az aldozat csoporttagsaga akar azt is nagyban meghatarozhatja, hogy egy elko- 
vetot felment vagy elitel a kozvelemeny. A jovobeni kutatasok tovabbi adalekokat szolgal- 
tathatnak a tarsas identitas szerepere vonatkozoan, melyeket intervencios es erzekenyfto 
programok kidolgozasakor is erdemes lehet figyelembe venni. 
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a felelOsseg paradoxona: a nemi er6szakm!toszok elfogadAsa es atArsas identitAs... 


MELLEKLETEK 

1. melleklet - az esemenyek rovid leirasa 

Az esemenyek rovid osszefoglalasa az internetes sajto alapjdn 

Aprilis 5. 

• Az egyik internetes ujsag kozolte, hogy olyan eredeti dokumentumok jutottak el hozza, 
melyek bizonyitjak, hogy Kiss Laszlo, a magyar uszovalogatott szovetsegi kapitanya 1961- 
ben ket tarsaval egyiitt megeroszakolt egy not, es emiatt bortonben is iilt. A kiszabott ha- 
rom evhelyett 20 honap utan amnesztiayal szabadult, 1965-ben mar edzoskodott, kesobb 
tankvanyai koziil Egerszegi Krisztina ot olimpiai aranyat nyert, Kovacs Agnes cgyet. 

• Kiss Laszlo ekkor meg nem nyilatkozott, az iigyvedjevel beszelt. 

• A Magyar Uszo Szovetseg (MUSZ) jelezte, hogy masnap megvitatjak az iigyet. 

Aprilis 6. 

• A MUSZ kijelentette, hogy Kiss Laszlonak nem kell tavoznia posztjarol, az elnokseg es a ma- 
gyar uszoedzok kiallnak mellette. Nyilatkozatuk szerint a magyar uszoelet szereploi tudtak 
az 55 ewel ezelott tortentekrol. Kesobb kiderul, hogy nem a formalis elnokseg szavazott. 

• Kiss Laszlo elmondja, hogy megbunhodott tetteert, es oriil, hogy kapott egy uj eselyt 
a multban. 

• Gyarfas Tamas, a MUSZ elnoke elmondja, hogy „nem lehet valakit k<kszer cli'telni”, bar 
vdemenye szerint hiba volt Kiss Laszlonak a szabadulas utan lebetoseget adni a sportagban. 
Mindemellett ugy veli, hogy 55 ev utan abszurd lenne a neki szentelt bizalmat visszavonni. 

Aprilis 7. 

• Kiss Laszld lemondott szazhalombattai tiszteletbeli alpolgarmestersegerol. Kozben alafras- 
gyujt^s indult Kiss Laszld lemondasaert. Aznap este Kiss Laszlo bejelentette lemondasat. 
„A magyar sport erdekeit, yalamint a szemilyemet ert tamadas folytdn megrendult egeszsegi 
dllapotomat is szem elott tartoa, ugy dontottem, hogy a mai nappal lemondok szooetsSgi kapi- 
tdnyi tisztsSgemrol. ” Am tagadta az ellene felhozott vadakat, allitasa szerint koncepcios per 
folyt ellene. „Kijelentem, bogy az itSletben foglalt cselekmSnyt soba, semmilyen koriilmSnyek 
kdzott nem konettem el. ” 

Aprilis 8. 

• Hargitay Andras, a MUSZ alelnoke szerint a MUSZ minden erdszakot eli'tel, de nem zarja 
ki annak a lehetoseget, hogy Kiss Ldszlonak van igaza. 

Aprilis 10. 

• Gyarfas Tamas, a MUSZ elnoke bocsanatot ker azoktol, akiket mcgbanthatott emberi 
m&tosagiban vagy megsertettc erkolcsi ertekrendjet. 0gy gondolja, hogy Kiss Laszlo jol 
dontott, hogy lemondott. 
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Aprilis 12. 

• Zaroltak a Kiss Laszlo-iigy iratait. 

Majus 7. 

• Takats Zsuzsanna, Kiss Laszlo es tarsai korabban halottnak hitt aldozata kiallt a nyilva- 
nossag ele es elmondta, hogy mi tortent 55 ewel ezelott. Megerositette a periratokban is 
szereplo vallomasat, miszerint ellene csoportos nemi eroszakot kovettek el. 

Majus 10. 

• Kidertil, hogy Kiss Laszlot az 55 ewel ezelott tortentek elott 7 honappal fel evre eltiltottak 
az uszoda latogatasatol, egy csoportos nemi eroszak kfserlet miatt. 

Majus 11. 

• Kiss Laszlo bocsanatot kert Takats Zsuzsannatol, aki elfogadta a bocsanatkerest. 


2. melleklet - ketmintas t-proba a kozossegi es az egyetemista csoport 
osszeliasonlitasara 
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Vida Katalin — Kovacs Mdnika 

ELTE PPK PSZICHOLOGIAI DOKTORI ISKOLA • ELTE PPK INTERKULTURALIS PSZICHOLOGIAI 

ES PEDAGOGIAI INTEZET 

A token helyzet es a meritokracia illuzioja: 
a kivetel erositi a szabalyt? 

Azokat a szemelyeket nevezi a szakirodalom token -nek (Kanter 1977), akik yalamilyen 
tarsadalmi csoport tagsaguk — peldaul nem, borszin, etnikum — reven egy szervezeten/ 
csoporton belul elenyeszo, 10-15%-os kisebbsegben vannak. Ennek szelsoseges esete 
az un. szolo helyzet, amikor a kisebbsegben levo egyen teljesen egyediil van a tobbse- 
gi csoport tagjai kozott. A token helyzet harom szempontbol kapott kiemelt figyelmet 
a nemi hierarchia kutatasaban. Egyreszt (1) a token helyzetbol a kisebbsegi csoport tagjai 
szamara specifikus hatranyok, mig a dominans csoportok token helyzetben levo tagjai 
szamara elonyok szarmaznak. Masreszt (2) a hierarchia atjarhatosaganak latszata, amit 
a tokenek sikeres bekerulese sugall, befolyasolja a fennallo rendszer mukodesenek igaz- 
sagosabbkent valo eszleleset. Vegiil (3) a ket folyamat interakcioja sem elhanyagolhato, 
hiszen ha a token helyzet a kisebbsegi csoportok szamara hatranyokkal jar a tobbsegi cso- 
portok azonos pozicioban levo tagjaival szemben, illetve ha csak krizishelyzetben — ez az 
„iivegszikla” jelenseg — kapnak egyaltalan lehetoseget a magasabb statusu poziciora, akkor 
nagyobb lesz az eselye annak, hogy kevesbe lesznek sikeresek, mint az adott szervezetben 
tobbsegben levo csoport tagjai. Igy bekertilesuk a magasabb statusu csoportba az igazsa- 
gossag latszata ellenere nemhogy csokkenti a hierarchia atjarhatatlansagat, inkabb noveli, 
„bizonyitvan” a sztereotipiak alapjan vart alkalmatlansagukat. Sajat kutatasunkban arra 
vallalkoztunk, hogy magyar mintan vizsgaljuk meg azt a hipotezist, miszerint a token 
helyzet noveli a rendszer lgazsagos mukodesenek percepciojat es ezaltal noveli az adott 
fennallo hierarchia elfogadasat. 

TOKEN HELYZET ES A SZTEREOTIPlAK FELEROSODESE 

Kanter (1977) eredetileg harom tenyezot tartott fontosnak, amelyek miatt maskent esz- 
lelik a tokeneket, mint a tobbsegi helyzetben levoket: a lathatosagot, a polarizaciot es az 
asszimilaciot (lasd Nagy 2014, 88-90). A token helyzet megnoveli a kisebbsegben levo 
csoport lathatosagat az adott helyzetben megkiilonbozteto tulajdonsag vonatkozasaban 
(pl. a borszinet, ha egy fekete tobbsegeben feher csoportba, vagy eppen a nemet, ha egy 
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no tobbsegeben ferfi csoportba keriil). A kulonbsegtetel olyan veleszliletett (ascribed) jeb 
lemzon fog alapulni teliat, amelynek irrelevansnak kellene lenni az adott szituacioban 
(pl. a vezeto nemenek egy munkahelyi szituacioban). A jellemzo helyezetbeli kiugrosaga 
azonban ezt a jellemzot tolja az eszleles eloterebe, ezzel gyakran kioltva az elert status 
(achieved) jellemzok (pl. az iskolai vegzettseg, elert pozfcio) hatasat. Kanter (1977) szerint 
tovabb noveli a token helyzet hatasat, ha a kategorizacio alapja jol lathato k(ilonbseghez 
kotheto (mint peldaul az eltero nemii vagy borszinu egyenek eseteben), illetve akkor, ha 
az adott csoport tagjai nem egyszeruen ritkak az adott kontextusban, hanem csoport- 
ba keriilesiik ujdonsagnak is szamit. A kategorizado noveli az egy kategoriaba tartozok 
eszlelt hasonlosagat es a kiildn kategoriakba tartozok eszlelt kiilonbozoseget (Tajfel- 
Wilkes 1963), azaz polarizalja az eszlelest. Raadasul a token helyzet reven kozeppontba 
keriilo kategoria-hovatartozas aktivalja az adott csoporttal kapcsolatos sztereotfpiakat, es 
ezek befolyasoljak aztan az interakciot a kisebbsegi helyzetben levok szamara hatranyos 
modon (Glick—Fiske 2007). Kutatasi eredmenyek szerint a token helyzetben lev6k jel- 
lemzoen nemcsak ugy erzik, hogy kiemelt figyelem iranyul rajuk, hanem hogy elszige- 
teltek es a sztereotipiak beteljesitesenek csapdaja fenyegeti oket (Karrasch 2003, idezi 
Danaher-Branscombe 2010). 

Amikor nok vannak token helyzetben egy „ferfias” teriileten, akkor a sztereotipiak 
aktival6dasa es kivivott (achieved) statusuk hatterbe szorulasa egyertelmuen hatranyos ko- 
vetkezmenyekkel fog jarni, hiszen a magas statusii karrierhez rendelt kompetencia tulaj- 
donsagok hianyoznak a nok csoportjara vonatkozo sztereotipiabol. Ezzel szemben a ferfi 
sztereotipia eppen ezeket a tulajdonsagokat feltetelezi, ezert a „noies” teriileten megjeleno 
ferfiak inkabb elonyet elvezik a token helyzetnek, mint batranyat. Oket az ugynevezett 
„iiveglift 5> (glass escalator) repiti ezeken a teriileteken egyre magasabbra a hierarchiaban 
azaltal, hogy kiugro csoporttagsaguk a ferfi sztereotipia altal feltetelezett kompetencia tu- 
lajdonsagokat aktivalja az adott kontextusban (lasd Williams 1992). Ugyanakkor a mas 
szempontbol kisebbsegi helyzetben levo ferfiak (feketek, melegek) nem feltetleniil elvezik 
ezt a pozitiv megkiilonboztetest, ugyanis az 6 esetiikben a rasszizmus es homofobia liatasa 
csokkenti a ferfi csoporthoz tartozas elonyet a „noies” palyakon (Williams 2013). 

Az elso noket, akik feljutnak a ferfihierarchia magasabb szintjeire, gyakran nem ko- 
vetik tovabbiak, es lgy maradnak tokeneknek. Ennek tobb oka lehet, peldaul az, hogy 
gyakran eleve kudarcra vannak itelve ezek a nok es kudarcuk megerosfti az eloiteleteket 
es sztereotipiakat, es lgy tulajdonkeppen csokkentik a tobbi no bejutasanak eselyet. Az 
„iivegszikla” kutatasok peldaul kimutattak, hogy jellemzoen azokban a helyzetekben va- 
lasztanak a cegeknek noi felsovezetot, amikor a ceg valsagba kerult es lgy sokkal kisebb az 
eselye annak, hogy a vezeto sikeres lesz, mint ha egy jol mukodo cegnel kapott volna ilyen 
lehetoseget (a jelenseget azert neveztek el iivegsziklanak, mert kiilonosen ingatag pozlci- 
okrol van ilyenkor szo). Valsaghelyzetekben a cegek gyakran megprobaljak demonstralni, 
hogy komoly valtozasokat vezettek be, es ezert alkalmaznak egy not vezetonek, hogy 
szimbolizalja ezt a valtozast (Haslam-Ryan 2008). Egy masik magyarazat szerint ferfiak 
nem is versengenek az ilyen bizonytalan poziciokert, tehat tobb eselyhez jutnak ilyenkor 
a nok, mint maskor. A lehetoseget ok kenytelenek is megragadni, hiszen meg mindig tobb 
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eselyuk van bizonyitani, mint kiilonben (Bruckmuller es mtsai 2014). Ez igaz a politikai 
szferara is: kimutattak, hogy inkabb inditottak a nagy partok noi jelolteket olyan korze- 
tekben, amelyeket az adott part szempontjabol kevesse megnyerhetoeknek tarottak: vagy 
a part tamogatottsaga volt alacsony az adott korzetben, vagy nagyon eros, pl. korabban 
mar tobbszor megvalasztott kepviselo volt az ellenjelolt (Ryan es mtsai 2010). Masreszt 
az elso fecskek gyakran nagy ellenallasba is iitkoznek, es ez rontja a teljesitmenyiiket es 
megitelesiiket. Igy nem meglepo az a teny, hogy kvotak nelkiil elert aranylag magas (tobb 
mint 30%-os) noi parlamenti kepviselethez Daniaban es Svedorszagban hetven ev kellett. 
Kvotak bevezetese nelkiil hatvan evig tartott, hogy a nok egyaltalan attorjek a 15-20%-os 
plafont es kiszabaduljanak a token helyzetbol (Dahlerup-Fridenvall 2005). 

Az elmult evtizedekben a tarsadalmi fejlodessel egyiittjaro nagyobb egyenloseget las- 
san elero - de intezmenyesiiles hianyaban az esetleges visszaesest is megengedo - skandi- 
nav modellel szemben szamos orszag a gyorsabb utat valasztotta a noi kepviselet aranya- 
nak novelesere: a kotelezo kvotak bevezeteset. A kvotak bevezeteset tamogatok egyreszt 
nem fogadjak el azt a feltetelezest, hogy nincs eleg kompetens no, akibol gazdasagi ve- 
zetok vagy politikusok valhatnanak. Masreszt a kvotak ra is kenyszeritik a partokat es 
gazdasagi szervezeteket, hogy ne csak megtalaljak, hanem tamogassak is ezeket a noket, 
hiszen sajat erdekiik is, hogy sikeresek legyenek. Maskent fogalmazva az egyenlo eselyek 
biztositasarol - amely rengeteg olyan akadalyba iitkozik, mint peldaul a nemi eloiteletek 
es sztereotipiak, a sajat csoportpreferencia a kivalasztasnal, vagy akar a nok kimarada- 
sa a szemelyes networkokbol (lasd meg Ryan es mtsai 2010) - a hangsuly az egyenlo 
kimenet biztositasara keriilt. Dahlrerup es Fridenvall (2005) gender sokkniik nevezi azt 
a helyzetet, amikor a kotelezo kvota bevezetese reven egyszerre sokkal tobb no jelenik 
meg a politikaban, ami eselyt ad arra, hogy a ferfinormak, viselkedesi szabalyok atvetele 
es a noi politikusok „asszimilacioja” helyett - ami a token helyzetben jellemzobb - beko- 
vetkezik a politika tartalmanak es jatekszabalyainak valtozasa. 

EGYENI MOBILITAS ES A TOKEN HELYZET 

Az, hogy egy hierarchia-rendszert megvaltoztathatonak es megvaltoztatandonak eszle- 
liink-e, fiigg attol, hogy igazsagosnak es eppen ezert elfogadhatonak tartjuk-e, valamint 
hogy atjarhatoak-e a csoportok kozotti hatarok. Tajfel 6s Turner (1979) szerint ez a ket 
tenyezo hatarozza meg, hogy az egyen sajat statusanak emeleset a csoport helyzetenek 
valtoztatasaval (tdrsas versenges) - peldaul az igazsagtalan hierarchia elleni tiltakozas, tar- 
sadalmi aktivizmus reven - igyekszik majd elerni, vagy inkabb - mintegy eredeti cso- 
portjat hatrahagyva - megprobal atjutni a magasabb statusii csoportba (egyeni mobilitds). 
A harmadik lehetseges strategia, hogy nem a csoportok kozotti statuskiilonbsegek valtoz- 
tatasaval modosul az alacsonyabb statusu csoport helyzete, hanem a csoport ertekelese- 
nek valtoztatasaval (tdrsas kreativitds)\ olyan jellemzok felvallalasaval, amelyek pozitivan 
kiilonboztetik meg a csoportot a dominans csoporttol. Ezek a jellemzok altalaban nem 
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fenyegetik a statusyiszonyokat, igy a megkiilonboztetes gyakran elfogadhato } sot hasznos 
a dominans csoport szamara is, hiszen nemcsak a csoportkozi fesziiltsegek es ewel statu- 
suk esetleges fenyegetettsege csokken lgy, de az alacsonyabb statusu csoport pozitiv meg- 
kiilonboztetese erosfti a rendszer igazsagossaganak latszatat is. Ilyen kisebbsegi csoport 
tagjaira vonatkozo pozitiv sztereotipiak peldaul a roma es afroamerikai csoportok velt 
velesziiletett tehetsege a zenere, vagy a noke a gondoskodasra. Ugyanakkor sem a zenei 
tehetseg, sem a gondoskodasra valo hajlam velt hianya nem jelent fenyegetest a dominans 
csoport magas tarsadalmi statuszara, hiszen peldaul a gondoskodas egyaltalan nem valt- 
hato tarsadalmi statusra es a zenei tehetseg is csak ritka esetben. A nok gondoskodasara 
- lehetoleg ellenszolgaltatas nelkiil - sziiksege van a dominans csoportnak, igy ez reszeve 
valt a noi szerep „el6frasainak” (lasd Glick—Fiske 2006). 

A hierarchia atjarhatosaganak/atjarhatatlansaganak percepcioja ket szempont- 
bol is fontos: az atjarhatosag - vagy annak latszata - egyreszt noveli a rendszer eszlelt 
meritokratikussagat es ezaltal elfogadottsagat. Masreszt inkabb az egyeni mobilitasra, 
mint a tarsas versengesre sarkalf hiszen ez utobbi - a hierarchia igazsagossaganak meg- 
kerdojelezese es a csoportok kozotti statusviszonyok megvaltoztatasa - sokkal koltsege- 
sebb es kockazatosabb. Egyeni mobilitas eseten a szemely megvaltoztatja vonatkoztatasi 
csoportjat, es tarsas identitasanak referenciapontja nem a velesziiletett, az alacsony statu- 
su csoporttagsaga, hanem a magasabb statust biztosito kivivott csoporttagsaga lesz. Az 
egyeni mobilitas utja az asszimilacio, amely azaltal hagyja erintetleniil a hierarchiat, hogy 
a kisebbsegi/alacsonyabb statusu csoport tagja eppen az egyeni mobilitasra valo torekves- 
sel erositi meg a dominans csoporthoz valo tartozas ertekesebb mivoltanak percepciojat 
es lgy igazolja a status quot. Wright es Taylor (1998, idezi Danaher-Branscombe 2010) 
kiserleti vizsgalataban altaluk letrehozott „alacsony statusu” csoportok tagjai csak abban 
az esetben valasztottak a lehetseges strategiak koziil a kollektiv tiltakozast, ha a csoportok 
kozotti atjarast teljesen lehetetlennek tudtak: amikor ugy tajekoztattak oket, hogy ugyan 
teljesitmenyiik megfelelt a masik csoportba valo bekeriiles kriteriumanak, de masik cso- 
port nem fogad be tagokat az 6 - alacsonyabb statusii - csoportjukbol. Ha viszont ugy 
tajekoztattak oket, hogy a masik csoport nehany embert - 2%-ot - befogad az 6 csoport- 
jukbol, ha megfeleltek a kriteriumoknak - a token helyzetben inkabb az egyeni mo- 
bilitas strategiajat valasztottak. Az atjarhatosag illiizioja tehat elegendo volt ahhoz, hogy 
a tapasztalt igazsagtalan diszkriminacio ne vezessen tarsas versengeshez. 

Becker es Wagner (2009) a noi identitas negy tipusat kiilonboztette meg a noi cso- 
porttal valo azonosulas erossege (alacsony/magas) es tartalma (hagyomanyos/progresz- 
sziv) alapjan. Az egyik lehetseges kombinacio a noi nemi csoporttal nem azonosulo, de 
a nok szamara a nem hagyomanyos (progressziv) szerepeket partolo nok csoportja. Az 
idetartozok inkabb szakmai-foglalkozasi csoportjukkal azonosulnak tehat, mint a nok- 
kel. A „maszkulinkent” sztereotipizalt tulajdonsagokat, amelyek a „ferfias 5> teruleten elert 
vagy elerendo sikerhez es teljesitmenyhez kapcsolodnak, inkabb magukenak valljak, mint 
mas nok. Inkabb elfogadjak a nokkel kapcsolatos negatfv sztereotipiakat is, mert magukat 
a kivetelekhez soroljak. A szerzok szerint ez az identitaskombinacio gyakori az un. karri- 
ernoknel es az egyetemista noknel. Ok azok, akik vagy kozvetve, a „ferfiasnak” szamfto 
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foglalkozasi identitassal azonosulva, vagy k6zvetleniil, a ferfiakkal azonosulva, a ferfiakat 
tekintik referenciacsoportjuknak. 

Azok a nok, akiknek sikeriilt bekeriilni egy magasabb statusii ferficsoportba, gyak- 
ran kevesse azonosulnak a noi csoporttal. Ez azzal magyarazhato, hogy nehezen kivivott 
csoporttagsaguk fenyegetesekent elhetik meg az alacsonyabb statusu noi csoporttal valo 
azonositast es ezert nem is valasztjak az azzal valo „onkentes” identifikaciot. Sajat token 
helyzetuk ugyan marginalissa teszi oket a magas statusii csoportban, megis fenyegetes- 
kent elhetik meg tijabb noi jelolt felbukkanasat. Ha a noi jelolt hozzajuk hasonloan kom- 
petens, akkor konkurenciat jelenthet, mert a noket jellemzoen nem a ferfiakkal, hanem 
mas nokkel hasonlltjak ossze. Ha pedig nem eleg kompetens, akkor a nok kompetenciaja- 
val kapcsolatos negativ sztereotipia megerositese a token no megftelesere is hatassal lehet. 
Duguid (2011) kiserletileg vizsgalta ezt a feltetelezest es arra az eredmenyre jutott, hogy 
magas statusii munkacsoportban levo nok sokkal kevesbe tamogattak egy noi jelolt felve- 
telet a csoportba, mint az ugyanolyan kvalifikaciokkal rendelkezo ferfi jeloltet, mig ennek 
eppen ellenkezoje volt jellemzo az alacsony statusii munkacsoportban. A szerzo szerint 
az alacsony statusii csoportban a noi jelolt felvetele nem fenyegette a mar bent levo token 
nok helyzetet, hiszen a csoporttagsag nem volt kiilonosebben ertekes, es ezert ervenyesu.lt 
a magukhoz hasonlok preferenciaja a kivalasztasban. 

TOKENEK ES A HIERARCHIA IGAZSAGOSSAgANAK ESZLELESE 

Egy a meritokraciat alapertekkent elfogado tarsadalomban a statust a teljesftmeny legi- 
timalja, es az egyenlo eselyeket es a diszkriminacio tilalmat altalaban torvenyek garan- 
taljak. A kiilonbozo tarsadalmi csoportok kozotti statuskiilonbsegek, azaz jellemzoen 
a dominans csoport feliilreprezentaltsaga a gazdasagi es politikai hatalom csiicsain eppen 
ezert magyarazatra szorulnak. Stabil meritokratikus rendszerben ezek olyan nezetrend- 
szerek lesznek, amelyek igazoljak - azaz igazsagosnak es meritokratikusnak mutatjak - 
a fennallo helyzetet. A rendszerigazolas elmelet (Jost es mtsai 2004), a szocialis domi- 
nancia elmelet (Sidanius-Pratto 1998) es a sztereoUpiatartalom-modell (Fiske es mtsai 
2006) szerint az elofteleteknek es sztereotipiaknak fontos szerepe van fennallo hierarchiak 
igazolasaban es fenntartasaban azaltal, hogy a dominans es alarendelt csoportok tagja- 
it a helyzetiiket igazolo sztereotipiakkal ruhazzak fel. Igy peldaul a ferfi sztereotipiahoz 
tartozo tulajdonsagok sokkal nagyobb atfedesben vannak a menedzserrol (Schein 2001; 
Heilman 2001) vagy a politikusrol (Koyacs 2012) alkotott kepzetekkel, es lgy a rajuk 
jellemzonek tartott tulajdonsagokkal, mint a nokre vonatkozo sztereotlpiak. Eppen ezert 
nehez nokent bekeriilni ezekre a magas statussal es politikai-gazdasagi hatalommal fel- 
ruhazott teriiletekre, mert a sztereotfpiak alapjan a noket kevesbe tartjak alkalmasnak 
ezekre a foglalkozasokra. Raadasul — ahogy emlftettiik — a megis bekeriilo nok jellemzoen 
token helyzetben lesznek a magas statusii - „ferfias” - teriileteken, ami nemhogy csokken- 
tene a veliik szembeni eloiteleteket, de a sztereotipizalas felerosodese miatt inkabb noveli. 


145 






TARSADALMI NEMEK: ELM&LETI MEGKOZELITESEK ES KUTATASI EREDM&NYEK 


Ezt a feltetelezest megerosfti Eckes (2002) vizsgalata, amely a sztereotipiatartalom-mo- 
dellt tesztelte ferfi es noi alti'pusok vonatkozasaban (pl. haziasszony, karrierno, feminista 
stb. vagy pl. macho, karrierista ferfi, nyugdfjas ferfi stb.). A kompetencia es melegszxvuseg 
kombinaciojaban egyetemista mintajukban a ferfi professzorok kaptak a legmagasabb er- 
tdkelest (szemben mas ferfi es noi altfpusokkal, akik ertekelese jellemzoen ambivalens volt: 
vagy sokkal kevesbe szeretre meltokent, vagy sokkal kevesbe kompetenskent jellemeztek 
6ket). Aprofesszorokat nem csak nagyon kompetensnek (hasonloan a karrierista fefiakhoz 
es a menedzserekhez), de melegszfvunek is tartottak (hasonloan a legmelegszfvubbnek, de 
nem kompetensnek tartott csoportokhoz: nyugdfjas ferfi, hippi stb.). A professzoroklioz 
hasonl6an ertekelt (magas kompetencia es magas szeretetremeltosag kombinacioja) a noi 
alcsoportok kozott nem volt. 

Ugyanakkor a csoportok kozotti atjarhatosagnak olyan nagy hatasa van a rendszer igaz- 
sagossaganak eszlelesere, hogy paradox m6don egy token „sikere”, vagy akar csak jelolese is 
elegendo hozza. Brown es Diekman (2013) tobb kfserlettel bizonyftottak, hogy a kfserleti 
szem6lyek igazsagosabbnak tartottak altalaban a tarsadalmi rendet es specifikusan a nemi hi- 
erarchiat, ha egy olyan noi jeloltrol olvastak, aki egy politikai pozfcio6rt kampanyolt, szem- 
ben a mdsik csoporttal, aki ugyanazt a szoveget egy f6rfi jeloltrol olvasta. A legitimitasaba ve- 
tett hit meger6sft6se ugyanakkor novelte a jelenlegi helyzet fennmaraddsa iranti ig6nyt, amit 
az mutatott, hogy a n6i jeloltrol olvaso csoport inkabb preferalta a stabilitast a valtozassal 
szemben, amit az ugynevezett implicit asszociaci6s teszttel mutattak ki. A szerzdk felhfvtak 
a figyelmet, hogy onmagaban a jeloltseg elegendo volt az eszlelt legitimitas, a rendszeriga- 
zolas, valamint a stabilitas preferenciajanak kivaltasahoz: a kfs6rleti szem61yek ugyanis nem 
a jeloltek sikeres szerepl6s6rol, csak kampanyukrol kaptak informaciot. Ebben a kutatasban 
nem vizsgaltak, de felteteleztek, hogy azok, akik kulonben is preferaljak a status quot, pelda- 
ul azok, akik erdekeltek vagy motivaltak a status quo fenntartasaban, kiilonosen erz6kenyek 
lesznek arra az informaciora, amit egy nem szokvanyos jelolt indftasa jelent: esetiikben m6g 
inkabb erosodni fog a rendszerigazolas, hiszen ezaltal megerodosik a rendszer igazsagossa- 
gaba vetett hitiik. Az is fontos eredmenye volt ennek a kutatasnak, hogy a rendszer igazsa- 
gossaganak eszlel6se nem volt hatassal arra, hogy szavaztak volna az adott jeloltre vagy sem. 

A token helyzet segft fenntartani a privilegizalt dominans csoport pozitfv imazsat: 
mfg zart helyzetben (kizarolag a dominans csoport tagjai kaptak a pozfciokat) a magas 
statusu csoportot inkabb negatfv jelzokkel (gonosz, hidegszfvu, goromba) illettek a kf- 
serleti szemelyek, addig a nyflt (egyenl6 es61yek) es token helyzetekben inkabb pozitfv 
jellemzoket (kreatfv, precfz, logikus) kaptak (Reynolds es mtsai 2000, id6zi Danaher- 
Branscombe 2010). A teljesen zart rendszer eset6n nehez fenntartani a helyzet igazsa- 
gossaganak latszatat, es ez ellens6gesseget sziil, a nyitott helyzet pedig konnyen vezethet 
a dominans pozfcio elvesztesehez. Ez6rt Danaher 6s Branscombe (2010) azt feltetelezt6k, 
bogy a token helyzet a legkevesb6 fenyegeto a dominans csoport szamara a teljesen zart 
es a nyitott rendszerrel szemben. Vizsgalatukban arra kertek a kfserleti szemelyeket, hogy 
egy olyan vallalat munkavalla!6janak hely6be k6pzeljek magukat, ahol ugyan jelenleg 
csak 2% a n6i munkavallalok aranya, de egy uj alelnok valtoztatasokat tervez, amelyekrol 
egy (fiktfy) feljegyzesbol taj6kozodhattak. Harom kfserleti helyzetet vizsgaltak: (1) a je- 
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lenlegi - diszkriminatfv — helyzet fenntartasat szorgalmaz6, minimalis javulast hozot; (2) 
amikor 10%-ig emelnek a nok felvetelet (token helyzet); illetve (3) a teljes valtozast hozo 
javaslatot (nyitott helyzetet), amikor addig novelnek a nok felvetel6t, ami'g aranyuk el nem 
6ri a cegen beliil az 50%-ot. Eredm6nyeik szerint a token helyzetben a nok pozitivabban 
i'telt6k meg a c6get, mint a zart helyzetben, es nagyobb eselyt lattak arra, hogy el616ptet- 
nek oket. Mind a ferfi, mind a noi r6sztvev6k ugy i't61tek meg, hogy a token feltetel egy- 
forman igazsagos a nokkel es a ferfiakkal, holott valojaban a n6k es61yei csak minimalisan 
(2%-rol 10%-ra) javultak ebben a helyzetben. A nok a zart es a token helyzetre inkabb 
negativ erzelmekkel reagaltak, mig a f6rfiak a token helyzetben ereztek magukat a legjob- 
ban. Ez alatamasztja azt a felt6telezest, hogy a token helyzet a dominans csoport erdekeit 
szolgalja, hiszen az igazsagossag es atjarhatosag latszatat kelti, ugyanakkor valojaban nem 
fenyegeti a dominans csoport tagjainak pozicidjat: a ferfiak a zart es a token helyzetet 
egyarant kedvezonek itelt6k sajat el6leptet6siik val6szinusege szempontjab6l. 


A VIZSGALAT 

Vizsgalatunkat a Danaher es Branscombe (2010) altal felallitott kiserleti paradigmaban 
terveztiik, amelyet r6szben modosltottunk. Sajat mintank csak nokbol allt. Danaher es 
Branscombe is utalt ra, hogy a token helyzet percepciojat befolyasolhatja, hogy a jelenlegi 
helyzetet az adott csoport mihez hasonlltja. Spoor es Schmitt (2011) eredmenyei szerint 
a n6k el6gedettebbek voltak csoportjuk jelenlegi helyzetevel, ha azt a nok korabbi, mint ha 
a ferfiak jelenlegi helyzetevel hasonh'tottak ossze. Ennek alapjan felteteleztiik, hogy az ere- 
deti token helyzetet erdemes m6g egy ki's6rleti feltetellel kiegesziteni, ugyanis lehetseges, 
hogy a n6k az eppen bevezetend6 token helyzetet nem tekintik megvaltoztathatatlannak, 
inkabb kiindulasi alapnak veszik es ugy ertelmezik, hogy a megnevezett kvota csak a mi- 
nimumot jelenti. Ezert negy ki'serleti helyzettel dolgoztunk: (1) zart (a helyzet nem valto- 
zik), (2) token, (3) novekedesi, es (4) nyi'lt feltetellel. Tovabba expliciten is rakerdeztunk, 
hogy hany szazal6kra becsiilik a hallgaton6k a sajat lehetseges bekeriil6si eselyiiket, vala- 
mint altalanossagban a n6k jovobeli aranyat a szervezet vezetosegeben. Az ingeranyagot 
annyiban modositottuk, hogy a hallgatokhoz feltetelezheto modon kozelebb all6 diak- 
szervezeti helyzetet irtunk le, mig Danaher es Branscombe (2010) arra kerte sajat kis6rleti 
szemelyeit, hogy egy vallalati helyzetbe kepzeljek magukat. 

A hipoteziseink tehat arra vonatkoztak, hogy 

(1) A token helyzetet igazsagosabbnak es szimpatikusabbnak tekintik a hallgatok, 
mint a nem valtozo helyzetet. 

(2) A novekedesi feltetelt igazsagosabbnak es szimpatikusabbnak tekintik a hallgat6k, 
mint a nem valtoz6 es mint a token feltetelt. 

(3) A nyilt felt6telt mindegyik helyzetn61 igazsagosabbnak 6s szimpatikusabbnak te- 
kintik a hallgatok. 
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(4) A sajat elorejutasuk eselyet magasabbra ltelik a haligat6nok token feltetelben, mint 
a nem valtozo helyzetben. 

(5) A sajat elorejutasuk eselyet magasabbra ltelik a hallgatonok novekedesi feltetelben, 
mint a nem valtozo es mint a token feltetelben. 

(6) A sajat elorejutasuk eselyet a nyflt feltetelben becsiilik a legmagasabbra a hallgatonok. 

(7) A nok jovobeli vezetosegi aranyat magasabbra becsiilik a hallgat6nok a novekedesi 
feltetelben, mint a token feltetelben, es a legmagasabbra a nyilt feltetelben becsulik. 

A minta 

A vizsgalati szemelyek (N = 85 no) az ELTE PPK kurzusainak hallgatonoi voltak (az 
esetleges torzitasok elkeriilese erdekeben a vizsgalatot meg a tanev elejen vegeztiik el, hogy 
a kesobbi gender-tanulmanyaik ne befolyasoljak a vizsgalt attitiidjeiket). A minta eletkori 
atlaga 20,67 ev volt (szoras = 2,55). 

A kfserlet 

A kfserletben reszt vevo hallgatok egy papir-ceruza kerdoivet kaptak kitoltesre egy fiktiv 
diakszervezettel kapcsolatban, a kerdesek latszolag a hallgatok diakszervezetekkel kap- 
csolatos attitudjeit igyekeztek felmerni. A kiserleti manipulacio reszekent azt a benyomast 
keltettiik, hogy a diakszervezet orszagos kozgyulest fog tartani es a kerdoivben felsorolt 
pontokban kikeri a hallgatok velemenyet. A kerdesek a diakszervezetek altal ellatott fel- 
adatokra vonatkoztak, ezen beliil harom specialis temakor volt kiemelve: a kornyezet- 
vedelem, a nok ardnya a yezetosegben es a koltsegvetes nyilvanossaga. A leiras szerint az 
orszagos diakszervezet ebben a harom temaban valtoztatna a mukodesmodjan. 

A 4x4 kfserleti elrendezesben a manipulacio reszekent a vizsgalati szemelyek negy cso- 
portba kerultek random besorolasra, es a negy csoport a kerdomiek egy-egy modositott val- 
tozatat kapta kitoltesre. A negy csoport kozott a szervezet vezetosegeben levo nok aranyanak 
kerdeseben volt elteres (a kerdoiv tobbi resze tehat megegyezett). Az elso csoportot tekintettiik 
a zart helyzetnek, amelyben a lefras szerint a szervezetnek nem all szandekaban valtoztatni 
a helyzeten. A masodik csoportot tekintettuk a token helyzetnek, amelyben a szervezet 10%- 
ra emelne a nok aranyat. A harmadik csoport volt a „novekedesi helyzet”, amelyben ugy fogal- 
maztunk, hogy a szervezet a nok aranyat „minimum” 10%-ra valtoztatja. A negyedik csopor- 
tot tekintettiik nyilt feltetelnek, amelyben a szervezet minimum 50%-ra noveli a nok aranyat. 

A fiiggo valtozokat az alabbi negy kerdes jelentette. Az elso harom kerdes eseteben egy 
5 foku Likert-skalan jeloltek a hallgatok, hogy mennyire ertenek egyet az adott allitassal, 
a negyedik kerdes eseteben egy szazalekos szamot adtak meg valaszkent: 

(1) „Mennyire tartod igazsagosnak a bevezetni kfvant valtoztatast? / hogy a szervezet 
vezetese szerint ez a helyzet a nemi aranyok tekinteteben megfelelo?” 1 


1 A kerdes elso Yaltozata szerepelt a token, a novekedesi es a nyflt feltetel ingeranyagaban, a kerdes maso- 
dik valtozata szerepelt a zart helyzet ingeranyagaban. 
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(2) „Szimpatikusabba valna szamodra a szervezet, ha bevezetne ezt az uj szabalyt?/ 
Szimpatikus szamodra a szervezet ebben a kerdesben?” 

(3) „Ha TE a diakszervezet tagja lennel, mennyire tartod valosz{nunek, hogy ezzel 
a valtoztatassal lgy jo esellyel bekeriilnel a vezetosegbe?” 

(4) „5 ev mulva szerinted hany szazaleklany lesz a vezetosegben? Kerlek, irj egy szamot!” 
A kerdofv kitoltese utan a vizsgalatot levezeto szemely szoban reszletesen tajekoztatta 

a kerdoVet kitolto hallgatokat a vizsgalat celjarol es a manipulacio modjarol. 


Eredmenyek 

A csoportok osszehasonlitasara egyszempontos varianciaanallzist vegeztiink. Az elso 
kerdes eseteben (igazsagossag) a csoportok kozott szignifikans kiilonbseg mutatkozott 
(F( 3) = 78,456; p < 0,01). A Tukey-fele post hoc tesztek eredmenyei szerint barmilyen kvo- 
ta bevezeteset szignifikansan igazsagosabbnak tekintettek a jelenlegi 2%-os noi aranynal 
(p < 0,01 Cohen-d ertek = 0,74), de a tobbi csoport kozott nem volt szignifikans kiilonbseg 
- tehat egyik bevezetni kivant valtoztatast sem lteltek igazsagosabbnak (token, novekedesi, 
nyilt) a tobbinel (7. abra). 



i. abra, Az elso, igzsdgossdgra yonatkozo kerdesre adott ydlaszok dtlagos erteke a negy csoport fiigguenyeben 

A varianciaanalizis szinten szignifikans lett a csoportok kozott a masodik kerdes (szim- 
patikussag) eseteben is CF(3) = 23,55; p < 0,01). A post hoc teszt eredmenyei szerint bar- 
milyen intezkedestol szignifikansan szimpatikusabba valt szamukra a szervezet (p < 0,01; 
Cohen-d ertek = 0,50), de a tobbi csoport kozott (a token, a novekedesi es a valodi egyen- 
loseget jelento 50%-os kepviseleti arany) nem volt szignifikans kiilonbseg (2. dbra). 
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2. Abra.^4 mdsodik, szimpatikussdgra vonatkozo kerdesre adott valaszok dtlagos erteke a negy csoportfiigguenyeben 

Tehat az elso hipotezisiink beigazolodott, a masodik reszben, a harmadikat nem sikerlilt 
igazolnunk. 

A harmadik kerdes eseteben, amely a hallgato sajat bekeriilesi eselyeire vonatkozott, 
nem volt szignifikans kiilonbseg a valodi egyenlo bejutast lehetove tevo (50%-os kvota), 
a zart, a token es a novekedesi helyzetek megftelese kozott (3 . dbra). Tehat a negyedik, 
otodik es hatodik hipotezis nem igazolodott be. 



3. abra. A sajdt bekeriilesi eselyre vonatkoz6 vdlaszok dtlagos erteke a negy csoport fiiggoenyeben 


A hetedik hipotezist, amelyet a nok jovobeli aranyara vonatkozo itemmel teszteltiink, 
reszben sikeriilt igazolnunk: a token es a novekedesi helyzetek kozott ugyan nem mutat- 
kozott kulonbseg, azonban a nyilt feltetelben becsiiltek a legmagasabbra a nok jovobeli 
aranyat. Erdekes eredmeny lett, hogy mlg a zart, a token es a novekedesi helyzetben kb. 
10%-kal feliilbecsiiltek a nok jov6beli aranyat a bevezetni kivant kvotahoz kepest, addig 
a nyilt feltetelben joval alacsonyabbra (34,39%) becsiiltek ezt a szamot a bevezetni terve- 
zett 50 %-os kvotahoz kepest. 



Csoport kategoria 

4. abra. A nokjdvobeli ardnydnak becslesere adott szdzalekos ertekek dtlaga a negy csoport fiiggoenyeben 
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AZ EREDMENYEK MEGYITATASA ES A KUTATAS KORLATAI 


Eredmenyeink szerint a hallgatok egy fiktiv diakszervezet megitelesekor barmilyen kvo- 
ta bevezeteset szignifikansan igazsagosabbnak tartottak a jelenlegi 2%-os noi aranynal 
es szimpatikusabba valt szamukra ettol az intezkedestol a szervezet, meg akkor is, ha 
ez nem jelentett erdemi valtozast a nok poziciojaban (10%-os token helyzet). Ebben az 
ertelemben alatamasztottuk Danaher es Branscombe (2010) eredmenyeit: a token hely- 
zetet a nok igazsagosabbnak ltelik es jo velemennyel vannak a token rendszert bevezeto 
szervezetrol, annak ellenere, hogy az egyenlotlen aranyu reszvetel tovabbra is fennmarad. 
Azonban a feltetelezesiinkkel szemben nem tudtunk kiilonbseget kimutatni a token, a no- 
vekedesi es a nyilt helyzetek kozott, igy sajat hipoteziseink egy reszet el kellett vetniink. 
Ugyanakkor megerosftettiik a korabbi vizsgalatok eredmenyeit, miszerint a token helyzet 
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es a nyflt helyzet percepcioja kozott nincs szignifikans kulonbseg, a mi kiserleti szemelye- 
ink is mindkettot meritokratikusabbnak es igazsagosabbnak lteltek, mint a zart helyzetet. 

A sajat bekeriilesi eselyeik tekinteteben a negy csoport kozott egyetlen esetben sem 
talaltunk szignifikans kiilonbseget, aminek az oka feltetelezesunk szerint az, hogy a sajat 
mobilizacioba yetett hit sok mas egyeb (egyeni ambiciok, motiyaciok, sajat kepessegeikbe 
vetett bizalom, korabbi tapasztalataik mind a yezetesre, mind a diakszervezetekre vo- 
natkozoan), jelen kutatasban nem yizsgalt tenyezotol fiigghet, amelyek erosebb hatassal 
lehettek a sajat eselyeik becslesere, mint a csoport atjarhatosaganak percepcioja. Az is eh 
kepzelheto, hogy teljesen kizartnak tartottak, hogy egyaltalan reszt akarnanak venni egy 
diakszervezet vezetosegeben, ami eltorzithatta az eselyek latolgatasat. Ezeket a tenyezoket 
jovobeni kutatasokban erdemes lesz kontrollalni. 

A kutatas legerdekesebb eredmenye a nok jovobeni szervezeti aranyanak becslesevel 
kapcsolatban sziiletett: mig a zart, a token es a novekedesi helyzetben kb. 10%-kal feliil- 
becstiltek a nok jovobeli aranyat (illuzorikus optimizmus), addig a nyilt feltetelben (mi- 
nimum 50%) joval alacsonyabbra (34,39%) becsiiltek ezt a szamot a bevezetni kivant 
50%-os celhoz kepest. Ez utobbi eredmenyiink reszben alatamasztotta az a feltetelezesiin- 
ket, hogy a nok az eppen bevezetendo token helyzetet nem feltetleniil tekintik megvaltoz- 
tathatatlannak, inkabb kiindulasi alapnak veszik es azt feltetelezik, hogy egy ilyen kvota 
csak a minimumot jelenti (abban az esetben is 10%-kal feliilbecsiiltek a nok jovobeni 
szamat, amikor a szoveg ugy fogalmazott, hogy a szervezetnek nem all szdndekdban val- 
toztatni ezen). Fontosnak tartjuk ugyanakkor kiemelni, hogy a nyilt, „minimum 50%”-os 
feltetelben joval alacsonyabbra lteltek a jovoben valoban megvalosul6 aranyszamokat (fiig- 
getleniil attol, hogy a szervezetnek szdndekaban dll minimum 50%-ra modositani). Ez 
a becslesi eredmeny (34,39%-os arany) azert is erdekes, mert szinte pontosan megegye- 
zik azzal a maximalis eredmennyel, amit a nok Daniaban elertek az emlitett skandinav 
modellt peldazo lassu - 70 eves - kvota nelkiili kepviselet-novekedes reven (Dahlerup 
-Freidenyall 2005). A j6vobeli kutatasoknak erdemes lenne a kiserleti szemelyektol szo- 
veges valaszt is kerni valaszuk indoklasara a jelenseg pontosabb megertese erdekeben. 

A kutatas korlatait jelentheti, hogy a kiserleti ingeranyagban a hallgatokhoz feltetele- 
zett modon kozelebb allo diakszervezeti helyzetet lrtunk le, ugyanakkor lehetseges, hogy 
a diakszervezetekkel kapcsolatos attitiidok befolyasoltak az eredmenyeket. Erdemes volna 
a vizsgalatot fiktiv vallalati kontextusban is elvegezni, illetve ezt a diakszervezettel kap- 
csolatos ingeranyagot jo lenne tesztelni masik mintan a korabban emlitett tenyezoket 
kontrollalva. 
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Lantos Ndra Anna — Nagy Boglarka — Kende Anna 

ELTE PPK SZOCIALPSZICKOLOGIA TANSZEK 

Es ki fog fellepni a nok jogaiert? 

A mobilizacio lehetosegei es korlatai 
hatrany es priyilegium menten 

BEVEZETO 

Hatrany es priyilegium: mit kezdjiink veluk? 

Magyarorszag a nem tul elokelo 99. helyet foglalja el a Global Gender Gap Index 2015-os 
rangsoraban , 1 amely 145 orszagot hasonlit ossze aszerint, mennyire mutathatok ki nemi 
egyenlotlensegek a gazdasagi reszvetel es lehetosegek, oktatas, egeszsegi allapot es poli- 
tikai reszvetel teriileten. Az utobbi indexet, a nok politikai kepviseletet tekintve mara- 
dunk el leginkabb a tobbi orszagtol, a 139. helyet foglalva el, Bahrein es Libanon kozott. 
A Magyar Tudomanyos Akademia 2016 majusaban szavazta meg uj tagjait, a 91 tudosbol 
5 not valasztottak be a tagok koze . 2 Az EU Alapjogi Ugynokseg nagy mintan vegzett 
(N = 42 000) felmerese szerint 3 15 ev feletti magyar nok 28%-at erte mar fizikai vagy sze- 
xualis eroszak valamilyen formaban. Mindezek az adatok a nemi egyenlotlenseg kiilon- 
bozo megnyilvanulasait demonstraljak, azt a nok altal elszenvedett hatrany felol kozelitik 
meg, kijelolve ezzel a problemat, es annak celcsoportjat. 

Ugyanakkor minden olyan hatrany, amelyet egy tarsadalmi csoport elszenved, egy 
masik csoport elonyevel jar egyiitt, akik haszonelvezoi ugyanennek a tarsadalmi egyen- 
lotlensegnek, vagyis privilegizalt helyzetben vannak (McIntosh 1988 ). Bar az osszefug- 
ges logikus es nem ujszeru, megis, a kozbeszedben sokkal kevesbe jelenik meg a privile- 
giumok es kivaltsagok tudatositasa, mint a hatranye. A kivaltsag hangsiilyozasa ugyanis 
felveti a privilegiza.lt csoport felelosseget, tarsadalmi valtozasban/valtozatlansagban jat- 
szott szerepet is. A valtozas elomozditasa erdekeben tett erofeszitesek akkor lehetnek sike- 
resek, ha ezek magukban foglaljak a hatranyt elszenyedo csoport kollektw erofesziteseit, 
ugyanakkor megnyerik szovetsegeskent a privilegizalt csoport tamogatasat is az ugyhoz 
(Droogendyk-Wright-Lubensky-Louis 2016). Fontos tehat, hogy a nok hatranyos 
helyzeten ne csak a nok, de a ferfiak is akarjanak valtoztatni, ennek pedig egyik eszkoze 
lehet a sajat privilegiumukra iranyitott figyelem. 
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1 http s://www. weforum.org/reports/global-gender-gap-report--2015/. 

2 http://nol.hu/tud-tech/ferfi-tudosok-elonyben-16l4259. 

3 http://fra.europa.eu/en/theme/gender. 
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Kutatasunkat olyan elozetes vizsgalatokra epitjiik, amelyek a tarsadalmi valtozas erde- 
keben torteno mobilizacio lehetosegeit a privilegium tudatositasaban keresik, mind a hat~ 
ranyban erintett csoportnal, mind a privilegium birtokosainal. Kutatasi kerdesiink, hogy 
mikent oszt 6 nozhetok a nemi egyenlotlensegek megszunteteset celzo kollektfv cselekvesre 
a nok es a ferfiak. 

KOLLEKTIV CSELEKVES, IGAZSAGTALANSAG 
ES SZEXIZMUS 

Kollektiv cselekvesnek nevezziik mindazon tevekenysegeket, melyeket valaki egy sajat 
vagy kiilso csoportert tesz annak erdekeben, hogy a csoport tarsadalmi poziciojat javit- 
sa (van Zomeren — Iyer 2009 ). Ennek megnyilvanulasi formai klasszikusan az olyan 
politikai cselekvesek, mint pl. peticio alairasa, szorolap terjesztese, vagy utcai demonst- 
racioban valo reszvetel. A szocialpszichologiai kutatasok zome nem aktivistak koreben 
kesziil, vagyis nem az a fo kerdes, hogy az aktivistak szukebb csoportja hogyan mobili- 
zalodik, hanem hogy mindennapi emberek, akik valamilyen igazsagtalansagot tapasz- 
talnak, milyen feltetelek mellett hajlandok tenni a csoportot ert serelem ellen a politikai 
nyomasgyakorlas jellemzo formain keresztiil. Ennek erdekeben gyakran laboratoriumi 
koriilmenyek kozott tesztelik, mely valtozok befolyasoljak a mobilizaciot, vagyis a kol- 
lektiv cselekvesi szandekot egy-egy konkret ugyben. A csoportot ert igazsagtalansag 
eszlelese es elismerese, es az ehhez kapcsolodo erzelmek, pl. felhaborodas, kulcstenyezo- 
nek tekinthetok a kollektiv cselekvesre valo mobilizalasban (van Zomeren — Postmes 
- Spears 2008 ). Az igazsagtalansag eszleleset szamos intervencioban manipulaltak, me- 
lyen keresztiil sikeresen noveltek mind a sajat csoportert, mind a kiilso csoportert tett 
kollektiv cselekvest. 

A nemi alapu eloitelet, a szexizmus csokkentesenek is alapfeltetele az igazsagtalansag 
elismerese, es csak ezzel osszefiiggesben valosulhat meg a kollektiv cselekvesre valo mobi- 
lizacio is, noknel es ferfiaknal egyarant, Ugyanakkor tudjuk, hogy a nemi alapii egyenlot- 
lensegek es eloiteletek tudatositasa nagyobb akadalyokba iitkozhet, mint mas eloiteletek 
csokkentese. A szexizmus, kulonosen annak joindulatu formaja altalaban lathatatlanabb, 
es meg a nok szemeben is kevesbe tunik sulyosnak, mint mas eloiteletek, pl. rasszizmus 
(Drury— Kaiser 2014). A joindulatu szexizmus a hagyomanyos, szeretetremelto noi sze- 
repnek valo megfelelest jutalmazza (Glick-Fiske 1996), a pozitiv gesztusok altal nem 
tunik valodi eloiteletnek, ugyanakkor az alapjat kepezo noi sztereotipiaba a kompetencia, 
agencia es sajat jogokert valo kiallas nem tartoznak bele; vagyis ez az „ar”, amit a nok 
csoportja a joindulatert fizet (Jackman 1994 )- fgy a joindulatu szexizmus hozzajarul a ne- 
mek kozotti statuszkiilonbsegek fennmaradasahoz (Barreto-Ellemers 2005), fokozza 
a nok egyuttmukodeset a status quo fenntartasaban (Jost-Kay 2005), es csokkenti a nok 
kollektiv cselekvesi szandekat (Becker-Wrigmt 2011; Ellemers-Barreto 2009). 
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az intervencios vizsgAlatok tanulsAgai 

Mi vezethet megis ahhoz hogy az emberek fellepjenek a nemi alapu igazsagtalansaggal 
szemben? Bar a nok eseteben a megtapasztalt hatranyok, illetve a szexizmus egyeni tapasz- 
talatai hozzajarulhatnak a tarsadalmi hatrany tudatositasahoz, a ferfiak kevesbe szembe- 
siilnek ezzel, es a szexizmus megnyilvanulasaira is kevesbe erzekenyek (Becker-Barreto 
2014). Egy intervencios vizsgalatban konnyebb volt noknel valtozast elerni a szexista hi- 
edelmekben es kollektiv cselekvesi szandekban azaltal, hogy naploztattak a szexizmus 
hetkoznapi megnyilvanulasait, mikozben a ferfiaknal ez csak akkor volt hatekony, ha 
egyuttal a szexizmus celpontjaikent megjeleno nokkel valo empatiat is kivaltottak benniik 
(Becker-Swim 2011). Ez az eredmeny is jelzi, hogy a kiilso csoportert tett szovetseges 
cselekvesre valo mobilizacio nehezebb lehet, mint a sajat csoportert valo cselekves novele- 
se, hiszen a szovetseges cselekves egyik feltetele a szolidaritas is. 

Bar nagyobb kihfvas lehet szovetseges cselekvesre motivalni a ferfiakat, ugyanakkor 
tobb kutatas ramutatott, hogy a ferfiak kiallasa jelentos mertekben segiti a szexizmus 
mint problema felismereset mindket nemnel. A nok reszerol kifejezetten kockazatos lehet 
a szexizmussal valo konfrontacio, hiszen gyakran elfogultsaggal, a noi sztereotipiaknak 
megfelelo tulerzekenyseggel magyarazza azt a kornyezet (Becker— Barreto 2014), eset- 
leg a tarsadalom altal tobbnyire negativan megitelt feminista belyeggel tarsitjak a konf- 
rontalot (Kovacs-Hevesi 2015). Ezzel szemben a ferfiak altal kifejezett konfrontacio, 
illetve a nemi egyenlotlenseggel szembeni kiallas gyakran pozitivabb fogadtatasra talal 
mindket nem reszerol, mint ha ugyanezt egy no tenne (Drury—Kaiser 2014; Cihangir— 
Barreto-Ellemers 2014). Mindez egyreszt egy, a szexizmusokbol fakado eszlelesi tor- 
zftast jelez, ugyanakkor arra is utal, hogy a valtozas elomozditasaban fontos szerep juthat 
a ferfiak szovetseges cselekvesenek. Az intervencios modszerek kidolgozasanal mindket 
nemet erdemes vizsgalni, es megcelozni. 

Egy nokre fokuszalo intervencios vizsgalatban a ferfi privilegium tudatosftasanak 
szexizmusra gyakorolt hatasat vizsgaltak (Case—Hensley—Anderson 2014). A noi 
resztvevok egy videot neztek, amelyben ferfiak beszelgettek az elonyokrol, amelyeket 
a mindennapjaikban tapasztalnak ferfikent a nokkel szemben. Ez a modszer sikeresnek 
bizonyult a privilegiummal kapcsolatos tudatossag noveleseben a nok koreben, es ezaltal 
a modern szexizmus csokkenteseben. Ugyanakkor a kollektiv cselekvesi szandekot nem 
vizsgaltak, es azt sem, hogy a privilegizalt csoport tagjai (vagyis a ferfiak) hogyan reagal- 
nak a sajat privilegiumukkal valo szembesitesre. 

A ferfiak mint kiilso csoport nem csupan kevesbe latnak ra a nemek kozti igazsagta- 
lansagra, naluk raadasul a szexizmusok magasabb merteke is jellemzo, ami szinten a nemi 
egyenlotlensegek elismerese elleneben (Glick-Fiske 2001), kovetkezeskeppen a kollektiv 
cselekves elleneben hat. A ferfiak eseteben azonban nemcsak a szexizmust sziikseges csok- 
kenteni, az igazsagtalansag elismerese mellett egyfajta szolidaritas, empatia erzeset is fel 
kell kelteni a nok fele ahhoz, hogy a sajat csoporterdekeikkel szemben a nemek kozotti 
igazsagosabb viszonyok eleresere legyenek motivaltak. 
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Azt feltetelezzuk tehat, hogy a n6k mobilizacioja konnyebb lesz, mint a ferfiake, hi- 
szen naluk a szexizmusok alacsonyabb szintjet, az igazsagtalansag magasabb percepciojat, 
es a sajat csoport^rt valo eleve magasabb cselekyesi szandekot talaljuk. Ezzel szemben 

a ferfiaknal azt a c61t kell elerni, hogy a sajat privilegiumukrol lemondva a kiilso csoport 
erdekeben fellepjenek. 

Bar a szovetseges cselekyesre valo mobilizacio nagyobb kihivas lehet, megis vannak 
arrol tanuskodd vizsgalatok, hogy a magas statuszu csoport sajat privilegiumaval valo 
konrrontacioja sikeres lehet bizonyos csoportkozi kontextusokban (Stewart-Latu- 
Branscombe-Phillips-Denney 2012 ). Az egyikben a heteroszexualis privilegium tu- 
datositasa novelte az LMBTQ kozossegek melletti kollektiv cselekvesi szandekot a he- 
teroszexuahs n 6 k koreben, a ferfiak koreben azonban nem volt sikeres az intervencio 
(Montgomery-Stewart 2012 ). 

A feherek prmlegiumdnak tudatositasat vizsgaltak egy masik vizsgalatban: k 6 pes-e 
a konfrontaao a feketek tarsadalmi helyzetenek percepciojat befolyasolni a feherek ko- 
reben. Itt a prmlegmm tudatositasat kifejezetten a feketek hatranyanak tudatositasaval 
ason itottak ossze, vagyis arra fektettek a hangsulyt, hogy az igazsagtalansag ketfele 
keretezese (feherek prrvil 6 giuma, illetve feketek hatranya) hogyan befolydsolja a modern 
rasszizmust, vagyis a feketek egyenldtlen helyzet 6 nek elismereset a feliereknel (Powell- 
Branscombe-Sckmitt 2005). Azt talaltak, hogy a feherek sajat privil 6 giumukkal valo 
szembesitese a buntudat 6 rz 6 sen keresztul csokkentette a modern rasszizmust, mfg a fe- 
ketek hatranyaval val 6 szembesules kisebb szemelyes bevon 6 ddst, kisebb buntudatot es 
emiatt a rasszizmus kisebb valtozasat eredmenyezte. A szerzok megjegyzik, hogy erdemes 
az eredmenyeik feMtelezett viselkedeses kovetkezm 6 nyeit tovabb vizsgalni, hiszen a bun- 
tudat mas kutatasok szerint is osszefuggesben all a kompenzal 6 kollektiV cselekvesek, 
resztorativ politikak tamogatasaval (Iyer-Leach-Crosby 2003). 

A JELEN vizsgAlat 

Amodern rasszizmus tobb kutatasban negatfv osszefuggest mutat a kollektA cselekvessel 
(Kunst-Tkomsen-Sam-Berry 2015), vagyis ha a privil6gium tudatositasa es a modern 
e oitelet csokkenese kozotti osszefugges a nemi kontextusban is megtalalhat6, akkor ha- 
tekony modja lehet a kollektA cselekves melletti mobilizalasnak. Ezert dontottunk ugy 
h°gy * mtsai (2005) kiserletet adaptaljuk a nemek kozotti viszonyokra, es ki- 

meneti jaltozoit a kollektiv cselekvessel bovitjuk. Ugyanakkor figyelembe kell vennunk 
a lpotezisek megalkotasanal, hogy a nemi egyenlotlenseggel val6 szembesites a magyar 
ontextusban ellenallasba is utkozhet a resztvevok koreben, mivel a tarsadalmi nemmel es 
a noket erinto egyenlotlensegekkel kapcsolatos tudatossag eleve alacsonyabb az orszagban 
a I . lyU p tl ^rsadalmakhoz kepest. Magyarorszagon a n6k hatrdnya sokkal kev6sbe temaja 

a kozbesze dnek 6 ppen ez 6 rt a politikai intezkedesek sem celozzak jelentos mertekben 
a nok helyzetenek javitasat. 
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A kozelmultban azonban valtozas mutatkozott a mediafigyelemben: egyre gyakrab- 
ban tematizal 6 dott a nok elnyomdsanak problemaja, kiilonosen a nok elleni szexualis 
visszaelesek kapcsan, illetve kozszere P 16k nyiltan szexista megnyilvanulasainak tdrsadal- 
mi visszhangja reven. Mindez arra enged kovetkeztetni, hogy a nemi egyenlotlensegek 
nagyobb figyelmet kaptak, mely, meg ha nem is vezet dtfogo tdrsadalmi valtozashoz az 
egyenlotlenseg percepciojdval kapcsolatban, de legaldbb erzekenyebbe teheti az embere- 
ket (kiilonosen a noket) a nemi egyenlotlensegek felismeresere. Ezzel szemben a fer a 
szdmdra, akik kevesbe ldtnak rd a n 6 ket ert hdtrdnyokra, es akiknek meg inkdbb latha- 
tatlan a sajat privilegiumuk, az ezzel valo szembesites fenyegeto lehet. Magas ellenseges 
szexizmus eseten erre tagaddssal reagdlhatnak, ami a sajdt privil 6 giumuk meg erosebb 
vedelmehez, igazolasahoz vezethet. A buntudattal kfsdrt elismeres pedig vedekezo cselek- 
vesi modokat eredmenyezbet: ilyen lehet peldaul a strategiai csoportkozi segitsegnyujtas, 
aminek burkolt celja a fiiggosegi viszony fenntartdsa segito es segitett kozott (Nadler- 

Harpaz-Gorodeisky-Ben-David 2009). . , „ , 

A csoportkozi segites ezen elmelete a hatalmi viszonyok megletet feltetelezi segito es 
segitett kozott. Eszerint a magasabb stdtuszu csoport, kiilonosen akkor, ha fenyegetve erzi 
sajat statuszdt, nem feltedenul a segitsegnyujtas elmaraddsaval fog reagdlm. Ehelyett olyan 
segitseget nyujt, amellyel valojaban megeroslti a felek kozti stdtuszkulonbseget, ezt nevez- 
ziik fiiggosegorientdlt segi'tsegnyujtdsnak. Ezzel szemben a val 6 di segitseget a csoportkozi 
kiilonbseget csokkent 6 autonomiaorientalt segitseg jelentene, amt lehetoseget ad a statusz- 
kiilonbseg csokkentesere (Nadler 2002). A fiiggosegorientdlt segitsegnyujtds ezzel szem- 
ben azdrt el 6 nyos a privilegizalt csoport szdmara, mert azzal fenntartja a fuggo viszonyt 
maga 6 s a segitett kozott, ugyanakkor a pozitiv kdpet is sajdt magdrol. Az elmeletet gender- 
kontextusban is teszteltek egy izraeli es magyar mintdn vegzett vizsgdlatsorozatban, ahol 
azt talaltak, hogy a joindulatu szexizmus magasabb szintje hajlamositja a ferfiakat a strate- 
giai fuggosegorientdlt segi'tesre, mig a noket ennek elfogaddsdra (Schnabel-Bar-Anan- 
Kende-Bareket-Lazar 2015). Bar ezek a vizsgalatok a proszocidlis viselkedesre es se- 
gftesre vonatkoznak, vizsgdlatunkban ezt a kollektiv cselekvesi hajland 6 sdgra adaptaltuk. 

Felteteleztiik, hogy a kollektiv cselekvesi szandeknak tobb formaja lehet a cselekves 
motivdci 6 ja szerint: a tdrsadalmi vdltozdst celzo kollekti'y cselekves motiydcidja megfelel- 
tetheto az autonomiaorientdlt segitesnek, hiszen ez a csoportok egyenlotlen stdtuszviszo- 
nydnak megvdltoztatdsdt celozza. Ezzel szemben felteteleziink egyfajta mersekelt kollekm 
cselekv 6 si formdt, ami fiiggosegorientdlt/stratdgiai cselekv 6 snek felel meg. Ennek soran 
elismerheti a privilegizalt csoport tagja a vdltozas fontossdgat, de nem atfogo, struktura- 
lis ydltozdsban gondolkodik, hanem megelegszik a hdtrdnyos helyzetu csoport terheine 
csokkenteseyel, vagyis a mersekelt kollektm cselekvessel. Felteteleztiik, hogy a privilegi- 
umra, illetve hdtrdnyra vonatkozo manipuldciok kiilonbozokeppen fognak hatm a ket 
tlpusu kollektiv cselekvesre. 

Mindezek alapjdn hipoteziseink a kovetkezok voltak. , . 

(1) Kiilonbseget vdrtunk a nemek kozott a szexizmusokban (modern, ellenseges es 
joindulatu), ezzel osszefuggesben pedig a kollektlv cselekvesi szdndekban is: a ferfiakndl 
magasabb szexizmust es alacsonyabb cselekvesi szdndekot felteteleztiink, mint a noknel. 
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(2) Felteteleztiik, hogy a nemek kuldnbozokeppen reagalnak a ket kiserleti manipu- 
laciora. 

a. Nok eseteben a nok liatranya es a ferfiak privilegiuma kiserleti feltetelek egy- 
arant valtozast celzo koilektiv cselekvesi szandekhoz vezetnek a kontrollcsoport- 
hoz kepest (mivel ok erintettkent varhatoan fogekonyabbak mindket iizenetre, 
es a sajat csoportjukert konnyebben mobilizalhatoak). 

b. A ferfiak a nok hatranyara inkabb strategiai, mersekelt kollektiv cselekvesi 
szandekkal reagalnak, mig a sajat privilegiummal vaio szembesiteskor (amely 
ismeretlenebb, es az azzal valo konfrontacio fenyegetobb szamukra), a cselekves 
megtagadasayal, az inaktivitas preferalasaval reagalnak. 


MODSZEREK 

Resztvevok 

A kerdoivet 249 budapesti egyetemista toltotte ki, nagy resziik (n = 207) egyetemi kurzu- 
son keresztiil, kreditert vett reszt a kutatasban. Nehanyan online csoportokban valo meg- 
osztasokra, illetve szemelyes megkeresesre valaszoltak (n = 42). A resztvevok atlageletkora 
21,69 ev (SD = 2,44) volt. 

Osszesen 169 no es 80 ferfi valaszado vett reszt, akik a harom kiserleti feltetel egyikebe 
keriiltek. 


1. tdbldzat. A kiserleti szemelyek szdma az egyes feltetelekben 



Kontroll 

Priyilegium 

Hatrany 

Osszesen 

Ferfi 

26 

27 

27 

80 

No 

58 

57 

54 

169 

Osszesen 

84 

84 

81 

249 


Eljaras 

A resztvevok egy linket kaptak az online kerdoivhez, ahol veletlenszeruen a harom kiserle- 
ti feltetel egyikebe keriiltek: ferfi privilegium feltetel, noi hatrany feltetel, es egy kontroll- 
csoport. A beleegyezo nyilatkozat utan, manipulaciokent, 12 allitast kellett elolvasniuk, 
illetve annak erdekeben, hogy eleg figyelmet szenteljenek nekik, egy hetfoku Likert- 
skalan kertiik, hogy jeloljek egyetertesiik merteket. A privilegium feltetelben a 12 allftas 
olyan elonyoket sorolt fel, amelyekkel a ferfiak rendelkeznek a nemiiknek koszonhet6en. 
Ezek egy resze a Case es munkatarsai (2014) altal hasznalt mondatok forditasa, illetve 
a McIntosh (1988) altal osszegyujtott feher privilegiumok adaptalasa volt, nehany pe- 
dig a jelen kutatashoz keszult. Peldaul: „Aferfiak szamitbatnak arra, hogy legalabb annyit 
vagy tdbbet keresnek, mint a basonld kepzettseggel rendelkezo nok ugyanabban apoztcioban\ 
„A ferfiakat a parlamentben es onkormanyzatokban tobbsegeben a sajdt nemilk kepyiseli ”, 


£s KI fog fell£pni anok jogaiert? 


„Ha egy ferfi ugy ddnt, hogy nem szeretne gyereket, nem kerdojelezik meg a ferfiassagat.” 
A hatrany feltetel ugyanezeket az allitasokat tartalmazta, de a nok hatranyaikent megfo- 
galmazva, pl.: »A nok nem szdmitkatnak arra, hogy legalabb annyit keresnek, mint abasonlo 
kepzettseggel rendelkezo ferfiak ugyanabban a poztcioban”, „A noket a parlamentben es dn - 
kormanyzatokban tobbsegeben nem a sajdt nemiik kepviseli”, ,,Ha egy no ugy ddnt, hogy nem 
szeretne gyereket, elofordul, hogy megkerdojelezik a noiesseget.” A kontroll feltetelben nem 
olvastak allitasokat a resztvevok. 

Meroeszkdzdk 

A manipulaciot kovetoen (a kontrollcsoport eseteben a beleegyezo nyilatkozat utan) a reszt- 
vevok a kollektiv cselekvesi hajlandosagot mero kerdesekre valaszoltak, melyek a nok es 
a ferfiak kozott fennallo egyenlotlensegek harom teriiletere, a munkaeropiacra, a kozeletre 
es a csaladra vonatkoztak („Most gondoljon a nok belyzetere a munkaeropiacon/ kozeletben 
(politika, tudomdnyj/ baztartdsban es a gyereknevelesben. Mennyire tartja valoszmunek, hogy 
a felsorolt celokert reszt venne valamilyen tevekenysegben segitsegnyujtas vagypolitikai nyomds - 
gyakorlas formdjdban?”). A resztvevoket arra kertiik, hogy 100% valoszinuseget osszanak 
fel harom valaszlehetoseg kozott: egy mersekelt cselekves, egy valtozast celzo cselekves, 
illetve egy olyan opcio kozott, hogy egyik tevekenysegben sem vennenek reszt. Erre azert 
volt sziikseg, hogy a ketfele cselekves kozotti valasztast, illetve nemcselekvest egymashoz 
viszonyitva tudjuk merni. A munkaeropiaci helyzetnel peldaul a mersekelt intencio lgy 
hangzott: „Reszt vennek valamilyen tevekenysegben a nok munkaeropiaci nebezsegeinek eny - 
bttese erdekeben”; mig a valtozasorientalt valaszlehetoseg ez volt: „Reszt vennek valamilyen 
tevekenysegben, hogy felszamoljuk aferfiak es a nok kdzdtti kiilonbseget a munkaeropiacon 

A manipulacio ellenorzesekent egy het tetelbol allo, a ferfi privilegiumok felismereset 
mero skala (a = 0,79) szolgalt, melyet Case (2007) tanulmanyabol forditottunk magyarra 
(pl.: „A ferfiak elott a nokboz kepest automatikusan tobb lebetoseg dll nyitva az oktatas es 
a munka teren”, „A ferfiak eldnyt elveznek, mert ok tdltik be a legtobb hatalo mmal jdro pozi- 
ciot a tarsadalomban). 

A szexizmust harom skala segitsegevel mertiik: a modern (a = 0,85), az ellenseges 
(a = 0,79) es a joindulatu (a = 0,79) szexizmus skalakkal. A modern szexizmus meresehez 
a Swim es munkatarsai (1995) altal kidolgozott skalat forditottuk le, mig az utobbi ket- 
tohoz az Ambivalens Szexizmus Kerdoiv Glick es Whitehead (2010) altal alkalmazott ro- 
viditett verziojat hasznaltuk. Mindharom skala 6 itemet tartalmazott, mint pl. „A nokkel 
szembeni diszkrimindcio mdr nemproblema Magyarorszagon” (modern szexizmus), „A nok 
ugy akarnak batalmatszerezni, hogy irdnyttaniprobdljdk aferfiakat” (ellenseges szexizmus), 
es „A noket megbecsiilni es vedelmeznie kellaferfiaknak” (joindulatu szexizmus). 

A kerdoiv vegen demografiai adatokat kertiink, majd a ferfi kitoltok eseteben a kollek- 
tiv buntudat mertekere is rakerdeztiink. Ezt a 4 tetelbol allo skalat (a = 0,79) Powell es 
munkatarsai (2005) feher amerikaiak kollektiv buntudatara vonatkozo kerdesei alapjan 
keszitettiik el (pl. „Buntudatot erzek aferfiak noknek arto viselkedese miatt”). 

A lehetseges valaszok l-tol (egyaltalan nem ertek egyet) 7-ig (teljesen egyetertek) ter- 
jedtek mindegyik skalan. 
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EREDMENYEK 


Nemek kozotti kiilonbsegek 

Osszehasonlitottuk a teljes mintan (N = 249), a kiserleti feltetelektol fiiggetleniil, hogy 
a szexizmus harom formajaban es a ferfi privilegium felismereseben van-e nemi kiilonb- 
seg. Elso hipotezisiinknek megfeleloen magasabb volt az ellenseges es modern szexizmus 
[fiiggetlen mintas T-proba, ellenseges: t(247) = 4,357; p < 0,001; modern: t(247) = 3,89; 
p < 0,001], es alacsonyabb a ferfi privilegium felismerese a ferfiaknal [t(247) = -3,844; 
p < 0,001]. Egyediil a joindulatu szexizmusban nem talaltunk kulonbseget a nemek ko- 
zott [t(247) = -2,35; p = 0,814]. Azt is ellenoriztuk, hogy a privilegium, illetve hatrany 
manipulacio itemeinel kiilon-kiilon volt-e kiilonbseg az egyetertesben a nemek kozott. 
Itt is beigazolodott, hogy mindket manipulacioval szignifikansan magasabban ertettek 
egyet a nok [privilegium: t(82) = -2,356; p = 0,021; liatrany: t(79) = -3,23; p = 0,002]. 
A cselekvesi szandekok atlagai arrol tanuskodnak, hogy a nok eseteben a valtozast celzo 
cselekves volt a legnepszerubb valasztas (M = 44,53; SD = 21,22), ezt kovette a mersekelt 
cselekves (M = 44,53; SD = 21,22), es az inaktivitas (M = 23,92; SD = 28,82). Ehhez ke- 
pest a ferfiaknal a leggyakoribb volt az inaktivitas (M = 46,47; SD = 32,75), ezt a valtozast 
celzo cselekves kovette (M = 28,31; SD = 20,67), es a legkevesbe a mersekelt cselekvest 
valasztottak (M = 25,42; SD = 17,99). 


2. tdbldzat. A kollektw cselekvesi vdltozok } a szexizmusok } es a manipuldcid-ellenorzo skdldk dtlagai es szordsai 
nemenkent (cselekvesi szdndekok: 100 fokii skdla ,, tdbbi skdla: 7foku skdla) 



Inaktmtasi szandek 

Ferfiak 

Nok 

Ferfi privilegium felismerese 

Ferfiak 

Nok 

Modern szexizmus 

Ferfiak 

N6k 

Joindulatu szexizmus 

Ferfiak 

Nok 

Ellenseges szexizmus 

Ferfiak 

N6k 

Privilegium manipulacioval valo egyetertes 

Ferfiak 

N6k 

Hatrany manipulacioval valo egyetertes 

Ferfiak 

Nok 


80 

169 

80 

169 

80 

169 

80 

169 

80 

169 

27 

57 

27 

54 


46,47 




162 


£S KI FOG FELLEPNIA NCKJOGAIERT? 


A kiserleti feltetelek hatasa nemenkent 

Vegyes elrendezesii ANOVA segitsegevel ellenoriztiik a harom kiserleti feltetel es a nem 
hatasat az osszesitett mintan. A kiserleti feltetelek nem mutattak fohatast a cselekvesi 
szandek kimeneti valtozokra F(2,247) = E03; p = 0,358, a nem fohatas viszont szignifi- 
kans volt F(l,248) = 7,73; p = 0,006; rf = 0,031. Nem talaltunk interakcios hatast a kiser- 
leti kondfciok es a nem kozott F(2,247) = 1,33; p = 0,266. 

A nem fohatasa azt jelenti, hogy mind a mersekelt es a valtozast celzo cselekvesben, 
mind az inaktivitasban szignifikans kiilonbseget talaltunk ferfi es noi resztvevok kozott. 
Ezutan nemek szerinti osszehasonlftast vegeztiink a cselekvesi szandek aleseteibol, hogy 
ellenorizziik, minden teriileten megjelenik-e a kiilonbseg. Egyetlen kivetelt talaltunk, 
ez pedig a nok haztartasi, gyereknevelesi terheit csokkenteni celzo mersekelt cselekves, 
amely nem mutatott kiilonbseget a cselekvesi szandekban ferfi es noi resztvevok kozott 

t(369) = 4,72; p = 0,715. 

Ezutan kiilon vizsgaltuk a ferfi es noi mintat. A ferfi minta eseteben nem talaltunk osz- 
szefiiggest sem a kondiciok es a kimeneti valtozok kozott kozvetlenul, sem a szexizmusok, 
illetve privilegiummal kapcsolatos tudatossag esetleges moderacios hatasa reven. Ezzel 
szemben a noi mintan egyediil a mersekelt cselekvesben talaltunk osszefiiggest, F(2,247) 
= 4,07; p = 0,019; rf = 0,047, a valtozast celzo kollektfv cselekvesben - hipotezisiinkkel 
ellentetben — nem [F(2,247) = 3,08; p = 0,686]. A mersekelt cselekvesben viszont a nem 
vart iranyban kaptunk osszefiiggest: eppen a kontrollcsoport bizonyult mersekelt cselek- 
vesre motivaltabbnak a kiserleti feltetelekhez kepest. 

Mivel a kimeneti valtozok ertekei osszefiiggnek egymassal (hiszen a 100%-os valo- 
szinuseget kertiik megosztani a harom cselekvesi lehetoseg kozott), ezert a masik ket le- 
hetoseg feltetelenkenti alakulasa segi'thet megerteni a mersekelt cselekvessel kapott osz- 
szefiiggest. Azt latjuk, hogy a ket szelsosegesebb opcio, vagyis a valtozast celzo kollektiv 
cselekves es az inaktivitas merteke, bar nem szignifikansan, de nott mind a privilegium, 
mind a hatrany feltetelben. Ezzel osszefiiggesben viszont a mersekelt cselekves valasz- 
tasa szignifikansan csokkent. Moderacios elemzessel ellenoriztiik, hogy a nok eseteben 
a szexizmus valamelyik formaja moderalja-e a feltetelek hatasat. Egyediil az ellenseges 
szexizmus mutatott interakciot a kfserleti feltetelekkel az inaktivitas opcio valasztasaban 
[F(2,247) = 2,43; p = 0,091; rf = 0,029]. A nok cselekvesi szandekanak atlagait a 3. tdbla - 
zat tartalmazza, es az 1. abra szemlelteti. 


3 . tdbldzat. A cselekvesi szdndekok dtlagai es szordsai feltetelenkent , a noi almintdn (N = 80) 



Kontroll 

Priyilegium 

Hatrany 


M (SD) 

M (SD) 

M (SD) 

Mersekelt cselekves 

36,58 (14,85) 

29,47 (17,45) 

29,03 (15,11) 

Valtozast celzo cselekves 

42,79 (19,42) 

44,78 (21,83) 

46,28 (22,61) 

Inaktivitas 

20,87 (26,84) 

25,73 (30,76) 

25,3 (29,02) 
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Kontroli PrivHegium Hatrany 


® Nok iiFerfiak 

i. abra. A mersekelt cselekvesi szdndek dtlagertekei feltetelenkent, mindket nemnel 

A szexizmussal es a ferfi priyilegium felismereseyel kapcsolatos 
eredmenyek 

Megvizsgaltuk, hogy milyen tenyezok allhatnak amogott, hogy a kfserleti manipulaciok 
nem fejtettek ki hatasukat, illetve a nok eseteben csak az ellenseges szexizmus altal mode- 
ralt hatast fejtettek ki. A ferfi privilegium felismerese skalat manipulacio-ellenorzeskent 
hasznaltuk, arra szamitva, hogy a privilegium feltetel befolyasolja majd a privilegiummal 
kapcsolatos tudatossagot a masik ket feltetelhez kepest, de ez a hatas nem jelent meg 
a mintan. Azt is felteteleztiik, hogy a privilegium-manipulacio az elozetes kutatasokkal 
osszhangban a kollektiv buntudaton, illetve a modern szexizmuson keresztiil kepes a kol- 
lektiv cselekvesi szandek novelesere. Manipulacionk nem volt sikeres a kollektiv buntu- 
dat noveleseben, es a modern szexizmus csokkenteseben sem, habar a modern szexizmus 
feltetelezeseinkkel osszhangban korrelaciot mutatott a kollektiv cselekvesi szandekkal 
(N = 249; r = -0,34; p < 0,001). A joindulatu szexizmussal nem kaptunk osszefiig- 
gest, viszont egy nem vart eredmeny jelentkezett az ellenseges szexizmussal a teljes min- 
tan: ez a kiserleti feltetelekben marginalisan magasabb volt, mint a kontrollcsoportban 
[F(2, 246) = 2,842; p = 0,06; p 2 = 0,023]. Ez az osszefiigges nem jelent meg a nemeksze- 
rint bontott almintakon, csak az osszesftett mintan, tehat az eredmenyt mindket nemre 
kell ertelmezni. 
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m Nok wFerfiak 

2. Abra. Az ellenseges szexizmus merteke feltetelenkenti es nemenkenti bontdsban 

Magyarazo modellek a harom kimeneti yaltozora 

Annak erdekeben, hogy pontosabb kepet kapjunk, hogy a kiserleti manipulacio helyett 
mely valtozok mutatnak osszefiiggest a kollektiv cselekvesi szandek ket formajaval, illetve 
az inaktivitassal, mindharom kimeneti valtozora linearis regressziot futtattunk le a teljes 
mintan. Olyan valtozokat emeltiink be az elemzesbe, mint a nem> a harom szexizmus ska- 
la (modern, joindulatu, ellenseges), es a ferfi privilegium felismerese. A mersekelt kollektiv 
cselekves modelljebe az ellenseges (R 2 = 0,057) es a joindulatu szexizmus (R 2 = 0,115) ke- 
ru.lt be, ezek egyiitt a variancia 34,9%-at magyarazzak meg: F{ 2, 246) = 1-7,076 ;p < .001. 
A valtozast celzo kollektiv cselekves modelljet a modern szexizmus {R 2 = 153), a nem 
{R 2 = 217) es az ellenseges szexizmus {R 2 = 231) alkotja, lgy a variancia 48%-at magya- 
razzak: F{ 3, 245) = 24,479; p < .001. Az inaktivitas bejosloi pedig a modern szexizmus 
{R 2 = 143), a nem {R 2 = 204), az ellenseges szexizmus .( R 2 = 230) es a joindulatu szexizmus 
{R 2 - 242); F{4, 244) = 19,475; p < .001, osszesen 49,2% megmagyarazott varianciaval. 
A privilegiummal kapcsolatos tudatossag nem adott hozza jelentosen egyik modell ma- 
gyarazoerejehez sem. 
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megvitatAs 

Elso hipotezisiink, mely szerint nemi kulonbseget talalunk a szexizmusok kiilonbozo for- 
maiban es a kollektiv cselekvesi szandekban, nagyreszt alatamasztast nyert, hiszen a mo~ 
dern es ellenseges szexizmus a ferfiaknal magasabb volt, ezzel osszefuggesben pedig a cse- 
lekvesi szandek mindket formaja (mersekelt es valtozast celzo) alacsonyabb, az inaktivitas 
pedig magasabb, mint a noknel. A joindulatu szexizmus viszont nem mutatott kiilonbse- 
get a nemek kozott. Ez olyan szempontbol nem meglepo eredmeny, hogy ez a nemi ala- 
pu eloitelet sokkal burkoltabb formaja, ugyanakkor felhivja a figyelmet arra, hogy ezzel 
kapcsolatban sokkal kevesbe alakult ki tudatossag a nok koreben, ami magaban foglalja 
a maga veszelyeit tobbek kozott a cselekvesi hajlandosagra nezve. 

A kiserleti manipulacio kiilon nokre es ferfiakra megfogalmazott hipotezisei a kiilonb- 
segek alapjan indokoltak voltak, a kiserleti feltetelek viszont minimalis hatast mutattak 
mindket nemnel. A ferfiaknal, bar azt vartuk, hogy a mersekelt cselekvesi hajlandosag- 
ban, es az inaktivitasban kiilonbseget talalunk a feltetelek kozott, ez a kiilonbseg nem 
jelentkezett. A noknel a valtozast celzo kollektiv cselekvesben vartunk kiilonbseget a fel- 
tetelek kozott, elteres viszont csak a mersekelt cselekvesben mutatkozott: ez, meglepo mo- 
don, a kontrollcsoportban volt magasabb, mint a ket kiserleti csoportban. A privilegium, 
illetve hatrany keretezes nem okozott kiilonbseget egyik kimeneti valtozoban sem, lgy 
mindketto inkabb egy altalanos igazsagtalansagot tudatosito manipulaciokent mukodott 
a kontrollhoz kepest. Bar az elozmenykent szolgalo kutatasokban a privilegium tudatosi- 
tasa sikeres volt a modern szexizmus csokkenteseben noknel, illetve a szovetseges kollektiv 
cselekves noveleseben egy masik csoportkozi kontextusban, a mintankon ezek a hatasok 
nem jelentkeztek. Ugyanakkor a vart negatfv osszefugges a modern szexizmus es kol- 
lektiv cselekvesi szandek kozott megjelent a mintan, csak a manipulaciok nem voltak 
eleg hatekonyak ezek befolyasolasaban. Meglepo eredmenyt kaptunk viszont az ellenseges 
szexizmussal, ami marginalis novekedest mutatott a ket kiserleti feltetelben a kontrollhoz 
kepest. Ez a teljes mintan jelent csak meg, a ferfi es noi almintan kulon-kiilon mar nem, 
tehat azt mondbatjuk, hogy ez egy nemtol fiiggetlen, altalanos hataskent jelentkezett, 
egyfajta reaktanciakent a kfserleti manipulaciokra. 

Reaktancia-hatasra ugyan szamitottunk a ferfiak eseteben, de az osszesftett mintan ez 
varatlan eredmeny. Ezt figyelembe veve magyarazzuk a mersekelt cselekvessel kapott osz- 
szefiiggest a nok mintajan. A valtozast celzo cselekves atlaga nem szignifikans mertekben 
ugyan, de megnott mindket kiserleti feltetelben a kontrollhoz kepest. Ez a tendencia az 
elvarasainkkal egybehangzo lenne, ugyanakkor az eppen ellentetes opcio, az inaktivitas 
valasztasa is nott a kiserleti feltetelekben, ami ugyanazon manipulacio ellentmondasos 
ftatasara utal. Ezt tamasztja ala az a szignifikans eredmeny, hogy az inaktivitas kimeneti 
valtozo eseten a kondfciok es az ellenseges szexizmus interakcioba lepnek: akiknel nem 
nott a kiserleti feltetelek hatasara az ellenseges szexizmus, ott nem jelent meg reaktancia- 
hatas, azonban a kiserleti feltetelekben az ellenseges szexizmus kozvedtesevel inkabb 
valasztottak a resztvevok az inaktivitast a masik ket cselekvesi opciohoz kepest. Ezen 
reaktancia-hatas eredmenyekent pedig azt mondhatjuk, hogy inkabb polarizalodtak a ve- 
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lemenyek a kfserleti feltetelekben a kollektiv cselekves es az inaktivitas kozotti valasztas 
fele, mig a koztes valasztast jelentd mersekelt cselekves „nepszerusege” csokkent a kontroll 
feltetelhez kepest. 

A harom cselekveses valtozo regresszios elemzese megerositette az ellenseges szexizmus 
mint cselekvest bejoslo tenyezo fontossagat minden kimenetelnel. A modern szexizmus 
inkabb a ket szelsoseges pozfciot josolta be, vagyis a valtozast celzo kollektiv cselekvest, 
vagy annak hianyat, az inaktivitast. A nem bejoslo szerepe is nagyobb volt ezekben az 
esetekben. A mersekelt cselekves viszont az ellenseges es a joindulatu szexizmussal fuggott 
ossze, erre kisebb hatast fejtett ki a nemi kiilonbseg. Ez osszhangban van azzal, hogy a ne- 
mek osztoztak a joindulatu szexizmusban, es a manipulacio hatasara a novekvo ellenseges 
szexizmusban is. 

A kerdoiv vegen nyitott kerdesben kertuk a resztvevoket, hogy adjanak visszajelzest 
a kerdoiwel kapcsolatban. Az itt kapott valaszok osszhangban vannak az ellentmondasos 
eredmenyeinkkel, ugyanakkor segitenek is ertelmezni azokat. Sokan fogalmaztak meg 
kettosseget a kerdoiwel kapcsolatban, amelyben felig elismertek a tema fontossagat, felig 
defenzi'v allaspontot fejeztek ki a velt iizenetevel kapcsolatban. Nehany pelda ezekbol: 
„Bdr egyetertek a noi egyenjogusagi mozgalmak tdrekveseivel } a kerdoiv kerdeseit/dllitasait 
belyenkent szuggesztwnak ereztem”»Nokentgondolom ugy y hogy a mai torekvesei a ndi szer - 
vezeteknek kisse eltulzottak . Ugyanakkor en is sokszor tapasztalom> hogy nokent egy bajszdl- 
nyival nebezebb elbelyezkedni a munkaeropiacon. ” Tobben kritizaltak a kerdoiv allitasait, 
hogy azok tobbertelmuek, es tobb pelda volt arra is, hogy az allkasok egy reszet a ku- 
tatoknak tulajdonitottak, es egyertelmuen visszautasitottak, vagy a problema letezeset 
megkerdojeleztek: Jszonyatos a kerddwfeminista bangoetele*„A nyugati tarsadalmakban 
alapvetoen nincsenek kuldnbsegek ferfi es no kdzdtt. ” 

A szexizmusok merteke mindket nemnel (bar a ketto eltert) nagyjabol a kozepertek 
koriil mozgott, ezzel is jelezve, hogy alapvetoen nincs elkotelezodes egyik velemeny fele 
sem. Pozitiv kepet mutatott, hogy a cselekvesi kimeneteknel mindket nem elonyben re- 
szesitette a valtozast celzo cselekvest a mersekelt cselekveshez kepest. Nok eseteben a leg- 
alacsonyabb valoszinuseget az inaktivitas kapta, mig a ferfiaknal ez volt a legmagasabb. Ez 
az eredmeny varhato volt annak tiikreben, hogy a ferfiaknak kiilso csoport leven kevesebb 
ralatasa van a szexizmus es nemi diszkriminacio problemajara, lgy alapvetoen kevesbe 
is involvaltak annak megoldasaban. Egy terulet volt kivetel ez alol, ez a nok haztartasi 
es gyereknevelesi feladatainak enyhitese erdekeben tett mersekelt cselekves: erre a ferfiak 
nem voltak kevesbe motivaltak, mint a nok. Ez arra. utal, hogy ez az a teriilet, ahol erde- 
mes lehet az erzekenyltest elkezdeni, hiszen ez a hatrany bizonyul leginkabb lathatonak 
mindket nem szamara. Ugyanakkor mindket nemnel megjelent egy altalanos tendencia, 
miszerint a kiserleti feltetelekben nott az ellenseges szexizmus szintje a kontrollcsoportok- 
hoz kepest, ami egy nemtol fiiggetlen reaktancia-hatasra utal. Vagyis a kiserleti szeme- 
lyekbol ellentetes hatast valtott ki a kiserleti manipulacionk: az nem az igazsagtalansag 
elismereset es a valtozast celzo cselekves noveleset eredmenyezte, hanem tendenciaszeruen 
az ellenseges szexizmust, azon keresztiil pcdig az inaktivitast, vagyis a status quo vedelmet 
novelte. 
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KRITIKAI ESZREVETELEK ES KONKLIJZIO 

Be kell latni, hogy annak ellenere, hogy volt okunk bizakodni a modszer hatekonysaga- 
ban az elozetes yizsgalatok alapjan, a kiserleti manipulacio feltetelezhetoen tul direkt es 
konfrontativ volt, ami sokakban gyanakvast, vagy eppen ellenallast keltett, es nem volt eleg 
ahhoz, hogy az ambivalens allaspontokat elmozditsa* Bar azzal szamoltunk, hogy az inak- 
tivitas es a mersekelt kollektfv cselekves valtozok meg tudjak majd mutatni a reaktancia 
formait kiilon a ferfi es noi mintan, ez csak reszben teljesiilt. Nem sikeriilt erzekeltetniink 
a privilegium es hatrany kozotti kiilonbseget sem, valoszinuleg azert, mert az igazsagtalan- 
sag letezeserol, mertekerol valo vita egyelore kozpontibb eleme a kozbeszednek. Ha a prob- 
lema letezeserol konszenzus alakul ki, kovetkezo lepeskent jelenhet meg ennek a keretezese 
a csoportok felelossegenek tiikreben, amirol a hatrany, illetve privilegium kiemelese szol. 

A mintaul vett elozetes vizsgalatok olyan kontextusban (Egyesiilt Allamok) es csoport- 
kozi viszonyokkal kapcsolatban sziilettek, ahol ez a konszenzus mar kialakult. Ez lehet 
egy magyarazata annak, amiert a feketek, a melegek es nok iranti erzekenyites sikeresebb 
volt, mint a magyar kontextusban, ahol a nok hatranya es a szexizmus problemaja csak 
az utobbi evekben kezd a kozbeszed targyava valni. Eredmenyeink arra figyelmeztetnek, 
hogy az ambivalens velemenyek es a defenzfv reakciok elkeriilese miatt nagyon ovatosan 
erdemes megkozeliteni a kerdest, olyan modokon, amelyek lehetoseget adnak az ellent- 
mondasok felvallalasara es tisztazasara. A kutatas szamara tehat nem lehet cel a nyugati 
eredmenyek valtoztatas nelkiili adaptalasa, elobb fel kell terkepezni az ellenallasok, hi- 
edelmek, tevhitek rendszeret a szexizmus es nemi alapu diszkriminacio teriileten, hogy 
kepesek legyiink a megfelelo, erzekeny intervenciok kidolgozasara. 
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Szabo Mdnika — Kovdcs Mdnika 

ELTE ppk INTERKULTURALIS pszichologiai ES PEDAGOGIAI INTEZET 

A feminizmus szocialpszichologiaja: 
attitudok, identitas es cselekves 

„Minden no feministdnak sziiletik, biszen ki gon- 
dolnd magdrol, hogy alapbol kevesebbet er, mint 


A feminizmussal es a feministakkal kapcsolatosan meglehetosen eros es erzelmileg telitett 
sztereotfpiak elnek a kozgondolkodasban (Kovacs-Hevesi 2015). Bizonyos kisebbsegi 
csoportok megftelesekor a feltetelezett kompetencia es a szeretetremeltosag egymast kiza- 
ro dimenziokkent mukodnek (Fiske es mtsai 2002), es ez igaz a nok egyes csoportjaival 
szemben is; a „karriernok” es a „feministak” a kozgondolkodasban jobbara a kompetens, 
de nem szeretheto terfelen kapnak helyet a sztereotipiak rendszereben (Fiske es mtsai 
2002; Eckes 2002). Ennek mintegy ellenpontjat adjak azok a sztereotipiak, amelyek 
a szeretetremelto, de nem kompetens nok csoportjaira vonatkoznak, Igy peldaul a „ha- 
ziasszonyokra”. Kovacs es Hevesi (2015) hazai vizsgalatukban is megerositettek, misze- 
rint a kozvelekedesben a feministak mint kompetens, am „hideg” - azaz nem szeretetre- 
melto gyakran mint elonytelen kiilseju nok jelennek meg. A nem tradicionalis - es 
potencialisan a ferfiuralmat veszelyezteto - nokre iranyulo negativ sztereotipiaknak az 
a funkciojuk, hogy „elrettentik” a noket ezektol a szerepektol, illetve a feminista cimkevel 
valo azonosulastol, es lgy tartjak fenn a nemi hierarchiat. 

A feminizmussal es feministakkal kapcsolatos sztereotipiakkal es eloiteletekkel fog- 
lalkozo kutatasok ramutattak az un. szalmabab-effektusra is, mely arra a jelensegre utal, 
hogy a kozbeszedben es kozgondolkodasban megjeleno feminizmuskep sokkal inkabb va- 
lamifele torz hiedelmek es eloiteletek rendszere, semmint valos reprezentacioja a feminista 
nezetrendszereknek vagy a feministak klilonfele csoportjainak. Jelen l'rasnak nem celja 
ezeknek a jelensegeknek a reszletes bemutatasa (ld. errol Szabo 2015), am fontos hang- 
sulyoznunk, hogy ezek a tarsadalmi sztereotipiak es eloiteletek nagyban hatassal vannak 
arra, hogyan tematizalodik, mennyiben felvallalhato es milyen kontextusokban a femi- 
nista mint tarsas identitas (pl. Roy es mtsai 2007; Quinn-Radtke 2006). 


1 Facebook-komment -NO az Esely Egyesiilet 
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A feminizmus szociAlpszichol6giAja: attitudOk, identitAs ts CSELEKYES 


A FEMINIZMUS MINT (POLITIKAI) NEZETEK RENDSZERE: 
ATTITlJDOK 

Jelen lras abbol indul ki, hogy a feminizmus a nemek kozotti egyenloseg elvet vallo nezet- 
rendszer, es ezen alapveto cel gyakorlati megvalositasanak tarsas cselekveseket motivalo 
tarsadalmi mozgalma. Ezen a definicion tulmutatoan, a fogalmat kibontva feltarhatoak 
a feminizmus kiilonfele retegei es a feminista nezetek szeles spektruma a n6zopontok sok- 
feles6gevel, valamint azok bonyolult, fesziiltsegektol sem mentes viszonyrendszereivel. 

A kiilonbozo feministaperspektwdk (Menley es mtsai 1998) eltero fokuszuk es politi- 
kai-filozofiai beagyazottsaguk okan a nemekkozotti egyenl6(tlen)seg kerdeseit kiilonbozo 
modokon tematizaljak, a nezetek es attitudok szeles spektrumat adva. Az egyes perspek- 
tivakat - liberdlis , radikdlis es szocialista/marxista feminizmust (Henley es mtsai 1998) - 
kieg6sziti a konzervativizmus elutasitasa, amely a feminista identitasokra es latasmodokra 
jelentos hatassal bir (Jaggar-Rothenberg, idezi Henley es mtsai 1998). Tovabbi je- 
lent6s nezopontok a „feher nok feminizmusanak” elidegenedes-kritikajakent kibontako- 
zo y> womanism \ azaz a „szinesboru nok feminizmusa” (Walker, idezi Henley es mtsai 
1998), valamint a kulturdlis feminizmus (Donovan, idezi Henley es mtsai 1998). 2 

A liberdlis feminizmus kulcsgondolata a ferfiak es a nok egyenlosege 6s „lenyegi egy- 
formasaga”. Ennek ertelmeben az egyeneknek - fiiggetleniil a nemiiktol - egyenlo jo- 
gokkal es lehetosegekkel kell rendelkezniiik, es ennek torvenyi garanciat kell biztositani. 
Alapelve meg a nyilvanos es a maganszfera szetvalasztasa, utobbi „maganiigy”, azaz az 
allamnak nem lehet beleszolasa. A radikalis feminista nezopont kozponti tetele szerint 
a nok tarsadalmi elnyomasa alapveto, es a tobbi elnyomas szamara mintegy modellkent 
szolgalt a tortenelem soran. A noket ezert egy olyan - a ferfiak csoportja altal - politika- 
ilag elnyomott csoportnak tekinti, akik lgy osztoznak egyfajta „kozos sors”-ban. Ehhez 
az alapveto gondolathoz kapcsolodik a szocialista (marxista) feminizmus, hangsulyozva 
azt is, hogy az elnyomasok elvalaszthatatlanul osszefonodoak, lgy egyiittesen erthetoek 
meg igazan a rendszer szintjen. Az interszekcionalitas ujabb fogalma (Crenshaw 1991) 
szerint peldaul a borszin (rasszizmus), a tarsadalmi osztaly (klasszizmus), vagy a mentalis/ 
fizikai „epseg” (epizmus) egymas metszeteiben mukodnek, es egyiittesen pozicionaljak az 
egy6neket tarsadalmi szerepeik es lehetos6geik szempontjabol. 

A kulturalis feminizmus allitasa szerint a tarsadalom bizonyos rombolo „ferfiertekek” 
(pl. ero, agresszivitas, erzelmek elfojtasa) elven szervezodik, melyek nagyra ertekeltek 
mind a ferfiak, mind pedig a nok altal, mikozben az epito „noi ertekek” (pl. beke, toro- 
des, erzelmesseg) nem kapnak kell6 megbecsiil<§st. Kepviseloinek remenyei szerint a „noi 


2 Mivel a feminista elmeietek folyamatos valtozasban-fejlodesben vannak, fgy az itt emlitetteken tiil 
szamos tovabbi megkozelites letezik, mint peldaul az anardiofeminizmus, az okofeminizmus, vagy 
a klilonbozo posztmodern feminizmusok. Celunk itt nem mindezek teljes koru attekintese, hanem 
azoknak a fobb perspektivaknak a bemutatasa, melyeket empirikus vizsgalat targyava tettiink. 


kultiira” ternyeresenek eredmenye az lehetne, hogy tarsadalmi valtozasokat eredmenyez, 
tobbek kozott a politikaban. 

A konzervativizmus (politikai) ndzetrendszere a tradicionalis nemi szerepeket tamo- 
gatja, ahol is a nyilvanos es a- privat szfera szetvalik, elobbiben a ferfiak, ut6bbiban pedig 
a nok dominanciaja a jellemzo. Mindennek ketfele igazolasa is lehetseges, egyreszt hogy 
az a „termeszettol valo” (biologia), masreszt pedig hogy „Istentol valo” (vallds) rendrol van 
szo. A feminista attitudok ertelemszeruen a konzervatfv nezetek elutasitasakent jelennek 
meg. 


A FEMINIZMUS MINT ONMEGHATAROZASi IDENTITAS 

Az identitdsparadigma (ld. Baily 2012) ertelmeben a feminista identitas egy tarsas-tarsa- 
dalmi kategoriaval, egy nem dominans csoporttal valo azonosulaskent hatarozhato meg: 
feministanak lenni tehat egy (kisebbsegi) identitaspoziciot jelent az azt felvallalo nok sza- 
mara. A nemi identitas modell (Becker—'Wagner 2009) a tarsas identitas kontextusaba 
helyezi a feminizmust. Ennek ertelmeben a feminista identitaspozfcio a n6k csoportjaval 
valo eros azonosulas, valamint a progressziv nemi szerep attitudok melletti elkotelezodes 
egyiittese. Ez a ket dimenzio kozosen hatarozza meg a iy progressziv azonosido ”nok csoport- 
jat, akikre jellemzo, hogy mikozben azonosulnak a nok csoportjaval, elutasftjak a hagyo- 
manyos szerepeket es a szexizmust, es az egyenlotlen statusviszonyok megvaltoztatasara 
torekednek. 

Ebben a ketdimenzios terben tovabbi harom csoport hatarozhato meg: a „tradiciona- 
lis azonosulok” csoportjara a hagyomanyos szerepek es ferfi-no kapcsolat elfogadasa es 
a csaladi szerepek elonyben reszesit6se jellemzo (pl. haziasszonyok). A „progressziv nem 
azonosulo” nok csoportjat azok alkotjak a modell szerint, akik bar elutasitjak a hagyo- 
manyos nemi szerepeket es karriert epitenek, a nok csoportjaval nem azonosulnak es in- 
kabb maszkulin vonasokat es ertekeket tulajdonitanak maguknak. A negyedik kategoria 
a „tradicionalis nem azonosul6” nok csoportja, akik bar a hagyomanyos szerepeket valljak 
magukenak, a nok csoportjahoz valo tartozas kevesse meghatarozo szamukra, azaz mas 
szerepeikkel hatarozzak meg magukat. 

A feminista identitas — hasonloan az egyeb tarsas identitasokhoz — lebonthato kli- 
lonfele osszetevokre, azaz szerkezet6ben is vizsgalhato. Gurin es munkatarsai (Gurin; 
Miller-Gurin; Gurin-Markus; idezi Duncan 2010) modelljeben peldaul a mas n6k- 
kel valo „kozos sors” elmenye; a nok tarsadalmi hatoerejevel valo elegedetlenseg; a tarsa- 
dalmi rendszer hibainak felismerese; a kozossegi iranyultsag es a nemi szerep kognitiv 
centralitasa bizonyultak fontos tenyezonek a feminista onmeghatarozasban. 

A feminista identitast nem csupan statikus allapotkent, annak tartalmai alapjan vizs- 
galhatjuk, hanem dinamikus fejlodesi folyamatkent is tekinthetunk ra. Ebbol a megko- 
zelitesbol a feminista ondefinicio egy olyan fejlodesi folyamat eredmenye, amelyet a fe- 
minista tudatossag valtozasa jellemez (pl. Henderson-King-Stewart 1997). Ebben 
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a megkozelitesben az egyenlotlen yiszonyok, jeien esetben a nok mint csoport hatranyos 
helyzetenek megtapasztalasa az az alapveto elmeny, amelybol az identitas fejlodesenek 
folyamata taplalkozik. A legismertebb a temaban Downing es Roush (1985) modellje, 
amely a szemely elettortenetenek kontextusaban - a borszm /rassz/ alapjan megtapasz- 
talt diszkriminaciohoz hasonloan - a nok csoportjanak alapveto elmenyekent lrja le az 
egyenlotlen viszonyok megtapasztalasat. Ezek a tapasztalatok aztan elindithatjak a nemi 
identitas „atpolitizalasanak” folyamatat. 

A korai eveket a passzw elfogadds jellemzi, amely a hagyomanyos nemi szerepek es 
a ferfidominancia „termeszetes voltat” tetelezi fel. Az egyeni tapasztalatoktol nagyban 
fiigg az innen valo tovabblepes - a reveldcio szakasza, amikor is a negativ sajat elmenyek 
rairanyitjak a figyelmet az igazsagtalansagokra, ez pedig a hagyomanyos nemi szerepek 
megkerdojelezeset eredmenyezi. Ebben a szakaszban az eros erzelmek - mint peldaul 
a ferfiak mint csoport iranti diih es ellenszenv, vagy a buntudat a sajat felelosseg felisme- 
rese miatt - jelentkeznek. Az ezt koveto moratorium a belemeriiles elmenyet adja, a sajat 
tapasztalatok megosztasaval es masok elmenyeinek felderitesevel {bedgyazddds szakasza). 
Ebbol az allapotbol a felbukkanas a korabbi tapasztalatok atstrukturalasaval jar, majd 
a szintezis szakaszaban megtortenik a sztereotipiak meghaladasa. Ebben a fazisban na- 
gyon fontos mozzanat az is, hogy az egyeni felelosseg felismeresen tulmutatoan a szemely 
kepes legyen a „rendszer” szintjen is atlatni azokat a folyamatokat (pl. a szexizmus muko- 
desmodjat), amelyek a nemi egyenlotlensegek fenntartasaert es megerositeseert felelosek. 
A folyamat betetozese a modell szerint az aktw elkdtelezddes, mikor is a feminizmus mint 
nyiltan felvallalt identitaspozicio jelenik meg, motivaciot adva az olyan cselekvesekhez is, 
amelyek a fennallo status quo megvaltoztatasat celozzak. 

A FEMINIZMUS MINT CSELEKVES 

Az un. y y akci^paradigma >, (ld. Baily 2012) ertelmeben a feminizmus a nok emancipacio- 
janak tarsadalmi mozgalmakent ertelmezheto, azaz ktilonfele akciokban nyilvanul meg. 
E szerint a megkozelites szerint tehat feministanak lenni elsosorban cselekvest jelent, es 
mint ilyen nem csupan a nok szamara lehetoseg, hanem a ferfiak csoportja szamara is. 
A patriarchalis tarsadalmi berendezkedest figyelembe veve egyenesen azt mondhatjuk, 
hogy a ferfiaknak mint nagyobb hatalommal rendelkezo csoportnak meg inkabb leheto- 
sege van a tarsadalmi valtozasok elomozdftasara, ami a tradicionalis nemi szerepek para- 
digmajabol valo kilepessel lehetseges. 

A feminizmus felvallalasat azonban a ferfiak szamara nagyban neheziti, hogy jelen 
tarsadalmunkban meg nem igazan alakultak ki, vagy legalabbis nehezen felvallalhatoak 
azok a ferfi identitaspozfciok, melyek a tradicionalis hegemon maszkulinitas ellenpont- 
jakent jelennek meg, es a valtozas szolgalataba allihatoak (minderrol reszletesebben ld. 
Szeman—Szabo 2017 - jelen kotetben). 
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attitOd - identitAs - CSELEKVES: 
cirkulAris oksAgok 

Az attitudok - identitas - cselekves dinamikus kolcsonhatasban levo harmasanak egyiit- 
tes vizsgalata nem csupan elmeleti szempontbol jelentos, hanem a tarsadalmi valtozasok 
elomozditasanak szempontjabol is. A tarsadalmi attitudok alakulasa vagy akar tudatos 
formalasa peldaul hatassal lehet a szemelyes identitas valtozasaira (ld. a fejlodesi model- 
leket, pl. Downing-Rousm 1985), melynek kovetkezmenyekeppen a szemely nezeteinek 
tovabbi valtozasa feltetelezheto. A nok csoportjaval valo azonosulas, mint tarsas identitas 
kategoria a csoportert valo kiallasban, azaz a cselekvesben jatszik fontos szerepet, hiszen 
annak motivacios bazisat adhatja. Az attitudok konkret tartalma ugyanakkor a viselkedes 
iranyat fogja meghatarozni, progressziv tartalom eseten a nemek kozotti egyenloseg fele 
iranyftva a cselekveseket (Becker-Wagner 2009). 

A VIZSGALAT 
Resztvevok es eljaras 

Kutatasunkban a nemzetkozi szakirodalom bazisan, szocialpszichologiai paradigmak 
kontextusaba helyezve ertelmeztiik es empirikusan is vizsgaltuk a feminizmust. A kii- 
lonfele nemi ideologiak es nemi szerep identitasok feltarasara egy nem reprezentativ, 
nagymintas vizsgalatot vegeztiink, felnott nok koreben. Az online anonim vizsgalatba 18 
evesnel idosebb, magukat nokent azonosito szemelyeket vontunk be. A kerdoiv kitoltesere 
1928-an vallalkoztak, ebbol 926-an valaszoltak az osszes kerdesre. 

A demografiai adatok alapjan azt mondhatjuk, hogy a valaszolok meghatarozo tobb- 
segben a budapesti (57%), 25-45 ev kozotti (atlag: 34,4 ev, szoras: 10,6), diplomas (74%) 
nok koziil keriiltek ki. Az adatfelvetel modja (online, onkentes) nem tette lehetove repre- 
zentativ minta osszegyujteset, ugyanakkor a valaszolok relatfv nagy szama miatt lehetose- 
gunk nyilt az egyes valtozok kozotti osszefiiggesek statisztikailag is ervenyes vizsgalatara. 
Nem arra toreksziink tehat, hogy altalaban a magyar noket jellemezziik bizonyos demog- 
rafiai szempontok menten, hanem arra, hogy kiilonfele (pszichologiai) konstruktumok 
osszefiiggeseit vizsgaljuk, mint peldaul a szexizmusokat, a ferfiakkal kapcsolatos attitu- 
doket, a nemi szerep orientaciot, a nemi tarsas identitas erosseget, valamint a kiilonfele 
feminista nezopontokkal valo azonosulas m6rteket (1. abra). 
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{+ antikonzervativizmus?) 


. abra. A vizsgdlt konstruktumok rendszere 


Eszkozok 

A kerdofvben alkalmazott skalak korabbi nemzetkozi es reszben mar hazai kutatasokban 
is hasznalt meroeszkozok adaptacioi, ezek mellett neliany alapyeto demografiai adattz 
kerdeztunk meg ra (nem, eletkor, iskolai yegzettseg, parkapcsolati status, lakohely, van-e 
tarsadalmi nemi szerepek temajaban kepzettsege/gyakorlata). 

Modern Szexizmus Skdla (Swim es mtsai 2001) 

A modern szexizmus (Swim es mtsai 2001) lenyege a fennallo nemi egyenlotlensegek 
tagadasa (peldaul: „A nokkel szembeni megkiilonboztetes mar nem problema Magyar- 
orszagon.”). Fo jellemzoje a nemek kozotti egyenloseg illuzioja, melynek kovetkezteben 
ez a nezetrendszer tagadja a fennallo egyenlotlenseget, ezert elutasitja a nomozgalma- 
kat es a pozitiv diszkriminaciot, mint peldaul a kvotarendszert, es ellenzi a valtozast 
celzo szandekokat es cselekveseket is. Aki ezt a tfpusu ideologiat kepviseli, gyakran 
egyenlosegpartinak tartja magat, azt a hiedelmet osztva, hogy a regi egyenlotlensegek 
mara mar megszuntek, igy sziiksegtelennek tart minden tovabbi, eroltetett intezkedest 
(Koyacs 2007). A skala osszpontszama az 5 tetelre 5 fokozatban adott valaszok atlagos 
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ponterteke, ahol a magasabb ertek nagyobb fokii szexizmust jelent. (Cronbach-alfa sajat 
vizsgalatban: 0,77.) 

Ambioalens Szexizmus Skala (Glick-Fiske 1996 alapjan Szabo 2009 - roviditett 
valtozat) 

Az ambivalens szexizmus nezetrendszere egyszerre tartalmazza a nemek kozotti egyenlot- 
len hatalmi viszonyokbol kovetkezo ellensegesseget, es az egzisztencialis es erzelmi fiigges 
miatti joindulatu elofteleteket a nokkel szemben (Glick— Fiske 1996). 

Az ellenseges szexizmus egyreszt a ferfiak magasabb statusanak igazolasat adja, mas- 
reszt fenyegeto biintetes az eloirt szerepeket megszego, „rossz nok — mint peldaul a „kar- 
rieristak” vagy a feministak — szamara. A nok itt mint versengo es/vagy szexualis esz- 
kozokkel kontrollt szerezni igyekvo, nem szeretheto, am kompetens szemelyek jelennek 
meg. (Peldaul: „A feministak azt akarjak elerni, hogy a noknek a ferfiakenal is tobb ha- 
talmuk legyen.”) A skala osszpontszama az 5 tetelre 5 fokozatban adott valaszok atlagos 
ponterteke, ahol a magasabb ertek nagyobb foku szexizmust jelent. (Cronbach-alfa sajat 
vizsgalatban: 0,81.) 

A joindulatu szexizmus szerint a nok „tiszta” es „bajos” teremtmenyek, akik teljesse 
teszik a ferfiak eletet, mikozben raszorulnak azok vedelmere es tamogatasara, tehat egy- 
szerre szeretetre meltoak es inkompetensek. A nokkel szembeni joindulatu, atyaskodo 
ideologia fo feladata ugyancsak a nok „helyiikon tartasa 5 , a vele valo azonosulas „haszna 
a nok szamara pedig az, hogy vedelmet jelent az ellenseges eloiteletekkel szemben. (Pel- 
daul: „A nok megerdemlik, hogy a ferfiak nagy becsben tartsak es vedelmezzek oket. 55 ) 
A skala osszpontszama az 5 tetelre 5 fokozatban adott valaszok atlagos ponterteke, ahol 
a magasabb ertek nagyobb foku szexizmust jelent. (Cronbach-alfa sajat vizsgalatban: 
0,82.) 

Ambivalencia a Ferfiakkal Skdla (Glick-Fiske 1999 alapjan Szabo 2009 - roviditett 
valtozat) 

A ferfiakkal kapcsolatos ambivalens attituddk tulajdonkeppen a nokkel szembeni ambi- 
valens szexizmusok kiegeszitoi, a ferfiakra vonatkoztatott ideologiakent (Glick— Fiske 
1999). A velt vagy valos nemi kiilonbsegek joindulatu ertelmezese a ket nem egymast ki- 
egeszito tulajdonsagairol beszel, a rosszindulatu attitudok pedig a negativ tulajdonsagokat 
hangoztatjak. A nezetek kettossegeben itt peldaul a ferfidominancia joindulatu elismerese 
mint a vedelmezo gondoskodas jelenik meg (peldaul: „Minden nonek sziiksege van egy 
ferfira, akit csodalhat. 55 ), mikozben az ellenseges komponense a hatalommal es agresszio- 
val valo visszaeles velelme, es a ferfiaktol tapasztalt elnyomas miatti nebezteles (pelda- 
ul: „A ferfiak altalaban megprobaljak uralni a beszelgetest, ha egy novel beszelnek. 55 ). 
Az alskalak osszpontszama az 5-5 tetelre' adott 5 fokozatu valaszok atlagos ponterteke, 
ahol a magasabb ertek nagyobb merteku ellenseges, illetve joindulatu attitudot jelent 
a ferfiak iranyaban. (Cronbach-alfa sajat vizsgalatban: ellenseges attitud: 0,75; joindulatu 
attitud: 0,73.) 
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Fenyegetettseg Skala (Stephan—Stephan 2000 alapjan Szabo 2009) 

A ferfiak mint dominans csoport altali fenyegetettseg eszlelese ket komponensbol tevo- 
dik ossze az integralt fenyegetettseg elmelet (Stephan-Stephan 2000) alapjan. A redlis 
fenyegetettseg itt mint a ferfiak gazdasagi-politikai ereje, tarsadalmi presztizse, es a fizikai 
erobol fakado eroszak es elnyomas veszelye jelenik meg (peldaul: „Sok no el felelemben 
a ferfiak agresszivitasa miatt. w ). A szimbolikus fenyegetettseg Mttereben a nemek eszlelt sze- 
melyiseg-, ertek- es meggyozodesbeli kiilonbsegei allnak (peldaul: „A ferfiak gyakran fel- 
reertik a nok szandekait ”)• A skala osszpontszama a 8 tetelre 5 fokozatban adott vaiaszok 
atlagos ponterteke, ahol a magasabb ertek nagyobb foku eszlelt fenyegetettseget jelent. 
(Cronbacli-alfa sajat vizsgalatban: 0,74.) 

Attitud a nemek fele - Erzelmek Skdla (Stephan-Stephan 2000 alapjan Szabo 2009) 

A nemekkel kapcsolatos erzelmi yiszonyulds felterkepezesere egy szemantikus differen- 
cialskalat alkalmaztunk, amelyben 5 kiilonbozo, bipolaris erzelempart liasznaltunk, 
ezek az ellensegesseg-baratsagossag, a lenezes-tisztelet, az elutasitas-elfogadas, az ellen- 
szenv-kedveles, valamint a bizalmatlansag-bizalom voltak. A valaszoloknak „ferfiakra” 
es „nokre” altalaban vonatkoztatva kellett megadniuk sajat erzeseiket egy 7 fokozatu ska- 
lan. A skala osszpontszama az ot erzelemre adott ertekeles atlaga, ahol a magasabb ertek 
pozitivabb erzelmi ertekelest jelent adott nemre vonatkozoan. (Cronbacb-alfa sajat vizs- 
galatban: erzesek nokkel: 0,89; erzesek ffiakkal: 0,89.) 

Tdrsas Identitds Skdla (Cameron-Lalonde 2001 alapjan Szabo 2009) 

A nemi tarsas identitas felterkepezesere a CAMERON-fele (2004) baromfaktoros tarsas iden- 
titas modell alapjan keszitett skalat adaptaltuk a nemi szerepekre. A modell szerint a cso- 
porthoz valo tartozas komplex elmenyenek harom osszetevoje a kotodes (peldaul: „Sok 
mindenben olyan vagyok, mint mas nok/ 5 ), a fontossag (peldaul: „Gyakran gondolkodom 
azon, mit jelent nonek lenni.”) es az erzelmi aspektusok (peldaul: „Gyakran sajnalom, 
hogy no vagyok.”). A skala osszpontszama a 9 tetelre 5 fokozatban adott valaszok atlaga, 
ahol a magasabb pontszam erosebb kotodest, fontossagot es erzelmeket jelent. (Cronbach- 
alfa sajat vizsgalatban: 0,77.) 

Nemi Szerep Preferencia Kerdow (Becker-Wagner 2009) 

A nemi szerep orientdcidt , azaz a tradicionalis-modern szerepfelfogas dimenziojan valo 
elhelyezkedest a Nemi Szerep Preferencia Kerdofwel vizsgaltuk. A skala 8 tetelt tartalmaz 
(peldaul: „Fontosabb szamomra a parom karrierjenek tamogatasa, mint a sajat sikerem.”, 
„A politikaba nem szolnek bele, az ferfidolog”) A skala osszpontszama a 8 tetelre 5 fo- 
kozatban adott valaszok atlaga, ahol a magasabb pontszam tradicionalisabb nemiszerep- 
felfogast mutat. (Cronbach-alfa sajat vizsgalatban: 0,73.) 


Feminista Onmegbatdrozds Skdla (Morgan 1996) 

Az egyitemes becsloskalan a valaszolok a feminizmushoz valo viszony 8 lehetseges 
fokozatat leiro allkas koziil valaszthattak ki azt az egyet, amelyik a leginkabb jellemzi 
a feminizmushoz valo sajat viszonyukat (a ket vegpont: „Elkotelezett feminista vagyok, 
aktivan dolgozom a nomozgalomban.” — „Egyaltalan nem vallom magam feministanak. 
Ugy gondolom, hogy a feministak artanak a csaladi eletnek es alaassak a ferfiak es nok 
kapcsolatat.”). Az egyitemes skala ponterteket a kivalasztott tetel adja, ahol a magasabb 
pontszam rendre novekvo feminizmuspartisagot jelent. 

Kuldnbdzo Feminista Attitiidok Skdla (Henley es mtsai 1998 alapjan Kovacs 2006) 
Kfeminista attituddk sokfelesegenek felterkepezesere Henley es munkatarsainak attitud- 
skalajat hasznaltuk, amely elmeleti alapon ot nezetrendszer elkiilonitett meresere val- 
lalkozik, ezek a liberalis, a szocialista, a radikalis es a kulturalis feminizmus, valamint 
a konzervativ nezetek elutasitasara vonatkozo kerdesek. Az eredeti skala 45 tetelt tartal- 
maz, jelen kutatasban csak jelentos atalakitast kovetoen hasznaltuk az alskalakat (errol 
reszletesebben lasd az Eredmenyek reszben!). Az alskalak osszpontszama az osszes tetelre 
5 fokozatban adott valaszok atlaga, ahol a magasabb pontszam az adott feminista nezet 
nagyobb elfogadasara utal. 

Eredmenyek es ertelmezes 3 

Feminista identitds es a nemekkel kapcsolatos ideologiak mintazatai 

A valaszolok kozel fele-fele aranyban hataroztak meg magukat feministakent (45,4%; 
8 foku skalan a 6-8 ertekek) illetve nem feministakent (50,4%; 8 fokii skalan a 3-5 
ertekek), mig a kifejezetten antifeministak aranya alacsonynak mondhato (4,2%; 8 foku 
skalan az 1-2 ertekek). Magyarorszagra vonatkozoan nincsenek reprezentativ adatok 
a feminizmus tamogatottsagat illetoen, azonban feltetelezhetjiik — tamaszkodva az USA- 
ban gyiijtott adatokra, melyek szerint a nok 25-30%-a azonosftja magat feministakent 
(Duncan 2010) hogy az altalunk vizsgalt mintaban feliilreprezentalt a magukat femi- 
nistanak vallok aranya. Nyilvanvalo, hogy a mintaveteli eljarasbol adodoan a tema iranti 
szemelyes erdeklodes, motivacio nagyban hatassai lehetett arra, hogy valaki kitoltotte-e 
a kerdoivet, vagy sem. 

A feminizmushoz valo viszonyuk menten elkiilonitett harom alcsoportra nezve meg- 
vizsgaltuk, hogy az egyeb nezeteik a nemi szerepekkel kapcsolatosan elternek-e, es ha 
igen, ugy milyen mintazatokat mutatnak (2. dbra). 


3 A kapott eredmenyek teljes koru bemutatasara jelen lras nem vallalkozhat, celunk most az, hogy az itt 
felvetett kulcstemakhoz kapcsolodoan sajat empiriankkai is adalekokat szolgaltassunk. 
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A FEMINIZMUS SZOClALPSZICHOL0GlAjA: ATTITOdOK, IDENTITAS tS CSELEKYES 



n6kkel szembem n6kkel szembenl nokkel szembenl ferfiakkal ferfiakkal ferflak altall 

modern szexlzmus ellenseges IdinduJatd szembenl szembeni fenyegetetts4g 

szexizmus szexizmus eilenseges joindulatu eloitelet eszielfese 

eiolteiet 

feminista (N«421) <ll-nem feminlsta (N=467) “^-feminlzmuseiienes (N=38) 

2. abra: A nokkel es ferfiakkal kapcsolatos (ellenseges es joindulatu) nemi ideologidkkal \ valamint afirfiak 
mint csoport dltali fenyegetettseggel val6 egyetertes merteke afeminista identitds tiikreben, 5 fokozatu skdldn 

A feminizmushoz valo harom lehetseges viszony alapjan elkiilonulo csoportok kozott 
statisztikai ertelemben is jelentos klilonbsegeket kaptunk abban, ahogyan a ferfiak es 
a nok tarsadalmi szerepeirol gondolkodnak. A magukat feministanak vallok szignifikan- 
san (mind a 6 tenyezo eseteben t > 2,7; p < 0,005; Cohen-d f .... f . . ., = modern 
szexizmus: 1,11; ellenseges szexizmus: 1,30; joindulatu szexizmus: 0,98; ellenseges atti- 
tud: 0,65; joindulatu attitud: 1,20; fenyegetettseg: 0,75) kevesbe voltak szexistak a nokkei 
szemben, a ferfiakkal szemben ugyanakkor ellensegesebb attitudot mutattak, mikozben 
inkabb eszieltek a ferfiak mint csoport altali fenyegetettseget is. 

Azt mondhatjuk tehat, hogy a feminizmus nem csupan egy iires cimke, hanem a nemi 
szerepekkel kapcsolatos nezetekben is markansan kirajzolodik. 

Afeminista attituddk tipusai es azok osszefuggesei afeminista identitassal 
A kiilonbozo feminista attitudoket mero skala (Henley 1998) valaszait feltaro faktor- 
elemzesnek 4 alavetve azt lathatjuk, hogy az elmeleti alapon feltetelezett feminizmus-tipu- 
sok nem kiilonulnek el egyertelmuen a valaszokban. A radikalis es a szocialista feminiz- 
mus alskalak egyes tetelei egyiittesen alkotnak egy skalat (Cronbach-alfa: 0,86), illetve az 
(anti)konzervativizmus (Cronbach-alfa: 0,77) es a kulturalis feminizmus (Cronbach-alfa: 
0,69) egyes teteleibol is kialak{thato egy-egy koherens alskala. A liberalis feminizmust 
felmerni kivano allitasok mogott nem sikeriilt latens strukturat talalni, igy jelen vizsga- 
latban nem hasznaljuk ezt az alskalat. 


4 Miyel a z elmeieti faktoszerkezetet megerosfto elemzesben az eredeti strukturat nem lehetett repro- 
dukalni, lg y a 45 teteles skala felta.ro elemzese mellett dontottiink, kivalogatva azokat az itemeket, 
amelyek egyertelmuen egy faktort toltottek, azaz minimum ketszeres ertekkel sulyozodtak az adott 
faktoron a tdbbiliez kepest. (5 iteracios varimax rotacioval, KMO = 0,92, khi 2 = 9294,2, p < 0,0001) 


A kovetkezo lepesben megvizsgaltuk azt is, hogy a kiilonfele feminista perspektlvak 
vonatkozasaban milyen eltereseket mutat a feminizmushoz valo viszonyuk menten korab- 
ban mar elkiilonftett harom alcsoport (3 . abra). 



radikalis-szocialista feminista attitudok kulturAtis feminista attUCidok konzervativ nemi szerep attitudok 

~«~-femlmsta (N=421) Hlh»nem feminista (N=467) -^feminizmuseilenes (N=38) 


3. Abra. A kiilonfile feminista perspektwdkkal valo egyetertes merteke a fiminista identitds tiikreben , 

5 fokozatd skdldn 

A feminizmussal valo azonosulas tiikrozodott a kiilonfele ideologiakhoz valo viszony- 
ban is. A magukat feministanak vallok szignifikansan inkabb elfogadtak a radikalis- 
szocialista feminista allitasokat a nem feministakhoz kepest (F = 183,5; p ^ 0,001; 
Cohen-d r . f M = 1,19), mikozben jobban elutasitottak a konzervatfv neze- 
teket (F = 51,2; p < 0,001; Cohen-d feniInis[4k _„ emfemlnisl4k = 1,06). A kulturalis feminizmus 
vonatkozasaban ugyanakkor nem volt jelentos kiilonbseg a csoportok kozott (F = 3,49; 
p < 0,03; Cohen-d, .... , . . ,, = 0,14). 

Maskent kifejezve ezt a kapcsolatot az attitudok es az identitas kozott azt mondhatjuk, 
hogy a feminista onbesorolas szignifikans (p < 0,0001), kozepes erossegu osszefiiggest mu- 
tatott a radikalis-szocialista feminizmus elfogadasaval es a konzervativizmus elutasitasaval 
(Spearman-fele rho ertekek rendre: P rads20cfcm femid = 0,61; P kon « Ivativ femid = -0,61), mig a kul- 
turalis feminizmussal gyakorlatilag elhanyagolhato volt a kapcsolata (p kultfcm femid = 0,13). 

Identitds , attituddk es cselekves 

Kerdo{ves kutatasunk, bar nem volt alkalmas az identitas, az attitudok es a cseiekves ok- 
okozati vizsgalatara, ugyanakkor keresztmetszeti kepet adhat arrol, hogy a cselekveshez 
valo viszony milyen osszefiiggesben all a kiilonbozo attitudokkel. Ennek tesztelesehez 
kiilon bontottuk a „feministak” csoportjat, szetvalasztva az „aktivistak” („Elkotelezett 
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feminista vagyok, aktfvan dolgozom a n6mozgalomban >, ) es a „feministak” („Elkotele- 
zett/feminista vagyok”) alcsoportjaira. Azt szerettiik volna megtudni, liogy van-e ossze- 
fiigges a tarsadalmi cselekves melletti elkotelezodes es a kiilonbozo szexizmusok elfoga- 
ddsa/elutasitasa kozott (4. dbra ). 

. 5 



—ffiak Siiali fenyegetetts6g £rz£se 
* : ~eHenseges attitud ffiak fele 
™4Hoindulatu szexizmus nok fele 
attitOd ffiak fe!6 

-p-eilenseges szexizmus ndkfele 
-^-moclern szexizmus ndk fe!4 


1,78 1,78 



aktivista feminista (N“38) feminista (N=383) 


4 . Abra. Kiildnbdzo szexizmusok elfogaddsa/elutasitdsa ds afeminista aktivizmus melletti elkdtelezettseg 

dsszefuggese, 5 fokozatu skdlan 



Az aktivistak es a feministak kozott szignifikans kiilonbseg a joindulatu szexizmus elfo- 
gadasaban/elutasitasaban nem jelent meg. A modern szexizmusban (t = —3>40; p < 0,001; 
Colien-d = 0,52), az ellenseges szexizmusban (t = -2,35; p < 0,01; Cohen-d = 0,41) es 
a ferfiakkal kapcsolatos ellenseges attitudokben (t = 3,72; p < 0,0001; Colien-d = 0,66), 
valamint az eszlelt fenyegetettsegben (t = 4,68; p < 0,0001; Cohen-d = 0,71) ugyanakkor 
volt kiilonbseg, hat4smereteben jelentosnek azonban csak az utolso kett6 mondhato. Azaz 
az aktivistak fenyegetobbkent eszleltek a ferfiak csoportjat es inkabb elfogadtak a ferfiak- 
kal szembeni ellenseges attitiidoket. 

Az attitudok mellett rakerdeztiink a nemekkel kapcsolatosan megjeleno sajat erzel- 
mekre is (7 fokii skalan ot erzelem menten: baratsagossag, tisztelet, elfogadas, kedveles, 
bizalom). Az 5. dbran lathato, hogy az aktivista feministak es a feministak erzelmi erte- 
kelese hogyan alakult. 
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I 1 


baratsagossag tisztelet elfogadaa kedveles bizalom 

*~^~»N6KRE - aktivista feminista (N=38) -^NOKRE - feminista (N-383) 

FFIAKRA - aktivista feminista (N=38) -4— FFIAKRA - feminista (N=383) 

5 . abra. A nokkel es aferfiakkal kapcsolatos kiilonfele erzelmek afeminista aktivizmus tiikriben, 

7fokozatu skdldn 

Azt lathatjuk, hogy mig a nokkel kapcsolatos erzelmekben nem volt szignifikans kiilonb- 
seg az aktivista feministak 6s a feministak kozott, addig az aktivista feministak ferfiakkal 
kapcsolatos erzelmeiben ket ponton is eltertek a nem aktivista feministaktol, miszerint 
mersekelten kevesbe kedveltek a ferfiakat (t = -2,86; p = 0,006; Cohen-d = 0,47) es keve- 
sebb bizalommal (t = -2,22; p = 0,02; Cohen-d = 0,39) viseltettek iranyukban. 

Osszessegeben azt mondhatjuk, hogy mlg a nokkel kapcsolatos erzesekben es attitu- 
dokben nem volt kiilonbseg az aktivistak es a nem aktivistak kozott, addig a ferfiakkal 
szemben reszben kedvezotlenebb az aktivista feministak attitudje a nem aktivistakhoz 
viszonyitva. Megkockaztathatjuk azt a feltetelezest, hogy a mar meglevo intenzivebb at- 
titudok (mint pl. a fenyegetetts£g tudata) es erzelmek (mint pl. a diih) azok, amelyek cse- 
lekvesre kesztetnek. A masik iranyu folyamatokat tekintve pedig konnyen elkepzelheto, 
hogy az aktivizmus kapcsan felgyult konkret tapasztalatok hatassal lehetnek az attitudok- 
re £s erzelmekre, felerositve azokat. Az ok-okozati viszonyok feltdrasara azonban tovabbi, 
mas modszertant alkalmazo vizsgalatok sziiksegesek. 
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A FEMINIZMUS SZOClALPSZICHOL6GlAjA: ATTITODOK, IDENTITAS fiS CSELEKYfiS 



KITEKINTES - A KRITIKAI SZOClALPSZICHOLOGIA 
SZEMUVEGEN KERESZTtJL 

Attitudok es identitas: osszefiigg, de nem ugyanaz 

Sajat yizsgalatunk eredmenyei is megerositik korabbi kutatasok azon tanulsagat, misze- 
rint a feminista identitas osszefiiggest mutat a feminista attitudok elfogadasayal, azonban 
nem feleltethetoek meg egy az egyben egymasnak. Burn es munkatarsai (2000) peldaul 
azt talaltak, hogy a feminista elvek/attitudok tamogatottsaga nagyobb aranyu, mint a sa- 
jat magukat feministakent azonosftok aranya, ez igaz nokre es ferfiakra egyarant. Duncan 
(2010) ujabb kutatasokra hivatkozva is megerositette ezt: a magukat explicit modon femi- 
nistakent azonositok aranya (25—30%) megduplazodott (65%), ha a kerdes arra vonatko- 
zott, hogy az illeto „olyan szemely-e, aki hisz a nemek tarsadalmi, politikai es gazdasagi 
egyenlosegeben” 

A feminista attitudok strukturaja: elmelet vagy realitas? 

A kiilonbozo feminista perspektivak vizsgalatakor az deriilt ki, hogy a torteneti-politikai 
alapon elkiilonitett nezetrendszerek a valaszadok attitudjeiben nem rendezodtek ugyan- 
azon stuktura szerint. Mivel az eredeti skala eszak-amerikai, felmeriilnek a kulturalis 
atiiltethetoseg kerdesei, ugyanakkor az is kerdeses, hogy ezeket a nezopontokat a meg- 
kerdezettek is elkiiloniilo kategoriakba rendezik-e vagy csak a kutatok szamara letezo 
tfpusok. Egyes eszak-amerikai kutatasok tapasztalata is megerositi azt a gyanut, miszerint 
a valaszolok sokkal kevesbe konzisztensek, mint azt a kutatok felteteleztek, vagy eppen- 
seggel nem tesznek eles kiilonbseget/osszemossak a feminizmus kiilonbozo iranyzatait 
(Szabo-Pal 2016). 

A feminista identitas hozadekai: egyeni es tarsadalmi yonatkozasok 

A kutatasok (pl. Klonis es mtsai 1997; Weitz 1982; Worell es mtsai 1999) szerint 
az egyen szintjen egyertelmuen vannak a feminista identitasnak pozitiv korrelatumai, 
amelyek peldaul a psziches jollettel fiiggenek ossze. A tarsadalmi nemi szerepek muko- 
desmodjaira valo tudatossag es az elemzes kepessege ugyanis jobb, finomabb helyzeter- 
tekeleseket tesz lehetove. Annak felismerese peldaul, hogy „a hiba a rendszerben van , 
elvezethet annak felismeresehez is, hogy egyes szemelyes kudarcok a tarsadalmi folya- 
matok igazsagtalan miikodesmodjanak eredmenyei, nem pedig az egyeni alkalmatlansag 
kovetkezmenyei. (Ezeknek a jelensegeknek az osszefoglalasat a karrier vontakozasaban 
lasd Kovacs 2007). 

Az egyeni elonyokon tul megkockaztathato az az allitas is, miszerint a feminista iden- 
titas tarsadalmi hasznossaggal is bir, mert beepiilve a szemelyisegbe tartos valtozast idez 
elo a szemelyben magaban, es ezen keresztiil az egesz tarsadalomban. A noi csoporttal 
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- avagy a „nok iigyeyel” - valo azonosulas nagyon fontos, ugyanakkor onmagaban nem 
elegendo a tarsadalmi valtozasokhoz. Ehhez ugyanis sziikseg van az egyenlosegelvu nemi 
ideologiak elfogadasara, es ebbol kovetkezoen a szexizmus es az intezmenyesiilt igazsag- 
talan szerepleosztas elutasitasara. A feminista identitasnak egyszerre sajatja ezt a ket elem, 
amely lgy az attitudoktol az erzelmeken es identitason at elvezethet vegiil a cselekvesig, 
azaz a tarsadalmi felelossegvallalasig. 

Ugy tunik tehat, hogy a tarsadalmi valtozasokhoz kulcsfontossagu lehet az „f betus 
szo” - az attitudokkel es cselekvessel kongruens - identitaskent valo felvallalasa. Tovabbi 
vizsgalatokat erdemel annak feltarasa, hogy mely feltetelek eseten, milyen dinamikaval 
fordithato at cselekvesbe a mar felvallalt identitas. 
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ES PEDAGOGIAI INTEZET 

Feminizmus ferfiszemmel 

Ferfi identitasok reprezentacioi a feminizmushoz valo 
yiszony kontextusaban online kozossegi terekben 


A feminizmus fogalma kapcsan sokfele ertelmezessei, megkozelitessel, pozfcioyal es atti- 
tuddel leiiet talalkozni mind a hetkoznapi diskurzusokban, mind a tudomanyos terben. 
Bar a kiilonbozo feminizmusertelemzesek mas-mas aspektusat emelik ki a fogalomnak, 
abban az elyben kozosnek mondhatok, mely szerint a feminizmust a nemek kozotti egyen- 
loseg eszmejevel azonositjak, meg ha szamos antifeminista ertelmezes ez alol kivetelnek is 
tekintheto (lasd errol Der 2011; Szabo 2015). 

Magyarorszagi reprezentatiy kutatasi eredmenyekkel nem rendelkeziink a feminizmus 
tarsadalmi tamogatottsagat illetoen. A Wasbington Post 1 amerikai napilap 2016-ban rep- 
rezentatfy feimerest keszitett a kerdesrol az Egyesiilt Allamokban, melynek eredmenyei 
szerint az amerikai ferfiak mintegy harmada (33%) vallja magat feministanak, mig az 
amerikai nok 60%-a. Pesszimista latoszogbol tekintye az eredmenyekre ez azt jelenti, 
hogy az amerikai nok 40%-a vagy nem tamogatja a feminizmust, vagy nincsen veleme- 
nye a kerdesrol, es ugyanez igaz a ferfiak kozel 70%-ara. Ugy tiinik tehat, hogy kozel 
azonos, am ellentetes elojelu a feminizmus tamogatottsaga a ket nem eseteben. A szamok 
kozotti elteresre kiilonfele elmeletek adhatnak magyarazatot. Az egyik megkozelites, az 
lin. „identitasparadigma' (ld. Baily 2012) szerint a feminista identitas es tudatossag alap- 
vetoen a nok szamara lehet alternativa, a kisebbsegi let meghatarozo elmenyeibol fakado 
tapasztalatokra adott valaszkent. Az „akcioparadigma” (ld. Baily 2012) ezzel szemben 
azt emeli ki, hogy amennyiben a feminizmust a nok emancipaciojanak tarsadalmi moz- 
galmakent fogjuk fel, azaz tarsadalmi cseiekveskent, akkor a ferfiak is reszt vallalhatnak 
benne, magukat akar (pro)feministakent is azonositva.. 

A feminista attitudok es identitas kerdeseit vizsgalva abbol a szempontbol, hogy azok 
mennyire felvallalhatoak a ferfiak szamara, megkeriilhetetlen maganak a ferfi szerepnek 
es a kiilonfele maszkulin identitasoknak a vizsgalata is. Gyakran talalkozunk ugyanis 
kifejezett ellenreakciokkal, amelyek a feminista nezopontok globalis es megkerdojelez- 
hetetlen elutasitasat fejezik ki, alapvetoen a tradicionalis ferfi szerepek es identitas, vagy 


1 https://www.washingtonpost.com/apps/g/page/national/washington'-post'kaiser-family-foundation- 
poli-feminism-in-the-us/1946/. 
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akar a ferfi elojogok vedelmeben. Az egyenloseg elvevel - lgy a feminizmussal - valo 
identifikacio akadalyat ugyanis elsosorban a begemdn ferfi idealkepe jelenti; es ehhez 
kapcsolodoan a ferfiak alapveto felelme a noiessegtol. A feminizmus eszmeje es a femi- 
nista identitas maga is alapvetoen feminin attributumkent reprezentalodik a tarsadal- 
mi terben, ezzel mintegy alatamasztva az Jdentitasparadigma” nemleges valaszat abban 
a kerdesben, hogy a ferfiak szamara a feminizmus ervenyes identitaskategoria lehet-e. Az 
egyenloseg elve igy sajatos modon a (ferfi)identitas fenyegetesekent tematizalodhat, ez 
pedig egyuttal a ferfi ( pro)feminizmus felvallalasanak egyik legnagyobb akadalya lehet. 
(Szabo 2015). 


HEGEMON maszkulinitAs 

Connell (1995) hegemon maszkulinitas teoriaja szocialis konstruktivista alapokon 
magyarazza azokat az intezmenyesiilt kodokat, amelyek megtestesftik, iranyitjak es kor- 
latozzak minden ferfi eletet, egyes ferfiaknak pedig hatalmat adnak a tobbiek folott. 
A maszkulinitas azon formajat azonosftja hegemonkent a szerzo, amely kulturalisan 
felmagasztalt, ezaltal biztositva a nok alarendelt poziciojat, es hatalmat biztosit mas 
maszkulinitas-konstrukciok felett, adott kulturalis terben es idoben. Bar ezen heroizalt 
maszkulinitas poziciojanak eleresere tett kiserletek mentalis, lelki es fizikai nehezsegeket 
jelentenek a ferfiak szamara, ennek ellenere a legtobbjiik megis partolja a koncepciot, 
meg ugy is, hogy a hegemon ferfi idealjat csak kevesliknek sikeriil betoltenie. A ferfiak 
jelentos resze lgy marginalizalt, alarendelt szerepben van, vagy eppen vesztese ennek az 
igazodasi folyamatnak, amely a patriarchatus azon mitoszabol szarmazik, mely szerint 
minden ferfi osztozik a ferfiak erejebol es ezzel egyiitt a nok feletti kontroll privilegiu- 
mabol (Coles 2008). Connell elmelete szerint a ferfi identitas a dominans maszkulin 
stilussal valo azonosulassal, vagy eppen az azzal szembeni ellenallassal alakul ki. Ana- 
lizalva az identifikacio folyamatat, ramutat arra, hogy az uralkodo minta nem csupan 
egy alapveto maszkulin karakter, mert a hegemon sema sokkal inkabb az adott kultura- 
ban es tortenelmi periodusban megjeleno kiilonfele lehetseges maszkulin identitasokbol 
keriil ki. A klilonbozo maszkulinitasok koziil aztan nehany, vagy kiemelten az egyik 
gyoztes tlpussa valik, amit a ferfiaknak - ha el akarjak keriilni a marginalizaciot - ko- 
vetniiik kell. A hegemon ferfiassag koncepcioja tehat egy ideal, vagy eloiro szocialis nor- 
mak gyujtemenye, szimbolikusan reprezentalva (Connell-Messerschmidt 2005). 
A pontos tartalmai ezeknek az eloiro szocialis normaknak nem tisztak, de az O’Neil 
(1982) altal mar jo ideje leirt eszak-amerikai, tradicionalis rejtelyes ferfiassag (masculine 
mystique ) ertekrendszerenek a legtobb nyugati kulturaban a mai napig is megfeleltethe- 
toek. 
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FERFI MISZTIKUM- ES ERTEKRENDSZER 

A rejtelyes ferfiassag ertekrendszere a normak, attitudok es viselkedesek olyan komplex 
halmaza, amely definialja az idealis tradicionalis ferfiassag jelenteset a tarsadalomban. 
A maszkulinitas nem csupan az egyenre vonatkoztatott tulajdonsagok es elvart viselkedesi 
normak rendszere, hanem intezmenyesitett formakat is olt; a tarsadalom, a politika, a val- 
lasok es a gazdasagi rendszer is ezen - maszkulin - normak szerint mukodik (Tolson, 
idezi O’Neil 1982). Ezek a normak es elvarasokmerev biologiai ( sex ) es tarsadalmi ( gender ) 
nemi sztereotipiakon alapulnak. Funkcionalis szempontbol az ipari forradalom utani (pat- 
riarchalis) kapitalista demokraciak kiepiteset es megszilarditasat szolgaltak, mara pedig 
szuk, korlatozo, lefro es eloiro skatulyakka valtak. A ferfiak szocializaciojuk soran sajatitjak 
el ennek az ertekrendszernek az elemeit, melynek kozponti magjat adja a ferfiak felelme 
a noiessegtol, sarokpontjai a feminitashoz kapcsolodo elvarasok, felelmek es viselkedesek, 
kovetkezmenyei pedig tobbek kozott a kiilonfele egeszsegiigyi problemak. Ez a fajta ferfi- 
assag egyreszrol az erzelmek korlatozasat jelenti, miszerint az igazi ferfi nem fejezi ki erzel- 
meit (kiveve a diihot es a haragot), masreszt korlatozott erzelemteli viselkedest eredmenyez 
a szexualitasban, amely a tarsas intimitas es a kapcsolatokkal valo elegedetlenseg legfobb 
problemaforrasa. Mindehhez kapcsolodik tovabba a homofobia, a szocialis kontroll, hata- 
lom es a versenges elvarasa, amely a teljesitmeny es a siker kenyszerevel teszi teljesse a tra- 
dicionalis maszkulinitas normarendszeret ( 1 . abra ). Azok a ferfiak, akik megsertik ezeket 
a normakat, vagy nem kepesek azoknak megfelelni, belyegkent megkapjak az eretlen, ferfi- 
atlan, noies cimkeket. Mindez azt is mutatja, hogy a maszkulin ertekrendszer alarendeli es 
leertekeli a tradicionalisan femininnek tartott attitudoket, viselkedeseket es ertekeket, va- 
lamint az azt kepviseloket is, ezzel tovabbi megerositeset adva a tradicionalis ferfiassagnak. 



i. abra. Ferji misztikum - es ertekrendszer: felelem a femininitdstdl (O’Neil 1982 alapjan) 
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FELELEM A NOIESSEGTOL 

A kutatasok (pl. O’Neil 1982; McCreary 1994; Pleck 1995; Kierski-Blazina 2009) 
ramutatnak arra is, hogy a ferfiak averzioja a noiessegtol kozponti jelentosegu abban, hogy 
megertsiik a ferfiak problemait es a maszkulinitas pszichologiajat. A noiessegtol - azaz 
a femininnek tartott ertekektofi attitudoktol es normaktoi - valo, gyakran nem tudatos 
feleiem egy eros, negativ erzes az egyen szelfjeben, vagy egy kiilso szemleloben. Ennek 
kozponti magjat a sztereotipikus es negativ feminin jellemzok, ugymint a gyengeseg, 
a fugges es az alarendelodes belyege, es ennek kovetkezmenyekent a mas ferfiak altali 
leertekelestol valo felelem adja. A femininitastol valo felelemre kiilonfele magyarazatok 
sziilettek, eltero hangsulyokkal es nezopontokbol. 

A nemi szerepek mukodesmodjainak magyarazataiban a pszichoanalitikus elmeletek 
jelentos hozzajarulasa, hogy feltartak az abban megjeleno pszichodinamikus tenyezoket, 
mint peldaul a kiilonfele vedekezo mechanizmusokat (pl. Goldberg 1979; Mahalik 
es mtsai 1998; Kierski-Blazina 2009) vagy az anyaval valo korai identifikacio szere- 
pet (pl. Chodorow 2000). Nancy Chodorow feminista pszichoanalitikus a noiessegtol 
valo felelem goldbergi ertelmezesehez kapcsolodva annak melypszichologiai magyara- 
zatat fejlesztette tovabb. Elmelete szerint mivel minden gyermek eletenek elso kapcso- 
iodasa nokkel tortenik, ezert a kialakulo elsodleges identitas mindket nem eseteben 
alapvetoen noi. A fejlodes soran sziiksegszeruen bekovetkezo szeparacios folyamatban 
az anyatol valo elkiilonules alakitja ki a ferfiakban a noiessegtol valo felelmet. A nyugati 
kulturakban a ferfiak altal internalizalt noiesseg folyamatos fenyegetese egyszerre jelent 
kiilso es belso nyomast, mikozben a maszkulinitas meghatarozasanak bizonytalansaga 
es a noi hatalomtol valo elfojtott es tudattalan felelem is megjelenik. A noi hatalom- 
tol valo tudattalan retteges legyozesenek ket utja lehetseges az onertekeles vedelme- 
ben: egyreszrol a nok dicsoitese (olyan nagyszerti , hogy biztos nem bdnthat) y masreszrol 
pedig leertekelesiik (annyira jelentektelen, hogy nekem nem drtbat), Ezek a megkiizdesi 
modok tarsadalmi szinten az ellenseges vagy a joindulatu szexizmusban oltenek testet 
(Chodorow 2000). 

A tradicionalisan femininnek sztereotipizalt tulajdonsagok es viselkedesmodok te- 
hat egyfajta stigmakent jelennek meg a ferfiak megiteleseben. David es Brannon (idezi 
Thompson-Pleck 1986) szerint tobb komponense van a femininitastol valo felelem- 
nek. Alapveto a korai szorongas, amely abbol taplalkozik, hogy lany(os)nak, feminin- 
nek latszodik valaki. A norma pedig az, miszerint az „igazi ferfi” sosem latszodik nonek 
vagy mutat feminin tulajdonsagokat, mint peldaul az erzelmesseg es a seriilekenyseg, ez 
ugyanis ferfiatlan. Ehhez kapcsolodik meg a felelem attol, hogy homoszexualisnak latszo- 
dik a szemely (McCreary 1994). Mindezek a kulturalis tradiciok es tarsadalmi normak 
a ferfiassagra vonatkozoan egyreszrol eros nyomast jelentenek a ferfiakra a szocializacios 
folyamatban es szamos konfiiktust okoznak, a femininitast mintegy stigmava teve a fer- 
fiak szamara (Pleck 1995), masreszt pedig fenntartjak azt a polaritast, amely ket reszre 
osztja a vilagot, a „maszkulin”-ra es a „feminin”-re . 


avizsgAlat 

Kutatasi kerdesek 

Empirikus kvalitativ vizsgalatunkban arra vallalkoztunk, hogy kiilonbozo virtualis ferfi- 
kozossegek narratfvaiban feltarjuk, mikent tematizalodik a noi szerephez es a noiesseghez, 
valamint a feminizmushoz valo viszony, illetve hogy a hegemon maszkulinitas erotereben 
milyen modon jellennek meg a tradicionalis ferfiassaghoz kotott normak, erzesek es el- 
varasok. 

Az adatgyujtes terepekent a Facebookot valasztottuk. A kozossegi oldal gyors valtozasa 
megnehezfti ugyan a vizsgalatokat - peldaul a tartalmak gyors es dinamikus sokasodasa 
okan kerdeses, hogy az adataink meddig tekinthetoek ervenyesnek —, am a modszertani 
elonyok jelen vizsgalatban feliilirtak a ketsegeket. A kozossegi szolgaltatasok online pia- 
can vezeto szerepet betolto Facebook a tarsadalmi kontextus fontos lenyomata, sot, a tar- 
sas jelensegek bizonyos korenek vizsgalataban szinte megkeriilhetetlen feliiletnek szamit. 
Tovabbi elonye modszertani szempontbol, hogy az itt megjeleno aktivitasok (megosztas, 
kedveles, hozzaszolas) konkret, jol strukturalhato megfigyelesi egysegeket szolgalatatnak. 
Az online terben tovabba megjelenik szamos olyan tarsas jelenseg — mint peldaul az 
onbemutatas, a csoportaktivitas, a kozossegi szemlelet, a tematizalt temak vagy a dina- 
mikai kapcsolodasok—, amelyekrol egyebkent nehezkesen lehet csak adatokat szerezni 
(Wilson es mtsai, idezi LFjhelyi 2014). A kozossegi (csoport)aktivitas vizsgalatanak je- 
lentoseget Joinson (idezi Ujhelyi 2014) vizsgalata is alatamasztotta, ramutatva arra, hogy 
a Facebook-aktivitasok egy jelentos reszet a hasonlo emberekkel valo talalkozas, vagy 
a csoportokhoz valo csatlakozas motivacoja vezerli. Az online kutatasok egyik legvitatot- 
tabb kerdeskoret adjak az adatszerzes etikai vonatkozasai, melyekkel kapcsolatban meg 
nincs kikristalyosodott szabalyrendszer, bar a szakmai diskurzus mar megkezdodott a te- 
maban (Shapiro-Ossorio, idezi Ujhelyi 2014). Jelen kutatasban az adatokat nyilvanos 
feliiletekrol gyujtottiik, azaz olyan tartalmakat hasznaltunk, amelyek barki szamara lat- 
hatoak voltak az online terben. Pozfcionk igy a passzfv megfigyeloe volt, azaz semmilyen 
modon nem avatkoztunk be ezekbe a kozossegekbe. 

Mintayetel es adatgyiijtes 

Elso lepeskent igyekeztiink felterkepezni azokat a magyar Facebook-csoportokat es te- 
matikus oldalakat, amelyek a leiras alapjan magukat „ferficsoport”-kent hatarozzak meg. 
Mivel a talalt csoportok tobbsege zart csoport volt, ahova csak elozetes felveteli kerelem 
utan lehet csatlakozni, ezert a mindenki szamara nyilvanos tematikus oldalakkal foly- 
tattuk a tovabbi vizsgalatot. Az Igy talalt 24 tematikus ferfioldalt a kovetkezo lepesben 
abbol a szempontbol vettiik szemugyre, hogy megjelenik-e benniik a feminizmushoz valo 
explicit viszonyulas. Ehhez a Nemi Identitds Modell (Becker-Wagner 2009) ferfiakra 
adaptalt verziojat vettiik kiindulasi alapnak. Az eredeti modell ertelmeben a feminista 
szereppel valo azonosulashoz egyszerre ket dolog sziikseges a nok eseteben, az egyik a noi 
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nemi szereppel valo eros identifikacio, a masik pedig a progressziv tartalmu nemi szerep- 
felfogas. A feminizmushoz valo viszony menten a hetkoznapi diskurzusokban is elkiilo- 
nithetoek tipikus poziciok, melyek az „antifeminista vagyok 55 , a „nem vagyok feminista 55 , 
a „nem vagyok feminista, de..vegul a „feminista vagyok 55 allitasokkal jellemezhetoek. 
Ezeket az identitaspoziciokat/attitudoket nem csupan kategorialisan, de egyfajta fejlodesi 
modellbe agyazva is tekinthetjuk, amely szerint a feminista tudatossag fokozatainak te- 
kintjiik oket (Downing-Roush 1985, errol reszletesebben Id. Szabo 2015). 

Az altalunk vizsgalt, a legtobb tetszessel (like) biro online Facebook tematikus olda- 
lak 2 koziil a kovetkezo lepesben kivalasztottunk egyet-egyet, amelyeknel egyertelmuen 
azonosithato volt a feminizmushoz valo viszony elozoekben meghatarozott negy lehet- 
seges tipusanak valamelyike. Az antifeminista oldal ugy definialta onmagat, mint akik 
a feminizmus eszmeje ellen szervezodo ferfiakat tomorftik. A (pro)feminista oldalt a femi- 
nizmust tamogato ferfiak kozossege alkotta (ez az oldal idokozben megszunt), az altalunk 
, 3 nofem”cs oportnak hivott kozossegere jellemzo volt, hogy a kituzott cel a hagyomanyos 
„ferfi ertekek 55 visszaszerzese es megorzese volt, vegiil & „hegemonok” csoņortjz, akik a ferfi 
privilegiumok reflexiomentes haszonelvezoi vagy legalabbis erre torekednek. 

A kovetkezo lepesben a kivalasztott negy tematikus ferfioldal egy ev alatt keletke- 
zett posztjainak osszegyujteset vegeztiik el (2013. augusztus - 2014. augusztus), majd 
mindegyik oldalnal kivalasztottuk az osszes poszt koziil a tiz legtobb aktivitast (like/ 
share/comment) elero tartalmat. Az ezeknel kialakult diskurzus, es az azokban megjeleno 
narratmk adtak az elemzes alapjat kepezo kutatasi anyagot (osszesen 1694 hozzaszolas). 
A mintaba csak a ferfi hozzaszolok kommentarjai kerultek be, amennyiben a nev alapjan 
nem volt egyertelmuen eldontheto a hozzaszolo neme, ugy azt kibagytuk az elemzesbol. 

Modszertan 

A kiindulo kutatasi kerdeseink a kovetkezok voltak: Mi a csoport interpretacioja onma- 
gara nezve es ebbol mi kovetkezik? Milyen narrativak emelkednek ki a ferfi- es nokepre, 
valamint a feminizmusra vonatkozoan? 

A kerdesek megvalaszolasahoz az anyag elemzeset alapvetoen kvalitativ modszertan- 
nal, interpretativ fenomenologiai analfzissel (IPA) vegeztiik, amely a szocialis konstrukti- 
vizmus, a diszkurziv pszichologia, valamint a narrativ pszichologia kereteben helyezheto 
el. Az IPA-val azt lehet kutatni, ahogyan az emberek megertik sajat tapasztalataikat, lgy 
a kutatasi kerdes mindig nyitott, exploracios, a folyamatra fokuszal es a jelentest celozza. 
A kutatasi kerdes egy specifikus kontextusra, jelensegre vonatkozik, es a masodik lepesben 
mar elmeletileg megalapozott is lehet. Az analizis soran az elso lepesben szabad tartalmi 
analfzissel dolgoztunk (Ryan-Bernard; Silverman, idezi Racz es mtsai 2016), majd 
leiro, magyarazo es ertelmezo konceptualis jegyzeteket keszitettiink. A kibontakozo te- 
makbol tovabbi interpretacioval kapott fotemakat az idezetekkel egylitt tablazatba fog- 


2 A kiyalasztott Facebook-oldalak elerlietosegeit etikai megfontoiasokbol itt nem kozoijiik, de keresre 
megadjuk azokat mas kutatok szamara is. 
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laltuk, a modszer ajanlasanak megfeleloen (Pietkiewicz-Smith 2012; Racz es mtsai 
2016). Terjedelmi okok miatt itt most csak korlatozottan tudjuk bemutatni a gazdag 
anyagot, amelybol epitkeztiink, azonban lehetosegeinkhez merten igyeksziink a vizsga.lt 
jelensegeket relevans idezetekkel is kelloen alatamasztani. 

Eredmenyek es ertelmezes 

Mivel a profeminista es hegemon csoportok eseteben a legtobb aktivitast kivalto posztok 
alatt nem alakult ki erdemi diskurzus a tagok kozott, ezert ennek a ket csoportnak az 
elemzesere nem volt lehetosegiink. A profeminista csoport egy olyan tematikus oldal volt, 
ahol egy fociklub tagjai vallaltak fel, hogy fel evig kampanyolnak a nok elleni eroszak 
elleneben. Nepszeru posztjaik tobbsege is ezt a temat erintette, erdemi megbeszeles nel- 
kiil. A csoport idokozben fel is oszlott, azaz hosszu tavon nem epiilt kozosseg az ad hoc 
projektre. A hegemon csoport eseteben az oldal tartalmaiban a hegemon maszkulinitasal 
asszocialt temak, teriiletek, erdeklodesi korok keriiltek elo - ugymint a nok, az autok, 
a siker es a penz -, am a tagok kozott itt sem alakult ki diskurzus. Az antifeminista es 
„no fem 55 csoport a tagok aktivitasanak koszonhet6en sok temaban, igazi diskurzusokkal 
targyalta ki a legnepszerubb temakat, lgy ezeknek a gazdag tartalmaknak az elemzesere 
nyilt lehetosegiink a tovabbiakban. 

Antifeminista diskurzusok 

Az antifeminista csoport deklaraltan a feminizmus ellen fellepve hatarozta meg onma- 
gat. Legnepszerubb temaikban is leginkabb a feminizmus biralata jelent meg, tovabba 
a nok maszkulinizacioja miatti aggodalom es harag, valamint a ferfiak nok altali aldo- 
zatszerepenek kiemelese, es a tradicionalis nemi szerepek megtartasa melletti kiallas. Az 
antifeminista ferfikepet athatottak a hagyomanyos, hegemon maszkulinitashoz kapcsolo- 
do elvarasok, normak es tulajdonsagok. 

A ferfiak empatikusabbak, gyerekkoruktol arra nevelik oket, hogy senkire seszd - 
mitsanak es vdllaljanakfeleldssegeta tetteikert, egyferfi raciondlis, csak azt veszi 
meg, amire szuksege van, uriember, fierfias, meguedi a noket, baferfi vagy, nem 
sirsz, vdllalod a tetteid kdvetkezmenyeit, kidllsz magadert, a csalddodert, akdr 
az eleted drdn is. Ha ferfi vagy, senki nem gazolbat a becsiiletedbe, allod az 
adottszavad, nem utszmegnot, ebiseled afajdalmat, akudarcot, a nebezseget. 
Teremtd, termeld, 6vo, aki a tarsadalomert el, de nem becsiilik meg. A ferfit 
elvek vezetik, mindig azt teszi, amit belyesnek gondol, hisz alapigazsagokban, 
azert tesz dolgokat, hogy ne ertektelenedjen el a sajdt szemeben. Aferfinek uto- 
dokat kell nevelni, javakat kell eloteremteni, biztonsdgot kell nyujtani a csaldd - 
nak. Aferfiak btznak egymdsban. Aferfinek van jovokepe, amit az edesapjdtol 
kap, tgy kepes irdnyitani es vezetove vdlni. 

(Antifeminista csoport ferfiassag-leirasainak kivonata.) 


192 


193 


TARSADALiMI NEMEK: ELMELETI MEGKOZELfTfiSEK £S KUTATASI EREDiM£NYEK 


FEMINIZMUS FERFISZEMMEL 


A hagyomanyos ferfikep es maszkulin ertekrendszer megjelent az antifeminista cso- 
port ferfiassagkepeben, azaz ugy tunt, hogy a tagok a siker, az ero, a yersenges es az 
antifeminitas normai menten hatarozzak meg ferfiassagukat. A siker tekinteteben legin- 
kabb az anyagi eiorejutas nehezsegeit emlitettek, kiemelye a megbecsiiltseg hianyat. Dis- 
kurzusaikban megjelent a ferfiak teremtd ereje, amit azonban nem ertekel kellokeppen 
a tarsadalom. Kiemeltek tovabba, hogy a munkaeropiaci lehetosegek hianya elsosorban 
a noi munkaero es a nemek kozotti versenges kovetkezmenye, aminek felszamoiasdval 
- velhetoen — a ferfiak anyagi lehetosegei is javulnanak. Igy bsszessegeben elmondhato, 
hogy az antifeminista csoport tagjai a klasszikus maszkulinitas normarendszerenek bar 
szeretnenek, de mintha kevesse tudnanak megfelelni, es ezert elsosorban a nok ternyereset 
teszik felelosse. 

1. tdbldzat. Pelddk az antifeminista csoport disknrzusaiban megjelend ferfinormdkra 


Siker, ero, yersenges 


„ Szuletdsetolfogpa kondiciondljdk afiukat arra y hogy senkire sem szdmitbatnak. Viszont az dltala 
(kesobb) efaegzett munkdra szdmit a tdrsadalom. ” 

«... ezen tdrsadalmon kfaiil belyezkedik ela teremto termelo ovo FERJFIaki tulajdonkeppen a tdr- 
sadalomert »el«, ugy hogy faradalmaiert a legcsekelyebb mertekben sem kapja meg az elismerest 
tiszteletet?” 

,y...a nok erzelmilegfejlettferfitszeretnenek, akfaellebetlelkizni, csakbogy ez ne akdrmelyikferfi 
legyen, hanem a gazdag , sikeres, magas statuszu, jokepu macso (aki nem vitte volna sokra, ha 
tenyleg mdsokra figyelo lenne)... ” 

„...a ferfi egesz eleteben csak ades ad, munkdjagyumolcset, eroforrdsait...” 

„Ha aferje annyit hozna haza, hogy eleg lenne a teljes csalddnak, akkor szerintem egy no se lenne 
biilye egy teszko penztdrban robadni.” 


A tradicionalis maszkulinitashoz kapcsolodo feminofobia jelensege is tetten erheto volt az 
antifeminista csoport diskurzusaiban. A valtozo ferfiszerepek es a valtozo ferfiassag-leira- 
sokban az elnoiesedestol valo felelem jelent meg, egyreszt kiilso jegyekben (mint peldaul 
a szemoldok), masreszt pedig a „lagysagban”, amely sztereotipikusan noi tulajdonsagkent 
elfogadott. A szakirodalom (pl. O’Neil 1982) gyakran allitja parhuzamba a noiess6gtol 
valo felelmet (feminofobia) a homofobiaval, ez a jelenseg az antifeminista csoport beszel- 
geteseiben is megjelent. A homoszexualis ferfiak jellemzeseben a noies tulajdonsagok es 
viselkedesek emelkedtek ki, mintegy ellenpontjakent a tradicionalis-hegemon ferfiassag 
rigid normarendszerenek. Ez utobbibol kikeriilo ferfiak tehat — fiiggetleniil valos szexualis 
orientaciojuktol - megkaptak a homoszexualitas belyeget, amely a patriarchalis tarsadal- 
mi berendezkedesben a nok csoportjahoz hasonloan leertekelt. 


2. tdbldzat. Pelddk az antifiminista csoport diskurzusaiban megjeleno n&kt6lfnoiessegtolval6 felelemre 


Feminofobia 


„.. ferfiak szedik a szemolddkiiket. Egyreszt ndiesnek gondolom, semmi bigieniaipozitwum nincs 
benne, e's az arc karakteret is teljesen megudltoztatja, megbozzd az eredeti ferfiastol a mesterkelt 
noifele ..." 

„A konditeremben elofordulegy elolenytipus:gyantdzott, szolizott, dwatmajom, aki nem azertjdr 
oda, hogy eros, egeszseges legyen, hanem csak esztetikai okokbol. ” 

»Egy fi'rfi szerintem ne legyen kiu!” 

„... Ezek a metro-szexudlisok (mert ezekfolyton azt lesik a metron, hogy ki nezi megafrissen nyirt 
szakdllukat, cipojiiket es a tdbbi) sunyi dlsdgos b*zis (sic!) alakoknak tiinnek. " 

. .Akkor mdr kezdenek szellemilegfejlodni, es a kisldnyos kinezetil idedljaikat lecserelik kevesbi 
buzisabbakra ..." 


Aklasszikus maszkulinitashoz kapcsolodoan, azt mintegy kiegeszitve fogalmazodtak meg 
az idealis nokhoz kotodo tradicionalis elvarasok ebben a csoportban. Mindezt szinesitette 
a nok megvaltozott — b6viil6/maszkulinizalod6 — szerepei feletti fiblkezes, nemtetszes es 
felhaborodas, mely sok tekintetben a ferfiassag eltunesenek teljes fenyegetettsegevel pa- 
rosult. 

A nok empatidja nem terjed ki aferfiakra is egyebkent sincs belole sok nekik es 
konnyii dtyerni a 2-3 kdbcentis agyukat. Kdnnyen befolydsolbatok, manipuldl- 
batdak, irraciondlisak. Az atlagno impulzusvdsarlo es nem ert ahhoz, hogyan 
szeliditsen meg egy alfabimet. A nok dnzoek es zsaroljak aferfiakat, rdvid idore 
es erdekbdl vdlasztjak oket, foleg a feminizmus miatt. A ferfiak ellen minden 
esetre sikeresen ossze tudnak fiogni. A nok sokkal eroszakosabbak, mivel sem er- 
zelmileg, sem mentalisan nem teljesen stabilak, hamar elsarkdnyosodnak. Er- 
zelmileg nem onjaroak, lelki terrort alkalmaznak es legdlisan gyilkolbatnak. 
Gyakran jelennek meg aldozatkent, de semmi felelosseget nem kell vdllalniuk 
a tetteikert. Szabad ddntesbol dolgoznak a gydri szalag mellett es nyereseguagy- 
bol allnak prostinak. De egyebkent otthon a belyiik. A noknek nincsenek efaeik, 
gonoszak, fokozott onkontroll-bidnyuk van, zullattek es isznak, kibaszndljdk es 
dtverik aferfiakat, eloskddnek rajtuk es 90%-uk ribanc. Mert sokat keresnek 
vele. De egyebkent sem ertenek a szexhez es kiilonben is fegyverkent baszndljdk, 
hogy batalmat gyakoroljanak a ferfiak felett. A no olyan, mint egy gep, meg- 
vettiik kasznaljuk. Es csak a tisztesseges, normdlis ndket vessziik emberszdmba, 
akik nem akarnak versenyezni aferfiakkal. 

(Antifeminista csoport noiesseg-lefrasainak kivonata.) 
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Az frasokban megjelent tovabba a nok eroteljes leertekelese es alacsonyabbrendusegenek 
kdpzete, definialva a „rossz no” sokszor maszkulin karakteret, amelyet gyakran jellemez- 
tek ellentmondasos vonasok menten (erzelemmentes, de impulziv, manipulalhato, de 
manipulariv, gyakran buta, de a ferfiak ellen fifikas, osszetarto mds nokkel, de a koteldkei 
erdekalapuak, kedveli az erzelem nelkiili szexet es mertekteleniil onpusztito). Antifeminista 
nezopontbol a nok felelosek a tarsadalmi problemak nagy reszeerr, a ferfiak munakeropiaci 
nehezsegeitol kezdve a prostitucioig, mely utobbi ferfi nezopontbol egyszerre elitelendo, 
ugyanakkor sziikseges. Megfigyelheto volt tovabba a nok jelentette fenyegetes, amely 
gyakran tarsult val6di egzisztencialis, akar az eletet veszelyezteto felelemmel, amikor is 
a ferfiakkal szembeni noi eroszak konro!lalhatatlansaga jelent meg az elbeszelesekben. 

3. tdbldzat. Pelddk ttz antifeministtt csoport diskurzusttibttn megjeleno ndkepre, noi sztereotipidkrtt 

Nokep 

„A nonek ottbon ci beiye — u rendszersen jol es jdt fozo nd nem csuk u csulddju egeszsege megorzise 
irdnti elkdtelezettsegebol, de u csaludjobb anyagi belyzetiert is dolgozik azzal, bafoz. ” 

„...klusszikus szerepekt bazon beliila no afonbk, azon kwiiluferfi (legtdbb no egy ndla orrbosszal 
domindnsabb firfire vdgyik)... ” 

„A no olyan, mint egy gep. Meguettiik, baszndljuk. Nehu letoroljiik rola a mocskot, hogy ne legyen 
annyira koszos es kesz. Amelyik gep dllando babrdlgatdst vdr el, azt kukdba kell dobni es venni 
egy komolyabbat. ” 

„Szukebb tdgabb komyezetemben sokkal tobb not ismet'ek, aki sem erzeimileg, sem mentdlisan nem 
teijesen stabii. Az iiyen tipus hamarabb vdiasztja konfiiktuskezeies, iiietve okozds eroszakos modjdt. ” 

„Egy no csak addig szomoru, ha megbdntott valakit, amig Idtja a mdsik szomorusdgdt, tarsadalmi 
elvdrdsnak cselekszik, a szabdlya azamit mdsnak lebet, azt nekem is ...” 

„A nok fokozottabb onkontroll-bidnya magyardzbatja, hogy »veszettebbiil« isznak. ” 

,,...bizonyos mertekben sziikseges eza »,mesterseg«, de nem ugy, hogy majdnem a teijes magyar noi 
lakossdgnak ez a foglalkozdsa. ” 

„Ha a nok nem dolgozndnak, nem lenne munkanelkuliseg. ” 

„Nekem van is elmenyem a noi fizikai eroszukrdl. Egyszer anydm vert elfakandllal, ... Aztdn 
nagynenem a kocsibanpofozottfei vagy batszor eleg erdsen ... Az iskoldban az osztdlyfonok no 
fem sippal verte a fejiinket. ” 

A nok csoportjat ellensegkent tematizalo diskurzusokban a nok leginkabb ugy jelentek 
meg, mint a „hatalommal biro nem kepviseloi, akik igyekeznek ezt a hatalmat a ferfiak- 
kal szemben alkalmazni. Ezek a temak osszekapcsolodtak a feminizmus olyan diskurzu- 
saival is, amelyekben az mint egy ferfigyulolo ideologia, a hatalommal biro nok ferfiak 
feletti kontrolljat szolgalni hivatott eszme jelenik meg. Nehany hozzaszolas az eros anyak- 
t61 valo dezindividuaci6 pszichoanalitikus elmeletet is megerositette. 
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4. tdbldzat. Pelddk az antifeminista csoport diskurzusaiban megjelendfeminizmuskepre 

Feminizmus 


.. Afeminizmus celja a lelki apagyilkossdg ... anya-fiu kapcsolat szorossd fuzese ... fiukat 
elzdrja az apjukkal valo kapcsolattol, ” 

. feministapropaganda oly sokdigsertette megaferfiakatazzal, hogy »ferfierdszakrol« beszelt 
es oly sokszor es sokan dllitottdki hogy »az erdszak ferfibiznisz« } ... nem is egyformdn eroszakos 
a ket nem a csalddi viszonylataiban y hanem vegiil taldn a nok viszik el apdlmdt ... ” 

«... Extremebb formdi a vdgyakozds a ferfiak szdmdnak erdszakos csokkentese (de szepen fio- 
galmaztam meg a nepirtdst)> meg a kotelezo kasztrdcio irdnt. ... az eszme destruktw , es vissza 
kell szoritaniy akkor is } ha ugy hivjuk, hogy feminizmus. ” 

„.. feminizmus def: nyugati kulturkor udvariassdgi szokdsaira epitett noi elojogok tdrvenyesi- 
tese...” 

}> Taldn Magyarorszag megfelismerketi es elkeriilbeti a nyugati tdrsadalmak tevedeseit, afiemi - 
nizmus legnagyobb utvesztoit. Bizunk ajoerzesu y tisztesseges nbk segitsegeben is... ” 

yy ...az irdnyitott es feliigyelt szexualitds y mint eredendo fegyver a no kezeben hatdstalan y ha 
van porno es vannak kurvdk (ezert dgdlnak ez ellen a feministdk, igy elveszitik batalmukat 
a ferifak felett )... ” 

yy .. .a feministdk mindenkire a sajdt »egyenloseguket« akarjdk eroltetniy es ha neked ez nem 
tetszik y akkorgonosz vaskalapos reakcios vagy... ” 

yyMegeskety hogy leginkdbb a gyerekeiket egyediil nevelo y a fieminista dndllosdg teveszmejevel 
beoltott szingliborddk felelnek a ferfiak siirusodo szocializdcios problemdiert?” 


Diskurzusok a „hagyomanyos ferfiertekek” koriil 

A „no fem” csoport ferfiassag-definicioit is a tradicionalis (hegemon) maszkulinitaslioz 
valo igazodas vagya jellemezte. Ugyanakkor annak pontos tartalmaban nem volt teljes 
egyetertes a csoporton beliil, mivel a dominancia mellett megjelentek az alternativ, onfel- 
aldozast kiemelo narrativak is. Az azonban biztos vo!t: a ferfi onallo es onalloan definialja 
sajat maszkulinitasdt is. Mindenkeppen ferfias - olykor jelentsen ez barmit is - es sosem 
noies. („Az a ferfias, ami nem noies.”) 

A ferfi apa, szereto, felig isten-felig dllat. A ferfiferfias viselkedesevel, a csaladert 
tett munkaval es a ferfi koriil levok tiszteletevel azonositkato. Aferfi nem dltdz- 
kddik szelsosegesen. Aferfi ideal a gyerekenek, alom a noknek, peldakep a tdbbi 
ferfinek. A ferfi logikus, kompromisszumkesz, dnmaga batdrozza meg onmagat. 

A ferfi bdlcs, udvarias, kedues, celtudatos. Egyszerre vas es arany. Aferfinek van 
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tartdsa, kepes a felelossegvdllaldsra, cselekvokepes. Teljesitenie kell. Matarozot- 
tan y oszinten, tiszteletteljesen, ferfiasan. A ferfit a cselekedetei batdrozzak meg. 

A ferfinek kifele dudorodik es a nadragba nyulva kettoig tud szamolni. Aferfit 
a tettei minosttik. Vagy a belyzet es kdriilmenyek teszik azza. Egyferfinek nem 
fontos a kulseje. Jezust kdveti. Kdtelessegtudatban, szeretetben, onfeldldozdsban, 
bdtorsagban. Aferfit a no, a csaladja es gyerekei teszik azza. Az igaziferfi arrol 
ismerszik meg, hogy fogcsikorgatas nelkiil, egyetlen csavarintdssal tdvolttja el az 
uborkds iiveg tetejet. Aferfi nem bangoztatja fennen, hogy O igenis ferfi. Nincs 
sziiksege ra. 

(„No fem” csoport f6rfiassag4efrasainak kiyonata.) 

Bar a ferfiassag-definiciokban nem volt teljesen egyseges a diskurzus, a narrativakban alap- 
vetoen tetten erhetoek voltak a ferfi misztikum- es ertekrendszer sarokpontjai mint kihf- 
vast jelento feladatok a ferfiak szamara. Megjelent a siker, mint a ferfiassag fokmeroje, ami 
elsosorban kihivaskent megelt anyagi siker. A teljesitmenyelvarasokat is eszleltek a csoport 
tagjai, ezeknek megfelelni pedig az erot es a kitartast gondoltak ferfias eszkoznek. Az ehhez 
kapcsolodo diskurzusokban egyfajta nosztalgia is visszakoszont olyan tevekenysegek irant, 
mint a ketkezi munka vagy a haz koriili szerelesi munkak, illetve egyes szervezetek (pl. kato- 
nasag) irant, amelyek jol definialhatoan maszkulinnak es ezzel ferfiasnak sztereotipizaltak. 

5. tdbldzat. Pelddk a„no fem” csoport diskurzusaiban megjelendferfinormdkra 

Siker, ero, yersenges 


„... ero, teljesitmeny, siker, tecbnika... ” 

„Ezeknek afemeknek (arany es vas) egyiitt kelljelen lenni egy ferfiban,” 

„... ferfikent a mai yildgban is teljesiteni kell, sot mi tdbb, eppen a mai vildgban kelljobban tel- 
jesiteni (nem visszasirni valamit a nagyapdk kordbol)...” 

„... regen a nok azt mondtdk, hogy 100 kilo alatt nem ferfi a ferfi, ma azt mondjdk, hogy 100 
millid alatt nem az... ” 

„...kerdes, bogy aferfiak meg tudjdk-e maguk vivni a mindennapi barcaikat, a maguk ferfias 
modjdn ...” 

„...a ketkezi munka vardzsa es annakgyumdlcsenek ebezete teljesseggel bidnyzik aferfiak elete- 
bol... ” 

„...tehdt nekiink videki ferfiaknak ez is a dolgunk, kicsit sajndlom a vdrosi (ferfi) tdrsainkat , 
akiknek azert isfizetniiik kell, hogy edzoterembe bizonyttsanak... ” 

„Az oroszlant sem kell megoedeni. Ha meg kell, akkor az mdr nem oroszldn. ” 


A ferfi misztikumban megfogalmazott antifemininitas a „no fem” csoport diskurzusainak 
alapjat adta. Leirasaikban a nemek kozotti komplementaritas dominalt, az igazi ferfihez 


igazi no tartozik, akik lgy kiegeszitik egymast. A femininitas mint a ferfiassagot elbizony- 
talanito minoseg jelent meg, amely a ferfiak vilagaban nemkivanatos, hiszen a ket nem 
hatarozottan elkiiloniil egymastol. Ugyanakkor a feminofobiaban megmutatkozo ferfias- 
sag-definiciok tovabbra is homalyban hagytak az igazi ferfiassag, a ferfias jelleg, a ferfias 
ertekek valodi termeszetet. Masonloan az antifeminista csoporthoz, itt is megjelentek az 
antifeminitashoz kapcsolodo homofobia-narrativak, melyek a feminin jellegu ferfiakat 
a homoszexualitassal azonositottak, ezzel is levalasztva oket a ferfiak „igazi” maszkulin 
csoportjatol, egyuttal megvedve onmagukat a femininitas okozta elbizonytalanodas mi- 
atti szorongastol. 

6. tdbldzat. Pelddk a„no fem” csoport diskurzusaiban megjeleno ndktdl/ndiessegtol vald felelemre 

Feminofobia 


„...hogy egy no erosebb, mint egy ferfi, ez nevetseges, azt hinni, hogy felnem kell a gyengebbik 
nemtol, nevetseges... ” 

„,,, sokszor j6 a ferfiak egyszerusege, racionalitdsa, nawsdga, nem kell az elbizonytalanito noi 
jelleg- azt mondjdk aferfiaknak tobb noi tulajdonsdgot kellene elsajdtitani, nem biztos, ...” 

„... tul van mdr hajtva a legyel noies akkor leszeljo ferfi tema, az igazdn noies teriileteken sziik- 
segem van egy nore, pont mert ok azok, en meg nem ...” 

„Medidban a »nagy sztdrok« inkdbb noiesek, mintsem ferfiasak Justin Bieber, Adam Lambert 
stb stb.. ..Eleg nebezen fog »normdlis kepet« kapni az elkovetkezendo generdcio, ha nem tesziink 
valamit. Hajvasalds, koromfestes, »noi ruhdk« borddsa manapsdga trendi. pfej! (sicl)” 

„... es miveligy nonek a »pasik«, ezfog tetszeni a lanyoknak, ezek a vekony senkibdzi nagypofdju 
magamutogatos satnya ferfi utdnzatok, mikor a nojiik vastagabb minta gyerek maga...” 

„Az enfiam tuti nem lesz ilyen kis buzerdns mint a fiatalok 95%-a ..." 

„Egyre kisebb a nemek kdzti kiilonbseg, itt ez a lenyeg! A ferfi legyen ferfi, egy no pedig egy Noies 
NOU!” 


A „no fem” csoport szerinti idealis no kiegeszitoje az idealis ferfinak, elsosorban a klasszi- 
kus szerepek szerint, otthon van a birodalma, noies, es nemikepp megengedett szamara 
az emancipacio („elbirja az elonyeit”), de ez nem mehet az ottftoni, haziasszony szerepek 
rovasara. A szeretheto, de nem kompetens nok kepet (joindulatu szexizmus) neha atszi- 
neztek ellenseges hangvetelu nezopontok is, miszerint a nok egy resze onzo, vagy felrugja 
a csaladi szerepek altal kialakitott egyensiilyt (ellenseges szexizmus). 

A no egy eletforma es nem kaszndlati targy. A no nem agyontetovdlt, nem kur - 
valkodik nem bagos es nem rug be a buliban. A no felnott. A no ketto es hat 
eves kora kozott mond igazat, aztdn bazudik. A no a gyerekevel az asztalon 
bancurozik, aztdn a ferjevel az dgyban. A no elbtrja az emancipdcio elonye- 
it, es jo bdziasszony. A no, aki a ferfierenyekre biiszke, az elvesziti noiesseget. 
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A no megbizbatcdan es foleg a hajdval, szemevel> arcszmevel foglalkozik, de 
komplexen gondolkodik. A no a ferfias ferfiakat szereti, akik nove teszik ot. 

A nonekfiontos a kis trecseles, a fiodrasz, a kozmetikus, az uj haj. Muszempilla, 
bajtoldds, tetovdlt szemdlddk, arcplasztika, mellimplantatum. A no (alfa)hi - 
mekben gondolkodik. A nd elidegeniti a gyereket az apjdtdl, mikdzben o a haz- 
tuz orzoje. Vetett dgy, jokedvu asszony. 

(„No fem” csoport noiesseg-leirasainak kivonata.) 

A ket nem kolcsonos fiiggesenek megfeleloen a „no fem” csoport ferfi tagjai is aggodassal 
fogadtak a boyiilo, modern noi szerepek megjeleneset, velhetoleg azert, mert az ilyen tipu- 
su noiesseggel kapcsolatban a ferfiassag defimcioja is nehezsegekbe litkozik. 

7. tdbldzat. Pelddk a„no fem* csoport diskurzusaiban megjeleno nokepre, noi sztereotipidkra 

Nokep 

„...a kocsi egy kaszndlati tdrgy, a no egy eletforma ..." 

„...a nok tisztelete esfizikai sertbetetlensege azon alapul, hogy ok NOK, de a bagos, buliban be- 
rugos, agyontetovdlt, kurvdlkodo leny az nem NO ...” 

„... ketto es hat eves kor kozott mondd igazat egy no, afelett mdr HAZUDIK, hisz Nobol van... ” 

„Az a no, aki ferfi erenyekre biiszke az lassan eluesztti noiesseget. ” 

. .szep rend es jokeduiifeleseg a fontos — a csalddi tuzbelyet o tartja melegen, de ha ez teher, akkor 
regen rossz, ha megker akkor termeszetesen segitek ... ” 

„.. ferfiak es nok, egymdst tessziik azza, amive lesziink (csak a sajdt eleted felett van batalmad )... ” 

„Egy mentdlisan egeszseges no, egy batdrozott ferfias ferfit szeretne magdnak nem egy nydmnyila 
alakot. Mint ahogy mi is a noies, kedues noket keresiink tdrsnak, nem »katonatiszteket« ...” 

„...a lenyega tisztelet, amit akkor is ereznie kell, ha tudja, hogy ebdrunk bizonyos dolgokat ... ” 

«...miferfiak nok nelkiilsemmik vagyunk /” 

„A ferfi kepviseli a ferfi erot, ano, a noi erot. ” 

A „no fem” csoport feminizmushoz valo viszonyat is eroteljes ellensegesseg, es az egyen- 
loseg eszmejenek az egyformasag remkepevel valo osszemosasa jellemezte. A megvaltozo 
noi szerepek motorjanak a feminizmust tekintettek, amely elidegeniti a noket a ferfiaktol, 
ezzel felrugva a nemek kozotti (hierarchikus) egyensulyt, es elbizonytalanftja a ferfiakat. 
A feminizmus az egyenloseg felszabadito ertelmezese helyett itt mint egyfajta noi identitas 
es hatalmi fenyegetes tematizalodott. 


FEMINIZMUS FERFISZEMMEL 

8. tdbldzat. Pelddk a„no fem”csoport diskurzusaiban megjeleno feminizmuskepre 

Feminizmus 

„A legalapvetobb problema, aferfiak bdtterbe szorulasdnak, a feminizmus olyan batalmi struk- 
turdja, amelyet gdtldstalanul gyakorolbat, a no tobbsegu birosdgokon, no tobbsegu gydmbatosd- 
gokon. ” 

„A ferfiak lustasdga, tutyimutyisdga utdn semmi mds nem okozott akkora kdrokat mint 
a gendertudatossdg es a feminizmus ... ” 

„...a noi emancipdcios mozgalmak erosen tulfutottak mdr, igy ertbeto hogy a ferfiak eletkerdesei - 
vel, helyzetevel, ertekeivelegyre tobbenfoglalkozunk...” 

„.. feminizmus: tdrsadalmi vdlasz vagy gazdasdgi kerdes? ... miert nem nepszeru a feminizmus 
a nok tobbsegenek koreben? jd-e ha mindenert a ferfiakat bibdztatjuk es eket veriink ferfi es no 
koze?...” 

. feminizmus megbozta a gyumolcset, szep es nagy es eleg biidos gyiimdlcsdt, ennek eredmenye 
anemek harca ... ” 

„.. .afeminizmus a noknek az a szamurdjkard amivel a sajdt barakirit elkovetik majd... ” 


megvitatAs 

Az egyes csoportok elemzeset kovetoen az ott megjeleno mintazatokat osszehasonlitva 
kiemelhetoek bizonyos hasonlosagok, mint ahogy megjelennek markans kiilonbsegek is. 
Kozos elemkent meghatarozhato, hogy az antifeminista es a „no fem” csoportok onmeg- 
hatarozasaban egyarant a begemon maszkulin normdk\\oz valo igazodas figyelheto meg. 
Mindket csoport diskurzusaiban elokeriil a ferfiak sikeressege es statusza mint norma, 
ellenpontjakent pedig ennek esetleges kudarcai, mint peldaul az egyediili csaladfenntar- 
to szerep financialis nehezsegei. Ugy tunik, hogy mindket csoport tagjai erzekelik azt 
a tarsadalmi nyomast, amely az anyagi sikeressegben meri a ferfiassag erteket. Ugyancsak 
kozos elem, hogy mindket csoportban fellelhetoek a femininitastol valo felelem kom- 
ponensei, mint a noiesseg sztereotipikusan megjeleno tulajdonsagai, pozicioi es viselke- 
desformai. Ugyancsak kozos felelemkent jeienik meg,.hogy a megvaltozo nemi szerepek 
kovetkezmenyekent vegervenyesen eltunnek a ket nem kozotti kiilonbsegek, igy felsza- 
molodnak a maszkulin attributomok es ertekek. Mindezzel parhuzamosan jelennek meg 
a homofobia cimkei is, foleg a noiesnek/femininnek tartott, „modern” ferfiakkal, fiukkal 
kapcsolatban. Ezeknek a mintazatoknak a hattereben mindket csoport eseten a (noktol 
valo) megkulonb6ztethetoseg elemi vagya es a megkulonboztethetetlenseg felelme huzo- 
dik meg. 
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9. tabldzctt. Hasonl6 temdk az egyes ferficsoportokban 


Antifeminista 

„No fem” 

• Maszkulinitashoz valo viszony - begemon 
maszkulin normdk: feminofobia, bomofobia ., 
siker' y stdtusz 

• Fenyegetes tipusai: megkuldnbdztetbetoseg 

• Valaszok: szexizmus 

• Feminizmushoz valo viszony: ellenseges 

• Maszkulinitashoz valo viszony - begemon 
maszkulin normdk: feminofobia, bomofobia, 
siker, statusz 

• Fenyegetes tipusai: megkuldnbdztetbetoseg 

• Valaszok: szexizmus 

• Feminizmushoz valo viszony: ellenseges 


A megkul6nb6ztethetoseg fenyegetettsege reszlegesen ertelmezheto Brascombe es mun- 
katarsainak (1999) identitas-fenyegetes modelljeyel. A modell a csoportkozi - ez esetben 
a nok es ferfiak kozotti - yiszonyokban letrejovo eloiteletek es konfiiktusok tarsas iden- 
titasban gyokerezo magyarazatat adja. Eszerint a csoportkozi yiszonyok dinamikajanak 
egyik forrasa, hogy a sajat csoport fenyegetese a tarsas identitas okan egyszersmind a szelf 
fenyegeteset is jelenti. 

A tarsas nemi identitas fontossagat erositi meg Burn es munkatarsainak (2000) ku- 
tatasa is, amely szerint a nemi szereppel valo azonosulas moderalo tenyezokent a nok 
eseteben egyenes, ferfiaknal pedig forditott aranyu osszefiiggest mutat a feminizmus 
tamogatasaval. Ennek ertelmeben minel hangsulyosabb az onmeghatarozasaban a ferfi- 
assag, es minel inkabb azonosul a ferfiak csoportjaval a szemely, annal inkabb eluta- 
sitja a feminizmus eszmejet, fenyegetonek erzekelve azt. Toller es munkatarsai (2004) 
yizsgalatukban megerositettek a fentieket, eredmenyeik szerint a maszkulinitas skalan 
magas erteket mutato ferfiak ferfiassagukkal ellentmondasosnak eltek meg a feminizmus 
cfmkejet, mig a femininitas skalan magas pontszamot mutato ferfiak inkabb tamogattak 
a feminizmust es a nemek kozotti egyenloseget. Williams es Wittig (1997) magyarazatuk- 
ban kiemelik azt is, hogy a feminizmus elutasitasa mogott annak noieskent valo kodolasa 
huzodhat meg. Ennek a dinamikanak van egyfajta paradoxona, miszerint valaki minel 
inkabb torekszik a dominans/hatalommal bfro (hegemon) ferfiassag eleresere - es erzi 
a feminizmust fenyegetonek annal inkabb latja onmagat es a ferfiak csoportjat elnyo- 
mott pozicioban, 

A feminizmushoz valo viszonyban a nyilt ellensegesseg megjelenik mindket vizsgalt 
ferficsoportban, es a diskurzusokbol ugy tunik, hogy arra nem mint a nemek kozotti 
egyenloseg eszmejere, hanem sokkal inkabb mint a ferfiak ellen szervezodo ideologiara 
tekintenek. A feminizmus tehat nem mint a ferfi nemi szerepeket is felszabadito lehe- 
toseg tematizalodik, hanem mint egy specialis noi (hatalmi) eszkoz, amelyben a „rossz” 
nok probalnak dominanciat gyakorolni a „jo ferfiak” felett. Az antifeminista csoport 
feminizmushoz valo viszonyaban a tradicionalis ferfi elojogok elvesztesenek felelme do- 
minal, mig a „no fem” csoport eseten inkabb a nemek kozotti kolcsonos erzelmi fiigges 
harmoniajanak elvesztesetol valo felelem hangsulyos - nehany nyiltan ellenseges hang 
mellett. 

A kozos jellemzokon tul sajatos kulonbsegek is kiemelkednek a ket csoport kozott. Az 
antifeminista kozosseg diskurzusainak fokuszaban leginkabb a nok csoportja 411, mint- 
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egy veluk szemben fogalmazzak meg sajat maszkulinitasukat. Ez a csoport a ferfiakat 
alarendelt pozicioban latja a nok csoportjaboz kepest, a „noi hatalom” altali elnyomast 
eszlelve. Ebben a konstrukcioban visszakoszon az eros noktol valo felelem, melynek 
pszichodinamikus alapjaira utalnak az ezzel parhuzamosan megjeleno, dominans anyak- 
tol valo autonomia nehezsegeinek narrativai. Az antifeminista csoport mindezek tiikre- 
ben sokszor latja magat sikertelennek, amirol leginkabb a nok, legfokeppen a feministak 
tehetnek. A diskurzusokban visszakoszonnek a nemek kozotti egyenloseg moge rejtett 
noi hatalmi torekvesek felelmei, melyek akar az egzisztencialis szorongasokig fokozod- 
nak. Az eszlelt fenyegetettseg az identitasfenyegetesen tiil gyakran olt realis szinezetet, 
amikor is a ferfiak munkaeropiaici lehetosegeinek valtozasaban a nok munkahelyekrol az 
otthoni munkavegzesbe valo onkentes visszavonulasat latjak megoldasnak. Ez a dinami- 
ka jol illusztralja Stephan (2002) elmeletet, melynek ertelmeben a realis fenyegetettseg 
elmenye es az ellensegesseg a csoportok kozotti szimbolikus vagy anyagi javakert torteno 
versenges eszlelesebol fakadhat. Ez a versengesi motivum mas elmeletekben is megjelenik 
(pl. Sidanius-Pratto 2005; Jost-Kay 2005; Glick-Fiske 1996), amikor is a ferfiak 
es nok kozotti strukturalis hatalmi viszonyokkal osszefiiggesben, az „engedetlen” - lgy 
versengo es veszelyes — nokkel szembeni eloiteleteket, sztereotipiakat es ideologiakat ma- 
gyarazzak. 

A kiilonbozo fenyegetesekre adott szexista valaszok mintazataban a vizsgalt ket 
ferficsoport elterest mutat. Az antifeminista diskurzusokban leginkabb azok a neze- 
tek dominalnak, melyek a noket nyiltan alacsonyabbrendunek titulaljak, a tradiciona- 
lis szerepeloszlasnak megfeleloen kepzelve el a nemi szerepeket (regimodi szexizmus, 
Swim—Cohen 1997), illetve azok, amelyek tagadjak a fennallo diszkriminaciot es eluta- 
sitjaka nomozgalmakat (modern szexizmus, Swim—Cohen 1997). Emellett megjelenik 
az a gondolatkor is, amely ellenseges nezopontbol versengonek es/vagy szexualis eszko- 
zokkel kontrollt szerezni igyekvonek jellemzi a nok csoportjat (ellenseges szexizmus, 
Glick-Fiske 1996). 

A „no fem” csoport diskurzusainak fokusza elsosorban a ferfiakra iranyul. A csoport 
a klasszikus, hagyomanyosan sztereotipizalt ferfiassag es ferfiertekek megmenteseben er- 
dekelt. A ferfiassaggal kapcsolatosan a megkulonb6ztethetoseg fenyegetettsege szinten 
megjelenik, diskurzusaikban tobbfele maszkulinitas ertelmezese bukkan fel, de kozos 
szempont a femininitas elutasitottsaga. A ferfi-noi viszonyokban a komplementaritas ide- 
aja jelenik meg, a hagyomanyos maszkulinitas normarendszerehez igazodva. A fenyege- 
tettsegre adott valaszkent a csoport diskurzusaiban sokkal inkabb a joindulatu szexizmus 
dominal (Glick-Fiske 1996), nehany ellenseges, foleg a feminizmushoz kotheto kivetel- 
tol eltekintve, amely mint paternalisztikus ideologia a nok felertekelesen keresztiil probal- 
ja oket a „helyukon tartani”. A komplementaritas alapjan a diskurzusokbol egy bajos te- 
remtmeny kepe bontakozik ki mint idealtipus, aki teljesse teszi a ferfiak eletet, mikozben 
raszorul azok vedelmere es tamogatasara. Ezzel parba allitva jelenik meg a szeretetremelto 
ferfi (Glick-Fiske 1999), aki elozekeny es vedelmezo, ugyanakkor a no gondoskodasara 
szorulo, es ot mintegy kiegeszito es teljesse tevo szemely, a klasszikus csaladszerkezet ve- 
delmeben. 
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10. tdbldzat. Eltero temdk ctz egyes ferficsoportokban 


Antifeminista 

„No fem” 

• Fokusz: a nokdn 

• Fokusz a ferfiakon 

• eros nokt61 valo felelem, dominans anyak, 

• kompiementaritas, mechanikai ismeretek, 

nok feletti hatalom, szex fontossaga, 

dominancia, serlilekenyseg 

sikertelenseg, alarendelt pozicio eszlelese 

• Fenyegetes tipusai: realis 

• Valaszok: regimodi, modern, ellenseges 

• Valaszok: joindulatu szexizmus, nok 

szexizmus, nok leertekelese 

felertekelese 


A csoportok kozotti fenyegetettseg dinamikajanak kibontasakor alapyeto a tarsadalmi 
kontextus figyelembeyetele, hiszen az eszlelt - velt vagy valos - fenyegetettseg tarsadalmi 
realitasa egeszen mas az alarendelt (jelen esetben a nok) es a dominans (jelen esetben 
a ferfiak) csoportok eseteben. Jelen kutatasban a tarsadalmi szempontbol dominans cso- 
portok tagjait vizsgaltuk (antifeminista es „no fem” ferficsoportok), lgy fontos szerepe van 
annak, hogy a dominans tarsadalmi csoporthelyzetet eszlelik-e a szemelyek vagy sem. 
Vizsgalatunkban az antifeminista es „no fem” csoport tagja vagy nem eszleltek domi- 
nans tarsadalmi pozlciojukat, vagy egyenesen alarendelt(nek velt) tarsadalmi poziciobol 
fogalmaztak meg v6dekezo valaszaikat. A „hatalom nelkiiliseg” elmenye megelt reali- 
taskent jelentkezett, elsosorban az antifeminista csoportban. A hegemon maszkulinitas 
(Connell 1995) paradigmajaban ertelmezve a jelenseget, megkockaztathato a felteves, 
miszerint a „hatalombol kiszoritott” (azaz nem hegemon) ferfiak tapasztalatai surusodnek 
az antifeminista csoportban. Sajat pozfciojuk ertelmezeseben ugyanakkor nem mas fer- 
fiakat (hegemon ferfiak csoportja) tesznek felelosse, hanem - tevesen - a nok csoportjara 
iranyul az oktulajdonitas. A szexista reakciok egyuttal kfserletet jelentenek arra is, hogy 
valamifele egyensulyt talalva megerositsek vagy visszanyerj6k hatalmi pozicioikat. Ennek 
a feltetelezett dinamikanak a feltarasdra tovabbi empirikus yizsgalatokra van sziikseg. 

KITEKINTfiS 

A valtozo tarsadalmi nemi szerepek es nemek kozotti viszonyok folyamatait es dinamika- 
jat kutatva ugy tunik, hogy a hegemon maszkulinitas (de)konstrukcioja megkeriilhetetlen 
sarokpontja mind a jelenlegi allapotok jellemzesenek, mind pedig a tarsadalmi valtozAsok 
elomozditasanak. A kiilonfele ferfi identitaspozfciok tulnyomo tobbsege jelenleg ebben 
a hatalmi strukturaban konstrualodik, ahol az eszlelt tarsadalmi poziciohoz es elojogok- 
hoz valo hozzaferes elsosorban a tradicionalis maszkulinitas normarendszerehez valo iga- 
zodason keresztiil valosul meg. A femininitastol valo felelem az eszlelt fenyegetettseggel 
tarsul, amely a megkiil6nboztethet6seg identitaserosito egyeni es csoportfolyamataiba 
agyaz6dik. Ezek az identitaspozfciok a feminizmushoz valo viszonyt is nagyban meghata- 
rozzak. A fenyegetesre erzekeny maszkulin terekben a feminizmus egyenlosegelve sajatos 
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m6don az identitas fenyegetesekent tematizalodik, ez egyiittal a ferfi (pro)feminizmus 
felvallalasanak egyik legnagyobb akadalya lehet. A (pro)feminista identitaspozicio meg- 
elesenek legnagyobb gatja lehet ferfiak eseteben, hogy az egyenloseg gondolata gyakran 
az egyformasag remkepevel fenyeget. Erre az elmenyre adott reakciokent jelennek meg 
a kiilonfele szexista valaszok, a valtozo nemi szerepekre adott vedekezo reakciokent a sta- 
tus quo fenntartasanak szandekdval. A feminizmus — azaz az egyenlotlen nemi szerepek 
megvaltoztatasi szandekanak — felvallalasat az is nagyban neheziti, hogy jelen tarsadal- 
munkban nem alakultak ki, vagy legalabbis igen nehezen felvallalhatoak az olyan ferfi 
identitaspozici6k, melyek a tradicionalis hegemon maszkulinitas ellenpontjakent a valto- 
zas szolgalataba allihat6ak. 

A maszkulin identitdsparadoxon feloldasa es az erdemi tarsadalmi valtozasok elomoz- 
ditasa alapvetoen a tradicionalis nemi szerepek paradigmajabol valo kil6pessel lehets6ges. 
Mar a hegemon maszkulinitas elmeletenek (Connell-Messerschmidt 2005) egyfaj- 
ta ujabb, pozitiv olvasata is feltetelezi, hogy kulonfele progressziv maszkulinitastipusok 
is valhatnak uralkodova egy tarsadalomban, amelyek peldaul a nemek kozotti hatalom 
igazsagosabb megosztasat teszik lehetove. Ehhez azonban a jelenleg fennallo hegemon 
maszkulinitas kritikaja sziikseges, es az ennek nyoman kibontakozo olyan diskurzusok, 
amelyek lehetoseget teremthetnek az alternativ, peldaul inkluziv maszkulinitasok (pl. 
Anderson 2008) fele valo elmozdulasra. 
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Peto Andrea 

CEU - KOZEP-EUROPAI EGYETEM 


Anti-gender, azaz a tarsadalmi nemek 
fogalmat mint ellensegkepet hasznalo 
tudomanyos diskurzus megjelenese 
Magyarorszagon 


A Nemet Szociologiai Tarsasag (DGS) Tarsadalmi nemek tagozatanak eves konferen- 
ciajan tartottam eloadast 2015 oszen, A konferencia cime A feminizmus kisajdtttasa 
yolt. Az eloadasomban a hallgatosagot megkerdeztem, hogy szerintiik ki a legismer- 
tebb nemet tarsadalmi nemekkel foglalkozo szociologus Kelet-Europaban. Vajon ki- 
nek a konyveit forditottak le az angol mellett a legtobb kelet-europai nyelyre, mint 
roman, szloyak, lengyel, szloyen, cseh? A hosszu es kinossa valo csend utan megmond- 
tam a valaszt: Gabriele Kubyrol van szo. Az 6 munkaja: A nemek forradalma. A gender 
forradalma. A neveles dllamosttdsa peldaul magyarul a KDNP honlapjarol ingyen is 
letoltheto. (Magyarul masik ket konyvevel egyiitt, koztiik a Globalis szexualis forrada- 
lom: A szabadsdg elpusztitasa a szabadsag neveben konyvesbolti forgalomban is kapbato.) 
Kuby azert is fontos, mert ugyan nem talaltam nyomat, hogy lenne doktori fokozata, 
megis mindig mint elismert nemet szociologust mutatjak be azokon az esemenyeken, 
ahol fellep. Es gyakran tart eloadasokat. Magyarorszagon is. A Magyar Nemzeti Bank 
alapitvanyai altal finanszirozott kvazi foiskola, a siimegi John Henry Newman Felsook- 
tatasi Kepzesi Kozpont adott neki felsooktatasi tanitasi lehetoseget es nevezte ki allando 
vendegtanaranak. Errol a felsooktatasi kepzesi kozpontrol mondta nemregiben nagy 
nyilvanossagot kapott nyilatkozataban Lentner Csaba, az MNB Alapitvany kuratoriu- 
mi tagja, hogy feladata „a Magyar Tudomdnyos Akademidba beszorulf kozgondolkodas 
megvaltoztatasa: 

„...nem eleg, hogy mi pdran, egyetemi tanszekeken tudjuk, hanem ennek 
a gondolkodasnak le kell menni minden egyes egyetemre, nem csak privilegi- 
zdlt egyetemre, minden egyes egyetemre, minden egyetemi oktatdnak a fejebe. 

A ballgatdk eseteben rendelkezniiik kell ezzel a tudassal... magdt a gondolko - 
ddst, a kozgondolkoddst kell ahhoz megvdltoztatni, de orszdgos szinten, hogy az 
emberek elfogadjdk, elbiggyek, tudomdsul vegyek es akarjak ezt afajta gazda- 
sdgpolitikai tevekenyseget ... ami eddig volt, azt le kell cserelni... Utovedharcok 
vannak, a neoliberalis ertelmiseg reszerol, a Magyar Tudomdnyos Akademia 
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egy ilyen beszorult , kordbbi, azMSZP-SZDSZ-szelkiesett, benyomult, tebataz 
akademidn probaljdk magukat tartani. Ez egy harc. Szellemi csoportok kdzdtti 
harc. " (Matolcsy embere, 444) 

Mit jelent az, hogy nemet kollegak es kolleganok nagy resze, akik a nemet tudomanyos 
elet bonyolult hierarchiaiban tarsadalmi nemekkel foglalkozva elismert tudomanyos al- 
lasokat szereztek, nehez koriilmenyek kozott publikaltak, erre a bevezetoben emlitett 
kerdesre csak kerdoen neztek ram: ki az a Kuby? Vagy akik tudtak, leven a konferencia 
temaja eppen az anti-gender mozgalom volt, legyintettek es csak annyit mondtak: no hat 
a Kuby, hat 6 nem fontos. Allitom, hogy nem veszik eszre, hogy jelenleg egy parhuzamos 
vilag epiil ki a tudomany vedoernyoje alatt es ez a vilag alapjaiban tamad mindent, ami az 
6 szamukra fontos. Megpedig harcosan, ahogyan Lentner Csaba, a Pallas Athene Domus 
Scieņtiae Kozalapftvany kuratoriumi tagja is mondta. 

Az eset, a tarsadalmi nemek tudomanyanak es egyben a tudomanyossag valtozo hely- 
zetenek es kovetelmenyrendszereinek felismerese vagy eppen fel nem ismerese, azonban 
nem egyedi nemet jelenseg. Kovats Eszter es Soos Eszter Petronella eloadasat a francia 
anti-gender mozgalmakrol es a magyar megjelenest, jobban mondva meg nem jelenest 
befolyasolo tenyezokrol a tarsadalmi nemek szegedi konferenciajan, 2014 oszen a magyar 
tarsadalmi nemekkel foglalkozo szakma hallgatta kikerekedo szemekkel. Meg nem er- 
tettek, hogy miert is fontos ez, hiszen a szakmaban teljesen vilagos, hogy Kuby es tarsai 
siiletlensegeket allitanak (Kovats-So6s 2014). Szerencsere Kovats es Soos munkaja mar 
olvashato tobbek kozott Balogh Lfdia es Perintfalvi Rita temaba vago munkaival egyiitt 
magyarul is az interneten (Balogh 2014; Kovats 2015; Marschutz 2015; Perintfalvi 
2015). Tehat az anti-gender mozgalmakat tudomanyos alapossaggal elemzo politologiai, 
jogi, emberi jogi, feminista teologiai munkak mar magyarul is kezdenek hozzaferhetove 
valni. A Kovats Eszter es Maari Poim altal szerkesztett kotet, a letolthet6, angol nyelvu 
Gender as symbolic glue is hozzaferheto a vilaghalon, mely a magyar mellett francia, len- 
gyel, szlovak es nemet eseteket elemzett, hogyan kapcsolodnak az anti-gender mozgalmak 
a konzervativ es szelsojobboldali partokhoz (Kovats-Poim 2014). A kituno magyar feje- 
zetet Felix Aniko irta (Felix 2014). 

Ehhez a novekvo, magyar nyelven hozzaferheto szakirodalomhoz kivan ez a ta- 
nulmany hozzajarulni ezen a nagy jelentosegu, a tarsadalmi nemek kutatasanak ma- 
gyarorszagi helyzetevel szamot veto kotetben, reszben tamaszkodva Kovats Eszterrel 
a Rowman and Littlefieldnel megjeleno kozos angol nyelvu tanulmanyunkra (Kovats- 
Peto 2017). 

Ezuton is koszonetemet fejezem ki a Magyar Tudomanyos Akademianak, hogy e 
tanulmany alapjaul szolgalo konferenciat megszervezte es patinas falai kozott helyet 
biztosftott. Ami azert kiilonosen fontos, mert a Magyar Tudomdny , az MTA hivatalos 
tudomanyos lapjanak ket 2016-os szamaban semmilyen tudomanyos kriteriumnak meg 
nem felelo cikkek jelentek meg Kuby altal is inspiralva a tarsadalmi nemek temakorben 
(Benda 2016; Koncz 2016). Nemcsak a hivatkozott irodalom nem tiikrozte a temaval 
kapcsolatos szakirodalom megallapftasit es allaspontjait, valamint nemely esetben pon- 
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tatlan, hanem az allitasok is nelkuloztek a logikat es az ervelest. Moralis panik es felelem 
vezette a tanulmanyok lroinak tollat a globalis atrendezodes miatt. Valamint a tarsadal- 
mi kerdeseket kulturaliskent jelenltettek meg, nem ismerve el a strukturalis tenyezok 
hatasat. De a legfontosabb, hogy a gazdag szakirodalombol csak azokat az allitasokat 
szelektaltak ki, melyek az allitasaikat alatamasztottak, ezzel alapvetoen megszegve a tu- 
domanyos munka szabalyait. Szeretnem alahuzni, hogy nagy jelentosegu az anti-gender 
tudomanyos retorika es modszer megjelenese a magyar tudomanyos eletben es nem is 
akarhol. 

Itt felvetnem a kerdest, melyre a tanulmany vegen valaszolnek: mi a kapcsolata az anti- 
gender keretben megirt munkaknak a tarsadalmi nemek tudomanyaval? (Peto 2016) Ez 
vilagnezeti kiilonbseg-e, mint ami mondjuk a konzervativ vagy a liberalis politikai filozo- 
fia kozott megtalalhato? Vagy a kapcsolat inkabb ugy irhato le, mint a kreacionizmus es 
az evoliicios biologia kozott, azaz az anti-gender diskurzus altudomany lenne, mely ellen 
az MTA-nak a szakma minden erejevel fel kell lepnie? 

Ezert is fontos, hogy tisztazzuk magunk szamara is a kovetkezo ket kerdest: Mi az 
anti-gender tudomanyos diskurzus es mi a jelentosege? Valamint melyek a lehetseges stra- 
tegiak a tarsadalmi nemek tudomanya szamara ebben a valtozo tudomanyos kozegben? 
Hiszen nem lehet figyelmen kiviil hagyni, hogy az MTA hivatalos lapja, ligy tunik, lehet, 
mero tajekozatlansagbol, de akkor az annal rosszabb, beallt az anti-gender tudomanyos 
diskurzus moge. 


AZ ANTI-GENDER MOZGALOM MEGHATAROZASAI 

Az anti-gender mozgalom nem az evszazados antifeminizmus, nem a konzervatfv eman- 
cipacioellenesseg, mint amikor egy politikus a nok feladatat csupan az unokak szii- 
leseben hatarozza meg, vagy enekesek a noi prindpiumot emlegetik. Ez nem is visz- 
szarendezodes az 1968-as mozgalmak sikereire adott konzervativ valaszkent. Hanem 
alapjaiban uj jelenseg, mely egy lij vilagrend kialakitasa celjabol jott letre (Grzebalska 
2016; Hark-Villa 2015; Peto 2015a, 2015b). Ez egy, a gramscii ertelemben vett szo- 
cializacios harc resze. Lentnernek teljesen igaza volt a tanulmany elejen idezett interjii- 
ban. Mint a bevezetoben jeleztem, ennek megjelenese varatlanul es felkesziiletleniil erte 
a szekularis, emberi jogi alapii mozgalmak mellett az. itt most nem elemzendo konzer- 
vativ diskurzust is Magyarorszagon. De mashol is, hiszen ugy tunt, hogy ez az europai 
ertekharc meg lett nyerve. A harmas valsag: penziigyi 2008-as, biztonsagpolitikai es 
menekliltvalsag egyiittes hatasa alakftja most at a letezo europai keretet es erositi az 
anti-gender mozgalmat, es ennek, ahogy ebben a tanulmanyban ervelek, a tudomanyra 
is hatasa van. 

Roviden, ha meg akarnam hatarozni: az anti-gender mozgalom egy nacionalis- 
ta iijkonzervatfv valasz a neoliberalis globalis rend valsagara, ezert nem csak a tarsa- 
dalmi nemek kutatoit erdekli, hanem mindenkit, aki elkotelezett az emberi jogok es 
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a demokracia irant (Grzebalska 2016; Koyats 2017). Tamadja a liberalizmust es ezzel 
kozvetve a demokraciat is, hiszen a felvilagosodas ota a liberalizmus es a demokracia 
osszefonodott. 

Ez egy transznacionalis mozgalom, mely nemzeti szinten fejti ki a hatasat, de nemzet- 
kozi folyamatokhoz kapcsolodik. A cselekvok is nemzetkoziek. Eszkoze, mukodesi modja 
a gyuloletbeszed: „halal kulturajanak” nevezi a tarsadalmi nemek tudomanyat is, es min- 
den tudast, amit ez letrehoz. Ugyanakkor proaktiv mozgalomrol van szo, mely vilagosan 
meghatarozott ellensegkeppel es hatekony erzelempolitikaval mukodik. A mozgalmat az 
hatarozza meg, hogy mi ellen lep fel, nem az, hogy miert. Osszefoglalva es altalanosan: 
a tarsadalmi nemek egyenloseget, azaz hogy az allampolgarok egyenlo mertekben jogo- 
sultak a kozeletben reszt venni, joguk van a testiik feletti onrendelkezesre. Alapvetoen 
a szabadsagot mint egyeni ertekvalasztast tamadja, konkretan hat teriileten. Ez a hat te- 
riilet a kovetkezo: 1. az LGBTQI jogok; 2. a nemzetkozi szerzodesek, mint az Isztambuli 
Egyezmeny; 3. olyan szakpolitikak, mint a gender mainstreaming, de alapvetoen minden, 
amiben a „tarsadalmi nemek” mint kifejezes szerepel; 4. a szexualis oktatast es annak 
tartalmat az iskolaban, hiszen nem az onrendelkezest, hanem a csaladi szerepekre ne- 
velest koveteli; 5. tamadja az intezmenyesult tarsadalmi nemek tudomanyat es oktatasat 
a felsooktatasban; vegezetixl 6. az Europai Unio, ENSZ, WHO, valamint minden olyan 
nemzetkozi intezmeny mukodese a kritikajuk targyava valik, mely a nemzeti keretre ra- 
erolteti a szerintiik hianyos legitimacio donteseit, melyek a nemzetallam altaluk tetelezett 
alapjait tamadjak. Ebbol a felsorolasbol latszik, hogy minden ebben a kotetben szereplo 
szakteriiletet erinto altalanos mozgalomrol van szo. 

Az anti-gender diskurzust sem keriili el a most dulo informacios haboru. Megala- 
pozott vagy hiedelmekre epiilo konspiracios elmeletek sziiletnek rola, hogy Oroszorszag 
hogyan vasarol embereket, hfrportalokat vagy eppen civil szervezeteket, hogy egyreszt az 
EU-t gyengitse vagy hogy sajat nezeteit nepszerusitse. Ebbe tartozik az is, hogy az orosz 
allami propaganda hasznalja a tarsadalmi nemeket, mint ellensegkepet (Kreko es mtsai 
2016). Ugyanigy a Vatikan, en bloc is gyakran szerepel mint magyarazo elv az anti-gender 
mozgalmak terjedesere, ezzel lathatatlanna teve azokat a katolikus egyhazon beliili re- 
formcsoportokat, akik megkiserlik a 21. szazad tarsadalmi problemai irant erzekennye 
tenni az egyhazat. 

AZ ANTPGENDER MOZGALMAK ES A TARSADALMI NEMEK 

tudomAnya 

Nehezze teszi ennek a kapcsolatnak az ertelmezeset, hogy egy sokretegu es sokfajta 
transznacionalis globalis mozgalomrol van szo, mely alapvetoen befolyasolja a tudoma- 
nyos munkankat. 

Az anti-gender mozgalmakban, melyek a tiltakozasuk temait, celjat illetoen rendki- 
viil tag keretben mozognak, a tarsadalmi nemek fogalma szimbolikus k6toszovetkent 


mukodik: osszekapcsolnak elso pillanatra ossze nem illo allaspontokat, es ennek is ko- 
szonheto, hogy a tarsadalmi nemekkel kapcsolatos vitak es cikkek szama naprol napra 
no. A tarsadalmi nemek tudomanya, mindnyajan eszrevettiik, napjainkra pop-tudo- 
mannya valt, mindenki ert hozza es velemenye van rola, amit lehet nem szeretni, reszt 
venni benne vagy sem, csak egyet nem lehet, ignoralni azt, hogy alapveto trendfordulo 
kovetkezett be. 

Ez az anti-gender diskurzus megkerdojelezi a laikus es vallasos tudomany elvalasztasat, 
mely a felvilagosodas egyik fo celkituzese volt. Ez a mozgalom kis6rlet a reklerikalizaciora 
(Kuhar 2014). A Vatikan altal kiadott, magyarra is leforditott Csalddlexikon (2012) 
gender cimszavat ajanlom olvasasra, ahol komplementer ertelmezeset talalhatjuk az 
ontologikus kiilonbsegeknek. De a kulonfele felekezetek fundamentalista iranyzatai is 
reszt vesznek ebben a folyamatban. 

Az allam szerepe megvaltozik ebben a folyamatban, hiszen az allam nem tekinti er- 
teknek a sokszinuseget. Mint Lengyelorszagban az uj, nagy tobbseggel demokratikusan 
megvalasztott PiS kormany alatt, barmi legyen az, kutatasi terv vagy intezmeny, amiben 
szerepel a tarsadalmi nemek szo, nem jogosult allami tamogatasra. 

Legfokeppen a tudomanyossag kovetelmenyeinek ujraertelmezese folyik. Kuby szo- 
vegeinek minden mondata, eppen ugy, mint magyar kovetoinek a Magyar Tudomany 
hasabjain, vitathato. Ez az ad hoc tudomanyossag es kvazi magyarazat. Ezt az ertelmezest 
szeretnem kiemelni itt az MTA falai kozott es a Magyar Tudomdny legutobbi vitathat6, 
es yitatando publikacios tevekenysege miatt. Minek koszonhet6, hogy ezek a tarsadalmi 
nemeket mint tudomanyos kategoriat megkerdojelezo cikkek megjelenhettek egy tudo- 
manyos lapban? 

A kerdes azert is fontos, mert a tarsadalmi nemek tudomanya egy ujraertekelo tudo- 
many: azaz az objektivitassal szemben azt allitja, hogy fontos, hogy kik es milyen hely- 
zetbol beszelnek. Ebben a helyzetben nehez ugy szembeszallni ezekkel a nezetekkel, hogy 
ez „tudomanytalan” vagy „nem objektiv”. Tehat most az ujraertekeles alapjan sziileto uj- 
raertekelo tudomannyal szemben olyan tudomany, ami maga is ujraertekelo alapra epiil, 
rendklvul seriilekeny, hiszen a sajat legitimitasa kerul lgy veszelybe. Hosszu ut vezetett 
Max Weber hlres Wissenscbafi als Beruf munkajatol a tarsadalmi nemek tudomanyanak 
intezmenyesiileseig. A tudomany ujraertekelese, azaz revizioja folyamatos, de az aterteke- 
lese nem elfogadhato. Az anti-gender mozgalom tudomanyosnak tuno erveket hasznal 
a vilagnezeti mozgalom alatamasztasara. Es abogyan ezt teszi, az minositi az ervelest al- 
tudomanynak. 

Mi tortenik, ha a tobbseg nem tekinti erteknek a kisebbseget? Mi tortenik, ha a tarsa- 
dalmi nemek egyenlosegenek kepviseloi kisebbsegben maradnak es a tobbseg oket kife- 
jezetten a „halal kultiiraja” kepviseloinek tekinti? Ezert javaslok majd az osszefoglalasban 
lehetseges megoldasokat, de elobb attekintem az anti-gender mozgalom jelensegere adott 
eddig adott valaszokat. 

Az eddig szuletett valaszok koziil csak nehanyat sorolok fel. A legegyszerubb nem fog- 
lalkozni vele. Mindenki vonuljon a sajat tudomanyos elefantcsonttornyaba, es ne foglal- 
kozzon semmi massal. A nemet kollegak csak legyintettek, mikor Kuby nevet hallottak. 
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De ugyanakkor a tarsadalmi nemek eltero nemetorszagi intezmenyesiiltsege es a tudo- 
manypolitika miatt az elkepzelhetetlen, hogy a Nemet Tudomanyos Akademia lapjaban, 
ha lenne ilyen, megjelenjen olyan szfnyonalu cikk, mint a Magyar Tudomdnyb&n. 

Masik lehetoseg neyetsegesse tenni a yitapartnert. Idezhetnek kinosabbnal kinosabb 
mondatokat a Magyar Tudomany hivatkozott cikkeibol, de nem teszem. A nevetseges~ 
se tetel nem tudomanyos eszkoz. Sot kifejezetten karos es a politikai aktivizmusban is 
kontraproduktiv (Kovats-P6im 2014). Tudomanyos ervelesben kell gyozni, ami egyre 
nehezebb, ha nezziik a tudomanyra fordftott osszegek csokkeneset, es a kutatasi penzek 
elosztasanak modjat. Az MNB alapitvanyainak koltsegvetese megegyezik a magyar felso- 
oktatas egesz koltsegvetesevel. 

Sokan ugy gondoljak, hogy ha sok idot toltenek ismeretterjesztessel, magyarazattal 
arra a kerdesre: „mi a gender?”, akkor megoldodnak a problemak. A Noi Erdekervenyesito 
Szovetseg honlapja hozzaferhetove tette a jelenlegi tudast, a Nokert Egyesulet honlapja is 
heroikus munkat vegez, hogy a rendkiviil szetszorodott tudasanyag (hiszen a magyaror- 
szagi intezmenyesiiles lenyegesen hatrabb tart, mint a regio tobbi orszagaban) egy helyen 
hozzaferheto legyen. Ennek az anti-gender diskurzusnak eppen egyik strategiaja, hogy 
hiteltelenne es ezzel ervenytelenne teszi a masik allaspontjat, tehat az ismeretterjesztes 
onmagaban nem tunik hatekony eszkoznek. 

Az elozoekbol vilagos, hogy a tarsadalmi nemek tudomanya lepeskenyszerben van. 
Mindig is abban volt, leven revizionista tudomany, de most ujabb oldalrol keriilt kritika 
ala. Ezert fontosak azok a felmeresek, mint a Vokskabin (Peto-Bagi-Barlai-Deczky 
2015) vagy a Publicus Intezet (KUTATAS 2016) altal keszitett, mely szerint eros kozmeg- 
egyezes van, a magyar lakossag 75%-a a tarsadalmi nemek egyenloseget tamogatja. Erre 
a tarsadalmi konszenzusra epitve lehet a tarsadalmilag relevans kerdeseket ujrafogalmazni. 


osszefoglalAs 

Vegezetiil negy strategiat szeretnek javasolni a tudomany kepviseloinek szamara az eu- 
ropai anti-gender mozgalmak es az elleniik kialakitott kiilonfele ellenstrategiak elemzese 
alapjan (Kovats-Poim-Tanczos 2015). 

Eloszor is a transzverzalis (atlos) politizalas mellett ervelek, mely Yuval Davis megha- 
tarozasaval azt jelenti, hogy allaspont (standpoint) feminista episztemologia alapjan elis- 
meri a kiilonbozo beszelok beszedhelyzetet, melyben a kiilonbozoseg hozzajarul, de nem 
helyettesiti az egyenloseg eszmenyet. Termeszetesen nem gondolom al-naivan, hogy a kii- 
lonbozosegek es vitak mind egyseges harmoniaban olvadnak ossze, es oldodnak meg, de 
a kiilonbozosegek elismerese es elfogadasa legalabb teret ad azoknak, akik reszt kivannak 
venni a helyzet megoldasaban. Visszaterve az atertekeles es ujraertekeles dilemmajahoz: 
a tudomanyos helyzetet ujra kell ertekelni, de nem szabad teret adni az atertekelesnek 
(Peto 2017). A transzverzalis parbeszed alternativaja az elkiilonules es a nem-kommu- 
nikacio, rosszabb esetben giiny, ami egyreszt athidalhatatlan szakadekokat as, masreszt 
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a polgarhaborus helyzetert egymast okolo csoportokra bomlott torzsi tipusu tarsadalom- 
hoz vezet. Valamint a tarsadalmi nemek tudomanyanak tovabbi gettosodasahoz, es ami 
meg lenyegesebb, a tarsadalmi relevanciajanak elvesztesehez vezet. 

A masodik a parbeszed folytatasa mellett a koalicio epitese, uj szovetsegesek kere- 
sese, mint a konzervativ politikaban vagy feminista teologiaban a demokracia irant el- 
kotelezett, meg ha nehany kerdesben egyet nem is erto szovetsegesek bevonasaval. Az 
anti-gender erveles gyulolet, mely ugyamigy problemat jelent a konzervatfvoknak, mint 
a liberalisoknak. 

Harmadszor uj bator kerdesfelvetesekre es uj nyelvre van sziikseg. A harmas valsag 
(penzugyi, biztonsagi es menekiiltugyi) megvaltoztatta, alapvetoen valtoztatta meg a tar- 
sadalmi viszonyokat, melyekre erdemi es kritikai reflexiora van szlikseg. 

Vegezetul pedig a Magyarorszagon, de Lengyelorszagban vagy akar Torokorszagban 
es Oroszorszagban egyre durvulo tamadasok az emberi jogok ellen az emberi jogi dis- 
kurzus atgondolasara kesztetnek. Nem a relativizalas vagy olyan mechanizmusok mellett 
ervelek, melyek az univerzalis jogokat partikularissa tennek. Eppen ellenkezoleg. Ma- 
napsag egyes korokben a liberalis szitokszo, pedig a liberalizmus az emberi jogok alap- 
ja. Az emberi jogokkal azonban nem szabad elfogadhatatlan dolgokat legitimalni, mint 
a fogyasztascentrikus eletet vagy az 1989 utani rendszervaltas kritika nelkuli dicseretet. 
Eppen ezert azt allitom, hogy a tarsadalmi nemek tudomanyanak kiilonleges relevanciaja 
van a mai Magyarorszagon, es tagabban, Europaban. Felvertezve a tarsadalom tobbsege- 
nek tamogatasaval, akik a sajat boriikon tapasztaljak meg a valtozast, olyan kritikai lehe- 
toseget jelent, mely szembe tud szallni az anti-gender mozgalmakkal. Es ez a tudomany 
muveloi szamara is kiilonleges lehetoseget ad a nyilvanos vitakban. Hiba lenne nem elni 
vele. 

Visszaterve a tanulmany kezdeten elmondott tortenetekhez, melyek illusztraljak, hogy 
nagy valtozasok elott allunk, de ugy tunik, hogy szakmank, az emberi jogokra alapulo 
szekularis, tudomanyossag alapelveit koveto tudomany nem all meg keszen. Mostanra re- 
melem, mindenki szamara vilagos, ha mas nem, maga Lentner Csaba vilagossa tette, hogy 
a tet nem csekely. A szakma jovoje es megmaradasa, egyetemi hallgatoink egzisztenciaja 
a tet a demokratikus tudomany muvelesenek lehetosege mellett. Remelem, hogy ez a ta- 
nulmany hozzajarult ahhoz, hogy a tarsadalmi nemek tudomanya kritikai onvizsgalata- 
nak elso lepese legyen, melynek celja, hogy uj szovetsegesek keresesevel elvegye a tarsadal- 
mi teret az egyre novekvo gyulolet es a kirekesztes elol. Meg akkor is, ha az tudomanyos 
jelmez objektivitasaba probal biijni, akar az MTA hivatalos folyoiratanak hasabjain is. 
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„Tesztoszteronpart”-e meg a Jobbik? 

Nemi kiilonbsegek es szavazasi motivaciok a neppartosodo 
Jobbik szavazotaboraban 


BEVEZETES 

»Amig kordbban a Jobbikra az volt jellemzo ’ hogy egy ilyen eszak-kelet-magyarorszdgi 
tesztoszteronpart — taldn tgy is hwta az egyik politikai elemzo - ma mdr azt latjuk , hogy 
a kdlgyek kdreben, az idosek kdreben y a Dundntulon es most mdr egyre inkdbb a vdrosokban> 
a nagyobb vdrosokban is kezd megerosodni. (..) Olvastam nemreg egy elemzest, ami arrol 
szdlty hogy az elmult fel evben a Jobbikboz erkezett szimpatizdnsoknak mar tdbbsege no } 
ami egy egeszen uj jelenseg. A Jobbikban mindigfelulreprezentdltvolta ferfiszimpatizdnsok- 
nak a szdma. " Ezeket a gondolatokat a Jobbik partelnoke, Vona Gabor fogalmazta meg 
egy 2016-os interjuban (Vona 20l6a). Az idezet ravilagit egyreszt arra, hogy a Jobbik 
szavazotaboraban - akarcsak hagyomanyosan mas populista radikalis jobboldali par- 
tok szavazotaboraban, Id. pl. Givens (2004) tradicionalisan feliilreprezentaltak a ferfiak. 
Masreszrol arra is utal, hogy a neppartosodni igyekvo, kozep fele tarto, a felszlnen leg- 
alabbis merseklodo Jobbik szamara (lasd pl. Kreko 2015a; BfRO-NAGY—B oros 2016) ez 
a jelenseg problemat jelent. Ez ertfieto, hiszen a valasztasi gyozelemre eselyes neppartok 
hagyomanyosan nem engedhetik meg maguknak azt a luxust, hogy nagyon karakteres 
szavazotaboruk legyen - hiszen ez azzal is jar, hogy bizonyos csoportokat joval kisebb 
esellyel tudnak csak megszolitani. Harmadreszt, az interjii arra utal, hogy a Jobbik elno- 
ke optimista ennek az adottsagnak a megvaltoztathatosagat illetoen, es tudatosan torek- 
szik is erre. 

A tanulmany egyik szerzoje (K.P.) volt a fent idezett „egyik politikai elemzo”, aki 
a Jobbikot egy kutatas alapjan, meg 2011-ben „tesztoszteronpartnak” minosftette 
(Nyusztay 2011). Ez a minosftes az akkor meg a Magyar Gardara es a paramilitaris 
szervezetekre erosen tamaszkodo Jobbik megjelenesenek es beszedmodjanak, masreszt 
a szavazotaboranak osszetetele alapjan erosen indokoltnak tunt. Az akkori, a Tarki adat- 
bazisan vegzett kutatas azt mutatta, hogy a Jobbik akkori szavazotaboraban - egy ewel 
a part szamara 17%-os eredmenyt hozo parlamenti valasztas utan, tehat mar a Jobbik 
kozepparti statuszaban - ketharmados aranyban feliilreprezentaltak voltak a ferfiak. 
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„TESZTOSZTERONPART”-E MEG A JOBBIK? 



Feltetelezheto ugyanakkor, hogy a Jobbik kozep fele nyitasanak eredmenyekeppen, es 
a part imazsanak mersekeltebbe valasaval a noi szavazok koreben talan csokkent a part el- 
utasitottsaga. Ez kulonosen azert tunik logikus kovetkeztetesnek, mert Vona Gabor maga 
is nagy hangsulyt fektet a noi szavazok meggyozesere, es a himsoviniszta part imazsanak 
tompitasara. Egy kozelmultbeli interjuban peldaul kijelentette: „ndnek esferfinak egyenjo- 
gunak kell lennie” (Vona 2015). 

Jelen frassal harom ambicionk van. Egyreszrol, nemzetkozi adatbazisokon vegzett sa- 
jat szamitasok alapjan megvizsgalni a Jobbik szavazotaboraban mutatkozo jelentos nemi 
egyenlotlenseg egy lehetseges, pszichologiai magyarazatat: a tekintelyelvu agressziot. 
Masreszrol, megvizsgalni, hogy ennek a tenyezonek a szerepe tompult-e az elmult evek- 
ben, a Jobbik kozepparti fordulataval osszhangban. Harmadreszt, megvizsgalni, hogy ez 
a valtozas okozott-e erzekelheto valtozast a part szavazotaboraban, azaz valoban csok- 
■ kent-e a gender gap. 

NEM NOKNEK VALO VIDEK: GENDER GAP NEMZETKOZI 

osszehasonlitAsban 

A radikalis jobboldallal foglalkozo szakirodalom alapvetoen altalanos tenykent kezeli, 
hogy a ferfiak feliilreprezentaltak mind ezen partok vezetosegeben, mind a tagsagban, 
mind pedig a szavazok koreben, es ezek a kiilonbsegek hagyomanyosan erosebbek, mint 
mas partcsaladok eseteben. Ezen partokat eppen ebbol kifolyolag szokas „ferfipartkent” 
(Mannerpartein) is hivni. Mivel ugyanakkor a radikalis jobboldali partok mukodesmodja 
mas partokehoz hasonlo, a magyarazatokat az altalanos politologiai magyarazatok szint- 
jen kell keresni (Mudde 2007). 

A szavazoi viselkedesben mutatkozo nemi egyenlotlensegeket mar korabbi vizsgala- 
tok is rendszeresen megfigyeltek. Inglehart es Norris (2000) mar masfel evtizede arra 
a kovetkeztetesre jutott, hogy a masodik vilaghaboru utan az Egyesiilt Allamokban es 
Nyugat-Europaban megfigyelbeto „ eredeti gendergap ”, melynek alapjan a nok konzervatf- 
vabban szavaznak, es kevebe aktivak politikailag, a nyolcvanas evektol a legfejlettebb ipari 
tarsadalmakban inkabb ellentetebe fordul es atadja a helyet egy >} modern gender gapnek”, 
melynek lenyege, hogy a nok hajlamosabbak balra szavazni, es progresszivebb partokat 
tamogatni. Ezt osszefiiggesbe hoztak azzal, hogy a posztmateridlis ertekekhez (szabadsag, 
onkifejezes, nemi egyenloseg) a nok rendszerint jobban ragaszkodtak, es inkabb tamo- 
gattak a joleti kiadasokkal es szolgaltatasokkal k6rnyezetvedelemmel, pacifizmussal kap- 
csolatos szakpolitikakat. Ez a gender gap leginkabb a fiataloknal volt megfigyelheto, mig 
az idosebb korosztalyoknal a nok eseteben a konzervatfvabb alternativak preferenciajan 
alapulo eredeti gender gap maradt dominans. A »modern gender gap” jelenseggel ossz- 
hangban az europai szavazasi mintazatot figyelve hagyomanyosan ket partcsalad eseteben 
figyelheto meg markans nemi kulonbseg: a hagyomanyos ertekeket hangsulyozo radika- 
lis jobboldali partok szavazotaboraban a ferfiak, a progressziv, posztmaterialis ertekeket 


kepviselo zold partok eseteben pedig a nok vannak tobbsegben (Betz 1994; Inglehart— 
Norris 2000). 

A radikalis jobboldali partok szavazotaboraban tapasztalhato ferfidominanciara tobb- 
fele magyarazat is sziiletett, alabb osszefoglaljuk a legfontosabbakat (Mudde 2007 nyo- 
man). Egy magyarazat a politikai kozponttol valo kiilonbsegben keresi ennek a viselke- 
desnek az okat: a centrumtol tavolabb eso partokra a ferfiak nagyobb esellyel hajlamosak 
szavazni (Pelinka 2002). Bar ez a magyarazat ervenyes lehet a politikai spektrum jobbol- 
dalan (ld. az europai eredmenyeket lent), nem nagyon kepes megmagyarazni, hogy a nok 
miert hajlamosabbak inkabb elonyben reszesiteni a magukat a politikai centrumtol sok- 
szor elhatarolo zold es globalizaciokritikus partokat. Ezzel osszecsengo magyarazataban 
Mudde (2007) szerint a nok koreben mutatkozo alacsonyabb politikai erdeklodes lehet 
a jelenseg magyarazata, ami a kezdetben a mainstreamtol tavolibb, ismeretlenebb, nem 
alapertelmezett partokat szamukra kevesbe vonzova teszi. Mindez szerinte egybevag azzal 
a megfigyelessel, mely szerint a kesobb noi szavazoi dominanciaval jellemezheto zold par- 
tok (Betz 1994) felfutasuk kezdeti idoszakaban sokkal inkabb ferfi szavazoi dominancia- 
val rendelkeznek. Egy ezzel osszefiiggo magyarazat a radikalis populista jobboldali partok 
eszlelt eroszakossagaval es szelsoseges imazsaval hozza kapcsolatba a radical rigbt gender 
gaptt (Mayer-Sineau 2002), ami a nok szamara kevesbe vonzova teszi ezen partokat. 

Egy masik, jellemzo magyarazat arra helyezi a hangsulyt, hogy a ferfiak fogekonyab- 
bak a radikalis jobboldal ideologiajara, illetve ertekeire (Harteveld es mtsai 2015). Ez 
a logikusnak tuno magyarazat eddig ugyanakkor nem mindig allta ki az empirikus vizs- 
galatok probajat: tobb kutatas nem tudott szignifikans kiilonbseget kimutatni a nok vagy 
a ferfiak nativista, tekintelyelvu attitudjei kozott (lasd pl. Mayer-Sineau 2002). Az is 
elkepzelheto, hogy a nok nem szivesen szavaznak y> antifeminista” partokra. Ez az elkep- 
zeles ugyanakkor abbol az elofeltetelezesbol indul ki, hogy a nok attitudjeikben a ferfi- 
aknal joval feministabbak, ezt azonban a kutatasok tobbsege nem tamasztja ala (lasd pl. 
Wilcox es mtsai 2003), es kiilonosen a tradicionalistabb kelet-europai tarsadalmakban 
ez a mintazat bizonyosan nem mutathato ki. Egy tovabbi magyarazat a nok magasabb 
vallasossagaval magyarazza az elterest, abbol az eredmenybol kiindulva, hogy az aktivan 
vallasos csoportokban alacsonyabb a radikalis jobboldal tamogatottsaga (Mayer—Sineau 
2002). Vegiil egy szociologiai termeszetu magyarazat szerint (pl. Norris 2005), mivel 
elsosorban a ferfi munkasosztaly koreben nepszeru a szelsojobboldal, ezen szervezetek 
kulturaja eleve erosen a nok kirekesztese iranyaba hat, ami gatolja a nok vonzodasat ezek- 
hez a partokhoz. 
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NEMI EGYENLOTLENSEG A SZELSOJOBBOLDALON: 

EUROPAI KORKEP 

Reszben a fenti elkepzeieseket ellenorzendo a European Social Suryey adatbazisan at- 
tekintettiik, hogy az europai radikalis jobboldali partoknak es mozgalmaknak a szaya- 
zotaboraban milyen nemi egyenlotlensegek figyelhetoek meg. Az eredmenyekbol negy 
egyertelmu kovetkeztetes adodik (ld. 1. tdbldzat). Egyreszrol, a szelsojobboldali gender 
gap jelenseg yaloban altalanos: a vizsgalt osszesen 58 esetbol mindossze 10 olyan esetet 
talaltunk, melyben a noi szavazok voltak feliilreprezentaltak a partok szavazotabora- 
ban, es ilyen aszimmetria mas partok eseteben nem figyelheto meg. Masodszor, Pelinka 
(2002) elkepzelesevel osszhangban az adatokbol ugy latszik: a szelsosegesebb (radikali- 
sabb megoldasokat javaslo, erosebben nacionalista, tekintelyelvu es populista iizenetek- 
kel operalo) partok (mint peldaul a neonaci nemet NPD, vagy eppen a szimbolumaiban 
fasiszta nosztalgiakra epito magyar Jobbik vagy a bolgar Ataka) eseteben a ferfiak feliil- 
reprezentaltsaga sokkal jelentosebb. Ez egybevag a radikalis jobboldal eszlelt eroszakos 
karakterenek nokre gyakorolt taszitoerejet hangsulyozo magyarazatokkal (pl. Mayer- 
Sineau 2002). Harmadreszt, Mudde (2007) es Mayer es Sineau (2002) megallapitasaval 
osszhangban es a nok hagyomanyosabb szavazasi mintazatanak k6szonhetoen a kive- 
telek olyan orszagokban figyelhetoek meg, ahol a radikalis jobboldali partok a hagyo- 
manyos tarsadalmi intezmenyekkel (foleg az egyhazzal) kozeli viszonyt apolnak - mint 
peldaul a lengyel Csaladok Ligaja, vagy a Szlovak Nemzeti Part eseteben. Es vegiil: 
a szavazotaboron beliili nemi megoszlas idoben jelentosen valtozhat. Utobbi esetre tobb 
peldat is latunk. A - jelenleg a kormanykoalfcio reszet kepezo - Igaz Finnek kozepre 
huzasaval es szavazotaboruk novekedesevel peldaul csokkent a ferfidominancia a part 
szavazotaboraban, a Holland Szabadsagpart szavazoit tekintve ferfidominans partbol 
2010-re enyhe noi szavazotobblettel rendelkezo partta valt. Ezek a valtozasok velhetoleg 
a part politikajaval, illetve annak valtozasaval lehetnek osszefiiggesben: a Szabadsagpart 
szavazotaboraban mutatkozo valtozas peldaul minden bizonnyal a korabbi neoliberalis 
politikat elhagyo s es a noi nyugdijas szavazokat megcelzo, joleti lgereteket kozeppontba 
allito strategianak k6szonheto. Ehhez hasonloan frissebb kutatasok a francia Nemzeti 
Front szavazotaboraban is valtozasokat mutattak ki: Marine Le Pen mint noi vezeto 
neppartositasi torekvesei hatasara gyakorlatilag eltunt a ferfidominancia a part szavazo- 
taboraban (Mayer 2015). 
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1. tdbldzat. A ferfiak ardnya a popidista radikdlis jobboldali pdrtok szavaz6tdbordban, 2002-2015 


Orszag 

ESS 1, 
2002/03 

ESS 2, 
2004/05 

ESS 3, 
2006/07 

ESS4, 

2008/09 

ESS 5, 
2010/11 

ESS 6, 
2012/13 

ESS7, 

2014/15 

Ausztria: Szabadsagpart 

62,5% 

70,6% 

60,5% 


60,8% 

n.a. 

58,2% 

(N = 150) 

Belgium: Flamand 

Erdek 

57,7% 

57,5% 

60,2% 

63,9% 

55,7% 

(N = 61) 

59,6% 
(N = 47) 

41,4% 

(N = 29) 

Bulgaria: Ataka 



65,2% 

55,7% 

58,6% 
(N = 56) 

58,2% 
(N = 30) 

n.a. 

Dania: Dan Neppart 

67% 

60,2% 

53,6% 

56,6% 

60,4% 
(N = 134) 

55,6% 
(N = 117) 

59,4% 

(N = 143) 

Finnorszag: Igaz Finnek 

100% 

100% 

81,8% 

63% 

74,6% 
(N = 67) 

68,3% 
(N = 202) 

67,9% 

(N = 187) 

Franciaorszag: Nemzeti 
Front 

56,3% 

56,1% 

55,2% 

46,7% 

57,1% 

(N = 45) 

59,3% 
(N = 141) 

53,6% 

(N = 121) 

Gorogorszag: LAOS 


78,9% 


59,1% 

61,8% 
(N = 54) 

n.a. 

n.a. 

Kollandia: Szabadsag- 
part 




59% 

48,5% 
(N = 192) 

61,0% 
(N = 90) 

46,5% 

(N = 109) 

Izrael: Ysrael Beiteinu 




42,6% 

50,9% 
(N = 120) 

53,0% 
(N = 101) 

n.a. 

Lengyelorszag: 

Csaladok Ligaja 

34,6% 

33,3% 

33,3% 

20% 

56,7% 
(N = 8) 

n.a. 

n.a. 

Lengyelorszag: Onve- 
delem/Korwin Mikke 
part (ESS6-ESS7) 

64,5% 

72,1% 

59,8% 

52,4% 

38,4% 
(N = 10) 

63,5% 
(N = 13) 

89,4% 

(N = 16) 

Magyarorszdg: MIEP 
(ESSl, ESS2), MIEP- 
Jobbik (ESS3), Jobbik 
(ESS4-ESS7) 

75% 

71,4% 

60% 

71,4% 

65,4% 
(N = 102) 

66,9% 
(N = 73) 

61,6% 

(N = 159) 

Nemetorszag: Nemzeti 
Demokrata Part 


66,7% 

80% 

83,3% 

87,0% 
(N = 12) 

67,4% 
(N = 7) 

24,7% 

(N = 11) 

Norvegia: Haladas Part 

64,7% 

66,8% 

57,3% 

59% 

61,2% 
(N = 178) 

68,9% 
(N = 132) 

66,9% 
(N = 
136) 

Oroszorszag: Liberalis 
Demokrata Part 



52,4% 

59% 

63,4% 
(N = 121) 

46,6% 
(N = 139) 

n.a. 

Romania: Nagy 
Romania Part 




56,7% 


n.a. 

n.a. 

Svajc: Svajci Neppart 

57,5% 

54,8% 

59,6% 

59,9% 

57,9% 
(N = 152) 

54,2% 
(N = 131) 

55,2% 
(N = 134) 

Szlovakia: Szlovak 
Nemzeti Part 



56,3% 

45,1% 

50,5% 
(N = 38) 

n.a. 

n.a. 
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„PERFIAS" ES w NOIES’ 5 TEKINTELYELVIJSEG 

A fenti magyarazatok tobbsege politologiai-szociologiai magyarazatot ad a radikalis 
jobboldali gender gap jelensegere. A kovetkezokben attekintjiik, hogy a jelens6g milyen, 
genderspecifikus pszichol6giai konstruktumokkal Allhat kapcsolatban. Zick es mun- 
katarsai (2008) egy tobb europai orszagra kiterjedd kutatasukban az ugynevezett cso- 
portalapu ellensegessegben talaltak jelentos kulonbseget. A kiilonbsegek iranya is erdekes: 
a homofobiat kiveve a nok minden vizsgalt dimenzioban (bevandorloellenesseg, antisze- 
mitizmus, rasszizmus, muszlimellenesseg, szexizmus) magasabb ertekeket mutattak. En- 
nek alapjan feltetelezheto, hogy elsosorban nem az eloiteletek szintjAn erdemes keresni 
azon hattervdltozokat, melyek a gender gaptt magyarazhatjak. 

Szakirodalmilag megalapozott feltetelezes lehet ugyanakkor, hogy a tekintelyelvuseg, 
mint „maszkulin” ertek- es attitudegyiittes, ami a legtobb kutatas szerint jelentos nemi 
kiilonbsegeket mutat, 6sszefiigghet a radikalis jobboldali gender gapņd is. A tekintely- 
elvuseg kiilonbozo dimenzioi kozott ugyanakkor erdemes kiilonbseget tenni a gender- 
szempontu elemzeshez. A legfontosabbnak az autoriter szubmisszid (jobboldali tekin- 
telyelvuseg, RWA) es autoriter dominancia (szocialis dominancia orientacio, SDO) kozti 
kiilonbsegtetel tunik (pl Van Hiel es mtsai 2004; Kossowska es mtsai 2008). Elobbi 
elsosorban a hatalomnak valo alarendelodesrol, a masodik a csoportok kozti (akar erosza- 
kos) elnyomas igenleserol szol. Kicsit sarkitva: az elobbi a tekintelyelvuseg ^feminin”, az 
utobbi a ^maszkulin” arca. Korabbi kutatasok elsosorban az autoriter agresszioban (SDO) 
talaltak jelentos nemi kiilonbsegeket, az autoriter aldrendelodes (RWA) vonatkozasaban 
nem (Id. pl. Lippa-Arad 1999). Ami a nemi egyenlotlenseggel kapcsolatos nezeteket ille- 
ti, a kutatasi eredmenyek szerint a jobboldali tekintelyefauseg a tradicionalis nemi szerepek 
preferenciajaval (joindulatu szexizmus), mig a szocialis dominancia orientacio a nokkel 
szembeni eroszakos, ellenseges attituddel (ellenseges szexizmus) kapcsolodik ossze (Sibley 
es mtsai 2007). 

A szocialis dominancia orientacio korrelal a hierarchiandveld (maszkulin) allasok pre- 
ferendajaval is (Pratto-Espinoza 2001; KovAcs 2007), illetve negativan korrelal olyan, 
sztereotipikusan noknek tulajdonltott jellemzokkel, mint az empatia, altruizmus, illetve 
az 6rzelmek kifejezese (Sidanius 6s mtsai 1994). Az eredmenyek alapjan a magas szocialis 
dominanciaval jellemezheto egyenek maszkulinak, ellensegesek, cinikusak, es nem hisz- 
nek az igazsagos vilag lehetosegeben. Sot, az egyenlotlenseg szerintiik a vilag termeszetes 
es kivanatos rendje. A nemi egyenloseget nyiltan elutasftjak (Lippa-Arad 1999). 

Altemeyer (1998) az jobboldali tekintelyelvuseg, illetve a szocialis dominancia ori- 
entacio es a schwartzi ertekdimenziok kozott is kapcsolatot talalt. Eredmenyei szerint az 
SDO erosen korrelal a Hatalommal, mig az RWA a Tradicionalizmussal es Konformiz- 
mussal. A ketto (SDO es RWA) egymassal ugyanakkor csak nagyon enyhen. Ez azert fon- 
tos eredmeny, mert az autoriter szubmisszio, illetve az autoriter agresszio, es ezek szerepe 
a radikalis jobboldalon tapasztalfiato nemi kiilonsegekben a schwartzi ertekdimenziok 
segitsegevel is vizsgalhato. 


„tesztoszteronpArt”-e m£g a jobbik? 


HAZAI VIZSGALATOK 

Az eddigi hazai vizsgalatokbol elsosorban a „gender-ellenes” politika mozgositasi leheto- 
segeirol, az eloiteletes gondolkodas es tekintelyelvuseg nemi kiilonbsegeirol, illetve a ra- 
dikalis jobboldal noi tamogatoinak kutatasairol szerezhettiink kepet. Bar a Jobbik prog- 
ramjaiban 6s nyilatkozataiban ellentmondasosan keverednek a hagyomanyos es a modern 
nemi szerepekhez tartozo politikai megoldasok (pl. a nok munkaba allasanak megkony- 
nyitese vs. abortusz ellenzese), a Jobbik hatasosan tudja hasznalni a „gender ideologia” es 
a „gender-mozgalom” elleni mozgositast (Felix 2015). Ez a folyamat ugyanakkor Peto 
(2015) szerint egy tagabb, europai nemi egyenloseget tagado es az emberi jogi ertekrendet 
elveto mozgalomba illeszkedik. 

A ferfidominancia megjelenik a Jobbik fiatal szavazoinak koreben is, ugyanakkor 
a hattervaltozok koreben ennek az oka nehezen megragadhato. Montgomery (2015) sze- 
rint a Jobbik szavazoi eseteben a gender gap hattereben alapvetoen a szakirodalom altal 
hagyomanyosan emlitett (es e bevezetoben felsorolt) okok interakcioja allt. Egy masik, 
a fiatalokra fokuszalo vizsgalat azt talalta, hogy a szavazasi motivaciok teren alapvetoen 
nem mutatkozik jelentos kiilonbseg a Jobbik ferfi es noi tamogatoi kozott, ket ponton 
ugyanakkor megragadhato a differencia: 1) a ferfi szavazok eseteben a diktatura leheto- 
segenek elfogadasa novelte a szavazoi preferenciat, ugyanakkor 2) a nok koreben a pozi- 
tfv tartalmii, befogado nemzeti attitudok tavolfto tendenciakent jelentek meg (Felix— 
Gregor 2012 ). 

Mas, a fiatalok attitudjeit es partpreferenciajat m6ro kutatasok is jelentos nemi kii- 
lonbsegeket mutattak ki mind a Jobbik, mind az LMP szavazotaboraban: „A Jobbik szim- 
patizansainak tdbbsege ferji, alapkepzesre jar, kistelepulesen el, elsogenerdcios ertelmisegi , es 
a maga modjdn valldsos . Az LMP-sek joval nagyobb aranyban keriilnek ki a ndi, a nagyva- 
rosi, a magasan kepzett csalddbol szdrmazo, mester-, vagy doktori kepzesre jdro, nem valldsos 
ballgatdk kozul. " (Szabo 2015, 8). Kizarhatoak ugyanakkor azok a magyarazatok, melyek 
a „white working class ” szelsojobboldalon beliili dominanciajaval magyarazzak a ferfiak 
fellilreprezentaltsagat, hiszen a Jobbik szavaz6tabora dominansan kozeposztalybeli, 6s az 
atlagnal jobb modu es magasabban kepzett (Bernat es mtsai 2012). 

A Political Capital szelsojobboldal iranti igenyre fokuszalo kutatasai (lasd pl. 
Krek6—Molnar—JuhAsz 2010), azt mutattak, hogy a teljes nepessegben a ferfiak ma- 
gasabb elofteletesseg es rendszerelleness6g pontszamokkal, a nok magasabb jobboldali 
ertekorientacioval, illetve (biztonsagi es materialis) felelmekkel jellemezhetoek. AJobbik 
szavazotaboraban altalaban a rendszerellenesseg es az elofteletesseg volt erosebb, mint mas 
partok szavazotaboraban (2. tdbldzat). 
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2. tdbldzat . Ajobboldali extremizmus irdnti attitiidindlis igeny nemek szerint (Political Capital 2012). 



Ami a tekintelyelvusegre fokuszalo kutatasokat illeti, a kutatasok tobbsege a ferfiak ko- 
reben magasabb szocialis dominancia orientaciot mutat ki (lasd pl. Csepeli-Prazsak 
2012). Ami a jobbikosok „maszkulin ,? tekintelyelvuseget illeti, Rona es Reich (2015) nem 
talaltak magasabb szocialis dominancia orientacio pontszamokat a Jobbik fiatal szavazoi 
koreben mas partok szavazoihoz kepest. Sajat, reprezentativ mintas kutatasaink ugyan- 
akkor a Jobbik taboraban es a ferfiak koreben magasabb szocialis dominancia orientaciot 
talaltak (ld. pl. Kreko 2015; Political Capital 2015). Sot, a Jobbik szavazotaboraban 
az eroszakhoz valo pozitiv viszony is sokkal erosebb volt, mint mas partok szavazoi kore- 
ben (Political Capital 2015). 

EREDMENYEK: A EUROPEAN SOCIAL SURVEY 
ADATAINAK ELEMZESE 

Egy korabbi vizsgalatban (Kreko-Kovacs 2012) mar foglalkoztunk a Jobbik szavazo- 
taboraban tapasztalhato nemi szakadek lehetseges ertekhatterevel. Jelenlegi vizsgalatunk 
ugyanakkor az akkori eredmenyeket idoben valtozo modon igyekszik megragadni, abbol 
kiindulva, hogy a Jobbik 2012 vegen kezdodo „neppartosodasi” tendenciaja hat a part 
szavazoira is, es a „maszkulin” tendenciakat nemileg tompitja* Ezt azert is logikus felte- 
telezni, mert a vizsgalt idoszakban a Jobbik szavazotabora szamottev6 b6v(ilesen ment 
keresztiil. Mig 2010-ben a magyarorszagi listas szavazatok 17 szazalekat, addig 2014- 
ben mar 21 szazalekat szerezte meg a part. Mig a 2010-es reprezentativ European Social 
Survey kutatasban 6,5 szazalek volt a Jobbik szimpatizansainak aranya, addig 2015-ben 
mar 9 szazalekos. 

A European Social Survey 2010-es, majd 2015-os 1 , a 16 ev feletti magyarorszagi la- 
kossagra reprezentativ adatbazisan vegzett kutatasunk soran az alabbi hipoteziseket fogal- 
maztuk meg: 

(I) A Jobbik szavazotaboraban az autoriter agresszio (melyet Altemeyer (1998) kuta- 
tasai alapjan a Schwartz-fele ertekskala Hatalom dimenziojaval mertiink) kiemelkedoen 
magas lesz, ugyanakkor ennek megkiilonbozteto jellege csokken 2010 es 2015 kozott. 

1 A 20l4--2015-6s kutatasi hullam magyarorszagi adatfeivetele 2015-ben tortent. 
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(II) A Jobbik noi szavazoi koreben mas partok noi szavazoinal magasabb lesz az 
autoriter agresszio merteke, ugyanakkor az autoriter szubmisszio (Konformizmus es 
Tradicionalizmus) eseteben nem talalunk majd ilyen elterest. Az autoriter agresszio szere- 
pe a jobbikos nok koreben ugyanakkor csokken 2010 es 2015 kozott. 

(III) 2010 es 2015 kozott a gender gap szukiil a Jobbik szavazotaboraban. 

Autoriter agresszio es alarendelodes a Jobbik szavazotaboraban 

Eloszor megvizsgaltuk, milyen atlagokat mutat az autoriter agresszioval osszefiiggo Ha- 
talom erteke az egyes partok szavazotaboraban (lasd az 1. dbrdt , a negativ ertekeket alap- 
vetoen az magyarazza, hogy az egyes dimenziokban valojaban az ertekatlagoktol valo 
elterest lathatjuk). 

A 2010-es eredmenyek tokeletesen meg is feleltek az elozetes elvarasoknak: a Jobbik 
szavazoi koreben a Hatalom erteke szignifikansan magasabb volt. Szinten a szakirodalmi 
eredmenyekkel osszhangban: a Hatalom erteke a posztmaterialista ideologiaval jellemez- 
heto, „noiesebb” LMP szavazotaboraban volt a legalacsonyabb. 2 

Varakozasunkkal osszhangban a 2015-os eredmenyekben ugyanakkor ezen kiilonbse- 
gek gyakorlatilag eltuntek: a Jobbik szavazoinak Hatalom ertekei nem kiilonboztek szig- 
nifikansan mas partok ertekeitol. Ennek alapjan, bar a Jobbik szavazotaboranak nemi 
osszetetele nem valtozott jelentosen, a hatalmi es tarsadalmi egyenlotlensegek igenlese 
mar kevesbe hangsulyos vonasa a part szavazotaboranak, mint volt korabban. 



2 A varianciaanalizis szignifikans kiiionbsegeket mutat a partok szavazotaborai kozt: df = 824, F = 9,542, 

p s 0,0001). 
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Fontos eredmenyt kapunk ugyanakkor, ha az autoriter szubmissziohoz tartozo ertekek 
(Tradicionalizmus, Konformizmus) partokon beluii eloszlasat figyeljuk meg. Nemcsak 
arrol van szo, hogy elvarasainkkal osszhangban a Tradicionalizmus es a Konformizmus 
ertekei nem voltak magasabbak a Jobbik taboraban, hanem kifejezetten alacsonyabbnak 
mutatkoztak a mintaatlaghoz kepest. A tradlcio erteke mind 2010-ben, mind 2014-ben 
szignifikansan 3 alacsonyabb volt a Jobbik taboraban, mint a Fidesz es az MSZP tabora- 
ban (ugyanakkor nem volt szignifikansan alacsonyabb, mint az LMP szavazoi eseteben). 
Szemben tehat a szelsojobboldal hagyomanyosan „hipertradicionalista”, „ultrakonzerva- 
tiv” karakterevel kapcsolatos altalanos elvarasokkal, a Jobbik eset6ben (reszben generacios 
jellegenel fogva is) a nontradicionalizmus tunik a megkulonbozteto jegynek (2. dbra). 



Jobbik 

Fictesz 

KDNP 

MSZP 

mp 

Teijes 

mirtta 


Jobbik 

Fidesz 

KDNP 

MSZP 

DK 

Egyutt 

PM 

MLP 

LMP 

Teljes 

minta 



ESS5 






ESS7 




2 . Abra. Tradicionalizmus ertekek aparlamenti listdt dllitdpdrtok szaoazotabordban, 
2010 (ESS5) is 2015 (ESS7) 


Erdekes ugyanakkor, hogy mfg 2010-ben a nonkonformizmus teren a Jobbik kilogott 
a tobbi part koziil, 4 2015-ben mar belesimult a tobbi part atlagaba. Ennek alapjan - ta- 
lan a merseklodesi, „mainstreamizalodasi” tendenciayal osszhangban tompult a Jobbik 
szavazotaboranak nonkonformista, lazado karaktere, mely korabban meg egyertelmuen 
jellemezte (3. dbra). 


3 A yarianciaanalizis eredmenyei: 2010: df = 827, F = 4,4; p = 0,004. 

4 A varianciaanalfzis eredmenye: df = 834, F = 3,834; p = 0,01. 
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Jobb'tk 

Fidesz 

KDNP 

MSZP 

LMP 

Teljes 

minta 


Jobbik 

Fidesz 

KDNP 

MSZP 

DK 

EgyUtt 

PM 

MLP 

LMP 

Teljes 

minta 



ESS5 






ESS7 




3 . abra. Konformizmus ertekek a parlamenti listdtdllito pdrtok szavazotdbordban, 
2010 (ESS5) es 2015 (ESS7) 


Kiilonbsegek a partvalaszto nok ertekpreferenciaiban 

A teljes mintaban mind 2010-ben, mind 2015-ben megfigyelheto, hogy mig az autoriter 
agressziohoz tartozo Hatalom ertekek a ferfiaknal, addig az autoriter szubmissziohoz tar- 
tozo Konformizmus, illetve Tradicionalizmus ertekek a nok eseteben magasabbak. 

2010-ben a jobbikos almintan ugyanakkor ez a kiilonbseg - elvarasainkkal osszhang- 
ban - eltunt. Sot, nem szignifikans mertekben ugyan, de a jobbikos nok mutattak maga- 
sabb Hatalom pontszamot, mint a jobbikos ferfiak. A partok osszevetesenel pedig az lat- 
szott, hogy a jobbikos nok a tobbi part noi szavazoihoz kepest szignifikansan 5 magasabb 
Hatalom ertekekkel jellemezhetoek (ld. 4. dbra). 


5 df = 456; F = 4,96; p = ,002. 
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4. Abra. Hatalom apdmdlaszti nok kdrdben, pdrtok szerinti bontdsban (2010) 

Varakozasainkkal osszhangban ugyanakkor ezek a kiilonbsegek 2015-re gyakorlatilag tel- 
jesen eltuntek. A Hatalom ertekeben ugyan a jobbikos almintaban 2015-ben sem Idtszik 
szignifikans kiilonbseg ferfiak es n6k kozott (de a ferfiak erteke nemileg magasabb), a Job- 
bik noi szavazoit nem jellemzi mar szignifikansan magasabb autoriter agresszio (Hatalom) 
a tobbi part noi szavazoihoz kepest, mint ahogy azt 2010-ben lathattuk. 6 


Gender gap a Jobbik szavazotaboraban: 2010 es 2015 

A kutatasunk elvarasait csak reszben megerositve - a kozepre orientalodassal es a szavazo- 
tabor b6vulesevel parhuzamosan - a nemi szakadek a Jobbik szavazotaboraban csokkent, 
de nem latvanyosan a vizsgalt idoszakban (lasd 5. dbra). Mig 2010-ben 65% volt a ferfiak 
aranya a Jobbik szavazotaboraban, addig 2015-re ez mindossze 3 szazalekponttal, 62%-ra 
csokkent. Ez a kiilonbseg a hibahatarok figyelembevetel nem tekintheto szignifikansnak. 7 
Ennek alapjan a merseklodesi tendencia, csak reszben meger6sitve a feltetelezeseket, nem 
mutatott jelentos csokkenest a gender gap-ben. A bevezet6ben emlitett nemzetkozi ered- 
menyekkel egybevago kutatasi eredmeny, hogy a zold Lehet Mas a Politika szavaz6tabo- 
raban talalhattuk 2010-ben a legalacsonyabb noi aranyt, 38 szazalekot. Mind 2010-ben, 
mind 2015-ben azt lathattuk, hogy a Jobbik az egyetlen part, melynek szavazoi koreben 
a ferfiak vannak tobbsegben - az osszes tobbi part eseteben a szavazok tulnyom6 tobbsege 
no. A „ferfias szavaz6tabor” tehat a Jobbiknak kiilonosen fontos megkiilonbozteto jele 
maradt a hazai politikai palettan. 


6 Az egyetien sdiwartzi ertek, melyben a jobbikos n8k 2015-ben szignifikansan kiilonboztek a ferfiaktol, 
a Biztonsdg volt - itt a n6k ertekei voltak magasabbak. 

7 Rudas (1998) hibahatarra vonatkozo fejtegetesei alapjan 1500 fo koriili minta eseteben, 95%-os meg- 
bizhatosag mellett, 5% koriili almintamdret eseteben csak maximum 2,6%-os hibahatar mellett lehet 
becsleseket tenni - ez alapjan pedig nem jelentheto ki, hogy a 2015-os 6rt6k szignifikansan alacsonyabb 
a 2010-esnel. 
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osszefoglalAs ES KOVETKEZTETESEK 

Bar hagyomanyosan megfigyelheto jelenseg a radikalis populista jobboldali partok esete- 
ben, hogy szavazotaborokban feliilreprezentaltak a ferfiak (gender gap) a hazai szelsojobb- 
oldali part, a Jobbik szavazoinak koreben ez a tendencia nemzetkozi osszehasonlxtasban 
is kiemelkedo. Kezenfekvo, es a szakirodalom alapjan igazolhatonak tuno feltetelezeskent 
abbol indultunk ki, hogy a Jobbik eseteben ez a nemi egyenlotlenseg mogott meghuzodo 
fo ok elsosorban a part szelsoseges, eroszakos retorikaja es imazsa, es ennek pszichologiai 
hattervaltozojakent az autoriter agresszio (SDO, illetve Hatalom motivacio). Azt is feltete- 
leztiik ugyanakkor, hogy a Jobbik szavazotaboranak es noi szavazoinak ezen „maszkulin 5 
pszichologiai vonasa, es a ferfiak feliilreprezentaltsaga az elmult evekben csokkent annak 
k6szonhetoen, hogy a Jobbik 2012-tol kezdve deklaraltan es strategiailag rogzi'tetten is 
igyekszik mersekelni imazsat es retorikajat, amivel parhuzamosan bovult is a part szava- 
zotabora. 

Elvarasainkkal osszhangban bebizonyosodott, hogy a „maszkulin 5 tekintelyelvu ag- 
resszio a Jobbik szavazoit (es noi szavazoit) 2010-ben latvanyosan megkiilonboztette mas 
partok szavaz6itol. Az adatok alapjan az a feltetelezes tunik vaioszinunek, hogy a part 
eroszakos imazsanak, es a szavazok koreben mert autoriter agresszionak valoban jelen- 
tos szerepe lehetett a nemi kiilonbsegek formalasaban. Ennek alapjan logikusnak tunik 
a magyarazat: a gender gap fo oka az autoriter agresszio (Hatalom), es a Jobbikra szava- 
zo noket ez az ertekpreferencia kulonbozteti meg elsosorban mas partok noi szavazoit6l. 
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„TESZTOSZTERONPART”-E MfiG AJOBBIK? 


Az eredmenyek reszben alatamasztjak azt az elkepzelest, hogy a radikalis jobboldali par- 
tokhoz valo csatlakozas egyik motivuma az eros hatalomaspiraci 6 val rendelkezo nok ese- 
t 6 ben a szelsoseges maszkulin ertekeket kozeppontba helyezo ferfi csoporttal val 6 azono- 
sulas lehet, az eszlelt alacsony tarsadalmi status kompenzalasara iranyulo strategia - ami 
egyben a mobilitasi lehet 6 segek illuziojat is nyujthatja. Ez a tenyezo ugyanakkor a Jobbik 
merseklodesevel veszit jelent 6 segeb 6 l. 

Elvarasainknak megfeleloen ugyanis 2010 es 2015 kozott, a Jobbik merseklodesi, 
..neppartosodasi” tendenciaival osszhangban a Jobbik szavazotaboraban ezen karakteres, 
„maszkulin” pszichologiai vonasai enyhiiltek - sot, gyakorlatilag eltuntek. 2015-ben az 
autoriter agresszio mar sem a Jobbik szavaz 6 it nem kiilonboztette meg mas partok szava- 
z6it61, sem a Jobbik n 6 i szavazoit mas partok noi szavazoit 6 l. Pszichologiai szempontb61 
tehat a Jobbik szavazotaboranak „maszkulinitasa” egyertelmuen csokkent. 

Mindezekkel egyiitt erdekes, hogy harmadik elofeltetelezesiink, mely szerint a nep- 
partosod 6 Jobbik szavazotaboraban a ferfiak feliilreprezentaltsaga is csokken, nem igazo- 
lodott. Csak hibahataron beliil (tehat nem szignifikdns mertekben), 65-rol 62%-ra csok- 
kent a vizsgalt id 6 szakban a Jobbik szavaz 6 tdboraban a ferfiak aranya. Erdekes tehat, 
hogy bdr a vizsgalt idoszakban a Jobbik szavazotabora jelentos szamszeru boviilest tudott 
felmutatni, es a Jobbik szavaz 6 taboranak maszkulin vonasai is csokkentek, ez a jelek sze- 
rint egyelore nem eredmenyezte a n 6 k novekvo tdmogatasat a part iranyaban. 

Ezen eredmenyek alapjdn ket feltetelezes ad 6 dhat: 1 ) eredeti elkepzelesiinkkel ellen- 
tetben nem az autoriter agresszi 6 es a Jobbik eroszakosnak tartott imazsa a Jobbik ferfido- 
minanciajanak fo oka, 2 ) az eredeti elkepzelesunkkel osszhangban ez a fo ok, ugyanakkor 
a szavazotdbor valtozasa, pszichologiai „elnoiesedese” nem eredmenyez azonnal kiegyen- 
litodest a nemi ardnyokban. Ez ut 6 bbi magyarazat alapjan elkepzelheto lenne, hogy 
a nok Jobbik-preferenciajanak eddig gatat szab 6 pszichologiai korldtok mdr lebomlottak, 
es ezt kesobb koveti majd a part szavaz 6 taboranak nemi kiegyenli'todese. Mi alapvetoen 
ez ut 6 bbi magyarazatra hajlunk, es amennyiben elmeleti elofeltetelezeseink helytdlloak, 
a tovabbi kutatasoknak (az elmult evekben latottakhoz hasonlo partstrategiai iranyvona- 
lat feltetelezve) a nok aranyanak novekedeset kell majd mutatnia a Jobbik szavazotabora- 
ban amellett, hogy a „maszkulin” tekintelyelvu eroszak megkiilonbozteto jellege vegleg 
eltunik a Jobbik szavazotaboraban. Ezt a feltetelezest erosi'ti egyebkent a Jobbik elnoke 
altal a cikk elejen idezett (de meg nem nevezett) frissebb kutatas, mely szerint a Jobbik uj 
szavaz 6 i koreben erosen feliilreprezentaltak a n 6 k. 

Erdekes eredmenyeket talaltunk ugyanakkor a ..feminin” tekintelyelvuseg szereperol 
is a Jobbik szavaz 6 tabordban. Eredeti feltetelezeseinket tulszamyalva, es a Jobbik sza- 
vazoinak „maszkulin” ertekorientaciojdt meger 6 si'tve a tekintelyelvus 6 g „feminin” di- 
menziojakent azonositott autoriter szubmisszi 6 hoz tartoz 6 ertekek, a Konformizmus es 
a Tradicionalizmus mind a ferfi, mind a n 6 i jobbikos mintaban alacsonyabbak voltak az 
atlagnal a 2010 -es mintan. Ez ramutat arra a - velhetoen nem kizar 6 lagosan magyar - 
jelensegre, hogy a modern radikalis jobboldal dltal kfnalt politikai es pszichologiai elmeny 
sokkal inkabb a nonkonformizmushoz es a tradi'ci 6 ellenesseghez, mintsem a vak szabaly- 
koveteshez all kozel. Ez a fajta nonkonformizmus es tradici 6 ellenesseg is egy olyan tenye- 


zo lehet, mely a noi szavazokat tavoltartja a partt61, hiszen a nokre a tradiciondlis gender 
gap alapjan eppen hogy a „hagyomanyosabb” szavazasi mintazat jellemzd. Ezen a teren 
is mutatkozik ugyanakkor merseklodes: bdr a Jobbik szavazoi a 2015-os mintdn tovdbbra 
is erosen nontradicionalistak voltak, a nonkonformizmus mar nem jellemezte oket. Ez 
szinten osszefugghet a kozepre tarto, mainstreamet celzo, a „lazadast” hatrahagy 6 poli- 
tikai strategiaval - amit Vona Gabor ( 20 l 6 b) ugy fogalmazott meg: „a kdzdsseg kamasz 
lelket elvesszuk, hogy belyet teremtsiink a felndtt es kormdnykepes, az egesz nemzet kdzdsseget 
kepviselni akard es tudd Jobbik lelkenek 

Tesztoszteronpart-e tehat Jobbik? Az eredmenyek alapjan: valaszt 6 inak ertekeiben mar 
kevesbe, tagsaganak osszeteteleben viszont meg egyertelmuen. A „neppartosodasi” strate- 
gia ugyan meg nem csokkentette jelentosen a nemi aszimmetriat a pdrt szavaz 6 taboraban, 
ugyanakkor eltunt a pdrt szavaz 6 inak karakteresen ..maszkulin” jellege. A Jobbik nem 
veszi'tette el nontradicionalista jelleget, ugyanakkor maszkulin, eroszakos jellege - ossz- 
hangban a part altal kovetett strategidval - egyertelmuen tompulni latszik. Ez az ered- 
meny pedig azt a kordbbi, fontos politikatudomanyi eredmenyt is alahuzza, hogy a po- 
litikai voluntarizmusnak a szavaz 6 tdborok gondolkoddsanak, ertekeinek formdlasaban 
tovabbra is rendki'viil fontos szerepe van (Enyedi 2005). 
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Bar a nok helyzete az elmult sz&z evben globalisan es 
lokalisan oriasi valtozason ment keresztul, a nemi alapu 
tarsadalmi egyenlotlenseg nem tunt el, es az elet minden 
teriileten korlatozza nemcsak a nok, de a ferfiak onmeg- 
valositasi lehetosegeit is. A tarsadalmi nemek tudomanya 
a nemek helyzetenek valtozasaval parhuzamosan alakult 
ki azzal a cellal, hogy nyomon kovesse ezt a folyamatot, 
es feltarja haladasanak vagy eppen elakadasanak okait. 

A kotet celja, hogy bemutassa ezt az interdiszciplinaris te- 
ruletet, bepillantast nyujtva az elmeleti megkozelitesekbe, 
valamint a hazai kutatasok eredmenyeibe is. 
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